Confederacidon Nacional

del Trabajo

La Federacion de Ensefianza de la CNT de Andalucia (FASE - CNT)
muestra su rechazo al Programa de Calidad y Mejora presentado por la
Consejeria de Educacién, y hace un llamamiento al profesorado para que
muestre su oposicién a tal Programa por los siguientes motivos:

1. No parece que vaya a suponer mejora alguna mas alld de la subida de
algunas estadisticas que tanto preocupan a la administracién educativa,
ademas de complicar la burocracia.

2. Es un engafio en lo que se refiere a la subida salarial pues la subida no es
para todos ni ayuda a recuperar el IPC perdido en los tltimos afios, dejando
pendiente la Homologacién, ademds de quedar asociada a criterios de
productividad un tanto absurdos en el sistema educativo (aprobados,
idoneidad, promocién, titulacién, continuidad...) y a una evaluacién
positiva de la propia administracion.

3. Descarga toda la responsabilidad del fracaso escolar y de la calidad de la
enseflanza sobre el profesorado, como si no hubiese otros factores
(administracién, familias...) y problemas (falta de recursos, plantillas
insuficientes, ratio elevada...) Si se acepta esta forma de incentivo se estd
asumiendo que el fracaso escolar existente se debe sélo a que el profesorado
no trabaja bien, y cuando se le paga algo méas, mejora su rendimiento.

4. Es un sistema que discrimina, jerarquiza, separa y divide al profesorado,
intentando introducir factores de competitividad en el colectivo, entre
profesores, entre centros, etc.
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La ensefianza publica en Andalucia necesita mejoras. Algunas propuestas
que la CNT hace para mejorar la calidad de la ensefianza son las siguientes:
- Aumentar los gastos en educacion para mejorar la calidad de la ensefianza publica
(centros, recursos, ayudas a las familias, etc.) y frenar el proceso de privatizacion.
- Aumentar las plantillas de los centros para atender la diversidad de necesidades
educativas, orientacién, administracion y servicios, efc.
- Reducir la ratio: 20 alumnos por grupo.
- Facilitar la formacion del profesorado dentro de su jornada de trabajo.
- Homologacién salarial de todo el profesorado.

- Democratizacién y gestion colectiva de los centros: participacién directa de los
diferentes sectores en el disefio y evaluacion del sistema educativo.
- Potenciar un cambio pedagdgico para desarrollar un aprendizaje activo e integral.
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