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CONSEJERIA DE EMPLEO
DELEGACION PROVINCIAL DE MALAGA
SERVICIO DE ADMINISTRACION LABORAL

Codigo convenio: 29000145011982.

Visto el texto de la revisién salarial para 2010 del Convenio Colec-
tivo Siderometaltirgico de la provincia de Malaga del afio 2008 - 2010,
recibido en REGCON con fecha 22 de febrero de 2011, cédigo de conve-
nio 29000145011982, y de conformidad con lo dispuesto en el articulo
90.3 del Estatuto de los Trabajadores (Real Decreto Legislativo 1/95,
de 24 de marzo), esta Delegacion Provincial de Empleo acuerda:

1.° Ordenar su inscripcion en el Registro de Convenios de este
Organismo, con notificacién a la Comision Negociadora, quien queda
advertida de la prevalencia de la legislacién general sobre aquellas cldu-
sulas que pudieran sefialar condiciones inferiores o contrarias a ellas.

2.° Proceder al depdsito del texto original de la revision salarial para
2010 del Convenio Colectivo Siderometaltrgico de la provincia de
Mailaga del afio 2008-2010, en el Centro de Mediacion, Arbitraje y Con-
ciliacion de esta Delegacion Provincial.

3.° Disponer su publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia.

Milaga, 11 de marzo de 2011.
El Delegado Provincial de Empleo, firmado: Juan Carlos Lomefia
Villalobos.

Acta de la Comisién Paritaria
del Convenio Siderometalirgico de la provincia de Malaga

En la ciudad de Mdlaga, siendo las 9:30 horas del dia 22 de febre-
ro de 2011, en la sede de la Confederacion de Empresarios de Mdlaga,
se retinen los sefiores al final relacionados, componentes de la comi-
sion paritaria del citado convenio, para proceder a la revision salarial
del 3% para el afio 2010, ajustdndolo al IPC real de dicho afio mas
1%, dando cumplimiento a lo establecido en el Convenio Siderometa-
ldrgico de la provincia de Mdlaga del afio 2008 - 2010, publicado en el
Boletin Oficial de la Provincia de Mdlaga el 24 de octubre del 2008
BOP numero 205.

Articulo 15. Salario

Se establece una revision salarial del convenio para el afio 2010
con caracter retroactivo desde el 1 de enero de 2010 del 3%, con un
incremento total para el afio 2010 del 4,00% (Anexo I tabla salarial).

Articulo 21. Quebranto de moneda

El personal que realice pagos y cobros, siendo responsables de los
mismos, percibird en concepto de quebranto de moneda el 1% de las
cantidades que satisfaga o perciba, fijindose un importe maximo de
69,15 euros mensuales para el 2010.

Independientemente de lo anterior, los trabajadores de maquinas
recreativas, tales como los recaudadores, personal de reparacién y
conservacion, reparto del cambio y administrativo de cajas, percibirdn
una cantidad mensual de 69,15 euros para el 2010. Dicha cantidad no
serd absorbible ni compensable por ningtin otro concepto.
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Articulo 23. Plus de distancia y transporte
El total del plus de transporte para el afio 2010 revisado es de
724,75 euros.

Articulo 24. Plus por trabajos penosos, toxicos o peligrosos y de
Jefe de equipo, festivos y montajes

Los trabajadores de mdquinas recreativas tales como los recauda-
dores, personal de reparacién y conservacion, reparto del cambio y
administrativos de cajas percibirdn una cantidad mensual de 69,15
euros para el afio 2010. Dicha cantidad no serd absorbible ni compen-
sable por ningtin otro concepto.

Las empresas de montaje y de tendido de lineas eléctricas, ferroca-
rriles, telefonicas, estructuras metdlicas y de mantenimiento de hospi-
tales publicos o privados, no abonardn el plus de altura anteriormente
mencionado, y en su lugar abonardn un plus de montaje o plus de
mantenimiento de hospitales de 50,54 euros mensuales a todos los tra-
bajadores para el afio 2010. En caso de que la empresa deba abonar
plus de peligrosidad, estas cantidades serdn absorbidas.

Aquellos trabajadores que realicen su trabajo en altura percibirdn
una cantidad de 100,57 euros mensuales, para el afio 2010.

Los de turnos rotativos (mafiana, tarde y noche) percibirdn un plus
de 87,84 euros mensuales, para el afio 2010.

Comision paritaria

UGT

Rafael Paniagua Montafiez 53.687.735
José Rivas Burgos 74.794.919
CC.00

Francisco Javier Reyes Rolddan ~ 30.517.246
Pedro Corrales Patricio 24.862.276
FEMMA

Carmen Rodriguez Rupérez 44.031.247
Cristina Garcia Salcedo 25.041.861
José Antonio Benitez Ginés 25.075.526

Asimismo la comision paritaria autoriza a las personas que a con-
tinuaciéon se relacionan para registrar online este acuerdo: Rafael
Paniagua Montafiez con DNI 53687735 con correo electrénico
ra.paniagua@hotmail.com y José Rivas Burgos con DNI 74794919
con correo electrénico joserivasmcaugt@hotmail.com

Y, no habiendo mds asuntos que tratar, se levanta la sesién con los
acuerdos anteriormente referidos, en el lugar y fecha indicados ante-
riormente, firmando todos los comparecientes la presente acta en prue-
ba de aceptacién de lo aqui acordado.

CONVENIO SIDEROMETALURGICO CON EL INCREMENTO DEL 4,00%

ANEXO 1. TABLA ANO 2010

SALARIO  PLUS RDIA/  TOTAL HORA

CATEGORIAS BASE  CONV. MES ANO BASE
OPERARIO
OFICIAL 12 37,50 4,04 41,54 1837925 1047
OFICIAL 2 36,23 387 40,10 1776725 10,12
OFICIAL 3. 3525 3,76 39,01 17.304,00 9,85
ESPECIALISTA / LIMPIADORA 34,88 3,76 3864 17.146,75 9,76
PEON 33,70 3,60 3730 1657725 944
APRENDIZ DE 17 ANOS 3,11 2,66 2577 11.677,00 6,65
APRENDIZ DE 16 ANOS 19,66 233 2199 10.070,50 573
SUBALTERNO
ALMACENERO 102749 11064 113813  16.658,57 9,49
CHOFER TURISMO 109128 11465 120593  17.607.77 10,03
CHOFER CAMION 110558 11802 122360  17.855,15 10,17
PORTERO 101776 10975 112751  16.509,89 9,40

DEPENDIENTE PRINC. 1.049,18 112,67 116185  16.990,65 9,68
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ADMINISTRATIVOS
JEFE 1.2 127533 25927 153460 2220915 12,65
JEFE 2. 125339 16476 141815 2057885 11,72
OFICIAL 1* 117078 124,14 129492 1885363 10,74
OFICIAL 2. 108317 11585  1.199,02  17.511,03 9,97
VIAJANTE 117076 124,14 129490  18.85335 10,74
AUX. ADMINISTRATIVO 103156 109,15 114071  16.694,69 9,51
TECNICOS DE OFICINA
DELINEANTE PROYECTISTA 125925 17591 143516 2081699 1185
DELINEANTE 1.* 117076 124,14 129490 1885335 10,74
DELINEANTE 2.* 108314 11585 1.19899  17.510,61 9,97
PRACTICO DE FOTOGRAFIA 117076 124,14 129490  18.85335 10,74
TECNICOS DE LABORATORIO
JEFE DE SECCION 128521 28389  1.569,10  22.692,15 1292
ANALISIS 1.2 115042 122,19 127261 1854129 10,56
ANALISIS 2.2 103462 11130 114592 16.767.63 9,55
PERSONAL DE ORGANIZACION
JEFE 1.2 125970 20606 146576  21.24539 12,10
JEFE 2. 125330 16537 141867  20.586,13 11,72
TECNICOS DE TALLER
JEFE DE TALLER 127538 31787 159325  23.03025 13,12
MAESTRO DE TALLER 123154 141,65 137319 19.949.41 1136
MAESTRO DE 2.* 122492 14485 136977  19.901,53 1133
CONTRAMAESTRE 123497 141,65 137662  19.997.43 1139
ENCARGADO 123154 141,65 137319 19.949.41 1136
CAPATAZ ESPECIALISTA 122492 14485 136977  19.901,53 1133

PERSONAL TECNICO TITULADO
ARQUIT/ING.TEC/LICENCIADO 135706 58320 1.94026  27.888,39 15,88

MAESTRO INDUSTRIAL 124542 138,68  1.384,10  20.102,15 11,45
GRADUADO SOCIAL 132477 19477 151954 21.99831 12,53
ATS 1.324,77 19477 151954 21.99831 12,53

En el total estd incluidas las pagas del plus transporte por un
importe de 724,75 euros
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