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 > La construcción de un bulevar en el popular barrio burgalés 
de Gamonal y la posterior paralización del proyecto por parte 
del consistorio ante la dura resistencia ejercida por los vecinos, 
ha provocado una bocanada de aire fresco para los movimientos 
sociales y anticapitalistas, acostumbrados a plantar batalla contra 
la corrupción, el despilfarro, la impunidad...  y salir perdiendo.
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> La construcción de un bulevar en el popular barrio burgalés

MENOS MAL MENOS MAL 
QUE NOS QUEDAQUE NOS QUEDA
GAMONALGAMONAL

La caridad, 
anestésico 
perfecto
Los bancos de alimentos se 
han convertido en el mayor 
exponente de la acción social 
de la Iglesia. Mientras que se 
promociona la caridad, se 
sancionan otras opciones 
autogestionarias basadas en 
la solidaridad. PÁGS 12-13

A vueltas con 
Mercadona
La cadena de supermercados 
vuelve a encontrarse de 
nuevo con la CNT ante la 
nueva oleada de despidos. 
Aprovechamos los últimos 
casos en Valencia y Aranjuez 
para repasar la larga lucha en 
esta empresa líder en casos 
de acoso y represión hacia sus 
trabajadores. PÁGS. 3-4

CULTURA I ENTREVISTA 
Javier Krahe 
presenta
su nuevo 
trabajo 
Las diez 
últimas
«No se lo que traerá el futuro, 
pero sí que anuncia desolación»

Dentro del tablero 
geopólitico, Ucrania 
se ha convertido 
en una pieza 
fundamental a la 
hora de desnivelar 
la balanza entre la 
UE y Rusia. ¿Quién 
ganará la partida? 
PÁG 18
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La batalla 
por Ucrania



E
sta lucha es sin duda una de 
las mejores noticias que ha 
tenido la clase trabajadora 
en los últimos tiempos, la 
victoria de los vecinos de 
Gamonal ante los caciques 

empresariales, políticos y mediáticos de 
Burgos en su oposición y enfrentamien-
to a la construcción del famoso bulevar, 
es     importante tanto por la victoria ob-
tenida como por los métodos de organi-
zación y lucha utilizados para alcanzarla.

No seremos nosotros los que entre-
mos en el interesado y manipulado 
debate sobre el uso de la «violencia», a 
pesar de la bien dirigida y orquestada 
campaña mediática a través de todos los 
altavoces del poder en torno a lo sucedi-
do en el barrio burgalés. De la violencia y 
abusos policiales apenas nada dicen y si 
lo hacen la justifican como buenas plu-
mas agradecidas que son.

Que no nos engañen, lo único impor-
tante es que los vecinos de Gamonal 
hartos de injusticia desigualdad y de ser 
ignorados por la clase política que sólo 
actúa en favor de empresarios y demás 
familia, han dado un paso adelante y se 
han opuesto de manera firme, rotunda 
y unidos utilizando la acción directa. Lo 
han hecho a través de asambleas masi-
vas, horizontales, abiertas y sin delegar 
su lucha. Con ello han logrado sus obje-
tivos, parar la agresión social y económi-
ca que supone el proyecto urbanístico 
especulador que pretende convertir la 
calle Vitoria en un bulevar generador de 
riqueza para sus promotores.  Ha sido el 
movimiento vecinal quien ha consegui-
do paralizar las obras, no ningún ente ni 
organización política siempre «útiles» al 

sistema para criminalizar las protestas y 
la solidaridad.

La unión de los vecinos ha paralizado la 
obra y ha generado una amplia solidari-

dad llegada de todos los rincones del Esta-
do, esta ola de apoyo mutuo ha consegui-
do preocupar y de buena manera a la clase 
dominante, temen que cunda el ejemplo y 
que la lucha se extienda; dado que lo que 
más les preocupa es que nos sintamos 
fuertes y unidos y su hipócrita paz social 
se rompa. El temor al contagio social ha 
contribuido a la paralización del bulevar.

Nos refuerza y alegra ver como el pue-

blo ha decidido utilizar sin tapujos ni 
complejos, piquetes, cajas de solidari-
dad y manifestaciones espontaneas. El 
movimiento asambleario ha demostra-
do su eficacia y su fuerza organizativa al 
margen de las vías políticas instituciona-
les y los cauces de protesta que nos ven-
de el estado de derecho.

A los vecinos de Gamonal les sobran 
razones para mantener la lucha, obli-
gar a la clase política a cumplir con las 
demandas del barrio, conseguir la ab-
solución sin cargos de todas las perso-
nas represaliadas durante el proceso de 
oposición a las obras del bulevar. Esto ha 
sucedido porque ellos lo han provocado. 
Que paguen ellos las consecuencias y no 
los que luchan.

En los tiempos que corren en los que 
no se entiende o se desvirtúa la praxis 

de la acción directa, luchas como las del 
barrio de Gamonal contra los amos del 
cortijo burgalés, deben servirnos a los 
anarcosindicalistas para demostrar de 
forma efectiva, que la autogestión y el 
asamblearismo son alternativas reales 
en estos momentos mas que nunca; lle-
vando su ejemplo también a los tajos y 
luchas sociales que mantiene la CNT y 
por supuesto a nosotr@s mismos.

[SABOTIJO]      SACAD VUESTROS ROSARIOS DE NUESTROS OVARIOS

TOMÁS ALONSO
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Estamos inmersos en una 
campaña electoral permanente. 
Se solapan las generales, con las 
autonómicas, las locales, las eu-
ropeas, las sindicales… Sumidos 
en un aquelarre de populismo y 
desvergüenza, el partido único 
PPSOE hasta hace concesiones 
a los vecinos, véase Gamonal. No 
vaya a ser que perdamos el sillón 
y la próxima vez no podamos sa-
lirnos con la nuestra, dirán.

No nos sorprende, 100 años 
de historia dan para mucho. Por 
ejemplo, para saber que las ur-
nas nunca han servido de nada 
si no es para amansar al pueblo. 
De hecho lo tienen muy bien 
montado, la tarta se la reparten 
entre cuatro. ¿Para qué van a 
pelear por un dulce si compar-
tiéndolo todos ganan? ¿Cómo 
se explica sino que los financien 
los mismos mafiosos? El mejor 
ejemplo que podemos poner es 
como se quitaron de en medio a 
la CNT entre Gobierno, patronal 
y sindicalismo oficial. 

Y aún hay quien se cree, o 
pretende hacernos creer, que se 
puede hacer algo desde dentro 
de este sistema de podredumbre. 
Eso ha tenido siempre un nom-
bre: posibilismo, reformismo o 
traición a la clase que se dice re-
presentar. No hay posibilidad de 
cambiar las conciencias desde 
los privilegios del Parlamento. 
Allí el poder corrompe, y si no lo 
hace te somete a la marginalidad 
de la disidencia inoperante que 
legitima lo establecido.

El frentepopulismo fue y será 
un error en la lucha política si no 
se clarifican las posturas y se asu-
me que el poder ha de ser del pue-
blo y no de quien se quiere hacer 
representante del mismo. Es de-
cir, el pueblo ha de autogestionar 
sus propios recursos. Y esto, que 
lo decimos los libertarios, está 
siendo asumido por cada vez más 
gente sin filiación. Es de sentido 
común. Es lo que ha hecho levan-
tarse recientemente a un barrio 
y solidariamente a muchas ciu-
dades. Ni nos representan ni nos 
representarán.

Por tanto, asumir que una per-
sona o un conjunto de ellas -por 
muy honradas y simpático que 
sea su discurso-, puede agluti-
nar a todo el espectro de la clase 
obrera es cuanto menos de inge-
nuos, lo mismo que pretender 
que un movimiento se vea repre-
sentado en los parlamentos. 

La alternativa no es nueva, 
ya está inventada y por suerte 
cada vez se pone más en prác-
tica. La auto-organización. Lo 
que gritamos en nuestras `ma-
nis´ nos lo creemos como un 
axioma irrefutable; la lucha 
está en la calle y no en el par-
lamento. Porque perseguimos 
una democracia de verdad, en 
la que el pueblo tenga el poder, 
y eso sólo se puede conseguir si 
se deja decidir en todos los ám-
bitos y en todo momento. De 
abajo arriba y no al revés.

Mesianismo 
y circo

La columna 
de redacciónGamonal, un 

ejemplo para 
la lucha
SECRETARIADO PERMANENTE DE CNT
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La reciente denuncia pública 
de CNT alertando de la existen-
cia de un ERE encubierto por 
parte de la conocida cadena de 
supermercados en diferentes 
puntos de la provincia valen-
ciana, ha vuelto a poner de ma-
nifiesto la política de despidos 
por parte de esta empresa li-
derada por Juan Roig, todo ello 
a pesar del lavado de cara que 
pretende ocultar su agresiva 
política laboral, tal y como ha 
sucedido con el reciente anun-
cio a bombo y platillo en los 
medios de comunicación del 
nuevo convenio colectivo para 
los próximos cinco años. 

Lo que no se cuenta tan ale-
gremente es la constante san-
gría de despidos que Mercado-
na lleva a cabo por todo el país. 
Centrándonos en los casos más 
recientes, y solamente en la 
provincia de Valencia, el sindi-
cato contabiliza más de 40 des-
pidos en diferentes localidades 
como Valencia, Alzira, Xàtiva, 
Cullera, Alberique, entre otros. 
Todos ellos tienen un mismo 
denominador común: se trata 
de trabajadores y trabajadoras 
con más de 20 años de antigüe-
dad por los que la empresa de 
Juan Roig trata de evitar el pago 
de indemnizaciones mediante 
la fórmula de despidos discipli-
narios. 

CNT Valencia considera que 
para todos estos casos la em-
presa «podría haber puesto 
en marcha un Plan Interno de 
despidos para su plantilla más 
antigua –para cumplir un pla-
zo fijado hasta el año 2015- con 
la finalidad de sustituirla por 
nuevos contratos más precarios 
que cumplan sus mismas fun-
ciones», teniendo en cuenta ca-
sos similares ocurridos durante 
el verano en otros centros de 
Córdoba y Ciudad Real. Todo 
ello, a pesar de que la cadena 
de supermercados cerró 2012 
con un aumento de un 7% sus 
beneficios.

El miedo es una de las prin-
cipales armas que maneja la 
empresa para ocultar estos y 
otros muchos casos similares. 
Una forma muy simple y eficaz 
para Mercadona es su funcio-
namiento mediante una red fa-
miliar, lo que hace que aunque 
un trabajador o trabajadora sea 
despedido, es muy complicado 
que denuncie o se organice en 
el trabajo teniendo en la em-
presa otros familiares trabajan-
do dentro.

Por lo pronto los trabajadores 
afectados en Valencia han deci-
dido dar el paso de organizarse 
en el sindicato, comenzando a 
hacer públicas «las situaciones 
de acoso, represión y despidos 
injustificados que se están pro-

duciendo en el interior de la 
empresa», tal y como relata el 
propio sindicato en un reciente 
comunicado. De esta forma el 
sindicato ya ha realizado con-
centraciones en las oficinas 
centrales de Valencia, así como 
en Xàtiva y Alzira, contando 
para ello con la colaboración 
del sindicato de Vall d´Albaida. 
Asimismo se ha decidido exten-
der el conflicto al resto del Es-

tado convocando a una jornada 
de lucha para la semana del 17 
al 22 de febrero.

Mientras tanto en Aranjuez, 
el sindicato denuncia el des-
pido de una compañera bajo 
falsas acusaciones, así como 
el despido de un transportista 
afiliado al sindicato que traba-
jaba para el grupo Acotral, de-
dicado a la distribución de sus 
productos. Cabe destacar en 
las concentraciones realizadas, 
el ahínco puesto por los coor-
dinadores de tienda para ame-
drentar a los trabajadores que 
se intentaban solidarizar con 
los despedidos.

Las caídas al océano
Son precisamente los coordi-
nadores de tienda los principa-
les encargados de ejecutar esa 
política laboral diseñada desde 
las altas esferas de la empresa, y 
por la que ya se cuenta una lar-
ga «lista de trabajadores despe-
didos y represaliados, por bajas 
por depresión, con demandas 
por acoso y moobing», tal y 
como señala el propio sindicato 
de Valencia, acumulando dece-
nas de sentencias condenato-
rias por este motivo.

A través de las fichas de eva-
luación, los coordinadores se 
encargan de tener controlada a 
la plantilla, conocer el grado de 
sometimiento de los trabajado-
res al coordinador en cuestión, 
en definitiva, si guarda o no su-
misión a la empresa. Algunas 
fichas recibidas por el sindicato 
así lo atestiguan. 

En ellas, lejos de evaluar la ap-
titud de los trabajadores en su 
puesto de trabajo, lo que persi-
guen es analizar la actitud hacia 
la empresa. De esta forma se rea-
lizan preguntas acerca de lo que 
un trabajador piensa más allá 
de la empresa, si tiene o no `le-
galitis´, si le importa o no lo que 
hagan los demás… y todo ello 
bajo diferentes exámenes en los 
que aprobar o no son auténticas 
pruebas de fuego para continuar 
en la empresa, o como se dice 
desde la propia empresa: «evitar 
las caídas al océano».

Un caso representativo de 
esta política de despidos basa-
dos en el mobbing por parte de 
los coordinadores, es el sufrido 
por Toñi Melendez Mera. Esta 
gaditana de 45 años, fue des-
pedida tras ocho años y medio 
en la empresa, sin tener alguna 
nota negativa en la empresa. 
Un despido disciplinario encu-
bría una situación en la que su 
edad, la reducción de jornada 

de la que disfrutaba por tener a 
tres hijos pequeños a su cargo, y 
casada con otra trabajadora de 
la empresa fue su sentencia. Tal 
fue así, que la misma suerte co-
rrió su compañera sentimental. 
Desde entonces se dedicaron a 
hacerle la vida imposible para 
que aceptara el despido, «me 
trataron como a un perro», ase-
gura en declaraciones a este me-
dio. Finalmente tuvo que acep-
tar una indemnización superior 
a la que le correspondía pues su 
futuro en la empresa estaba muy 
lejos de volver a ser el que era. 

Desde entonces Toñi no ha 
cesado en su empeño en dar a 

conocer su situación pública-
mente, incluso fue invitada a 
un programa de TVE pero a úl-
tima hora, la presentadora del 
programa la llamó haciéndola 
ver que quien pagaba manda-
ba, y que su opinión ya no era 
necesaria dar a conocerla.

Precisamente, CNT Valencia a 
raíz del último conflicto, recuer-
da que hay trabajadores que 
están siendo denunciados por 
la empresa, ya que parece ser 
que la empresa obliga a los tra-
bajadores que son despedidos a 
firmar una clausula en la que se 
comprometen a no emprender 
medidas de ningún tipo contra 
Mercadona una vez dejen de 
pertenecer a la empresa. 

El caso de Toñi se encuen-
tra entre los muchos que han 
decidido dar el paso de hacer 
pública su situación, dentro o 
ya fuera de la empresa. La ma-
yoría guardan anonimato por 
temor a futuras represalias. Nos 
lo cuenta la persona que gestio-
na el foro de Mercadona –inte-
grado dentro de la web cnt.es-, 
una web de internet referente 
para muchos trabajadores de 
la empresa: «las denuncias en 
el foro han aumentado en las 
últimas fechas por todos los 
despidos que se están produ-
ciendo. Quien entra al foro va 
buscando un poco de todo; ca-
sos de denuncias, búsqueda de 
información… Lo que hacemos 

MERCADONA   CAMPAÑA DE DESPIDOS

Radiografía de un conflicto permanente
Nuevos despidos en supermercados de Valencia y Aranjuez evidencian una clara política antisindical en la empresa
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Acciones en Alzira de CNT Valencia 
en defensa de los despedidos en 

Mercadona. / CAYACK

«La CNT de Valencia ha 
convocado una jornada 
de lucha estatal contra 
Mercadona la semana 
del 17 al 22 de febrero» 

«Trabajadores en Sant 
Sadurní d´Anoia en el 
2006 protagonizaron la 
huelga más larga en la 
historia de Cataluña» 
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ampliamente por colectivos 
pro-saharauis. Más grave re-
sulta aún la venta de la perca 
del Nilo, un tipo de pescado 
que está generando en la zona 
del Lago Victoria graves conse-
cuencias medioambientales y 
sociales por su introducción de 
esta especie en el ecosistema 
por motivos comerciales, situa-
ción en la cual la cadena se en-
cuentra en clara complicidad.

 CONSUMIR O TIRAR
En Mercadona no hay término 
medio. O se consume la comida 
que ponen a la venta o va direc-
ta al contenedor de basura. Al 

menos hasta hace poco esa 
parece que era la postura de 
la empresa ante sus produc-

tos que están a punto de ca-
ducar. El programa ‘Salvados’ 
de La Sexta desató la polémica 
cuando desde el Banco de Ali-

mentos de Valencia se 

 UNA PODEROSA 
      TELARAÑA

La impunidad y fuerza de Merca-
dona traspasa más allá del ámbi-
to comercial en el que se mueve 
como hemos podido comprobar. 
Otros ejemplos que lo sustenta 
son situaciones como los intentos 
de silenciar cierta información 
publicada por el portal El Econo-
mista, o a la hora de proyectar sus 
establecimientos en los mejores 
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La cara oculta de Mercadona
 NO SÓLO EN CNT
Puede que haya quien piense 
que CNT tiene algún empeño 
particular en atacar la imagen de 
Mercadona. Nada más lejos de la 
realidad, los casos de represión 
sindical y acoso a sus trabajadores 
se suceden independientemen-
te de si está la CNT o no de por 
medio. Y para muestra un botón: 
entre los meses de noviembre y 
diciembre, José Manuel Amedey 
un empleado de Mercadona en 
San Fernando fue despedido tras 
sufrir el acoso por el coordinador 
de turno, y la CGT en Málaga de-
nuncia el despido del delegado 
de la sección sindical en uno de 
sus establecimientos.

 TRABAJAR COMO 
      CHINOS

«Tenemos que imitar la cultura 
del esfuerzo con la que trabajan 
los chinos». Esa es para Juan Roig 
la clave para que los trabajadores 
españoles sean productivos y 
competitivos. 

Ante tal innovadora 
idea, no es de extrañar 
que su nombre haya 
sonado con fuerza en 
alguna ocasión para 
presidir la CEOE. Y sin 
duda lo haría muy bien 
en su ámbito, pues tras 
la reforma laboral de 
2012, no dudó en decla-
rar que él «hubiera ido 
más lejos». ¿Cómo los chi-
nos?, nos preguntamos…

 REFORMA DEL 
      CÓDIGO PENAL

¿Qué relación guarda Mer-
cadona con la polémica ley 
represiva del Gobierno? 
Mercadona es una de las 30 
grandes empresas españolas 
que forman parte en la AECOC, 
la Asociación Española de Co-
dificación Comercial, que a 
través de su Comité de Preven-
ción de Perdida, han hecho un 
lobby de presión al Gobierno 
para que este realizara la refor-
ma del código penal y la Ley de 
Seguridad Ciudadana a medi-
da de estas empresas.

¿Guarda esto relación con 
que Mercadona figure en los 
‘papeles de Bárcenas’ como 
uno de los presuntos donantes 
de la financiación irregular del 
PP? En las próximas fechas sa-
bremos hasta qué punto es el 
nivel de conexión entre Mer-
cadona y el Partido Popular, 
cuando Juan Roig declare el 5 
de febrero ante el juez Ruz.  

Continúa 
la lucha en 
Hostelería

MOVILIZACIONES

No se detiene la lucha anar-
cosindicalista en este sector, 
mostrando una vez más la  
absoluta precariedad que 
padecen los trabajadores. 
De esta forma se unen a la 
lista nuevos casos de estafas, 
impagos y hasta situaciones 
de agresiones físicas. Es el 
caso del bar La batalla del 
pincho situado en Burgos, en 
el que uno de los regidores 
está denunciado por agredir 
a una trabajadora afiliada a 
CNT que se limitó a exigir el 
cumplimiento de su contra-
to, aparte de adeudarle dife-
rentes cantidades salariales y 
obligarla a realizar horas ex-
tras no remuneradas. 

En Valencia, la pizzería 
Ñam Ñam se une a la lista 
tras la campaña iniciada este 
verano por el sindicato, en 
esta ocasión por impago de 
salarias e indemnizaciones a 
dos trabajadoras. Otro sindi-
cato que comienza campaña 
en el sector es el sindicato de 
Compostela.

Desde Tarragona, la cen-
tral anarcosindicalista de-
nuncia el despido de una 
trabajadora en la pastelería 
Geneve tras haber inter-
puesto ésta diversas de-
mandas ante la Inspección 
de Trabajo. Precisamente 
en esta misma ciudad, en 
los supermercados Supeco-
Maxor, de Carrefour, se ha 
conseguido mediante la 
acción directa una indem-
nización mucho más alta 
que la que en un principio 
estaba dispuesta la empresa 
a ofrecer a una trabajadora 
despedida. 

Mientras que en la lo-
calidad coruñesa de Be-
tanzos, el sindicato da por 
finalizado el conflicto que 
mantenía con Gin-Café tras 
aceptar la empresa negociar 
una indemnización que se 
negaba a dar a un trabaja-
dor despedido. Algo que el 
sindicato valora muy positi-
vamente y que está dispues-
ta a hacer un seguimiento 
intensivo para que este tipo 
de situaciones de explota-
ción laboral dejen de pro-
ducirse en la localidad.

REDACCIÓN  
• VALLADOLID

es asesorarles un poco y di-
rigirles a su sindicato más 
cercano si dan el paso de 
organizarse sindicalmente. 
Buscan a la CNT por ser el 
sindicato de referencia».

Cronología del conflicto
Hay que remontarse varios 
años atrás para conocer el 
origen de este conflicto sin 
fecha de caducidad. Concre-
tamente en el año 2005, en 
las localidades onubenses 
de Bollullos Par del Con-
dado y La Palma del Con-
dado, se produce el primer 
caso en el que trabajadores 
de Mercadona se organizan 
en el sindicato para hacer 
frente al acoso y mobbing 
que padecían, un fenómeno 
apenas conocido fuera de la 
empresa pero que a raíz de 
ese conflicto se afianzaría a 
pasos agigantados.

De esta forma se sucedie-
ron los conflictos a lo largo y 
ancho de la península, sien-
do al año siguiente cuando 
trabajadores de Mercadona 
en Sant Sadurní d´Anoia 
(Barcelona) protagonizan la 
que a la larga se convertiría 
en la huelga más larga en la 
historia de Cataluña. Una 
huelga llevada a cabo por 
trabajadores inmigrados 
por la que exigían el fin del 
acoso laboral que sufrían, 
solución a las deficientes 
medidas de seguridad e hi-
giene en el trabajo, el pago 
del descanso durante la jor-
nada, así como la readmi-
sión de los despedidos por 
denunciar tal situación.

Durante la huelga se pro-
ducirían situaciones ten-
sas como la paliza dada a 
un miembro del comité de 
huelga por parte de matones 
a sueldo de la empresa, o la 
desesperación de una em-
presa dispuesta a ofrecer in-
gentes cantidades de dinero, 
tras trece meses de huelga, 
finalmente los trabajadores 
aceptaron una indemniza-
ción muy alta por sus des-
pidos. El objetivo se había 
cumplido: Mercadona reco-
nocía la improcedencia de 
los despidos, veía dañada su 
impoluta imagen como em-
presa ejemplar, y la CNT se 
convertiría desde entonces 
en el referente sindical ab-
soluto dentro de la empresa 
ante el silencio cómplice, 
cuando no de descarado po-
sicionamiento del lado de la 
empresa de los respectivos 
comités de empresa forma-
dos por UGT y CC.OO.

VIENE DE PÁGINA 3

lugares, aun cometiendo accio-
nes que rozan la ilegalidad como 
es el hecho de arrasar una arbo-
leda en Mairena de Aljarafe (Sevi-
lla) para que construyera allí uno 
de sus supermercados.   

 ¿CALIDAD DESDE 
      EL ORIGEN?

Una polémica constante res-
pecto a Mercadona es su marca 
blanca Hacendado. Muchos de 
sus productos han sido puestos 
en cuestión, resultando espe-
cialmente denunciable que las 
latas de conserva de pescado 
que pone a la venta provienen 
del Sáhara Occidental, ocupa-
do ilegalmente por Marruecos. 
Hecho que ha sido denunciado 

destacó que la cadena de Roig no 
donaba comida a esta institución, 
algo que Mercadona pronto se ha 
encargado de desmentir. Es sin 
duda la permanente sospecha de 
una empresa obsesionada con la 
rentabilidad económica de todo 
lo que gira en torno a ella.

Si por todo esto fuera poco, en 
las últimas fechas, la cadena de 
supermercados se ha visto en-
vuelta en diferentes casos que 
afectan gravemente a su imagen. 
Tras la retirada hace unos meses 
de varios de sus cosméticos es-
trella por riesgos en la salud de 
las personas, ahora se ve envuelta 
en un posible caso de contami-
nación que produjo la muerte de 
una familia en la localidad sevilla-
na de Alcalá de Guadaira.



ben reflexionar, ya que, según 
afirman, están dispuestos a lle-
gar a un acuerdo».

Repasando la historia del 
sector, hay que destacar que 
fue la CNT la que impulsó la 
actividad sindical hace ya más 
de diez años. La perseverante 
labor del sindicato consiguió 
unificar a los más de cuatro-
cientos trabajadores de toda la 
región para  obtener un con-
venio propio en el año 2004, 
al que posteriormente se ad-
hirieron CC.OO. y UGT, pese a 
las dificultades que ofrece la le-
gislación vigente al modelo de 
secciones sindicales. Por aquel 

entonces, la anarcosindical se 
vio forzada a reunir las firmas 
de más de la mitad de los em-
pleados del sector para acredi-
tar su capacidad de representa-
ción, consiguiendo, entre otras 
mejoras laborales, subidas de 
sueldo que alcanzaron el 50% 
en algunos casos.

La labor continuó en los si-
guientes convenios, tanto el 
firmado para 2007 a 2011, en el 
que se consiguió una subida de 
un 1% sobre el IPC, como el fir-
mado para 2012 y actualmente 
vigente. A día de hoy, la CNT 
continúa su lucha como fuerza 
mayoritaria dentro del sector y 
apuesta por llegar a un acuerdo 
en el único punto en conflic-
to, los salarios, afirmando que 
«pese a que se han acercado 
posturas en el resto de los ám-
bitos por ambas partes, CNT no 
está dispuesta a ceder en este 
punto».
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EMPLEADOS DE FINCAS URBANAS   CONCENTRACIONES EN CANTABRIA

Las negociaciones para la firma 
del convenio colectivo se alargan
La subida de salarios divide a las partes negociadoras, la Asociación de Empresarios de Fincas 
Urbanas y los sindicatos CNT, UGT y CC.OO. en un sector en el que CNT es mayoritario

Las conversaciones han llegado 
a un punto muerto en la nego-
ciación del Convenio Colectivo 
de Empleados de Fincas Urba-
nas de Cantabria. Ya son siete 
las reuniones mantenidas entre 
la parte empresarial, la Asocia-
ción de Empresarios de Fincas 
Urbanas, ASEFUCA, y los sindi-
catos con representación, CNT, 
UGT y CC.OO., desde que el 
pasado 4 de marzo de 2013 se 
constituyó la mesa negociadora 
del IV Convenio.

Sin embargo, no se ha conse-
guido llegar a ningún acuerdo 
debido a la disparidad entre la 
propuesta de la patronal y las 
exigencias de los sindicatos en 
cuestión de actualización de 
los salarios. En concreto, los 
empresarios ofrecen una subi-
da del 0% para 2013, 0’5% para 
2014 y 1% para 2015, sin tener 
en cuenta la subida real del 
Índice de Precios al Consumo, 
IPC, mientras que la CNT plan-
tea una subida del 0’5% para 
2013, 1% para 2014 y 1’5% para 
2015, todas ellas sobre el IPC, 
propuesta a la que se suman el 
resto de sindicatos.

Durante el mes de enero han 
sido dos las concentraciones 
convocadas por la anarcosin-
dical para apoyar sus reivindi-
caciones. La primera se convo-
có a las 19:00 horas del viernes 
día 10, ante la sede de ASEFU-
CA y el Colegio de Administra-
dores de Fincas, parte patronal 
del sector, y la segunda a las 
16:00 horas del lunes día 13, 
ante el Organismo de Resolu-
ción Extrajudicial de Conflic-
tos Laborales, ORECLA, coin-
cidiendo con la última reunión 
negociadora.

Tras las últimas conversa-
ciones, las comunidades de 
propietarios amenazan con 
desvincularse del convenio 
y atenerse al Salario Mínimo 
Interprofesional y a las condi-

ciones establecidas en el Esta-
tuto de los Trabajadores, pero 
dicha medida constituiría una 
ilegalidad en virtud del acuer-
do alcanzado el pasado 25 de 
junio, en el que se dispone la 

ultraactividad del III Convenio 
Colectivo hasta que se firme el 
nuevo. Es por ello que la repre-
sentación por parte de la CNT 
se muestra optimista y mani-
fiesta que «los empresarios de-

El pasado 30 de diciembre, un 
grupo de militantes de CNT Ca-
narias se concentraron frente a 
la Catedral de la localidad tiner-
feña de San Cristóbal de La La-
guna, con el fin de recordar a los 
28 trabajadores y trabajadoras 
que han perdido la vida duran-
te 2013 en accidentes laborales, 
así como concienciar a la socie-

dad de la importancia de luchar 
contra este problema y la posibi-
lidad de amortiguarlo tomando 
las medidas oportunas.

La central anarcosindical 
destacó que, pese a que el nú-
mero total de accidentes labo-
rales se ha mantenido en torno 
a los veinte mil, cifra similar a 
la de 2012, el número de vícti-
mas mortales ha doblado con 
creces los 12 del año 2012. Las 
causas, según el sindicato, ha-

bría que buscarlas en «el incre-
mento de las horas de jornada, 
muchas de ellas sin retribu-
ción, el ahorro empresarial en 
cursos de formación y medidas 
de prevención de riesgos labo-
rales y equipos de protección 
individual».

Asimismo, denuncia que este 
abuso empresarial, con el fin 
de aumentar los beneficios, se 
enmarca dentro de una coyun-
tura con unas altísimas tasas de 

desempleo, aproximadamente 
un 36% en las islas. Esta situa-
ción hace que los asalariados, 
ante el temor a la pérdida de 
su puesto de trabajo, guarden 
silencio ante los abusos y los 
peligros a los que se ven ex-
puestos en el desarrollo de su 
actividad profesional. CNT-
Canarias no duda en achacar la 
responsabilidad a los gobiernos 
de Rajoy y anteriores, habiendo 
empeorado las condiciones de 
seguridad en el trabajo debido 
a «los efectos negativos de las 
reformas laborales, facilitando 
y abaratando el despido».

Por otro lado, desglosando 
los datos sobre accidentes labo-
rales, la CNT destaca que, con 
la caída de actividad del sector 
de la construcción, el mayor 
número de fallecimientos se 
produjo en el sector servicios. 
En la hostelería llama la aten-

ción este dato especialmente 
al compararlo con los números 
de ocupación de plazas hotele-
ras y gasto medio por visitante 
a las islas, que no se corres-
ponde con las contrataciones y 
despidos en el sector. La anar-
cosindical informa de que se 
está destruyendo el empleo fijo, 
sustituyéndolo por contratacio-
nes eventuales, con un coste 
menor y peores condiciones 
laborales.

Por su parte, en el otro extre-
mo de la geografía nacional, la 
sección sindical de la CNT-Vito-
ria en la empresa Talleres Aratz 
convocó paros de una hora en 
cada turno durante el pasado 17 
de enero, como muestra de re-
pulsa ante la muerte de un com-
pañero de 49 años cuando resul-
tó atrapado por una máquina en 
el centro de trabajo del polígono 
de Gamarra.

ACCIDENTES LABORALES   ACTO DE RECUERDO A LAS VÍCTIMAS

La anarcosindical canaria achaca el aumento de obreros muertos en 
el puesto laboral al exceso de horas y la falta de medidas preventivas

Los accidentes mortales en el trabajo 
se duplicaron en Canarias en 2013

A. SÁNCHEZ 
• LA LAGUNA

A. SÁNCHEZ  
• SANTANDER

«La CNT ha conseguido 
subidas salariales de 
hasta el 50% en el 
sector de Fincas 
Urbanas en Cantabria» 

«El sindicato continúa 
su lucha como fuerza 
mayoritaria y apuesta 
por un acuerdo en el 
único punto conflictivo» 

Concentración del sindicato 
ante la sede de ASEFUCA. / 
MALENY (SOV TORRELAVEGA)



«Entendemos que el ejercicio 
de nuestra profesión sólo es 
posible desde la honestidad, la 
rigurosidad y el compromiso». 
Con estas intachables pautas 
definen su trabajo los periodis-
tas independientes Olmo Calvo, 
Gabriel Pecot y Eva Filgueira, 
realizadores del documental No 
job land, que está arrasando en 
internet después de que el dia-
rio británico The Telegraph se 
hiciera eco de su publicación en 
la página web narrative.ly.

El cortometraje de siete minu-
tos y medio nos acerca a la vida 
cotidiana de dos familias en si-
tuación de paro. Fernando, car-
pintero de 44 años, da comienzo 
al vídeo con un panorama asola-
dor. «En mi casa somos cuatro, y 
los cuatro en paro». Similar es el 
escenario para Elsa, dependien-
te de 38 años, y Quique, soldador 
de 37, que se lamenta «ahora 
mismo estoy cobrando 820 euros 
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«Queríamos contar la historia de una 
manera más profunda, ir más allá»

OLMO CALVO FOTOPERIODISTA INDEPENDIENTE, AUTOR DE NO JOB LAND

«A veces no vemos por qué la gente protesta. Protesta porque lo está pasando muy mal»

I. NISTAL  
• MADRID

de paro, pero llegar no llega por-
que simplemente la hipoteca se-
rían 905 euros». Su situación les 
llevó a realizar, junto a la Asam-
blea de Parados de Fontarrón, 
una acampada de protesta en el 
parque vallecano del Cerro del 
Tío Pío, que comenzó el 11 de 
junio del pasado año y que fue 
desalojada dos días después por 
las fuerzas represoras del Estado.

Entrevistamos a uno de los 
autores del corto, Olmo Calvo, 
fotoperiodista, cofundador del 
periódico Diagonal y ganador 
del premio Luis Valtueña de fo-
tografía humanitaria.

Pregunta.— ¿Cómo surgió la 
idea?

Respuesta.— Pues un par 
de compañeros llevábamos un 
tiempo trabajando en temas 
relacionados con la crisis, yo a 
través del periódico Diagonal 
y Gabriel Pecot en temas de 
refugiados, protestas, el 15M y 
todo lo que vino después. Un 
día nos reunimos para pensar 
de qué forma podríamos con-

tar la historia de una manera 
más profunda, ir más allá de las 
protestas y las movilizaciones, 
que es un campo muy cubierto. 
A veces nos quedamos en las 
consecuencias y no vemos las 
causas, por qué la gente protes-
ta. Protesta por las situaciones 
dramáticas de gente que lo está 
pasando muy mal.

P.— ¿Por qué decidisteis con-
tactar con la Asamblea de Para-
dos de Fontarrón?

R.— Gabriel Pecot ya había 
contactado con ellos y nos ha-
bíamos enterado de que querían 
hacer una acampada, aunque no 
sabíamos cómo iba a ser. Él y yo 
hicimos el trabajo de campo y 
empezamos a ir a las asambleas. 
Teníamos claro que la historia 
debía reflejar el más allá y la for-
ma era en base a entrevistas, es-
tar con ellos en sus casas, en sus 
barrios y en su vida cotidiana.

P.— ¿Cómo se desarrolló la 
acampada?

R.— No teníamos muy claro el 
eco que iba a tener, si se iba a su-

mar más gente o cuánto iba a du-
rar. Al final duró poco más de una 
semana y no tuvo demasiada re-
percusión, aunque conseguimos 
publicarlo en diario.es, Diagonal 
y otros medios pequeños.

P.— ¿Y después del trabajo de 
campo?

R.— Después llega la hora de 
hacer el guión, el montaje, or-
ganizar todo el material y darle 
un sentido a la historia. Para eso 
contactamos con Eva y ya hici-
mos el trabajo los tres juntos.

P.— ¿Cómo está actualmente 
la situación de las familias?

Con quien más sigo en con-
tacto es con Elsa, que, como dice 
en el vídeo, antes no participaba 
en nada asambleario y, a raíz de 
la acampada y la Asamblea de 
Parados, empezó a hacer cosas 
en grupo y ahora está muy «en-
ganchada». Su situación es la 
misma, siguen sin poder pagar 
la casa, y a Quique no se sale 
nada estable. Hace poco estuve 
con Fernando y tampoco tiene 
nada estable. Por ahora puede 

pagar la hipoteca, aunque están 
al límite. Nos vemos habitual-
mente y les informamos de las 
novedades sobre el corto.

P.— ¿Cómo distribuisteis el 
vídeo?

R.— Quisimos darle una pro-
yección internacional por la 
dimensión que tiene el caso es-
pañol, el número de parados... 
La verdad es que nos fue com-
plicado, lo ofrecimos a varios 
sitios y al final conseguimos que 
le gustase al portal narrative.ly. 
A raíz de eso se hace eco el Te-
legraph y, curiosamente, a partir 
de ahí los medios nacionales co-
mienzan a interesarse. Algunos 
ni vieron el vídeo, hablaban de 
un documental en el que apare-
cían tres o cuatro familias. Otros 
lo tomaron como un ataque 
del Telegraph contra España, 
sin importar que esté realizado 
por tres periodistas freelance. 
Luego intentamos distribuirlo 
en su versión española, pero no 
lo quiso comprar nadie, así que 
decidimos crear nojobland.com 
y publicarlo en abierto.

P.— ¿Qué proyectos tenéis 
ahora en mente?

R.— Estamos trabajando en 
un segundo corto documental 
que trata de los suicidios rela-
cionados con la crisis econó-
mica en España. Para financiar 
el proyecto hemos lanzado una 
campaña de crowdfunding a tra-
vés de internet.

Para apoyar la campaña: 
http://goteo.org/project/los 
quesequedan

Cómo te lo diría yo, Cristina 
Federica Victoria Antonia 
de la Santísima Trinidad 
de Borbón y Grecia. Vamos 
a dejarlo en Cristina… por 
lo de los recortes… y como 
hay confianza… Cris.

Cris, Cris... ¡ay, Cris!,  
qué mal te lo has monta-

do. No has sabido valorar 
que nacer en el seno de un 
linaje como el tuyo, de vi-
talicios holgazanes, al que 
gran parte de la población 
española le rinde pleitesía 
por el mero hecho de no 
dar ni golpe, era suficiente 
regalo.

ZONA LUMBAR Enrique Hoz 

¡Ay, Cris! No has entendido que tu 
cometido consiste precisa-
mente en hacer el paripé 
como presidenta de Honor 
de la comisión española 
de la Unesco, como emba-
jadora de Buena Voluntad 
de las Naciones Unidas, 
como directora del Área 
Social de la Fundación La 
Caixa, manteniendo así 
un currículum de inma-
culada pureza en lo que tú 
y tu campechana familia 

entendéis por materia so-
cial, o a lo sumo dedicarte 
a emular a tu padre aco-
sando elefantes, pero en 
ese caso sin que nos ente-
remos, que si no luego toca 
pedir disculpas, aunque 
sean fingidas. Fíjate el bo-
chorno que pasó Juancar y 
eso en un endiosado sobe-
rano queda feo, le rebaja a 
ser humano.

No te has percatado de 
que no era necesario des-

cender de ese privilegiado 
pedestal, al que os han 
encumbrado, con la inten-
ción de aparentar cercanía 
hacia tus súbditos.

No has comprendido 
que los de tu calaña hacen 
negocios e inversiones de 
manera opaca, bien lo sabe 
tu fortuna familiar. Que de-
jar algún resquicio a través 
de tu marido, con la excusa 
de no estar al corriente de 
ello o del amor de esposa, 

le hace a una servil, además 
de muy tonta. Y esa sim-
plista excusa me ha roto a 
mí los esquemas porque 
desde que no levantaba un 
palmo del suelo me habían 
enseñado que la tonta era 
tu hermana.

Cris, lo tienes todo, sin 
trabajar, sin hacer nada, 
pero has sucumbido ante 
la codicia inherente a un 
sistema de acumulación 
sin límite.

Elsa y Quique han pedido a la Unión de Créditos Inmobiliarios 
(UCI) la dación en pago de su casa de 53 m2  / OLMO CALVO
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La reforma laboral «permanente», 
puesta en marcha en 2013 como 
continuación de la de 2012, ha 
tenido una última expresión, no 
precisamente intrascendente, el 
pasado 20 de diciembre, con la 
aprobación del Real Decreto-Ley 
16/2013, de medidas para favore-
cer la contratación estable y la em-
pleabilidad de los trabajadores.

A pesar de lo prometedor del 
nombre, ésta es una disposición 
que no supone sino un paso más, 
el enésimo, en la espiral de degra-
dación de la protección laboral 
como fórmula para la recupera-
ción del empleo en la que nos in-
trodujo el ciclo de reformas labo-
rales iniciado en 2010 y retomado 
con especial impulso en 2012.

Esta nueva reforma viene pre-
cedida por el Real Decreto-Ley 
11/2013, de 2 de agosto, para la 
protección de los trabajadores a 
tiempo parcial y otras medidas 
urgentes en el orden económico 
y social, que modifica en materia 
laboral aspectos en movilidad 
geográfica y funcional, modifi-
cación sustancial de condiciones 
de trabajo, despidos colectivos, 
expedientes de regulación tem-

poral de empleo, así como un 
artículo de la ley concursal.

Y en el ámbito del empleo, 
protección por desempleo y Se-
guridad Social, modifica la Ley 
General de la Seguridad Social, 
Ley de Empleo, Ley sobre infrac-
ciones y sanciones del orden so-
cial, Real Decreto 1796/2010, de 
30 de diciembre, por el que se re-
gulan las agencias de colocación 
y Real Decreto 625/1985, de 2 de 
abril, por el que se desarrolla la 
Ley 31/1984, de 2 de agosto, de 
protección por desempleo.

FOMENTO DEL EMPLEO A 
TIEMPO PARCIAL
Dentro de los cambios en los 
modelos de contratación, se pro-
ducen modificaciones en lo rela-
tivo al contrato a tiempo parcial 
y a la flexibilidad de jornada, in-
cluyendo como novedad la posi-
bilidad de realizar horas extraor-
dinarias, que deberán pactarse 
por escrito, para los trabajadores 
a tiempo parcial, siempre que la 
jornada no sea inferior a 10 horas 
semanales en computo anual. El 
máximo de horas complementa-
rias a realizar será de un 30% de 
la jornada de trabajo, que podrá 
aumentar por convenio colecti-
vo hasta un 60%, y el trabajador 

deberá ser informado con un 
preaviso mínimo de tres días, 
plazo que podrá ser modificado 
por convenio colectivo.

Adicionalmente, en los contra-
tos de trabajo indefinidos a tiem-
po parcial con una jornada no 
inferior a 10 horas semanales en 
computo anual se podrán ofrecer 
horas complementarias de acep-
tación voluntaria, cuyo número 
no puede exceder del 15% de la 
jornada pactada en el contrato de 
trabajo. Las horas complemen-
tarias se retribuirán como horas 
ordinarias, computándose en la 
base de cotización a la Seguridad 
Social. Por ello, el número de las 
horas complementarias realiza-
das y su retribución deberán re-
cogerse en la hoja de salario y en 
los documentos de cotización.

Además, abre la posibilidad 
a que los contratos por tiempo 
indefinido de apoyo a los em-
prendedores se realicen a tiem-
po parcial, pudiendo solicitar los 
incentivos fiscales y las bonifica-
ciones a la seguridad social de 
forma proporcional a la jornada.

RETOQUES A LA ÚLTIMA 
REFORMA LABORAL
En cuanto a los periodos de 
prueba, la nueva redacción del 

Otra reforma, otra derrota... 
y cada vez más hundidos

LEGISLACIÓN ANÁLISIS DE LA ÚLTIMA REFORMA LABORAL

Una ley que supone un paso más, el enésimo en la espiral de degradación 
de la protección laboral como fórmula para la recuperación del empleo

SECRETARÍA DE JURÍDICA  
• VALLADOLID

artículo 14 del Estatuto de los 
Trabajadores introduce que en 
caso de contratar a un trabajador 
con un contrato de duración de-
terminada inferior a seis meses, 
el periodo de prueba no podrá 
exceder de un mes, salvo que se 
disponga otra cosa en el conve-
nio colectivo. Además, se añaden 
las situaciones de riesgo durante 
el embarazo, durante la lactancia 
y la paternidad, que posibilitan 
la interrupción del cómputo del 
periodo de prueba, por acuerdo 
entre las partes.

En lo relativo a la distribución 
irregular de la jornada se incluye 
que las diferencias a consecuen-
cia de la distribución irregular de 
la jornada anual deberán que-
dar compensadas en el plazo de 
doce meses desde que se pro-
duzcan.

Y en lo referente a los permi-
sos de reducción de jornada por 
guarda legal se amplia la posibili-
dad de acogerse a esta reducción 
de jornada hasta que el menor 
tenga 12 años, cuando anterior-
mente era hasta los 8 años.

Especialmente relevantes son 
los cambios producidos en la ley 
reguladora de las empresas de 
trabajo temporal, la Ley 14/1994, 
que a partir de ahora podrán 
realizar contratos en prácticas 
y formación con trabajadores 
para ponerlos a disposición de 
las empresas usuarias, según lo 
regulado en el artículo 11 del Es-
tatuto. 

COTIZACIÓN A LA 
SEGURIDAD SOCIAL
Como segundo bloque de lo dis-
puesto en este RDL 16/2013, se 
sitúan las modificaciones en ma-
teria de cotización a la Seguridad 
Social, entre las que encontra-
mos la reducción, en un 1%, del 

tipo de cotización por desem-
pleo en los contratos de duración 
determinada a tiempo parcial.

También establece como base 
mínima de cotización, para los 
autónomos que hayan contrata-
do a su servicio a un número de 
trabajadores igual o superior a 
10, la establecida para el Grupo 1 
del Régimen General, incluyen-
do a los que ejerzan funciones 
de dirección y gerencia en Socie-
dades Laborales.

Asimismo, se incluyen modi-
ficaciones en los conceptos que 
forman parte de la base de coti-
zación al Régimen General de la 
Seguridad Social, incluyendo en 
la base de cotización el plus de 
transporte y distancia, las contri-
buciones por planes de pensio-
nes y sistemas alternativos, la uti-
lización de bienes destinados a 
servicios sociales y culturales, la 
prestación servicios educativos a 
los hijos, la entrega de productos 
a precios rebajados, las primas 
por contratación de seguros y la 
entrega de acciones o participa-
ciones de la empresa. 

CONCLUSIONES
Un juicio de valor rápido nos in-
dica que se trata de otra reforma 
puntual, que busca extender el 
uso del contrato a tiempo parcial 
y producir algún retoque parcial 
en la regulación laboral, pero 
que generará escasos efectos 
generales en el empleo. Más allá 
de esto, es una reforma efectua-
da mirando a la galería, hacien-
do que se hace, pues tampoco 
atiende las exigencias neolibera-
les de la OCDE en cuanto a la ex-
tensión de un periodo de prueba 
más amplio en todo tipo de con-
tratos, ni a la disminución de las 
indemnizaciones por despido, ni 
en cuanto a las políticas activas 
de empleo. 

Ha significado una ampliación 
del poder de dirección del em-
pleador y ha incrementado con-
siderablemente la flexibilidad, 
en muchas ocasiones impuesta y 
no pactada, en las relaciones de 
trabajo en las empresas. Permite 
modificar de forma unilateral las 
condiciones de trabajo pactadas 
con anterioridad, y supone una 
mayor dualización de las relacio-
nes de trabajo, con un volumen 
importante de población ocu-
pada, de forma involuntaria, en 
contrataciones temporales y a 
tiempo parcial. Un posible cre-
cimiento lento de la economía 
que repercute muy poco sobre 
las personas  trabajadoras y una 
irregularidad creciente en la vida 
laboral real. 

Quedamos a la espera de la 
siguiente, que inclinara el equi-
librio de las relaciones laborales 
más hacia un lado, otra vez, no 
sin ser conscientes de que mu-
chas modificaciones se pueden 
minimizar, anular o incluso su-
perar vía negociación colectiva. 

La ministra de Empleo, Fátima Báñez, en el punto 
de mira ante esta nueva reforma laboral / EFE



CNT Nº 408 FEBRERO 20148 SINDICAL

Pregunta.— ¿Cuál es la actual 
composición de clases en Ma-
drid? ¿Y su composición política 
a nivel oficial?

Respuesta.— Hay dos clases, 
la explotadora y la trabajadora, 
y la primera no deja de enri-
quecerse a costa del empobre-
cimiento de la segunda. Esto 
es algo que vemos a diario en 
nuestra ciudad con los recortes 
en sanidad y educación, el paro, 
los deshaucios, etc. En Madrid 
lidiamos además con el empeño 
de expulsar del centro a la clase 
trabajadora y a los movimientos 
sociales, con el fin de especular 
con nuestras viviendas y con-
vertir esa zona en un gigantes-
co centro comercial al aire libre 
permanentemente video-vigila-
do y plagado de policías. El PP 
restringe cada vez más el dere-
cho de manifestación en las zo-
nas de mayor afluencia turística, 
pero creemos que a este punto 
se hubiera llegado igualmen-
te si el partido de Gobierno en 
Madrid fuera otro. El caso de co-
rrupción en el que está envuelta 
IU en Rivas Vaciamadrid ilustra 
muy bien que la naturaleza del 
poder no varía en función de su 
envoltorio ideológico.

P.— ¿Cuál es la trayectoria re-
ciente del Sindicato de Metal y 
su presencia en las empresas y 
sectores productivos?

R.— La etapa actual del Sindi-
cato de Metal, Minería y Quími-
ca de Madrid comienza en 2008, 
cuando varios militantes del 
Sindicato de Construcción, Me-
tal y Madera de Madrid deciden 

«Representamos la tercera fuerza 
sindical del sector en Madrid»

REDACCIÓN  
• MADRID

PATRICIA, ALBERTO, FRANCISCO Y GUILLERMO MIEMBROS  DEL COMITÉ LOCAL DEL SINDICATO

«No entendemos la implantación en los centros de trabajos sin la creación de secciones sindicales»

CNT A FONDO | SINDICATO DE METAL (MADRID)

refundarlo. A lo largo de estos 
cinco años hemos conseguido 
casi triplicar nuestra afiliación 
y estar presentes en múltiples 
empresas del sector. Además 
de luchar en los centros de tra-
bajo, difundimos nuestra tabla 
reivindicativa ante el Convenio 
del Metal de Madrid de 2009 y 
actualmente estamos analizan-
do el Convenio de 2013. Aunque 
en un principio el Sindicato sólo 
comprendía el sector de Metal, 
la nueva distribución de ramos 
aprobada en el X Congreso en 
2010 nos condujo a abarcar tam-
bién los sectores de la Minería y 
la Química, en los que poco a 
poco nos vamos consolidando. 
Prueba de ello son la semana de 
apoyo a los mineros del Grupo 
Alonso llevada a cabo en 2013 o 
la reciente constitución de una 
Sección Sindical en Berlimed, 
una contrata de la farmacéutica 
Bayer. Nosotros no entendemos 
la implantación en los centros 
de trabajos sin la creación de 
secciones sindicales, que con-
forman no solamente el vehícu-
lo idóneo para canalizar la ac-
tividad sindical en la empresa, 
sino también un espacio donde 
los trabajadores aprendemos a 
resolver por nosotros mismos 
nuestros propios conflictos. Jun-
to con la acción directa, la soli-
daridad es nuestra mejor arma 
para hacer frente al capitalismo. 
En este sentido, desde el sindica-
to hemos apoyado conflictos de 
nuestro sector de otras localida-
des, como pueden ser los de Als-
tom, Auto Nieto Ford y Portinox.

P.— ¿Ha habido recientemen-
te algún conflicto laboral que 
destaque sobre los demás?

R.— Merece la pena resaltar 
nuestro conflicto en Erion, una 
contrata de RENFE donde he-
mos logrado la readmisión de 
nuestro delegado y la consoli-
dación de nuestra sección sin-
dical, convertida hoy en un re-
ferente para los trabajadores de 
la empresa con algún problema 
laboral. El desencadenante de 
este conflicto fue el despido de 
todos nuestros compañeros en 
Erion después de que creasen 
la sección sindical. Ésta se en-
cuentra a día de hoy reclaman-
do la aplicación del Convenio 
de Contratas Ferroviarias a los 
trabajadores de Erion. La opo-
sición al empeoramiento de las 
condiciones laborales derivado 
de la subcontratación es una 
constante en nuestra actividad 
sindical.

P.— ¿Qué aspectos positivos y 
negativos destacaríais de vues-
tro sindicato?

R.— Un aspecto negativo de 
nuestro sindicato, que compar-
timos con el resto de la Confede-
ración, es la escasez de militan-
cia, relacionada con los hábitos 
delegacionistas y la falta de for-
mación libertaria de la clase tra-
bajadora. Pese a todo, estamos 
satisfechos de mantener viva la 
lucha en un sector tan asimilado 
por el sindicalismo electoralista 
y subvencionado como el del 
Metal y de representar la terce-
ra fuerza sindical del sector en 
Madrid.

P.— ¿Cómo es el día a día a la 
hora de trabajar dentro de una 
Federación Local? ¿Se nota esa 
unión de sindicatos a la hora de 
encarar los conflictos o campa-
ñas propias?

R.— Cuando se habla del día a 
día en la FL de Madrid, hay que 
partir de que cuenta con cerca 
de 600 afiliados, un volumen 
superior al de muchas confede-
raciones regionales de la CNT. 
Nosotros entendemos que co-
rresponde a los sindicatos deci-
dir la actividad en los ramos que 
abarcan y que la FL existe para 
apoyar a los sindicatos que lo 
requieran y desarrollar la acción 
sindical global y la acción social. 
Las actividades de ámbito local 
suelen gestionarse por medio de 
comisiones. Pese a que no todos 
los sindicatos de la FL se invo-
lucran por igual en estas comi-
siones, a lo largo de los últimos 
años hemos logrado consolidar 
el Otoño Libertario como un re-
ferente de debate anarquista en 
Madrid y hemos llevado a cabo 
numerosas campañas, siendo 
prioritaria la lucha contra el 
paro. Parte de esta actividad la 
desarrollan los Grupos de Ba-
rrio organizados por la FL, que 
se encargan de difundir la pro-
paganda, poner mesas informa-
tivas, realizar charlas, etc.

P.— ¿En qué puede diferenciar-
se la lucha sindical realizada en 
una capital como Madrid a dife-
rencia de una localidad pequeña?

R.— Mientras que las localida-
des pequeñas favorecen que los 
afiliados se sientan responsables 
del sindicato, en las grandes es 
más fácil desentenderse porque 
dan la falsa sensación de que 
siempre va a haber otro que haga 
aquello que nosotros no hace-
mos. Otro aspecto interesante de 
las localidades pequeñas es que 
visibilizan más la actividad de 
los sindicatos. Sin embargo, el 

anarcosindicalismo en Madrid 
cuenta con la ventaja de que los 
compañeros reprimidos por su 
actividad sindical no encuen-
tran tantas dificultades para se-
guir trabajando, mientras que en 
las localidades pequeñas acaban 
incluidos en listas negras.

P.— ¿Cuál es el ambiente de 
conflictividad obrera en la ciu-
dad? ¿Y a nivel social?

R.— No vemos que en Madrid 
exista un ambiente muy distinto 
al del resto de ciudades. La falta 
de conciencia de clase impide 
que conflictos como la reciente 
huelga de limpieza deriven en 
algo más que estallidos sociales 
y laborales puntuales y muy fo-
calizados. No obstante, estamos 
percibiendo un cierto resurgi-
miento de proyectos asamblea-
rios, horizontales y autoges-
tionados en los barrios, como 
ateneos libertarios y asambleas 
anarquistas.

P.— ¿Tenéis relación con otras 
fuerzas sindicales y/o sociales?

R.— En nuestro sector no, 
porque nos centramos en pro-
mover las secciones sindicales 
como alternativa a los comi-
tés de empresa y la CNT es la 
única organización en Madrid 
que sigue ese modelo. A nivel 
social, la relación con otras or-
ganizaciones la decide la FL y 
en estos momentos sólo man-
tiene vínculos con las Juventu-
des Libertarias de Madrid, con 
quienes estamos apoyando a 
los dos compañeros de esa or-
ganización y del Sindicato de 
Enseñanza e Intervención So-
cial detenidos el pasado 28 de 
noviembre en el marco de un 
operativo policial y mediático 
para criminalizar la lucha social 
y justificar la Ley Mordaza.

CNT Metal Madrid participando en el recibimiento a los 
mineros en el verano de 2012

«Desde la FL hemos 
logrado consolidar el 
Otoño Libertario como 
un referente de debate 
anarquista en Madrid»



Una vez más el capitalismo 
internacional celebra el 
Foro Económico Mundial 
en la ciudad Suiza de Da-
vos el 22 de enero de 2014, 
para constatar el vigor pro-
pagandístico panfletario 
del mismo y reconocer la 
absoluta inutilidad del ca-
pitalismo para dar satisfac-
ción a las necesidades eco-
nómicas de la sociedad, 
a la vez que reconocen 

cínica e hipócritamente su 
ignorancia y la estupidez 
de la falsa doctrina eco-
nómica capitalista, a la 
que solo consideran como 
dogma y auto de fe para la 
defensa de sus particulares 
intereses de poder y rique-
za, sin que un solo dato de 
la realidad económica y 
social avale y defienda sus 
políticas económicas con 
una validez para el conjun-

to de la sociedad, sino todo 
lo contrario. 

Su única preocupación 
es que la pobreza, des-
igualdades y miserias de 
la población pongan en 
riesgo sus sistemas de go-
bierno y explotación, con 
la inestabilidad social y 
política de las manifesta-
ciones y protestas sociales 
reclamando la justicia eco-
nómica y social.
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BREVES

CNT incrementa 
horizontes en la 
región del Penedès

• CNT TARRAGONA

Tenemos el placer de comuni-
car la constitución de un nuevo 
núcleo confederal en la comar-
ca del Penedès, estableciendo 
su sede en El Vendrell, dispo-

PALABRAS ECONÓMICAS José Luis Velasco 

Para una economía social, 
destruyamos la propiedad

No les preocupa la 
existencia de más de 200 
millones de parados en 
el mundo, ni los más de 
100 millones de jóvenes 
desempleados, ni que en 
2013 los parados hayan 
aumentado en más de 
6 millones de personas. 
Tampoco les inquieta 
que 85 individuos ten-
gan tanta riqueza como 
3.570 millones de perso-
nas, o que la mitad de la 
riqueza mundial esté en 
manos del 1%, y que en 
España los 20 más ricos 
tengan más riqueza que 
el 20% de la población 
más pobre, unos 9 millo-
nes de personas. 

Las estupideces panfle-
tarias capitalistas, sobre 
todo del Fondo Monetario 
Internacional (FMI), sobre 
el crecimiento como úni-
ca manera de creación de 
empleo y de riqueza social, 
se convierten en mentiras 
con los datos de acumu-
lación de riqueza en Es-
tados Unidos desde 2008 
por el 1% más rico que ha 
acumulado el 95% del cre-
cimiento económico, y los 
datos previstos de creci-
miento en España del Pro-
ducto Interior Bruto (PIB) 
del 0,6% para 2014 y el au-
mento del paro de forma 
continuada por encima de 
los 7 millones de personas. 

La economía social re-
quiere otro discurso, co-
herente y justo, de igual-
dad económica social, de 
orientación económica al 
servicio de la humanidad. 
La destrucción de la pro-
piedad de los medios de 
producción y la socializa-
ción autogestionaria de los 
recursos económicos con 
una finalidad común es 
primordial. Junto a la orga-
nización económica fede-
ralista, de acuerdos libres 
e iguales entre partes libres 
e iguales, con una finalidad 
común e igualitaria, de a 
cada uno según sus necesi-
dades y de cada uno según 
sus posibilidades.

Nebli despluma a 
sus trabajadores

• CNT ARANDA DE DUERO

Esta empresa dedicada a la ges-
tión de la fauna y comerciali-
zación de halcones, que presta 
servicios a diversos clientes en 
España, entre ellos el aeropuer-
to de Santander, ha despedido 
a dos trabajadores sin tener en 
cuenta algunas nóminas pen-
dientes y el pago del finiquito, 
según cada caso, aparte de estar 
los contratos en fraude de ley al 
obligar a trabajar en uno de los 
casos en dos centros de trabajo 
distintos sin que figurara en el 
propio contrato de trabajo. 

Es por ello que estos traba-
jadores junto con el sindicato 
han comenzado una campaña 
que pronto ha empezado a dar 
sus frutos pues la empresa ha 
comenzado a abonar las canti-
dades que adeudaba a uno de 
los compañeros, a falta de que 
haga lo correspondiente con el 
otro empleado.

Los despidos en la 
Xunta de Galicia son 
improcedentes

• CNT COMPOSTELA

Tras las correspondientes de-
nuncias en los juzgados de tra-
bajadores de la Consejería de 
Trabajo y Bienestar después de 
ser despedidos en verano varios 
trabajadores, entre ellos una 
compañera de este sindicato, las 
sentencias no hacen más que 
corroborar la improcedencia de 
los despidos. 

En ese mismo juicio indivi-
dual se juzgó también la po-
sibilidad de considerar como 
ilegal el ERE llevado a cabo por 
la Xunta, pronunciándose la 
justicia en este sentido en favor 
de la Administración. Para este 
sindicato, los despidos masivos 

Rebajas en Clece
• CNT TOLEDO

La sección sindical de CNT de-
nuncia las irregularidades en 
materia de contratación y la vul-
neración de los derechos de los 
trabajadores por parte de Clece, 
como nueva adjudicataria del 
servicio del mantenimiento de 
la Junta de Comunidades de 
Castilla-La Mancha.

Esta empresa especialista en 
pisotear los derechos labora-
les, nada más hacerse cargo del 
servicio comienza su política 
de acoso y derribo, no recono-
ciendo los derechos en materia 
de subrogación (contratación 
indefinida, antigüedad conso-
lidada…) y transgrediendo la 
normativa sobre modalidades 
contractuales, ofreciendo con-
tratos temporales en claro frau-
de de ley.

Lo más grave es la artimaña 
utilizada por la empresa para 
intentar que los trabajadores 
firmaran un nuevo contrato de 
obra y servicio que en la práctica 
suponía la pérdida de antigüe-
dad y los derechos adquiridos, 
por lo que podrían despedirles 
en cualquier momento sin in-
demnización alguna.

Vulneración de 
derechos en 
Fundación Cauce 

• CNT ENSEÑANZA MADRID

Esta fundación se dedica, en-
tre otros proyectos, a gestionar 
pisos para personas drogode-
pendientes a través de la Agen-
cia Antidroga de la Comunidad 
de Madrid, recibiendo subven-
ciones y la capacidad de ges-
tión de los pisos, siendo esta 
gestión lamentable en la que 
el único objetivo es mantener 
el mayor número de usuarios 
en el mismo piso, con el míni-
mo esfuerzo y el mayor ahorro 
posible.

Ante el nuevo 
Convenio del Metal 
de Cádiz

• CNT PUERTO DE STA. MARÍA

El sindicato denuncia la enorme 
pérdida de poder adquisitivo 
que supone el nuevo Convenio 
del Metal, calculándose pérdidas 
de hasta 1.700 euros anuales por 
trabajador por la modificación 
del plus de peligrosidad. Ade-
más, el nuevo acuerdo elimina 
un párrafo —que venía ratifi-
cado mediante sentencia del 
Tribunal Supremo— por el que 
todo el personal debía cobrar 
una condición, como comple-
mento salarial.

Para CNT esta es una nueva 
traición de los sindicatos CC.OO. 
y UGT bajo el pretexto de poder 
competir con otros países y ganar 
cargas de trabajo para la Bahía. 

700.000 razones 
para continuar la 
lucha en Palma

• AGENCIAS

En apenas siete meses de vida, 
la asamblea de docentes de 
Palma ha hecho balance y dado 
a conocer las cuentas, califi-
cando de histórica la campaña 
de solidaridad que representa 
la Caja de Resistencia con un 
total de 691.000 euros recauda-
dos hasta la fecha. 

En los cuatro últimos meses 
en los que se ha incrementa-
do el conflicto entre el mundo 
educativo y el Gobierno balear, 
ha habido un total de 5.615 do-
naciones que han servido para 
mantener viva la lucha después 
de 18 jornadas de huelga y un 
seguimiento masivo y sin pre-
cedentes en todo el Estado. 

Por su parte, la lucha de los 
docentes continúa, encarando 
una fase de represión del mo-
vimiento con el juicio a cuatro 
jóvenes que participaron en la 
huelga indefinida, así como el 
expediente abierto al director 
de un instituto.  

Protesta del sector de la enseñanza en 
Palma  / CONTRAINFO.CAT

niendo de espacio físico gracias 
a la colaboración del Ateneo 
Popular La Trinxera. Esta es la 
forma de contacto:

Localidad: El Vendrell
Dirección: Ateneo Popular La 

Trinxera (Ctra. Santa Oliva, 17) 
E-mail: penedes@cnt-tgna.org
Tel: 610 27 66 02

de la Xunta deberían tratarse 
de forma unitaria por parte de 
todos los sindicatos, poniendo 
en común tanto la información 
como la respuesta ante la Ad-
ministración, implicando en el 
proceso a los propios trabajado-
res afectados.



A finales de 2013 apareció en 
todos los medios la noticia de la 
entrada en concurso de acree-
dores de Fagor, una de las em-
presas de referencia del grupo 
Mondragón Corporación Coo-
perativa. Ante la noticia mu-
chos comentarios se dirigían a 
cuestionar el modelo cooperati-
vo y su viabilidad en el contexto 
de crisis. La noticias recientes 
apuntan a que una parte del 
impacto de este cierre lo podrá 
compensar el propio grupo con 
recolocaciones de socios, afec-
tando el desempleo a 900 de los 
2.100 entre socios y eventuales. 
Sin embargo ello no ha evitado 
que el mismo presidente de la 
corporación dimitiera ante la 
caída del emblema del grupo, 
de la que además había sido di-
rector desde 2005.
	 El grupo Mondragón es uno 
de los principales referentes del 
cooperativismo mundial. ¿Qué 
tipo de cooperativismo repre-
senta? Dicho de otra forma, 
¿cuáles son sus virtudes y sus 
defectos? ¿Cuáles son las cau-
sas y consecuencias de la caída 
de Fagor Electrodomésticos?

Cooperativismos

Así en plural es cómo hay que 
entender el movimiento coo-
perativo. Así pues, podemos 
diferenciarlo en dos grandes 
grupos: por un lado aquellas 
cooperativas que, siendo de tra-
bajo, consumo, vivienda, etc., 
se constituyen como un fin en 
sí mismas, y aquellas otras que 
pretenden, bajo una forma ju-

rídica, colaborar en la transfor-
mación social, como un medio 
para ello. Esta perspectiva pri-
maria nos sitúa en el debate 
para entender el modelo mon-
dragoniano y cómo este afronta 
las decisiones estratégicas, la 
inserción en el mercado capi-
talista y los procesos de crisis 
empresarial.
	 Las cooperativas, en gene-

ral, se establecen como orga-
nismos económicos de produc-
ción y consumo anclados en el 
territorio. En el caso de la inter-
cooperación, estas relaciones 
se refuerzan en ese mismo te-
rritorio, lo que supone un activo 
importante tanto para la gene-
ración de empleo y renta, como 
para las relaciones de consumo. 
También desde la perspectiva 

económica, se crean puestos de 
trabajo de mejor calidad, con 
mayores incentivos al trabajo 
dado que se tiene un mayor ni-
vel de acceso a la información y 

la participación, lo que supone 
mayor productividad, calidad 
y creatividad. Se da una distri-
bución más igualitaria de los 
beneficios y mayores niveles 
de estabilidad laboral. Por otra 
parte pueden proporcionar ali-
mentos a menor precio o más 
sanos. Desde otra perspectiva, 
las cooperativas desarrollan 
procesos pedagógicos, técnicos 
y políticos que aumentan la co-
hesión social creando comuni-
dad. Las cooperativas demues-
tran en general la posibilidad de 
alternativas y es en este punto 
que la caída de Fagor, las fisuras 
del modelo mondragoniano, 
han puesto en el centro del de-
bate a todo el cooperativismo.
	 Las cooperativas en el siste-
ma capitalista están sometidas 
a la necesidad de operar en el 
mercado y de trabajar con crite-
rios de viabilidad y rentabilidad. 
Si bien estos condicionantes no 
son los únicos y eventualmente 
se pueden flexibilizar, sin duda 
determinan la evolución de las 
mismas. Asimismo, al existir en 
este medio, pueden reproducir 
los valores y mecanismos que 
son contrarios a la economía 
social. Esto puede llevar por 
ejemplo, a establecer estructu-
ras salariales parecidas a las de 
las empresas capitalistas, a es-
tablecer tipos de contratación 
precarias o, cómo es el caso del 
modelo mondragoniano, te-
ner un modelo de gestión más 
tecnocrático que democrático, 
como por ejemplo inversiones 
extranjeras y control de empre-
sas capitalistas.
	 En este contexto, la otra 
perspectiva del cooperativismo, 
de las formas de autogestión del 
trabajo y el consumo, se plan-

tean cómo un instrumento de 
trabajadores y ciudadanos para 
avanzar a un cambio social, 
acabar con la propiedad priva-
da y el trabajo asalariado. Desde 
este enfoque se trataría de pre-
figurar en su actividad interna 
y externa los principios éticos, 
políticos y económicos de la 
sociedad futura. La política pre-
figurativa, totalmente asentada 
en la praxis libertaria, supon-
dría por ejemplo no explotar a 
otros trabajadores no coopera-
tivistas mediante relaciones so-
cioeconómicas capitalistas. Las 
cooperativas con perspectiva 
transformadora buscan apoyar 
luchas obreras y sociales, pue-
den dedicar parte de sus bene-
ficios al apoyo de las mismas y 
también al apoyo de quienes 
están represaliados en esas lu-
chas.

Auge y caída de Fagor

Fagor electrodomésticos -que 
dentro del grupo, Fagor ha sido 
la empresa principal-, ha teni-
do un peso fundamental en la 
industria del País Vasco y en las 
comarcas donde se ha asentado. 
Debido a su actividad principal, 
la empresa se ha centrado en la 
provisión de electrodomésticos 
al mercado, que con el auge de 
la construcción de vivienda, ha 
sido un subsector en expansión 
también. Es por ello que sus re-
sultados evolucionaron de los 
5'9 y 13'4 millones de euros de 
beneficio en 2006 y 2007, a la 
entrada prácticamente en pér-
didas en 2008 y acumulando 
pérdidas de entre 20 y 90 millo-
nes de euros en el período 2009-
2013. Estos resultados se deben 
obviamente a factores externos 

como pueda ser la evolución del 
mercado, a la propia política de 
gestión de situarse con produc-
tos ni de muy alta calidad, ni de 
baja calidad por lo que supone 

la imposibilidad de competir 
con países de bajos costos labo-
rales, e incluso a las políticas de 
inversión externa, adquiriendo 
empresas capitalistas en países 
con bajos costos laborales que 
tampoco han resultado ren-
tables a su estrategia de creci- 
miento e internacionalización.
	 Si bien los factores externos 
han condicionado la evolución 
de Fagor, los internos, los de-
rivados del modelo de coope-
rativismo que representa, han 
tenido su estrecha relación para 
poder comprender dicha evo-
lución. Desde una óptica de la 
inter-cooperación, la falta de 
perspectivas para la rentabili-
dad de la compañía llevó a que 
el propio grupo dejara de apor-
tar recursos para compensar las 

Lleva ligado al grupo Repsol 
desde 1992. Desde entonces 
ha desempeñado distintos 
puestos en la organización. 
Ingeniero industrial por la 
Escuela Técnica Superior de 
Bilbao y máster en dirección 
de empresas por el Instituto 
Internacional de Dirección 
de Empresas, INSIDE, de la 
Universidad de Deusto. Inició 

su carrera profesional en el 
campo de la ingeniería en la 
empresa Idom, en Río Ródano 
(Miranda de Ebro), y después 
en Altos Hornos de Vizcaya. 
De ahí a Petronor-Repsol: fue 
nombrado jefe de manteni-
miento en 1994 (no os lo ima-
ginéis arreglando con buzo 
puesto). En el 2000 le nom-
braron Director de Ingeniería 

y Mantenimiento, accediendo 
al colectivo de directivos de 
Repsol.

Llegó a la dirección gene-
ral de la compañía vasca en 
2009, poniendo en marcha de 
la conocida como 'planta de 
coque'. Planta que ha llevado 
a los movimientos ecologis-
tas y vecinales del entorno 
a oponerse claramente a la 

misma, por la contaminación 
sobre una zona ya degradada 
previamente; el primer río que 
contaminó la industrialización 
de Euskal Herria fue en el mis-
mo paraje: Barbadun.A esto 
sumar las amenazas de ERE 
desde 2009 en una empresa 
con ingentes beneficios; en 
2012 se pospuso a la refor-
ma laboral para no pasar por 
el control del Departamento 
de Trabajo. Durante estos 
tiempos su punta de lanza 
(mediática) era la de la mejora 
de su eficiencia energética, 

relacionado con la legisla-
ción medioambiental y las 
emisiones de CO2, ya que la 
refinería de Petronor era una 
de las grandes contaminantes 
incluidas en las medidas de la 
UE para la reducción de emi-
siones.
    Pérez Guezuraga a partir de
 2014  asumirá  una  dirección 
 general en el mismo grupo de 
 Respsol y se hará cargo de la 
 división de ingeniería del área
 'downstream', ligada a los pro-
 cesos de refino del crudo y pi-
 lotará cambios técnologicos.
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La mano invisible

ANÁLISIS CONCURSO DE ACREEDORES EN FAGOR

El cooperativismo de
mondragón en crisis
La caída y fisuras de la empresa insignia del grupo mondragoriano ha
puesto en el centro del debate el modelo cooperativo y su viabilidad

LLUIS RODRÍGUEZ ALGANS
• BILBAO

ECONOMÍA

Víctor Pérez Guezuraga
Refinerías ¿límpias?

Las cooperativas con idea 
transformadora buscan 
apoyar luchas obreras y 
sociales, un medio no un 
fin en sí mismas

Las ganancias en 
productividad han de 
repercutir en un mayor 
bienestar y en beneficios 
para quienes producen

Los cooperativistas de 
Fagor se expresan en 
términos de involución 
en la participación de	
los socios de la entidad



pérdidas que estaba generando 
-hasta 300 millones de euros en 
los últimos años-. Por otra par-
te, los propios cooperativistas 
de Fagor se expresan en dife-
rentes entrevistas en términos 
de involución en la participa-
ción de la entidad, en la pérdi-
da de valores y principios ideo-
lógicos del cooperativismo. 
Esto se ha materializado en la 
cada vez menor implicación de 
los cooperativistas, en el poco 
trabajo de integración de los 
nuevos cooperativistas en los 
valores de gestión y dirección, 
lo que ha supuesto también la 
toma de decisiones estratégicas 
delicadas sin la implicación de 
la mayoría.
	 En cualquier caso, las con-
secuencias de la caída van a 

suponer que de los 2100 traba-
jadores y trabajadoras entre so-
cios y eventuales, al menos 900 
vayan al desempleo, mientras 
que el resto serán recolocados 
en otras cooperativas del gru-
po. Asimismo, la salvación de 
las unidades productivas po-
dría dar empleo a entre 600 y 
750 personas.

Crisis de Mondragón

Actualmente está abierta una 
crisis en la corporación a raíz 
de la caída de Fagor, de las di-
ficultades que atraviesa Eroski, 
ambos emblemas del grupo. 
Esta crisis ha llevado a la dimi-
sión de su presidente, Txema 
Gisasola. Actualmente el grupo 
cuenta con 289 entidades, de las 

cuales 110 son cooperativas y 
genera empleo para 80.000 per-
sonas. La facturación ha venido 
descendiendo en los últimos 
años y agudiza la situación ge-
neral del grupo. En este marco 
se está estableciendo un fuerte 
debate interno sobre si centra-
lizar aún más las decisiones 
quitando peso a las cooperati-
vas y hacer de Mondragón una 
especie de grupo empresarial al 
uso -tesis defendida por el pre-
sidente dimitido-, o bien dotar 
de mayor autonomía a las or-
ganizaciones para que se con-
solide como una agrupación de 
interés económico, sector capi-
taneado por aquellas entidades 
con mayores beneficios.
	 No se debate, a priori, la ne-
cesidad o no de incrementar la 

participación en las decisiones, 
de ir generando otra cultura 
cooperativa más centrada en la 
implicación de las decisiones. 
Tampoco parece debatirse la 
posibilidad de reforzar la inter-
vención económica en el terri-
torio, la alianza con otros movi-
mientos -sindicales, sociales-, 
etc. Parece ser que el coopera-
tivismo de tendencia neoliberal 
-insertado en su lógica- no va a 
realizar una reflexión profunda 
para un cambio como el que re-
claman los tiempos actuales.
	 Es posiblemente en las cri-
sis, donde se fraguan las solu-
ciones que deben reforzar los 
gérmenes para las alternativas 
al sistema capitalista y explo-
tador en el que vivimos. A ello 
debemos contribuir.

REDACCIÓN

Qué hacemos con el euro
Eduardo Gutiérrez
Daniel Albarracín
Iván H. Ayala
Pedro Montes

El debate sobre la moneda del 
euro es uno de los importantes 
para el futuro de los sistemas eco-
nómicos y sociales europeos. El 
euro es un constructo para em-
bridar las relaciones comerciales 
y financieras dentro de la zona y 
para con ello aplicar las medidas 
de ajuste en aquellos otros pará-
metros que interesan al capital, 
como són las medidas laborales 
y sociales de recortes que se es-
tán aplicando ahora. Pese a que 
el sistema monetario ha entrado 
en una profunda crisis, y su su-
pervivencia es puesta en duda 
por muchos, hasta ahora se nos 
ha negado el debate. O el euro 
o el caos, parece la consigna. La 
crisis financiera y económica ha 
puesto encima de la mesa un de-
bate necesario que no se dio de la 
misma forma en el momento de 
empezar a aplicar la moneda úni-
ca. ¿qué implicaciones tiene estar 
sometidos a esta moneda única? 
¿tiene futuro el euro? ¿qué ocu-
rriria en caso de salida de España 
del euro? Estas y otras preguntas 
trata de responer este librito. Hoy 
el euro ha encallado, y no sólo por 
la crisis financiera global: sin ella 
también tendría graves dificul-
tades, pues nació marcado por 
errores de diseño que nunca se 
han resuelto. Una moneda sin Es-
tado e implantada en países des-
iguales; la inestabilidad que le su-
pone la inexistencia de una unión 
política, financiera y fiscal y la 
respuesta catastrófica dada a la 
crisis en forma de austeridad sui-
cida, marcan el camino al abismo 
de una moneda que nació domi-
nada por principios neoliberales 
y con un trasfondo de servir a los 
intereses de los poderosos.
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(Bilbao,1961) se licenció 
en Ciencias Económicas 
y Empresariales en La Co-
mercial de Deusto, la uni-
versidad privada por don-
de han pasado personajes 
de la talla de Mario Conde 
y la gran burguesía vasca 
y española. Ahí coincidió 
con el expresidente del 
Athletic y consejero de-

legado de Urazca Ignacio 
Ugartetxe; Asís Canales, 
director de Compras y Se-
guros de Iberdrola; Antón 
Azlor, de Tubacex; o Izas-
kun Astondoa, gerente de 
la pirotecnia Astondoa.

Ramón José ha desa-
rrollado toda su carrera 
profesional en el Banco 
de España. Ingresó en la 

entidad como inspector 
de cooperativas de crédi-
to en 1986, dos años des-
pués de acabar la carrera, 
y tras desarrollar diversas 
tareas, en octubre de 2012 
llegó a la Dirección Gene-
ral de Supervisión. A esto 
hay que sumar que des-
de dicho año, es también 
miembro de la Comisión 

Gestora del Fondo de 
Garantía de Depósitos de 
Entidades de Crédito y de 
la Comisión Rectora del 
Fondo de Reestructura-
ción Ordenada Bancaria 
(FROB), que está detrás 
de las cajas de ahorro y 
bancos rescatados, siendo 
una entidad semiprivada. 
Decidirá la privatización 
de Bankia.

A partir de este año 
ocupará una de las cuatro 
direcciones generales del 
Mecanismo Único de Su-

pervisión (MUS), depen-
diente del Banco Central, 
vigilando y controlando a 
las principales entidades 
de crédito de la UE. Junto 
a él se ha elegido a Stefan 
Walter, jefe de política de 
supervisión de la consul-
tora Ernst & Young. Ten-
drá a su cargo el control 
de las aproximadamente 
130 entidades de crédi-
to más importantes de la 
UE, aquellas con más de 
30.000 millones de euros 
en activo.

Editorial Akal. Colección
2012
64 páginas

LIBRO RECOMENDADO

Este libro puede encontrarse en 	 la 
Editorial Akal.

Ramón José Quintana Rodríguez
Otro bilbaíno en Europa

Manifestación en Arrasate (Gipuzkoa) para exigir el mantenimiento del empleo de la cooperativa vasca / EFE



Año tras año, en las fiestas na-
videñas los medios de comu-
nicación magnifican la labor 
de multitud de organizaciones 
caritativas como el Banco de 
Alimentos (BA). No dudan en 
llamarlo solidaridad, cuando 
es caridad o limosna, precepto 
obligado en la mayoría de las 
religiones del mundo, si no en 
todas. La actividad consiste en 
repartir por unos días lo que so-
bra y con el apoyo de los medios 
de comunicación, hacer de ello 
un espectáculo digno de aplau-
so. Además, dar un poco de ca-
ridad calma las conciencias y 
llena almas bienintencionadas. 
Pero solo de vez en cuando, y en 
todo caso las clases dirigentes 
quieren que no nos pregunte-
mos qué le ha llevado al pobre 
a ser pobre y, sobre todo, que no 
se lo pregunten ellos mismos. El 
último de los reconocimientos 
al BA fue el premio Príncipe de 
Asturias a la Concordia 2012, 
votado por un jurado en el que 
entre otros, se encontraban in-
dividuos como Rodrigo Rato y 
Alicia Koplowitz. 

La institución que con más 
fervor defiende la caridad es la 
iglesia católica. El Banco de Ali-
mentos es una de las formas de 
esta antigua conducta que busca 
apagar toda protesta a cambio 
de repartir alimento a los desa-
sistidos. Y no estamos hablando 
de gente cualquiera dentro de 

la cúpula cristina, sino que son 
miembros o afines al Opus Dei 
muchas de las personas que es-
tán detrás de las delegaciones 
que tiene el Banco en cada una 
de las provincias. De hecho, se-
gún el propio director del Banco 
de Alimentos, José Antonio Bus-
to Villa, esta institución de cari-
dad fue creada por un sacerdote 
cercano a la Obra junto con un 
empresario barcelonés. Si mi-
ramos un poco más allá, una 
simple búsqueda por internet 
nos da varios socios supernu-
merarios del Opus vinculados 
a la Federación Española del 
Banco de Alimentos (FESBAL). 
El primero en aparecer es el an-
tes citado director de FESBAL. 
Junto a él, encontramos a José 
Mª Zarate, presidente del BA en 
Valladolid; Carmen de Aguirre, 
presidente del BA en Badajoz; 
Francisco del Pozo, presidente 
del BA en Santander; Manuel 
Pérez Hernández, presidente 
del BA de las Palmas de Gran 
Canaria; y así podríamos seguir 
citando otros. En los foros de 
esta organización ultraconser-
vadora católica, sus miembros 
manifiestan abiertamente que 
el Banco de Alimentos, igual 
que las visitas de pobres, no 
consisten en el ejercicio de una 
acción social sino en una forma 
estupenda de hacer apostolado. 
Desde su perspectiva, la pobre-
za es un medio de proselitismo. 
El vínculo con la religión es tan 
estrecho que ni siquiera son los 
Bancos de Alimentos los que re-

parten directamente la comida, 
sino que lo hacen en más de un 
90% de los casos organismos li-
gados a la Iglesia o incluso aso-
ciaciones antiabortistas.

Además de la iglesia, adminis-
traciones y empresas también 
participan de esta caridad. Las 
empresas que colaboran con 
las campañas que protagoniza 
el Banco son las mismas que 
tienen políticas muy agresivas 
de monopolio y de abuso en 
terceros países para producir 
sus productos y que aquí apro-
vechan la reforma laboral para 
despedir barato, o desahucian 
sin complejos a los que no pa-
gan el piso por falta de recur-
sos. Junto a éstas, participan las 

administraciones, que al mis-
mo tiempo son responsables 
de que miles de personas no 
puedan comprar los alimentos 
y tengan que ponerse a la cola 
de la beneficencia. Con su par-
ticipación saben que no van a 
solucionar nada pero consiguen 
frenar la rabia social a cambio 
de comida, al mismo tiempo 
que se valoriza la actitud servil 
y caritativa del resto de la pobla-

ción. Algunos cargos políticos 
de renombre como Ana Botella, 
presidenta de honor durante 
años del Banco de Alimentos 
de Madrid, así como la propia 
monarquía a través de la Funda-
ción Reina Sofía, han colabora-
do con la FESBAL. 

Para terminar este resumen 
sobre lo que realmente es el 
Banco de Alimentos hay que 
citar dos tipos de afectados. Los 
principales son los que acuden 
en busca de comida, aquellos a 
los que se les niega un derecho 
a cambio de caridad. Debemos 
tener siempre en cuenta el ob-
jetivo real de esta práctica: la 
desactivación de la contesta-
ción social. Bajo este plantea-
miento el desposeído no tiene 
derecho a nada y, con suerte, 
lo único que puede hacer es es-
perar que le caiga una limosna. 
En segundo lugar, los que hacen 
de voluntarios, colaborando en 
aceptar esta forma de caridad 
en lugar de participar en la lu-
cha por conquistar unas condi-
ciones dignas de vida. 

La caridad va más allá del 
Banco de Alimentos. Hoy en día 
asistimos a una proliferación de 
iniciativas basadas en las dádi-
vas de este estilo a través de pro-
gramas difundidos por los me-
dios de comunicación. El más 
relevante de ellos, entre todos, 
utiliza personas desesperadas 
que aparecen ante las cámaras 
obligadas a vender sus desgra-
cias y dispuestas a cualquier 
cosa por recibir una limosna. 

Para ello se usa un lenguaje sen-
timental, obviando derechos y, 
por supuesto, reivindicaciones, 
estimulando a los espectadores 
para que llamen y den dinero 
mientras en el plató aplauden y 
gritan. Muchas de las cosas que 
las personas piden en esos pro-
gramas están recogidas en leyes 
en forma de derechos ciudada-
nos que no se cumplen y que 
los gobernantes sacan a relucir 
u ocultan según el momento 
político, demostrando su inuti-
lidad sin una fuerza social que 
evite que sean papel mojado. 
No podemos dejar las necesida-
des básicas tan esenciales como 
comer, tener una vivienda o ca-
lentarnos, en manos de quienes 

provocan la exclusión social y 
juegan con las personas exclui-
das haciendo de ellas un entre-
tenimiento televisado. Se han 
de seguir creando mecanismos 
de solidaridad real, como Ban-
cos de Alimentos propios (Te-
tuán), Oficinas de Apoyo Mutuo 
(OFIAM), etc., que atendiendo 
estas necesidades, al mismo 
tiempo, generen conciencia de 
clase y espíritu de lucha.
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Daniel Ruiz

El Banco de Alimentos 
busca apagar toda 
protesta a cambio de 
repartir alimento a los 
desasistidos

Saben que no van a 
solucionar nada pero 
consiguen frenar la 
rabia social a cambio de 
comida 

ANÁLISIS BANCO DE ALIMENTOS

La caridad es la coartada de la injusticia 
El Banco de Alimentos controlado por la ultraderecha religiosa ofrece comida a cambio de no protestar



En los últimos dos años, los 
bancos de alimentos auto-
gestionados se han extendido 
por todo el Estado. En la ma-
yoría de los casos, las iniciati-
vas han partido de las asam-
bleas de barrio, que han visto 
la necesidad de organizarse 
para hacer frente a los pro-
blemas que afectan a sus ve-
cinos. En lugar de depender 
de la caridad de las asocia-
ciones vinculadas a la Iglesia, 
estas iniciativas se plantean 

tomando como base las ideas 
de solidaridad y justicia so-
cial, por lo que los vecinos 
se implican en la recogida y 
el almacenamiento de la co-
mida. Esto hace que, a dife-
rencia de los bancos oficiales 
—que mueven grandes canti-
dades de alimentos gracias a 
las donaciones de empresas 
que los utilizan para desgra-
var impuestos y deshacerse 
de excedentes—, estas ini-
ciativas tengan una capaci-
dad mucho menor, pero que, 
a cambio, sirvan para crear 
solidaridad entre los vecinos. 

Precisamente este posicio-
namiento ideológico es lo 
que ha hecho que muchos de 

ellos se enfrenten a proble-
mas con las autoridades. El 
banco de alimentos del ba-

rrio de Tetuán, en Madrid, se 
ha enfrentado a presiones y 
amenazas del Ayuntamiento 
desde sus inicios. A finales 
de diciembre se ordenó el 
precinto del local donde se 
reunía con el argumento de 
que no tenía licencia, pero 
los vecinos consiguieron de-
tener el desalojo resistiendo 
en la puerta del inmueble. La 
orden se retrasó hasta el vein-
tiuno de enero, fecha en la 
que tenía que producirse una 
nueva negociación y de la que 
aún se espera una respuesta 
por parte del Ayuntamiento. 

Otra iniciativa que también 
se ha enfrentado a la oposi-
ción del ayuntamiento es el 
comedor popular del Centro 
Social Rey Heredia, en Cór-
doba. Este comedor, creado 
como parte de las actividades 
que se realizan en el edifi-
cio okupado del colegio Rey 
Heredia, actualmente da de 
comer a más de cien perso-
nas que también participan 
en su gestión y en la recogi-
da de alimentos. Su carácter 
reivindicativo y contestata-
rio ha hecho que tengan que 
enfrentarse a las presiones 
y el hostigamiento continuo 
del ayuntamiento, que ha 
tratado de impedir en varias 
ocasiones el reparto de comi-
da cuando éste se ha produ-
cido en la calle, fuera de las 
instalaciones del edificio. El 
propio centro social también 
ha recibido presiones y ame-
nazas en muchas ocasiones, 
pero los vecinos están dis-
puestos a defenderlo.

Pregunta.— ¿Qué papel juega 
la caridad en el mantenimiento 
del status quo?
Respuesta.— Su relevancia está 
en su capacidad de actuar como 
anestésico de la contestación 
social y lo hace en dos vertien-
tes. Por una parte atenúa las 
probabilidades de una revuelta 
cuando una parte de la pobla-
ción no encuentra satisfechas 
sus necesidades más primarias, 

y por otra desarrolla una campa-
ña de recuperación del prestigio 
de los grandes empresarios, al 
ser colaboradores principales 
de las instituciones de caridad, 
combatiendo de este modo el 
desarrollo y la extensión de la 
conciencia de clase. Esto afecta 
de manera directa a la organiza-
ción de la respuesta a las agre-
siones diarias que los gestores 
de la Iglesia, el Estado y el Capi-
tal nos dedican.

P.— En tus artículos hablas de 
la caridad como precepto reli-

gioso. ¿El vínculo con la Iglesia 
es muy estrecho?

R.— Más que estrecho, es total, 
porque la caridad es un manda-
to divino. Y lo es en el cristia-
nismo (de cualquier tipo), en el 
islam, el judaísmo o el budismo. 
La Iglesia, que no es más que la 
organización de una interpreta-
ción del cristianismo, lo asume 
como uno de sus principales 
dogmas, una «virtud teologal», 
dedicada a la penetración social 
de su mensaje divino particular.

P.— La iglesia habla de solida-

ridad y al mismo tiempo intenta 
echar a gente que ha ocupado 
casas vacías de su propiedad.

R.— Ha ocurrido con una 
congregación de monjas de Va-
lladolid y no es el primer caso. 
También es conveniente recor-
dar que con los más de mil pisos 
que la Comunidad de Madrid 
les ha donado para alojar a gen-
te «desahuciada» están hacien-
do un bonito negocio. Los alqui-
lan a un precio alrededor de 200 
euros y no lo hacen si la persona 
que lo solicita no tiene ingresos. 

Algunos de estos pisos para «ca-
ridad» fueron desalojados por la 
policía nacional. Hay que tener 
en cuenta que «hipocresía» es casi 
un sinónimo de religión.

P.— ¿Qué papel juega la «bene-
ficencia» como mecanismo para 
esquivar al fisco y blanquear la 
imagen de grandes empresas y 
empresarios?

R.— Pues ha sido una de sus 
coartadas estrella hasta el punto 
de que parte de la corrupción de 
la familia real se ha realizado a tra-
vés de un instituto (Nóos) dedica-
do a estos menesteres, como aho-
ra sabemos. En el caso que nos 
ocupa, el de la beneficencia cris-
tiana, Amancio Ortega (Inditex), 
Juan Roig (Mercadona), Abel Ma-
tutes (Grupo Matutes, multina-
cional Fiesta Hotel Group), Rafael 
Arias Salgado (Carrefour España), 
lavan su imagen primero con una 
colaboración entusiasta con las 
organizaciones caritativas, y recu-
peran su dinero después a través 
de una desgravación fiscal del 
35% (el gobierno quiere que sea el 
100%). Además de esto, en el caso 
de los productos de alimentación 
de las cadenas de supermerca-
dos, se están ahorrando los costes 
de eliminación de los productos 
caducados o a punto de hacerlo. 
Si además sumamos el aumento 
de ventas que producen campa-
ñas como la «operación kilo», el 
negocio no puede ser más redon-
do, directamente proporcional a 
su desvergüenza.

ACTUALIDAD 13CNT Nº 408 FEBRERO 2014

ANÁLISIS BANCO DE ALIMENTOS

Autogestión contra  la crisis
Asambleas de barrio a lo largo de todo el Estado han creado bancos de alimentos alternativos que 
han visto la necesidad de organizarse para hacer frente a los problemas que afectan a sus vecinos

L. MARTÍNEZ
CORDOBA

D.FONT
MADRID

En bancos de alimentos 
autogestionados se 
enfrentan a problemas 
con las autoridades por 
ideológia

La Iglesia hace negocio 
alquilando los pisos 
donados por la 
Comunidad de Madrid 
a los desahuciados

JULIO REYERO  MILITANTE DE CNT

«Su función es atenuar las posibilidades de una revuelta y recuperar el prestigio de los grandes empresarios»

«La caridad actúa como anestésico»

  Julio Reyero
FOTO: Barrio Canino



Un Barrio estalla
BELEN RODRÍGUEZ

La  construcción de un bulevar, una 
obra millonaria y estimada inne-
cesaria, además de otras consi- 
deraciones,  ha supuesto el detonante 
necesario para la ruptura con una 
aparente apatía, de la que práctica-
mente todo el mundo se asombraba. 

Había mucho descontento dentro 
de cada uno, únicamente quienes se 
están aprovechando de la situación 
no lo sienten. Podría haber sido un 
tema baladí, pues como este acto se 
han dado y se están dando otros con-
tinuamente en todo el país. Pero no lo 
ha sido, siempre hay una gota que ya 
no cabe en el vaso y hace que se de- 
rrame y en este caso la gota no ha 
sido de agua precisamente….

Rabia acumulada por todo lo que se 
lleva soportando desde hace mucho. 
Como personas, ciudadanos o traba-
jadores no somos nada, todo lo más 
un número en una estadística, y para 
darles una coartada un voto cada cua- 
tro años. Esto ha sucedido: «Estamos 
aquí, somos personas y, aunque os 
parezca mentira, sabemos lo que 
queremos».

Y se actuó, luego se habló, se volvió 
a actuar y a hablar… creándose una 
conciencia de grupo que da mucha 
fuerza. Para estupor de muchos, la 
criminalización, las mentiras, solo 
consiguieron que se sintiera más áni-
mo y se fuera uniendo más gente, con 
la sana idea de que no nos van a parar 
y esto lo vamos a conseguir.

Hermosa ha sido la base sobre la 
que se sustentan las decisiones del 
barrio: la asamblea. Dos por día 
desde que comenzaron las protestas, 
creándose grupos de trabajo que ar-
ticulan las propuestas, todas pasadas 
a la aprobación de la asamblea. Si el 
sitio no era el ideal (plena calle en 
invierno, con frío y agua), sí lo era el 
ambiente que se respiraba, plantea-
mos y decidimos entre todos. Había 
vida real entre las gentes, bullía y se 
contagiaban.

Mención aparte merece el Estado 
policial que estamos soportando 
(se han escondido un poco, pero 
no se han ido). Las detenciones, las 
agresiones, la guerra psicológica, 
únicamente han servido para unir 
más y mejor; una frase se ha repetido 
«no os tenemos miedo».

Se ha tranquilizado la situación 
pero no se ha parado, y hay muchas 
ganas de trabajar porque se tienen 
ideas y todavía falta conseguir la li-
bertad sin cargos de los detenidos y 
la marcha de la ciudad de las fuerzas 
represoras. 
Esto es lo que hemos vivido.

Belen Rodríguez  CNT Burgos
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La victoria de los vecinos en 
la lucha contra la construc-
ción de un bulevar en el ba-
rrio de Gamonal, en Burgos, 
es el resultado de un conjun-
to de factores que no se limi-
tan únicamente a lo que ha 
trascendido a los medios de 
comunicación de masas. Uno 
de los más importantes es la 
propia historia combativa del 
barrio, que hace nueve años 
ya se opuso a la construcción 
de otro párking en un lugar 
muy cercano al actual. 

Las distintas organizacio-
nes y colectivos que llevan 
años trabajando en el barrio 
han creado muchos lazos de 
unión entre los vecinos, que 
son plenamente conscientes 
de los intereses corruptos 
que hay detrás de las obras 
del bulevar. Estas obras no 
son más que otro capítulo 
más en la especulación ur-
banística salvaje que se vive 
desde hace años en Burgos, 
de las que se han beneficia-
do dos grupos empresariales 
estrechamente vinculados al 

Partido Popular de Castilla y 
León, el grupo Arrainz Acinas 
y el grupo Méndez Ordóñez. 
Este último es propiedad de 
Miguel Méndez Pozo, un em-
presario que pasó dos años 
en la cárcel por falsificación 
de documentos en un im-
portante caso de corrupción 
urbanística en Burgos. El ex-
concejal de urbanismo Javier 
Lacalle se convirtió en alcal-
de gracias a su apoyo tanto 
económico como mediático 
—Méndez Pozo es el dueño 
del periódico más importan-
te de Burgos— y pretendía 
agradecérselo con la conce-
sión de unas obras que ha-
brían reportado unos benefi-
cios de más de ocho millones 
de euros. 

Pero la concienciación y la 
unión de los vecinos no son 
las únicas causas que expli-
can la victoria en las protes-
tas. Otro de los factores expli-
cativos es el propio desarrollo 
del conflicto, que había co-
menzado tres meses antes. 
El día once de enero, cuando 
los vecinos muestran su opo-
sición a las obras negándose 
a permitir que las máquinas 

entren la avenida, las pro-
testas llevaban tres meses 
de recorrido, desde que se 
conoció la puesta en marcha 
del proyecto. Ese trabajo pre-
vio de organización y movi-
lización permitió sostener la 
confrontación directa en la 
calle durante más de una se-
mana, algo que sin duda ha 
resultado determinante para 
conseguir la victoria. A pe-
sar de las más de cincuenta 
detenciones y la imposición 
de un toque de queda ilegal 
por parte de la Policía, los 
vecinos de Burgos ofrecieron 
resistencia también en las 
calles, atacando escaparates 
de entidades bancarias y or-
ganizando barricadas para 
protegerse de las agresiones 
de los antidisturbios y evitar 
su avance. A esta oposición 
directa hay que añadir la or-
ganización de numerosos ac-
tos, como las asambleas,  y las 
manifestaciones diarias para 
exigir el fin de las obras, la 
absolución de los detenidos 
y la salida de las unidades de 
antidisturbios de la ciudad. 

Otro factor clave ha sido la 
extensión de las protestas 

a otras ciudades como Ma-
drid, Zaragoza y Barcelona. 
Además de mostrar la soli-
daridad con los vecinos de 
Gamonal, estas protestas 
mostraron que la oposición 
era mucho más amplia y 
evitaron el desplazamiento 
de más unidades de antidis-
turbios a la capital burgale-
sa. Sin duda, este hecho fue 
clave para el fin del conflicto, 
ya que solo dos días después 
de su extensión, el alcalde 
daba marcha atrás y retiraba 
el proyecto de forma defi-
nitiva. Sin embargo, esto no 
ha detenido las movilizacio-
nes en Gamonal, donde los 
vecinos siguen exigiendo la 
absolución sin cargos de los 
detenidos. Quieren que esta 
victoria sea el principio de 
un cambio que les permita 
gestionar su propio barrio, 
empezando por la okupación 
de edificios para crear cen-
tros sociales. 

Caja de resistencia
Número de cuenta: 2100 23017 
11 2100784328
Entidad: Caixa Bank
Concepto: Solidaridad Gamonal

L. MARTÍNEZ  
BURGOS

Protesta en el Gamonal
Doris Gutiérrez / DISO Press

BURGOS PROTESTA VECINAL

Victoria contundente en Gamonal
La unión de los vecinos, su resistencia en las calles y la extensión de las protestas a otras ciudades 
resultan claves para entender la victoria en el conflicto, ahora exigen la absolución de los detenidos

A pesar de los continuos ata-
ques de las autoridades, los 
diferentes proyectos de oku-
pación puestos en marcha por 
todo el Estado resisten con más 
fuerza que nunca gracias a la 
solidaridad y el apoyo vecinal. 

Es el caso de La Casika, todo un 
referente dentro del movimien-
to de okupación después de sus 
dieciséis años de lucha y que 
ahora enfrenta una nueva ame-
naza de desalojo. Tras el archi-
vo de la causa por vía penal, 
se ha abierto la vía civil, con 
la que se pretende desalojar el 
centro social de forma defini-

tiva para derribarlo y construir 
viviendas de lujo en el solar, 
situado en el centro de Mósto-
les. La estrategia represiva ha 
pasado por denunciar a dedo a 
dos compañeros, que tuvieron 
que enfrentarse a un juicio el 
pasado 23 de enero. A la espe-
ra de la sentencia, la campaña 
de apoyos, que tuvo uno de sus 
puntos centrales en la multitu-
dinaria manifestación del 18 de 
enero, sigue en marcha.

Otro edificio okupado que 
también resiste frente a las 

amenazas de desalojo es La 
Manuela, el bloque de vivien-
das liberado en el centro de 
Madrid. El edificio, donde ac-
tualmente residen 12 familias, 
era propiedad de Caixabank, 
que lo tenía cerrado desde 
hace cinco años. Aunque solo 
lleva un mes okupado, los veci-
nos han conseguido abrir una 
mesa de negociación con la en-
tidad bancaria para forzar un 
alquiler social y evitar el des-
alojo. A día de hoy se han pro-
ducido dos reuniones, pero las 

negociaciones siguen abiertas. 
En un proceso negociador 

parecido se encuentran los ve-
cinos de la corrala Triunfo, en 
Granada. En su caso, la oferta 
de alquiler social de la entidad 
pasa por que abandonen ese 
edificio y se trasladen a otros 
pisos en distintos inmuebles. 
Sin embargo, los vecinos solo 
ven en ello una estrategia para 
desalojarlos más fácilmente, ya 
que separados no se podrían 
defender del desahucio tan fá-
cilmente. 

La okupación resiste
REDACCIÓN



Roberto Descalzo

Pregunta.— Estamos con Javier Krahe, que 
ha presentado su disco Las diez de últimas y 
nos ha dejado darle la tabarra un poco. Feli-
cidades por este trabajo, muy poco después 
del anterior y muy diferente, diez canciones 
con gracia y erotismo…

Respuesta.— Yo no encuentro que sea 
muy distinto a los otros…Yo considero eró-
tica una canción nada más, que es la de 
Puzzle, porque la quería directamente eró-
tica y porque estoy hablando del cuerpo de 
una mujer, del cuerpo y de la conversación 
que da, y las dos cosas son muy eróticas…

P.— ¿El erotismo es un buen reclutador 
para la causa anticlerical?

R.— Sí, desde luego, y también para la 
causa política… Yo notaba, en la Puerta del 
Sol, con esto de los indignados, la falta de 
erotismo de esa protesta, porque viví el 68, 
y esa era una revolución erótica, nada más, 
no se pedían reivindicaciones sociales, sino 
eróticas, porque, y esto es poco conocido, lo 
del 68 surgió en la universidad de Nanterre, 
en París, porque fue el ministro de educación 
o como se llame en Francia e inauguró unas 
instalaciones deportivas que tenían su pisci-
na, y durante la inauguración una voz le in-

terpeló al ministro, «¿Qué es lo que han pre-
visto ustedes para que nos encontremos los 
alumnos y las alumnas?» Y el ministro, con 
gran ingenio, dijo «pues una piscina de agua 
fría» y entonces éste le dijo «esa es una res-
puesta fascista», y se armó el Mayo del 68… 
El de la pregunta era Dany el Rojo. En cam-
bio en la Puerta del Sol el asunto erótico se 
daba por descartado, el erotismo no estaba 
presente como reivindicación, y es una pena.

P.— En tu anterior disco le pegas un repasi-
to a la Democracia. ¿Crees que es un horror en 
su estado actual o que es un horror y punto?

R.— Pues esa canción la empecé para 
averiguar algo de eso y me quedé sin averi-
guarlo, por falta de rigor, o por falta de imagi-
nación. En su estado presente puede ser un 
horror, pero como concepto… Al no cambiar 
la democracia otra serie de cosas, como las 
relaciones del capital con los trabajadores 
pues siempre se va a quedar en defectuosa, 
pero ya no es un horror exactamente.

P.— ¿Qué nos dices de tu litigio reciente 
con el clero por aquel vídeo tan gracioso?

R.— Un disparate. Así lo vio también el 
juez, que dijo que habría que quitar ese 
artículo de las ofensas religiosas, porque a 
ver cómo demuestras que estás tan ofendi-
do. ¿Te desesperas, te mueres, tiras el tele-
visor por la ventana?

P.—  Eso lo hizo mi padre una vez...
R.— ¿Con ese motivo? (risas)
P.— ¿Te quedaste como dios cuando es-

cribiste Fuera de la grey, en tu último disco?
R.— Sí, porque quería encontrar un tono 

que fuera despectivo pero nada agresivo, 
tratándoles de infantiloides... Porque les he 
hecho pupa, dicen. Y el esfuerzo de la ma-
quinaria legal para gastar siete años en lo 
mío, lo que habrá costado...

P.—  Pues una millonada.
R.— Pues sí. 
P.— ¿ Lo que han logrado es que el vídeo 

ese lo vea hasta el Tato?
R.— Seguro. 
P.— Y estas cotas de crítica, ¿las ves posi-

bles con las nuevas leyes mordaza?
R.—Pues aunque te pongan la multa, 

que eso es lo que de verdad amedrenta y 
es lo que ellos quieren, yo me supongo que 
habrá maneras de recurrirlas y que la justi-
cia tumbará esas multas, aunque será por 
procedimientos legales muy costosos.

P.— Con tu último disco regalas El dere-
cho a la pereza, de Lafargue, que está muy 
bien. ¿Es tan malo el trabajo como dice 
Lafargue?     

R.— Pues en 1880 debía de ser espan-
toso, las condiciones de trabajo con la 
industralización y todo eso... Pero ocurre 
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ahora mismo en montones de países, 
aunque en otros, en los que se ha mejo-
rado, se han olvidado de que había que 
detestar el trabajo, que es lo que dice 
Lafargue, porque te atontolina y te qui-
ta tiempo para hacer todo lo bonito que 
se puede hacer en la vida, te lo roba... Y 
ahora se quieren aumentar los años de 
trabajo y la jornada. Pero ¿qué disparate 
es este? ¿Y de qué han servido las máqui-
nas? ¿Para trabajar más? Es una vergüen-
za. El trabajo está sacralizado por la Igle-
sia y los dueños de las fábricas. Incluso 
ahora, que hay paro, no hay que olvidar 
que el trabajo es malo.

P.— ¿Y dónde queda San Isidro que era 
un vago y le hicieron santo?

R.— Pues lo curioso es que a él le ayu-
daban los ángeles, pero a su mujer, que 
era igual de santa, no la ayudaban a plan-
char, ni a cocinar, ni a lavar... ¡La mujer sale 
perdiendo siempre! 

P.— A Lafargue le gustaba España por-
que decía que el dogma del trabajo no 
había calado del todo. ¿Qué crees que pen-
saría de cómo está el patio ahora?

R.— Pues lo mismo, porque hay que ver 
cómo están los otros patios. ¡Anda que no 
trabajan en Alemania o Inglaterra!

P.— ¿Más que aquí?
R.— Pues seguramente.
P.— ¿Y el futuro es desolación y pan 

duro, como dices en tu último disco?
R.— ¡Pero no lo digo yo, lo dice un suici-

da! Yo no se lo que traerá el futuro, pero sí 
que anuncia desolación: amenaza nuclear 
permanente, cambio climático...

P.— ¿Y el título del disco, Las diez de 
últimas, a qué viene? ¿No va a haber más?

R.— No, hombre, es que en el tute las 
diez de últimas se las lleva el que se lleva 
la última baza... ¡Y a otra partida! 
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«Incluso ahora no hay que 
olvidar que el trabajo es malo»

Trovador eterno y anarquista de corazón, Javier Krahe acaba de sacar su último disco
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LA LIBRERÍA DEL MES ⁄⁄ La libre de barrio
c/ Villaverde 4, Leganés, Madrid Libros

Antonio Orihuela

Sobre una gran cantidad de temas que terminan 
siendo uno solo: nuestra posición en tanto ciu-
dadanos asediados por el orden capitalista y sus 
formas políticas de reproducción y represión, el 
historiador Luciano Canfora traza un lienzo de-
solador del presente y sobre él nos anima a re-
belarnos, a repensar, entre otros, el concepto de 
Europa, convertida en una madrasta al servicio de 
los especuladores que con la complicidad del BCE 
están dispuestos a continuar esquilmando a los 
ciudadanos; a reflexionar sobre la política de par-
tidos, convertida en un juego que se juega con las 
cartas marcadas, escondiendo que todos no son 
más que versiones del auténtico poder, el partido 
del orden financiero multinacional al que, lejos de 
cualquier programa ciudadano, todos sirven. 

Canfora arremete también contra los abun-
dantes vertidos postmodernos en torno a la 
ideología, la guerra, la justicia, la libertad, el 
compromiso o la idea de verdad, estableciendo 
un diálogo certero con los pensadores del mun-
do clásico, para tratar con ellos y desde ellos, 
además de con los datos del presente, de des-
montar los más extendidos consensos en torno 
a la democracia, la participación ciudadana, la 
crisis bancaria, etc.  Canfora intenta, con este 
ingenioso dispositivo, abrir el conflicto allí don-
de precisamente aparece ocluido por las fuerzas 
del espectáculo y la propaganda, para desde él 
intentar explicarnos este tiempo nuestro cons-
truido sobre la justificación de las mayores 
atrocidades en nombre de nuestro indiscutible 
modelo de vida, la nueva religión del beneficio, 
la nueva esclavitud que se justifica desde el 
consumo y se renueva sobre la publicidad y la 
manipulación social, y la necesidad de dar mar-
cha atrás en todo esto si queremos poner fin a 
la tragedia, dejar de ser escritos para empezar a 
escribir nuestra propia historia.

Luciano Canfora

Capitán Swing, 2013

Los sueños de otro mundo posible
Utopia: del somni igualitari al pensament únic

Consciente de que los sueños utópicos se 
han rebelado siempre contra el mito de la 
esclavitud del trabajo y el absurdo de una 
existencia dividida en dominantes y domi-
nados, explotadores y explotados, a lo largo 
de la Historia han sido muchos los que se 
han lanzado a soñar con la fuerza de las 
ideas y, a menudo, también de las prácticas, 
otro mundo posible donde la humanidad se 
reconozca en igualdad, fraternidad, libertad 
y armonía con la naturaleza. Para acercar-
nos esa historia, la historia de los sueños 
utópicos y sus realizaciones, Ferran Aisa 
hace un recorrido por la historia del pensa-
miento utópico desde la antigüedad hasta 
nuestros días, incorporando, a medida que 
nos acercamos al presente, toda una serie 

de interesantes referentes que demuestran 
la vitalidad y potencia del pensamiento 
utópico incluso en nuestros días. 

Aisa recorre las aportaciones hechas por 
los grandes pensadores tanto de la Anti-
güedad como de la Edad Media (Platón, 
Aristófanes, Socrates, Epicuro, San Agus-
tín, More, Campanella, etc.),  todos ellos 
constructores de ideas utópicas, repúbli-
cas ideales, jardines frugales, islas perfec-
tas,  ciudades jardín y paraísos recuperados 
que nos adentran en el mito del Dorado, 
Las Montañas de Caramelo, El monte de 
Venus, el país de los gandules y las tie-
rras de Jauja y Cucaña, que abren puertas 
a la imaginación humana con quimeras, 
fábulas y sueños donde ha desaparecido 

el sufrimiento humano y se vive una vida 
despreocupada, satisfecha, rica en place-
res y feliz. Aisa rastrea la literatura visio-
naria y filosófica de autores como Rabe-
lais, Milton, Blake, Winstanley, Rousseau, 
Lytton, Butler, Ruskin, Marcuse, Bauman 
o Christian Ferrer y se sumerge en el mun-
do del socialismo utópico para describir 
los proyectos realizados por Owen, Fourier, 
Saint Simon, Enfantin, Considerant, Cabet 
o Morris, en su intento de levantar colo-
nias agrícolas, comunidades, falansterios 
o cooperativas, conforme a sus ideas, sin 
olvidarse de la poderosa influencia que és-
tas ejercieron en la península ibérica sobre 
autores como Montegón, Moya, De la Sa-
gra, Monturiol, Cerdà o Gaudí. Finalmente, 
aborda las experiencias colectivizadoras o 
de comunismo libertario realizadas duran-
te la guerra civil española, la épica de la 
contracultura en los años sesenta y seten-
ta, para terminar con una aguda reflexión 
sobre los efectos del neoliberalismo, la 
globalización, la putrefacción de la polí-
tica institucional y la corrupción moral de 
nuestras sociedades consumistas, además 
de avizorar las posibilidades abiertas tras 
el estallido del movimiento de los indig-
nados del 15-M y otras organizaciones de 
resistencia que están volviendo a dar alas 
a las palabras anarquía y utopía.

Ferran Aisa
Ed. Icaria, 

Barcelona

Idioma catalán

La historia falsa 
y otros escritos
La mentira del consenso

La resignación y el silencio
La guerra tranquila

Alberto García-Teresa

La guerra tranquila es el estado de la lucha 
de clases en la actualidad. Una guerra en la 
que el Capital continúa arrasando al pueblo, 
pero en la que éste aún persiste en la qui-
mera de que ya no estamos batallando, de 
que ese estadio ha sido superado. Y recoge 
sus víctimas asumiendo con naturalidad y 
resignación los acontecimientos.

La poesía de Antonio Orihuela es testi-
monio y cuestionamiento de este estado de 

cosas al mismo tiempo. Une la denuncia con 
la interrogación para desestabilizar las certi-
dumbres sembradas por el Poder a través de 
los diferentes mecanismos de control social, 
de sus distintos aparatos ideológicos.

El libro se abre con varios capítulos extrac-
tados y adaptados por Orihuela de una obra 
de William Cooper, retitulado como “Armas 
silenciosas para una guerra tranquila”. Efec-
tivamente, los versos de Orihuela arremeten 
contra la sumisión, contra la asimilación del 
pensamiento hegemónico, la cultura de con-
sumo y la filosofía del miedo.

A través de versos de dicción clara y re-
ferentes reconocibles, mediante una afila-
dísima ironía lo lleva a cabo. Apela al lec-
tor con preguntas retóricas (menos que en 
otras ocasiones), despliega acusaciones di-
rectas, y también ofrece el relato de sucesos 
que aparecen con toda su red de relaciones 
(frente a la parcelación de la realidad que 
impone los medios de información). En ese 
sentido, combina hábilmente la mirada lo-
cal, concreta, con la reflexión general para 
mostrar la causalidad de un sistema global 
de miseria. De esta forma, el autor analiza 

nuestra sociedad de manera radical, aten-
diendo al conflicto político y socioeconó-
mico que la atraviesa. Así, desmenuza los 
engranajes de la democracia parlamentaria 
vigente, resaltando los imborrables víncu-
los con el franquismo, la injusticia de la 
distribución de la riqueza y la falsedad de 
su legislación.

Al respecto, es muy relevante destacar 
el concienzudo trabajo que realiza Orihuela 
para desenmascarar el lenguaje que emplea 
el Poder. Rompe su significado aparente y 
pone al descubierto lo que realmente expre-
sa, sus consecuencias y el sentido de toda 
esa ocultación.

Paralelismos, paradojas, cierres contun-
dentes, poemas con largos desarrollos o bre-
ves textos muy sintéticos son las herramien-
tas que emplea habitualmente este autor 
para abordar la explotación laboral, la degra-
dación medioambiental y el enriquecimiento 
sin escrúpulos. 

Sin embargo, el poemario también agru-
pa, en su tramo final, piezas que remiten 
a esa espiritualidad con pelo a la que hace 
unas décadas apelaba Jorge Riechmann. 
Constituyen otra forma de mirar la reali-
dad, aunque parten de una misma perspec-
tiva crítica, inconformista, insumisa al ho-
rror al cual nos ha reducido el capitalismo.

Antonio Orihuela

Editorial 
Origami
106 páginas

Bien es verdad que sobre las muertes de persona-
jes vinculados al poder y sus ejecutores anarquis-
tas hay mucha información, pero normalmente es 
información de parte donde quienes murieron por 
atentar contra quienes hacían padecer al pueblo, 
lo habían arrojado a la guerra, al hambre, la enfer-

medad y la miseria más absoluta aparecen repre-
sentados como crueles terroristas que con sus ac-
tos hicieron tambalearse los sólidos cimientos del 
Estado y el capitalismo y que, por tanto, fueron 
justamente condenados por ello. Son pocos los 
libros, como este de Fernando Barbero, que tratan 
de comprender las razones, poderosas razones, 
que llevó a muchos anarquistas a sacrificar sus 
vidas por vengar a sus hermanos de clase, reparar 

Razones poderosas
Anarquistas vengadores. Atentados reivindicativos 
en el mundo del siglo XIX y principios del XX

Fernando Barbero Carrasco
Ediciones Queimada 2012
160 págs.

las insoportables injusticias sociales de su tiempo 
y pensando que con sus actos la Idea avanzaba un 
paso más a su realización.

El libro, como su subtítulo indica, no se limita 
a indagar en algunos de los casos más conoci-
dos como los magnicidios de los tres presidentes 
españoles: Cánovas, Canalejas y Dato; sino que 
se extiende también presentándonos los casos, 
entre otros de la famosa Isabel de Baviera, más 
conocida como Sisí; el rey Humberto I  de Saboya 
o los presidentes Sadi Carnot de Francia y Mac-
Kinley de USA, entre otros menos conocidos y 
que también atraviesan por este libro poniendo 
en evidencia la guerra social que los aparatos del 
poder mantuvieron con los anarquistas entre fi-
nales del siglo XIX y el primer tercio del XX

Antonio Orihuela
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LA RECETA ⁄⁄ por Blasko Pescadilla en salsa verde
cocina@periodico.cnt.es

¿Quién no ha co-
mido o ha visto 
en la carta de 
un bar o restau-
rante la mer-
luza en salsa 
verde? ¿Quién 
no conoce este 
plato? Antaño 
todos los res-
taurantes se 
preciaban de 
tener ese ex-
quisito plato al 
que acompa-

ñaban con el apelativo de can-
tábrico. Hoy en día es un plato 
venido a menos, quizás por el 
precio de la merluza y su mer-
ma, por sus calidades,  porque 
pocas merluzas provienen del 
Cantábrico, o porque  recuerdo 
este plato desde que tengo uso 
de razón como un referente y el 
personal también se cansa de 
no variar. El caso que es un pla-
to con solera y la pescadilla que 
es más económica y dándole un 
buen punto de cocción para que 
el pescado quede muy jugoso.

 Ingredientes para 4 personas:
 

500 gr de pescadilla limpia
perejil fresco picado

1 cucharada de harina
2 dientes de ajo

6 cucharadas de aceite de oliva
sal

vino blanco 80 ml
fumet 200 ml

Picar el ajo quitándole el ger-
men central, rehogar en la ca-

zuela y añadir la cucharada de 
harina y remover. Acto segui-
do incorporar  la mitad del pe-
rejil (unas 2 cucharadas apro-
ximadamente) y echar el vino 
blanco; dejar cocer un minuto 
para que reduzca un poco el 
vino. Después introducir la 
pescadilla y el fumet y dejar 
cocer unos diez minutos sin 
pasarnos de cocción para que 
nos quede jugosa. También 
podemos añadirle unos frutos 
secos tipo piñones, ¡imagina-
ción al poder!

recordar que, si ellos han hecho lo que 
han hecho ha sido gracias, entre otras 
cosas, a otros vecinos que con ante-
rioridad abrieron brechas en muros 
que parecían irrompibles. Uno de esos 
acontecimientos fue la elaboración 
de la obra teatral Casas Viejas que se 
representó durante una semana en la 
Alameda, la plaza principal de la loca-
lidad. Hace unos meses apareció una 
cinta de vídeo que había recogido di-
versos ensayos de la obra y las escenas 
finales de una de sus representaciones. 
Además de una auto-presentación de 
intérpretes y equipo técnico que 24 
años más tarde se ha convertido en un 
documento más de los muchos ines-
timables con los que cuenta la pobla-
ción gaditana.

Si en 1990 las representaciones tuvie-
ron el carácter catártico que se le daban 
en otras épocas, hoy es un documento 
histórico de primera mano. De lo pri-
mero es muestra la anécdota sucedi-
da en aquellos días que recoge el blog 
www.desdelahistoriadecasasviejas.com

«Una anécdota que recuerdo [dice 
Ana María Romero, una de las actrices] 
fue la que tuvo lugar el último día que 
representamos en Benalup. Recuer-
do que cuando terminó la obra se me 
acercó un hombre y me felicitó. A con-
tinuación me dijo que lo había hecho 
muy bien, que él era el hijo de María 
Silva y que si podía darme un abrazo 
ya que nunca tuvo la oportunidad de 
abrazar a su madre. Al decirme esto me 
emocioné mucho y le di un abrazo… En 
ese momento la plaza se volvió a llenar 
de gente aplaudiendo por la sorpresa. 
A todo el mundo se nos puso el vello 
de punta». Muestra de lo segundo es  
que ni siquiera su conversión de for-
mato de videoaficionado a CD digital, 
a pesar de su pérdida de calidad, resta 
interés a esta cinta rescatada que con-
firma al cine como el arte del siglo XX 
y su papel de documento insustituible.

 Una vez más la conmemoración 
anual de los sucesos por los vecinos 
de Casas Viejas ha supuesto un hito 
en ese camino de rescatar del olvido 
un episodio tantas veces ninguneado. 
Además desde la perspectiva del cono-
cimiento y no de la banal politización o 
de la defensa de lo indefendible, como 
la reacción del gobierno republicano-
socialista y la actitud mantenida por 
su cabeza, Manuel Azaña. Ése es el ca-
mino en el que la recuperación de esta 
cinta no ocupa un lugar menor. Prueba 
de ello es la atención y el silencio ex-
pectante con el que se siguió su pro-
yección por los centenares de personas 
que abarrotaban el Centro Cultural Je-
rome Mintz de Casas Viejas.
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Y van 81 años desde que en Casas Vie-
jas se perpetrara la matanza que, toda-
vía hoy, sigue dando que hablar. Unos 
hechos de los que se suele hablar más 
en  clave política que social o exclusi-
vamente histórica. Las derechas, en 
especial su extremo, cogieron carne 
y no la han soltado desde 1933 hasta 
ahora. Las izquierdas de entonces, y 
las que se autodenominan así hoy, 
siempre han mirado a la defensiva lo 
ocurrido en una mezcla de mala con-

ciencia y cabreo político. El resultado 
es que era un asunto sobre el que me-
jor no hablar. Por lo demás, las gentes 
de la población terminaron asumién-
dolo como una vergüenza sobre la 
que se sobrepuso el terror franquista. 
Así el velo el silencio se desplegó du-
rante muchos años. Todavía hoy sigue 
presente bajo la forma del franquismo 
sociológico franquista que sigue atra-
vesando muchos aspectos de la vida 
social española. Su expresión más 

habitual es el desinterés aparente, el 
desapego de su recuerdo y la ausencia 
voluntaria de visibilidad.

Ciertamente el panorama no es el 
mismo que el de hace cincuenta años. 
Ni siquiera el de treinta. Gracias a la 
constancia y empuje de un grupo de 
vecinos, en la actualidad, la visión y 
el conocimiento de los terribles acon-
tecimientos de enero de 1933 está 
mucho más normalizada. Quienes lo 
protagonizan han querido este año 

⁄⁄ por GerminalCINE

Casas Viejas. Grabación en vídeo de la obra de teatro representada en 1990

Un asunto del que es mejor no hablar

Dirección: José Luis Vijuesca Aguilar, Guión: Wolf Helem

Cámara: Ángeles Benítez Moya, Duración: 120 minutos 

Intérpretes: Juan Moncayo, Enrique Carabaza, Pascual Cózar, Nicolás Pérez, 

Juana María Cózar y demás vecinos del pueblo de Benalup-Casas Viejas.

Forenses y autoridades contemplan a los vecinos asesinados
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Talento al desnudo
Mujeres

CNT de Adra (Almería)

Varios integrantes de la editorial Los ami-
gos de Ascaso realizaron la presentación, 
tanto de esta nueva editorial libertaria 
como de la peculiar obra La cocinera de 
Durruti. Tras esbozar brevemente los ob-
jetivos de la editorial y su funcionamiento, 
se dio  paso a la presentación del libro.
El libro está basado en la traducción  de 
unos  manuscritos  encontrados en 1970 
en una librería en Zúrich. A través de estos 
manuscritos, se recompone la vida de Na-
dine, una estudiante de medicina que se 
involucrará en la Revolución Social que en 
mayor o menor intensidad vive la España 

Republicana en1936.
Es precisamente en Barcelona donde la jo-
ven protagonista será absorbida por la vo-
rágine revolucionaria tomando partido por 
los anarquistas. A partir de este momento, 
el hilo conductor estará compuesto por su 
experiencia tanto en el frente como en la 
retaguardia; el conflicto interno que vive, 
provocado por la violencia de la contienda 
y la defensa del ideal; o los debates intensos 
acerca de cómo afrontar la guerra, la revo-
lución...
En cada capítulo se intercalan recetas de 
cocina lo que provoca una mezcla original, 
un maridaje interesante,  entre una  lectura 
de contenido político social y la cocina po-
pular del momento.

Los amigos de Ascaso se presentan
Una nueva editorial estrena libro

El Cabrero, una leyenda viva del fla-
menco, un artista forjado en mil noches 
de cante jondo y Emiliano Domínguez 
Zapata, joven músico andaluz que ha 
hecho con su primer disco un cuadro 
musical, actúan en Rivas Vaciamadrid el 
14 de febrero.
Dos voces afines al servicio de estilos mu-
sicales diferentes pero con las mismas ar-
mas: la palabra clara, el mensaje directo, 
la pasión, la hondura, la autenticidad y el 
compromiso. 

En la primera parte, poesía. De Miguel 
Hernández, Antonio Machado, Rafael 
Alberti, Mario Benedetti… Guitarras dis-
torsionadas, bajo, batería, teclados y la 
voz grave, sólida y precisa de Emiliano 
Domínguez Zapata dibujando tantos 
paisajes musicales como poemas, porque 
la música, para él, siempre ha de estar al 
servicio de los versos.
El Cabrero nunca ha cambiado de for-
mato musical, voz y guitarra. Seguiriyas, 
bulerías, tonás, fandangos, soleares… 

Hoy un icono del flamenco, uno de los 
grandes maestros en activo; durante cua-
renta años un ejemplo de compromiso, 
coherencia y de resistencia. Sin apoyos 
mediáticos ha demostrado que no es 
preciso recurrir a la fusión para atraer a 
los no iniciados en el arte jondo, de todas 
las edades, hacia el flamenco más orto-
doxo y hacerlos vibrar con su cante sin 
aditivos.
Voces en resistencia
El Cabrero + Emiliano Domínguez Zapata
Auditorio Pilar Bardem

Rivas Vaciamadrid  (Madrid)
14 de febrero, 21h
Información y venta anticipada:
http://www.atipicosutopicos.com

 cine

III Festival de Corto Ateo de Granada

Contra toda religión

Desde la organización del III Festival de 
Corto Ateo de Granada tenemos el placer 
de invitaros, un año más, a este festival au-
diovisual localizado en el barrio del Reale-
jo, organizado con el propósito de fomen-
tar la cultura libre y la reflexión sobre una 
de las mayores lacras que padece la Huma-
nidad: la religión. 
   Esta iniciativa pretende ser una platafor-
ma abierta en la que todo el mundo pue-
da participar, con la intención de que con 
el tiempo adquiera su propia autonomía. 
Los organizadores de esta muestra video-
gráfica no pretenden lucrarse con ninguno 
de estos eventos, al contrario: queremos 
incentivar la ilusión creativa a través de 
un premio de 500 € al cortometraje gana-
dor (elegido por un jurado) y un segundo 
premio aún por determinar (por elección 
popular) del concurso.
Inscripción y entrega: 12/12/2013 al 
31/03/2014
Proyección pública los días domingo 6 y 
jueves 10/04/2014 en la Sala El Apeadero 
de Granada.
Fallo del jurado (primer premio con 500 
euros) y del público el día 12/04/2014 (se-
gundo premio, por determinar).
Más info y bases en http://festivaldecortoa-
teodegranada.blogspot.com.es/
Si quieres colaborar realizando cualquier 
otra actividad relacionada o tienes alguna 
duda, puedes llamar al teléfono 692 965 739 
o escribir a festivalcortoateo@gmail.com.
 ¡Ánimo... y que dios reparta suerte!

La Compañía La Quimera de Plástico está 
celebrando durante este año su 30 aniver-
sario. ¡Ahí es ná!, si contextualizamos en 
términos teatrales de este país.
  Fue formada, por lo tanto, en 1983 por 
miembros de compañías “míticas” (Te-
loncillo, Tábano) protagonistas de la rup-
tura con el lenguaje y los presupuestos es-
téticos del teatro hasta esos momentos. A 

partir de entonces, la Quimera ha pasea-
do sus espectáculos por más de quince 
países, tanto europeos como americanos 
o africanos en innumerables festivales in-
ternacionales. ¡Bravo por ellos!
Mujeres se articula como dos espectácu-
los en uno. El primero de ellos, Una mujer 
sola, de textos de Darío Fo y el segundo El 
Despertar, de Franca Rame.
Es cierto que la actriz que interpreta 
ambos textos cuenta con la garantía de 
la solidez de estos autores (recordemos 

El Cabrero inicia gira

El Rubio

que Darío Fo fue premio Nobel de Lite-
ratura en 1997 y autor de obras emble-
máticas del teatro contemporáneo 
—Muerte accidental de un anarquis-
ta—, entre otras…) y Franca Rame, su 
compañera sentimental y también dra-
maturga reconocida.
Selma Sorhegui hace un trabajo delicio-
so y completo, con registros interpre-
tativos que van desde el títere al clown 
más clásico, pasando por la pantomima 
en un acertadísimo y honesto trabajo 
personal que el público que abarrotaba 
la sala supo reconocer al final de su ac-
tuación con fuertes aplausos.
La puesta en escena, firmada por Tomás 
Martín, es sobria y concisa, cediendo el 
protagonismo al elemento humano, que 
centra la atención del espectador desde el 
primer minuto del espectáculo.
Una mujer sola, el primero de los textos, 
habla de la vida de una mujer encerrada 
en su casa por su marido y asomada a la 
vida tan sólo mediante la radio, la TV y la 
ventana al patio de vecinos desde donde 
nos habla. Sólo la maestría de Darío Fo es 
capaz de teñir de humor una situación tan 
dramática. El Despertar narra los prime-
ros minutos de un día a día al borde de la 
taquicardia de una mujer trabajadora por 
partida doble, en casa y en la fábrica…
Ambos trabajos serían recomendables, 
tanto por su temática como por su talen-
to, para alguna de las Semanas Culturales 
que organizan nuestros Sindicatos. 
¡A disfrutar!



Los Centros de Internamiento de 
Extranjeros (CIE's) son prisiones 
para personas en situación ad-
ministrativa irregular. En ellos se 
cometen abusos con total impu-
nidad sin que aparezcan los res-
ponsables. Las últimas noticias 
han salpicado al CIE de Zona 
Franca (Barcelona). Durante los 
últimos años, este espacio ha sido 
el centro de la polémica, especial-
mente por la reciente muerte de 
tres internos, la gran opacidad 
que los rodea y los numerosos 
casos de denuncia por malos 
tratos. Un interno, Aramis Ma-
nukyan, Alik, apareció ahorcado 
en su habitáculo el pasado día 
tres de diciembre y un grupo de 
migrantes presentó al juzgado de 
guardia  una denuncia en la cual 
sostienen haber sido víctimas de 
agresiones por parte de la Policía 
Nacional el 31 de diciembre y el 1 
de enero. Ante estos hechos una 
Comisión independiente de De-
rechos Humanos integrada por 
médicas y abogadas se personó 

dos días más tarde en el centro 
para comprobar el estado de las 
lesiones de los internos, pero no 
las dejaron pasar. La opacidad 
de estos espacios es tal que ni si-
quiera  a aquellos que participan 
en las instancias del gobierno 
se les permite la entrada. Varios 
diputados del Parlament de Ca-
talunya y una eurodiputada pu-
dieron acceder al CIE haciéndose 
pasar por familiares de internos. 
La delegación del gobierno no 
acababa nunca de fijarlos una fe-
cha de visita. 

La existencia de los CIE en Es-
paña se remonta al año 1985, 
cuando fue aprobada la prime-
ra ley de extranjería. En España 
existen nueve CIE's gestionados 
por el Cuerpo Nacional de Policía 
y los internos están un periodo 
máximo de 60 días hasta que son 
expulsados del país. Dependen 
del Ministerio de Interior que no 
publica los datos ni las condicio-
nes en que se encuentran estos 
centros tal y como denuncian los 
colectivos que defienden a los 
migrantes. El último de los infor-
mes elaborados por CIE's No res-

pecto a la situación del centro de 
Barcelona, detalla que «de acuer-
do con el Defensor del Pueblo, 
durante el año 2012, fueron inter-
nadas en los CIE 11.325 personas, 
de las cuales fueron expulsadas el 
52%. Por lo tanto 5.401 personas 
han sido privadas de libertades 
y de muchos derechos funda-
mentales en estos centros de 
naturaleza administrativa y con 
finalidad "preventiva y cautelar" 
sin que se haya terminado ejecu-
tando la medida de expulsión». 
El informe destaca también la 
estructura carcelaria de este es-
tablecimiento en base a que «las 
personas internadas no son in-
formadas correctamente sobre 
su situación, las comunicaciones 
con familiares son muy cortas (de 
unos 10-15 minutos) y se realizan 
en locutorios incómodos con un 
cristal en medio y a través de apa-
ratos telefónicos, celda de aisla-
miento, etc».

Las distintas leyes tienden a 
remarcar el carácter no peniten-
ciario de estos establecimientos 
públicos y la última reforma de la 
Ley de Extranjería, de diciembre 

de 2009, asegura querer «perfec-
cionar el régimen de garantías 
y control judicial de los CIE's», 
mediante la figura del Juez de 
control de estancia y el recono-
cimiento de una serie de dere-
chos de los internos. Entre otros, 
el poder entrar en contacto con 
organizaciones no gubernamen-
tales, nacionales e internaciona-
les de protección de inmigrantes 

y el derecho de éstas a visitar los 
centros, así como la inmediata 
puesta en libertad del interno 
por la autoridad administrativa 
que lo tiene a su cargo, en el mo-
mento en que cesen las circuns-
tancias que motivaron la medida 
cautelar de internamiento. En la 
actualidad, el funcionamiento de 

los centros está regido por una 
orden ministerial de hace doce 
años. El ministro de Interior, Jor-
ge Fernández Díaz, confirmó a 
finales de este mes que el regla-
mento pendiente desde 2010 que 
ha de completar la regulación de 
los CIE se aprobará en cuanto se 
pronuncie el Consejo de Estado. 
Díaz también desveló unos datos 
que incumplen lo referido por 
el ministerio en 2012, cuando se 
dijo priorizar el ingreso en los CIE 
de personas con antecedentes 
judiciales o policiales, y se espe-
cificó que cualquier arraigo que 
pudiese demostrar un migrante 
sin antecedentes evitaría su in-
ternamiento. Pues bien, según el 
ministro, el 44% de las personas 
que ingresaron en el CIE de Zona 
Franca no tenían antecedentes 
de ningún tipo.

Esto es lo que dice la ley. Los 
colectivos que están en contacto 
con las personas encerradas en 
los CIE's tienen una opinión muy 
distinta. Desde 2012 está en mar-
cha la Campaña por el Cierre de 
los CIE's creada tras la muerte de 
Idrissa Diallo, guineano que esta-
ba preso en el CIE de Barcelona. 
La campaña está integrada por 
distintas organizaciones y colec-
tivos que defienden los derechos 
de las personas migrantes. Con 
sus acciones ante los centros pi-
den una vez tras otra su cierre por 
los reiterados abusos, maltratos 
y vulneraciones de los derechos 
que sufren los internos. CNT-Va-
lencia participó en la manifesta-
ción celebrada el pasao dicembre 
y por sexto año consecutivo du-
rante el Día Internacional de las 
Personas Migrantes para exigir el 
cierre de los Centros de Interna-
miento para Extranjeros. 

La manifestación terminó fren-
te al CIE de Zapadores donde los 
últimos martes de cada mes se 
llevan a cabo concentraciones, 
como en otros CIE's. En ellas se 
denuncia, entre otros aspectos, 
las políticas migratorias españo-
las y europeas, las redadas racis-
tas que tienen lugar en el Estado 
español y los vuelos de deporta-
ción, además de exigir la dero-
gación inmediata de la Directiva 
de la Vergüenza y de la Ley de Ex-
tranjería, el cumplimiento de la 
Declaración Universal de los De-
rechos Humanos, la retirada de 
las cuchillas de la valla de Ceuta 
y Melilla y, por supuesto, el cierre 
de todos los CIE’s. Desde la cam-
paña CIE's No comunican que «el 
próximo vuelo de la vergüenza 
será el 13 de Febrero a Senegal».
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D. FONT 
BARCELONA

Distintas leyes tienden 
a remarcar el carácter 
no penitenciario de 
estos establecimien-
tos públicos

Protesta frente al CIE de Zona Franca 
(Barcelona) Robert Bonet / DISO Press

Centros CIES, cárceles encubiertas
INMIGRACIÓN INTERNAMIENTO DE EXTRANJEROS

El CIE de la Zona Franca de Barcelona ha sido centro de la polémica, especialmente por la muerte de 
tres internos, la gran opacidad que los rodea y los numerosos casos de denuncia por malos tratos

Un ejemplo de lucha por 
los intereses colectivos 
que no habría trascendi-
do sin las imágenes es-
pectaculares. ¿Y qué ha 
trascendido? 

Fuera de Burgos: Extra-
ñeza, unidad, autodeter-
minación, empatía, des-
autorización y poder.

Extrañeza: Es noticia 

que ocurra en Burgos. 
Porque en Vallecas, ya no 
es noticia, en un Madrid, 
con tantas protestas que 
aun previendo carnaza 
violenta, los medios ni se 
molestan en acudir. 

Unidad: De varias ge-
neraciones en la defensa 
de intereses comunes; 
injusticias sentidas en 

privado, en el hogar, que 
salen al exterior; hartura 
de sinvergüenzas roban-
do impunemente desde 
hace décadas.

Autodeter minación: 
Refrescante oírles decir 
que quieren decidir so-
bre lo que les afecta y esa 
obra (así y ahora) no la 
aceptan, ya fuera en un 
programa electoral o en 
cien.

Empatía: Esto une y 
mucho, porque cuando 
la gente, el pueblo, y no 

“una vanguardia de listi-
llos” se da cuenta de que 
sus miserias, problemas, 
son los mismos que los 
de sus vecinos, percibe 
una política dirigida y es-
tructurada contra nues-
tra clase y el oxígeno en-
tra en la vida social. 

Desautorización:
Las estructuras oficiales 
—teóricamente de re-
presentación o de servi-
cio— son en realidad de 
interposición entre no- 
sotros y el poder, para 

que no consigamos ver 
claro y nos mareemos. 
Eso es lo que ha pasado 
con el camuflaje de Con-
sejos de Barrio, ciertas 
Asociaciones, Grupos 
políticos y demás, que, 
en principio desautoriza-
ban la iniciativa rebelde, 
pero ha terminado sien-
do al contrario.

Poder:  Lo que puso en 
marcha la obra del bule-
var era el ansia de poder 
y lo que la ha parado, 
también: el miedo a per-

derlo y que se extendiera 
por otros lugares.

Criminalizan, manipu-
lan e intentan prohibir 
cualquier manifestación 
autónoma de unidad de 
la clase trabajadora, por 
modesta que sea. 

Fíjate en quién desca-
lifica cualquier atisbo de 
lucha obrera. Da igual 
qué camuflaje lleve. 

Está ahí para desunir-
nos, cansarnos y desmo-
ralizarnos.

Tomamos nota.

Funámbulos Ana Sigüenza

Gamonal



Fernando Urruticoechea ha sido 
responsable de destapar varios 
casos de corrupción desde su 
puesto de interventor municipal. 
El más importante de ellos, en 
Castro Urdiales, Cantabria, supu-
so la apertura de más de treinta 
causas y el ingreso en prisión de 
quince personas. En la segunda 
parte de su entrevista nos desvela 
los mecanismos que impiden el 
control en los casos de corrup-
ción. 

Pregunta.— En general, ¿por 
qué crees que no han funciona-
do los mecanismos para evitar 
la corrupción? ¿Cuál sería la so-
lución?

Respuesta.— Tal como analiza 
el profesor Alejandro Nieto, con 
varios libros sobre la corrupción 
española, el diseño tanto del con-
trol interno municipal y autonó-
mico, como el control externo de 
los Tribunales de Cuentas, cen-
tral y autonómicos, es perverso, 
perfectamente organizado para 
que no funcione. Las autorida-

des políticas y los legisladores 
no quieren que funcione el con-
trol sobre sus gestiones, sobre la 
gestión pública, especialmente 
de las autonomías y los ayun-
tamientos, que es donde está la 
«madre» de la corrupción políti-
ca. También resulta evidente que 
nuestras autoridades, nuestros 
partidos políticos no se van a 
hacer el harakiri, por muchos lla-
mamientos que les hagamos, por 
muchas razones que les demos 
de que una democracia debe 
contar con controles indepen-
dientes y eficaces. Por lo tanto, la 
solución de raíz está en los ciuda-
danos que tendrán que liberar al 
Estado del secuestro al que está 
sometido actualmente por los 
partidos políticos españoles.

La corrupción es a los organis-
mos sociales como el cáncer a los 
organismos físicos. No contamos 
con el remedio mágico contra el 
cáncer, pero conocemos de la 
bondad de las medidas ambien-
tales preventivas contra agentes 
cancerígenos como el tabaco o 
la contaminación del tráfico ur-
bano, y de la eficacia de medidas 

curativas como la quimio y la 
radioterapia y de la cirugía para 
extirpar algunos tumores. Lo 
mismo sucede con la corrupción. 
Resulta fundamental y urgente 
la implementación de medidas 
«ambientales» mediante la difu-
sión y aprobación de principios 
éticos, algunos bien sencillos 
como la eliminación de los re-
galos de todo tipo a los políticos 
y funcionarios, tanto los privados 
en forma de bienes y servicios, 
como los públicos, en forma de 
prebendas personales retributi-
vas complementarias, que inclu-
so aparecen en los Convenios de 
Personal.

Luego están las medidas pre-
ventivas, entre las que estimo 
fundamentales las de fomento de 
la participación ciudadana en los 
asuntos públicos y de transpa-
rencia del funcionamiento de las 
instituciones públicas. Hoy se in-
cumple la Constitución española 
y especialmente la Ley de Bases 
del Régimen Local que estable-
ce en su artículo primero que los 
municipios son cauces inmedia-
tos de participación ciudadana 

en los asuntos públicos. Pero 
para poder verificar la utilidad de 
todo lo anterior, para desalentar 
las tentaciones personales u or-
gánicas, resulta esencial articular 
controles públicos internos y ex-
ternos eficaces, y para ello, inde-
pendientes de los poderes políti-
cos. También, la implantación de 
limitaciones cuantitativas a los 
gastos electorales. Y, finalmente, 
medidas terapéuticas de expul-
sión del servicio público de todos 
los que resulten imputados en 
casos de corrupción y de cirugía 
eficaz mediante una justicia rá-
pida y efectiva. Basta ya de que 
los casos de corrupción se hagan 
eternos en España, por falta de 
medios y de ganas de la justicia 
española, cuando en EEUU re-
cientemente hemos tenido los 
ejemplos de que temas comple-
jos de corrupción, recientes han 
contado con sentencia en el pla-
zo de un año.

P.— El problema de la corrup-
ción se suele enfocar en los car-
gos públicos, pero ¿qué sucede 
con la empresa privada? ¿Las 
tramas de corrupción no necesi-
tan también de empresarios que 
corrompan?

R.— La premisa de que la co-
rrupción política es un problema 
endógeno de las Administra-
ciones públicas, que se corrige 
limitando el tamaño y función 
del Estado, es una manipulación 
ideológica neoliberal, que se 
repite como un mantra por sus 
medios de creación de opinión, 
incluida la enseñanza de la teoría 
económica en las facultades de 
Ciencias Económicas españolas. 
La realidad refuta tal premisa 
ideológica, que resulta desver-
gonzada en momentos como 
los presentes, cuando contamos 
con ejemplos privados recientes 
y llamativos de corrupción en el 
sector financiero y en el eléctrico, 
en el mismo corazón del sistema, 
en los EEUU, que están entre las 
causas de la actual crisis eco-
nómica, por no citar a las malas 
prácticas de la banca europea y 
española. El origen de nuestra 
corrupción política no es más 
que la compra de las voluntades 
políticas por parte de las em-
presas privadas para colocar sus 
bienes y servicios en el sector pú-
blico al margen de los principios 
de la contratación pública, entre 
los que el principal es el de libre 
concurrencia.

Las consecuencias económicas 
y morales de la corrupción en 
nuestro país son tremendas. Me 
parece una manipulación ideo-
lógica la falta de estudios sobre el 

tema, y una insensibilidad de la 
comunidad universitaria el que 
no se evalúe la distorsión que 
produce la corrupción sobre la 
asignación de recursos públicos 
y privados y sobre la redistribu-
ción de la riqueza. Resultan una 
frivolidad algunas de las estima-
ciones que se hacen, como las de 
Transparencia Internacional en 
España, proyectando las estima-
ciones de su organización matriz 
para los países europeos, resul-
tando solo unos 10.000 millones 
de euros anuales, es decir un 1% 
de nuestro PIB.  No se investigan 
algunos rasgos diferenciales de 
nuestra corrupción, como la casi 
total desaparición de nuestro Pa-
trimonio Municipal del Suelo —
protegido constitucionalmente 
por el art. 47 CE— y la gigantes-
ca acumulación de capital de las 
empresas contructoras españo-
las derivado de su preeminencia 
en la desmesurada política de 
infraestructuras públicas segui-
da en España en los últimos 30 
años. En mi opinión, solo estos 
dos fenómenos nacionales han 
ocasionado el mayor saqueo pa-
trimonial público y su patrimo-
nialización privada, así como la 
mayor y más injusta redistribu-
ción de la renta en la historia de 
España.

P.— ¿A qué problemas te has 
tenido que enfrentar por denun-
ciar lo que estaba pasando?

R.— He pasado por un calva-
rio personal insufrible en varias 
ocasiones, y un calvario judicial 
incomprensible e injusto para 
un funcionario que solo ha in-
tentado cumplir con su profesión 
de fiscalizador interno. Es una 
experiencia similar a la de todos 
los funcionarios públicos que 
nos hemos enfrentado con la co-
rrupción política, como se puede 
comprobar con las situaciones de 
los jueces singulares conocidos a 
través de los medios de comuni-
cación y de las decenas de ellos 
que se largan de los juzgados y de 
las causas de la corrupción.

Además, en España tenemos el 
hecho grave de que no existe una 
normativa de amparo de los de-
nunciantes de la corrupción. Ni 
siquiera se ha traspuesto la Con-
vención de Naciones Unidas con-
tra la Corrupción, al no haberse 
desarrollado  la recomendación 
de sus arts. 32 y 33 de protección 
de testigos, peritos, víctimas y 
denunciantes, tal como lo ha de-
nunciado Transparencia Interna-
cional, y como vengo pidiendo, 
que también lo denuncie nuestro 
Colegio nacional de Secretarios e 
Interventores.
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«Para desalentar las tentaciones personales u orgánicas y evitar la 
corrupción, resulta esencial articular controles públicos internos y 
externos eficaces y para ello, independientes de los poderes políticos»

«Los mecanismos de control de 
la corrupción están diseñados 
para que no funcionen»



Hamburgo es conocida como la 
ciudad de Peppersacks (alemán: 
Pfeffersack). «Peppersack» es un 
viejo apodo para los ricos, ya que 
hicieron su riqueza con el comer-
cio de especias. Hamburgo es a 
día de hoy una de las ciudades 
más ricas de Alemania y el precio 
de la vivienda se ha disparado.

Siendo una ciudad portuaria, 
Hamburgo también tiene larga 
tradición en la lucha de la clase 
obrera, subculturas y conflictos 
con las autoridades. El distrito de 
Sankt Pauli es conocido por ser 
uno de los barrios rojos, de pros-
titución, más famosos de Europa, 
por el alto número de inmigrantes 
y personas el alto número de po-
bres. St. Pauli es actualmente un 
lugar de moda y debido a ello, un 
gran número de turistas invade el 
barrio todos los días, siendo tam-
bién una de las zonas de fiesta de 
la ciudad y la clase media, ejecu-
tivos y yuppies quieren vivir allí. 
Ante este panorama los vecinos 
se sienten empujados a irse fuera 
de su barrio.

En las últimas décadas algu-
nos conflictos en esta área se han 

convertido en ejemplos de interés 
a nivel nacional e incluso inter-
nacional. La ocupación de varios 
edificios en Hafenstrabe en la dé-
cada de 1980 condujo a una situa-
ción de conflicto permanente a 
los vecinos con el Ayuntamiento, 
a través de manifestaciones soli-
darias y choques con la policía. 
En 1987 okupas y simpatizantes 
permanecieron atrincherados en 
toda la zona con el apoyo masivo 
de la población local. El Consejo, 
órgano de decisión local alemán, 
temía que un desalojo condujera 
a una ‘guerra civil’ y a una situa-
ción con posibles muertes, por 
este motivo el Ayuntamiento ofre-
ció contratos legales a los okupas. 
El nuevo estatus legal no fue acep-
tado por todos los vecinos, y los 
políticos y los medios de comuni-
cación tiladron a los habitantes de 
Hafenstrabe de «terroristas».

En la misma década los planes 
de un productor musical para 
comprar el teatro histórico de Flo-
ra para el musical «Phantom of 
the Opera» fueron echados para 
atrás por militantes activistas, el 
lugar fue ocupado y las máquinas 
de construcción fueron destrui-
das. El inversor se retiró y el tea-
tro musical fue montado en otra 
lugar de la ciudad. Actualmente 

los habitantes de la zona utilizan 
el viejo edificio como sitio de 
reunión y centro cultural y lo lla-
maron Rote Flora (Flora rojo). En 
2001 el Consejo vendió el edificio 
a un inversor, pero los ocupantes 
no lo han abandonado y lo siguen 
utilizándolo como centro cultural.

Hamburgo está gobernada por 
el Partido Social Demócrata, SPD, 
y su política está de parte de los 
concejos bajo liderazgo conser-
vador: la política de «ley y orden», 
los recortes sociales y soluciones 
militares para los conflictos so-
ciales. Las rentas impagables y la 
deportación de los inmigrantes se 
han convertido en un gran pro-
blema en los últimos meses y ha 
dado lugar a grandes manifesta-
ciones

Unos 300 inmigrantes africa-
nos, perseguidos por la policía 

para su detención y posterior de-
portación, encontraron asilo en la 
iglesia de St. Pauli, así nació, bajo 
el nombre «Lampedusa en Ham-
burgo», un fuerte movimiento de 
solidaridad que creció con el apo-
yo de famosos actores, cineastas, 
músicos, sindicalistas, seguidores 
del St. Pauli Football, etc. El movi-
miento es una amplia alianza de 
organizaciones humanitarias de 
la izquierda radical. Se han reali-
zado innumerables actividades y 
manifestaciones, la más grande 
de todas, la organizada el pasado 
2 de noviembre de 2013 con unos 
15.000 participantes.

Otra manifestación organizada 
por el futuro del centro cultural,  
Rote Flora, por el derecho a resi-
dir en Alemania de los «inmigran-
tes de Lampedusa» y en contra 
del racismo tuvo lugar el 21 de 
diciembre del 2013 con la parti-
ciparon de unas 10.000 personas.

La manifestación se paró a los 
pocos minutos de su comienzo ya 
que la policía intervino para per-
seguir a unos 300 manifestantes 
enmascarados. Los manifestan-
tes quedaron atrapados bajo un 
puente del tren y atacados con 
cañones de agua y gas pimienta 
sin previo aviso. De un modo es-
pontáneo, hubo manifestaciones 

las horas siguientes al suceso, y las 
casas de los Peppersacks y dueños 
de empresas fueron atacados al 
tiempo que se levantaban barri-
cadas en los barrios. Según fuen-
tes policiales, 300 personas fueron 
arrestadas, 170 policías heridos  y  
500 manifestantes, 20 de ellos con 
heridas graves. Los días posterio-
res a los hechos continuaron con 
algunas manifestaciones pero 
con una participación ciudadana 
menor.

Las manifestaciones y distur-
bios fueron seguidas por una 
campaña de desprestigio masivo 
por parte de la prensa alemana. 
El 29 de diciembre la policía de 
Hamburgo publicó un comunica-
do de prensa diciendo que fueron 
atacados en St. Pauli resultando 
varios policías heridos gravemen-
te, motivo por el cual sugerían 
utilizar pistolas Taser e incluso ar-
mas de fuego en el futuro.

El conocido abogado Andreas 
Beuth manifestó su repulsa por el 
ataque por parte de los vecinos de 
St. Pauli a la policía días despues, 
cuando en realidad lo que había 
ocurrido era un, nada inusual 
conflicto, con los hooligans a 
unos pocos metros de la estación 
de policía.

Los medios de comunicación 
no tardaron en señalar a la ex-
trema izquierda como si actuara 
en pro de una guerra civil en el 
país, sugiriendo el uso de balas 
de goma, la retirada de permisos 
de conducir de manifestantes mi-
litantes o poner impedimentos 
para obtener titulaciones acadé-
micas.

El 3 de enero, el Consejo de 
Hamburgo declaró la zona de 
St. Pauli y otros tres distritos más 
como «Dangerzone» o «zona pe-
ligrosa» lo que ha dado pie a la 
introducción de medidas como 
si de un estado policial se trata-
ra: todos en esta zona podían ser 
detenidos y buscados sin ninguna 
razón ni pruebas y la población 
podía tener prohibido el paso a 
esta zona.

Esta abolición de los derechos 
fundamentales de las personas 
nunca había sido puesta en mar-
cha en Alemania desde la Se-
gunda Guerra Mundial y no está 
contemplada por la constitución 
alemana, por ello, para operar 
fuera de la ley alemana, según 
declaraciones del alcalde Olaf 
Scholz, usa la ley «de una manera 
flexible y segura».

Los vecinos sentían como esta-
ban siendo asediados, incluso se 
publicó una fotografía que mos-
traba a un policía confiscando 
una escobilla como un arma, y la 
escobilla se convirtió en un sím-
bolo de protesta contra el «Dan-
gerzone».
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El Consejo de la ciudad declaró a cuatro barrios como «zona peligrosa» introduciendo medidas de 
estado policial: «los vecinos podían ser detenidos y buscados sin pruebas de haber cometido delito»

Karsten Weber  
• hamburgo

4 distritos sitiados por la policía 
Hamburgo el conflicto de Rote Flora

GLOBAL 

Los vecinos de uno de los barrios declarados 
«zona peligrosa» de Hamburgo juegan a la 
Guerra de Cojines 

El Consejo de Hamburgo 
temía que un desalojo 
condujera a una guerra 
civil y ofreció contratos 
legales a los vecinos 

Durante los disturbios 
hubo 300 personas 
arrestadas, 170 policías 
y 500 manifestantes 
heridos, 20 graves



Tras reconstruir el control del 
estado ruso sobre el país y re-
cuperar en Siria el estatus de 
potencia global para Rusia,  ha 
logrado impedir el intento de 
la UE de hacerse con el control 
de la economía ucraniana, rom-
piendo el cerco de occidente y 
debilitando enormemente la 
posición de la UE en Europa 
Oriental. En la batalla por Ucra-
nia ha quedado de manifiesto  
la desesperación de la UE ante 
la próxima aparición en el este 
de Europa de la Unión Euro-
Asiática (UEA), una federación 
de estados encabezada por 
Moscú.

Bruselas esperaba firmar 
un acuerdo de libre comercio 
con Ucrania, que habría tenido 
como consecuencia para Ucra-
nia perder el mercado ruso así 
como su principal fuente de 
ingresos, el dinero que Rusia 
pagaba por el transito del gas 
ruso hacia Europa, así como la 
destrucción de su industria y 
enormes pérdidas para el sector 
agrícola, debido a las minúscu-
las cuotas acordadas para los 
productos ucranianos en la UE. 
Según las agencias de rating oc-
cidentales, la firma del acuerdo 
con la UE habría provocado la 
quiebra inmediata de Ucrania. 
¿Qué ofrecía Bruselas a Ucra-

nia a cambio de hacerse  con 
un mercado de 46 millones de 
habitantes? 600 millones a lo 
largo de 7 años, es decir, menos 
de 100 millones anuales. De 
hecho, la UE ni siquiera ha apo-
yado al gobierno ucraniano en 
sus negociaciones para lograr 
un prestamo del FMI por 11.000 
millones de euros (que imponía 
aumentos de los precios del gas, 
privatizaciones masivas, el fin 
de las ayudas estatales a pro-
ductos de primera necesidad, 
etc). Ni entrada en la UE, ni la 
abolición del visado para viajar 
a la UE.  

Convencida  de la imposi-
bilidad de acercamiento entre 
Ucrania y Moscú, la UE preten-
día imponer el suicidio político 

al gobierno ucraniano, cuya vic-
toria electoral en 2010 Bruselas 
tuvo que aceptar a regañadien-
tes. Pero el gobierno ucraniano 
decidió paralizar la firma del 
acuerdo e inició un acercamien-
to a Rusia. La reacción de la UE 
fue de histeria absoluta, apo-

yando el intento de la oposición 
de dar un golpe de estado califi-
cado por la prensa occidental de 
«revolución». Dicha oposición 
está compuesta de tres partidos 
que ni aliándose disponen de 
la mayoría en el parlamento: 
Sbovoda («libertad»), abierta-
mente nazi; XXX (Patria), de 
corte neoliberal, cuya lider es 
Julia Tymoschenko, icono de la 
«Revolución Naranja» de 2004, 
hoy encarcelada, un personaje 
sin escrúpulos que logró pa-
sar de ser una mera secretaria 
a ser la persona más rica del 
país mediante el robo masivo 
de gas ruso y el asesinato de sus 
oponentes; y Udar (puñetazo) 
del boxeador Vitali Klitschko, 
creado por la fundación alema-
na KAS (Konrad Adenauer Stif-
tung) del partido CDU/CSU al 
que pertenece la canciller ale-
mana Angela Merkel.

La prensa occidental presen-
tó las protestas de la oposición 
como un movimiento masivo, 
Periodistas sin Fronteras de-
nuncia ataques contra las ofi-
cinas de prensa de la oposición 
que nunca tuvieron lugar, y Am-
nistía Internacional denuncia-
ba el encarcelamiento de «pací-
ficos manifestantes», pese a que 
pudieron verse imágenes en las 
que dichos manifestantes (que 
lucían simbolos nazis) atacaban 
con bulldozers, cadenas, gas e 
incluso a martillazo limpio a los 
policias que defendían el parla-

mento y los edificios del gobier-
no, impidiendo el golpe de esta-
do de la oposición. A partir de 
ese momento las protestas de-
cayeron rápidamente, pasando 
de 100.000 asistentes a menos 
de 5.000, entre otras cosas de-
bido a las agresiones nazis a iz-
quierdistas y sindicalistas. Pero 
ni la falta de manifestantes ni 
las claras intenciones golpistas 
de la oposición han impedido 
que los responsables de asuntos 
exteriores de EEUU, Alemania y 
la UE hayan expresado su apoyo 
a la «revolución» ucraniana. 

Frente al brutal ajuste econó-
mico que la UE pretendía apli-
car a Ucrania sin ofrecer nada 
a cambio, Rusia ha dado un 
credito por el mismo importe 

al que se negociaba con el FMI, 
pero sin condiciones, como Pu-
tin se ha encargado de subra-
yar. Además, Moscú ha firmado 
contratos por decenas de miles 
de millones que harán revivir 
la industria ucraniana, y ha co-
municado que se eliminarán 

las restricciones en la frontera 
a las mercancías ucranianas. 
En total, Rusia va a dar a Ucra-
nia más de 20.000 millones, así 
como una rebaja del precio del 
gas que implica un ahorro de 
unos 7.000 millones anuales, y 
un aumento en los pagos por 
derechos de tránsito. Tras la fir-
ma de los acuerdos con Moscú, 
las agencias de rating interna-
cionales han hecho saber que el 
riesgo de quiebra del gobierno 
ha desaparecido por completo, 
y el gobierno ha comunicado 
su intención de aumentar el 
presupuesto de ayudas sociales 
y subir los sueldos de los fun-
cionarios, calificado de «grave 
error» por el FMI. 

La derrota del golpe occiden-
tal en Ucrania va a tener graves 
consecuencias, y no solo para 
Ucrania. En Siria, Rusia ha  de-
mostrado que es posible sobre-
vivir a un ataque de la OTAN, y 
en Ucrania un golpe de la UE 
ha fracasado por completo, 
demostrando que la capacidad 
de occidente de imponer su 
voluntad se ha reducido enor-
memente, mientras el poder de 
Rusia no para de aumentar

Este nuevo triunfo de Putin es 
una verdadera catástrofe para 
la lobotomizada izquierda ac-
tual, que sigue apoyando el im-
perialismo occidental, dejando 
un vacío que está siendo apro-
vechado por grupos nacionalis-
tas y derechistas. El control de 
la sexualidad, mecanismo de 
control social de primer orden, 
ha sido el primer paso de Putin, 
que ha ilegalizado de facto la 
homosexualidad. Tras el resca-
te económico de Ucrania, Pu-
tin proclamó que Rusia busca 
convertirse en la campeona de 
«los valores tradicionales» fren-
te a la hipocresía occidental. La 
rápida imitación de las leyes 
rusas por Lituania y Moldavia, 
países marcadamente antiru-
sos, demuestran que Rusia ha 
encontrado el arma ideal para 
romper el cerco que la OTAN 
y la UE han impuesto en torno 
a Rusia. En Ucrania el gobier-
no denunció que para lograr 
el fin del visado, la UE impone 
la legalización del matrimonio 
homosexual, una mentira para 
desprestigiar a la oposición. 

En el seno de la UE, Rusia ya 
ha encontrado un aliado en el 
gobierno antisemita y racista 
de Hungría: cuando Bruselas 
intentó imponer su voluntad 
al gobierno húngaro, Rusia le 
apoyó a cambio de una alianza 
en el sector energético. Desde 
entonces, Hungría denuncia a 
Bruselas como «el nuevo Mos-
cú» y mantiene estrechos lazos 
con Rusia. Si el modelo ruso si-
gue avanzando nos estaremos 
dirigiendo hacia un futuro en 
el que las libertades alcanza-
das tras el fin de la guerra fría 
serán abolidas, y la democra-
cia liberal será sustituida por 
regímenes autoritarios, con el 
trasfondo de una crisis econó-
mica permanente: una mala 
copia de lo ocurrido tras el fin 
de la Primera Guerra Mundial: 
los «locos años 20» y sus liber-
tades fueron aplastados por 
regímenes de corte autoritario, 
tras el inicio de la Gran Depre-
sión.
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La batalla por la Europa Oriental 
ucrania la reconstrucción de rusia

2013 pasará a la historia mundial como el año de la resurreción de Rusia como gran potencia, 
un cuarto de siglo después de la implosión de la Unión de Repúblicas Socialistas Soviéticas 

Manifestantes pro Unión Europea

La reacción de la UE 
fue de histeria absoluta, 
apoyando el intento de 
la oposición de dar un 
golpe de Estado

La derrota del golpe 
occidental en Ucrania 
va a tener graves 
consecuencias, y no 	
sólo para Ucrania

MARIANO LÓPEZ 
• KIEV



«Las negociaciones avanzan bien 
y deprisa. De todas formas, no tie-
nen elección. Si no, les partimos 
la cara. Es muy sencillo: si no ob-
tenemos resultados satisfactorios, 
volamos la fábrica».  Así se expre-
saba Mickaël Wamen, delegado 
sindical CGT y uno de los líderes 
de la protesta, al periódico Libé-
ration.

Las luchas para salvar esta fá-

brica que cuenta con 1173 em-
pleados empezaron hace años. 
Pero la última, contra el cierre de-
finitivo lleva desde el 31 de ene-
ro de 2013. Ese día, la dirección 
anunció el cese de la fabricación 
de neumáticos para turismos 
para el año 2014 y unos días más 
tarde el de los neumáticos de trac-
tor, lo que suponía toda la activi-
dad de la fábrica. 

A lo largo del año se plantearon 
varias opciones: la autogestión de 
la fábrica por parte de los trabaja-
dores, un modelo bastante exten-

dido en Francia (con el nombre 
de SCOP) o la compra por parte 
de Titan, otro gigante de esta in-
dustria. Pero Maurice Taylor, pa-
trón de Titan afirmó: «He visitado 
la fábrica varias veces. Los traba-
jadores franceses cobran salarios 
muy elevados y solo trabajan 3 
horas. Titan va a comprar un fa-
bricante de neumáticos chino o 
indio, y pagar menos de 1 euro la 
hora, y exportará todos los neu-
máticos que Francia necesite». 

La resignación es evidente. Los 
trabajadores asumen que la fábri-

ca va a cerrar. Pero quieren irse 
en condiciones dignas. Llevan un 
año trabajando a ritmo reducido 
y eso ha provocado depresiones, 
por lo que los sindicatos han pe-
dido la presencia de un psicólogo 
y un asistente social de forma per-
manente. A partir de mediados de 
noviembre, los trabajadores deci-
dieron ocupar los almacenes para 
ejercer mayor presión: se trata de 
241 000 neumáticos, con un valor 
estimado de 20 millones de euros. 
El lunes 13 de enero aumentaron 
más la presión: decidieron «rete-
ner» durante 30 horas al director 
de la fábrica y al director de recur-
sos humanos. «El secuestro» tuvo 
repercusión internacional y des-
de entonces todos los focos  están 
puestos en la fábrica de Goodyear 
de Amiens. Tras la liberación, la 
producción se ha detenido y toda 
la planta está ocupada continua-
mente por los trabajadores. 

Desde el exterior del recinto 
se observa una humareda negra, 
provocada por los neumáticos 
que los trabajadores queman 
ininterrumpidamente; en el exte-
rior el humo es blanco por las bar-
bacoas, alrededor de las cuales se 
agrupan los empleados y sus fa-
miliares. Desde el 18 de enero las 

negociaciones se han retomado 
tras la iniciativa del gobierno de 
sentar a la empresa y a los sindi-
catos para una solución definiti-
va: la noticia del secuestro había 
dado muy «mala prensa» 

El día anterior, el 17, miles de 
personas se habían agrupado de-
lante de la fábrica. Eran sindicalis-
tas venidos de otras luchas, pasa-
das y presentes, de Francia, y que 
querían mostrar su solidaridad. 
Trabajadores de Arcellor-Mittal 
de Florenge o de la General Mo-
tors y destacados líderes sindica-
les combativos. La mayoría de las 
banderas eran de la CGT france-
sa, que aglutina la mayor parte de 
la lucha, pero también las había 
de SUD (un sindicato asamblea-
rio) y dos de la CNT francesa. «En 
algún momento tendremos que 
pasar a la marcha superior, endu-
recer la lucha, porque los patro-
nes, ellos, sí que se están endu-
reciendo cada día» comenta un 
sindicalista. Otro trabajador del 
sector expone: «Nosotros fabri-
camos chapa, mientras que aquí 
fabrican neumáticos. Estamos li-
gados y para sobrevivir tenemos 
que solidarizarnos los unos con 
los otros». 

La CGT es el principal sindi-
cato francés y ha sido históri-
camente el sindicato ligado al 
Partido Comunista Francés. Hoy 
en día ese vínculo subsiste, aun-
que es menos importante. No 
tiene nada que ver con la CGT 
española; equivaldría más bien a 
CCOO. Los sindicatos de base de 
CGT  tienen bastante libertad, lo 
que permite cierta combatividad 
en algunas luchas pese a que la 
dirección del sindicato sea total-
mente reaccionaria (al igual que 
en CCOO y UGT) y condene este 
tipo de acciones. 

Hoy en día la industria repre-
senta 3,5 millones de empleos 
en Francia y 900 000 millones 
de euros: una fuerte regresión 
respecto a hace 20 años. Todas 
las semanas se anuncian nuevos 
cierres y los EREs afectan a miles 
de personas (ahora mismo, por 
ejemplo, los trabajadores france-
ses de Fagor). En este contexto la 
sociedad se debate entre la lucha 
por mantener el sector industrial 
o la aceptación de que Europa no 
puede competir en salarios con 
otros países más pobres y donde 
las condiciones de explotación 
son más duras. Tan solo un sin-
dicalismo combativo y con am-
plitud de miras podrá evitar la 
debacle. 
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Neumáticos incendiados por los trabajadores 
alrededor de la fábrica de Goodyear / GTRES

Turistas modernos, aten-
ción: no vayan a Vietnam 
o Namibia porque están 
pasados de moda. Ahora 
lo que se lleva es Myan-
mar (antes, Birmania). Allí 
les esperan la mitad de las 
mujeres-jirafa (la otra mi-
tad esta en Tailandia), el 
puente sobre el río Kwai, 
mil pagodas, 130 pueblos 
indígenas y opio en abun-
dancia. Turistas de la aven-

tura, apresúrense porque, 
en el año 2013, ya se les 
adelantaron un millón de 
aguerridos curiosos. 

A su vez, los turistas 
religiosos conocerán en 
Myanmar lo que es una 
dictadura militar budista. 
¿Una rareza? Para nada: 
religión es religión y su 
apellido es Terror. Que se 
lo pregunten a los tibeta-
nos sometidos en denan-

tes a una teocracia que se 
adornaba con collares de 
huesos humanos. O a las 
víctimas de los Jemeres Ro-
jos de Camboya, genocidas 
no menos budistas. Y nos 
da igual que los fieles de 
Sidarta Gautama aseguren 
que lo suyo no es religión 
porque no tienen dioses 
y que, al reencarnarse, lo 
mejor es volver a ser perso-
na porque convertirse en 

Dios es de pobretones.  
La mejor prueba de que 

los milicos de azafrán son 
muy religiosos la tene-
mos al constatar que han 
abierto el país al turismo al 
mismo tiempo que bom-
bardean con renovado 
ahínco a las cinco guerri-
llas indígenas que todavía 
les resisten: las de los pue-
blos Karen, Wa, Kachin, 
Shan y Mon. Pero, ¿qué tie-

ne que ver la antropología 
con el turismo, con la reli-
gión y, finalmente, con la 
transición birmana? Pues 
elemental: que, una vez 
descubiertos los filones del 
turismo y de la transición 
política, la perversidad re-
ligiosa debe saciarse con-
tra nuevos objetivos y, por 
la fuerza de la costumbre, 
los primeros «habituales 
sospechosos» son los indí-
genas.

En la misma onda, los 
monjes budistas, tan pací-
ficos ellos, la han empren-
dido contra los indígenas 

Rohingya que no están 
enguerrillados porque su 
religión -o su escaso peso 
demográfico- se lo impide; 
pero la religión de este pue-
blo es el Islam y el régimen 
birmano, mitad monje mi-
tad milico, evidentemen-
te no quiere que cuatro 
sarracenos sin colorines 
ahuyenten a los turistas así 
que leña al musulmán rea-
cio a la foto. Además, sería 
imposible vender a los tu-
ristas que hay indígenas 
islámicos, pacíficos y sin 
dogales de latón. Solución: 
más leña al moro.   

Mundo Facundo Antonio Pérez, el Otro

Budismo Cuartelero

«O ganamos la lucha 
o volamos la fábrica» 
Los trabajadores de la fábrica de neumáticos de Goodyear en Amiens, 
condenada al cierre, la han ocupado y secuestrado a dos de sus 
patronos, para conseguir una salida digna al conflicto 

 Francia GOODYEAR Y LA LUCHA LABORAL

César Prieto Pérochon 
• francia



Cuando en los años 20 y 30, 
surgen los movimientos nazi-
fascistas en Europa, Gran Bre-
taña se presta a recibirla con los 
brazos abiertos. Muy pronto, se 
funda en Londres el primer gran 
movimiento fascista británico, 
la Unión Británica de Fascistas 
(BUF), creada en 1932 por el ex 
militante laborista Oswald Mos-
ley, que modeló su partido si-
guiendo la línea de movimientos 
fascistas en otros países, inspi-
rándose sobre todo en Italia.

Recibió un amplio apoyo entre 
las clases medias y altas. Este par-
tido, tenía como costumbre con-
vocar marchas paramilitares para 
provocar a las minorías sociales, 
cuyo mejor ejemplo tuvo lugar en 
la famosa batalla de Cable Street 
el 4 de octubre de 1936. Debido a 
su clara inclinación ideológica, la 
BUF fue finalmente prohibida en 
mayo de 1940, con la detención 
de Mosley y otros 740 fascistas 
importantes durante la Segunda 
Guerra Mundial. 

Tras la guerra, las tendencias 
racistas y discriminatorias estu-
vieron durante un tiempo debili-
tadas, por la derrota del fascismo 
en la guerra, y el auge del Estado 
del bienestar y las políticas socia-
les de los diversos gobiernos de la 
izquierda laborista desde la subi-
da de Clement Atlee en 1945. 

No obstante, los fenómenos 
de descolonización de los 50 y 
60 trajeron como consecuen-
cia una llegada a gran escala de 
inmigrantes procedentes de las 
viejas colonias afro-asiáticas, 
que pasaron a poblar las grandes 
metrópolis británicas, creando 
guetos raciales. Si al ocaso del 
imperialismo británico, le suma-
mos la presencia de una fuerte 
inmigración, el nuevo auge de 

movimientos obreros, las fuertes 
crisis económico que empezaron 
a azotar al país, y la presencia de 
movimientos urbanos de tipo an-
ti-sistémico como los skin-heads 
o los hooligans, se creó un caldo 
de cultivo ideal para el posterior 
resurgimiento de los ideales ul-
traderechistas.

Aparecen entonces los dos 
grandes partidos ultras, el pri-
mer British National Party (BNP)  
en 1960, y que dos años después 
protagonizaba los  primeros 
grandes disturbios raciales en 
Trafalgar Square contra la pre-
sencia de inmigrantes afro-asiáti-
cos en Londres. Todo ello generó 
un auge del movimiento ultrade-
rechista, que se cristalizo en 1967 
con la creación del primer gran 
frente común fascista desde Mos-
ley, con la fundación del National 
Front (NF), liderado por los racis-
tas John Bean, Andrew Fountaine 
y John. El NF emergió como el 
primer partido mayoritario de ex-
trema derecha del país.

En los 15 años de existencia 
del NF, éste había degenerado en 
grupos y actitudes brutales, extre-
mistas y violentas que le habían 
generado un cliché de radicalis-
mo que empezó a restarle popu-
laridad. Fruto de ello, se gestaron 
desde dentro nuevas figuras que 
trataron de modernizar a la ul-
traderecha. Como resultado, se 
regenera en el British National 
Party (BNP), refundado en 1982 
por Tyndall (quien fue sustituido 
poco después debido a sus pasa-
das connotaciones nazis) y el jo-
ven Nick Griffin, que se convirtió 
desde 1999 en el representante 
de la nueva juventud neo-fascista 
europea.

Desde entonces, el BNP, más 
centrado en la política nacio-
nal, ha experimentado un fuerte 
auge electoral por el incremento 
del racismo oficial en las institu-

ciones británicas: en las eleccio-
nes locales de 2006 ganaron 33 
concejales, cifra que aumentó 
en 2008 a nada menos que 100, 
incluido el ayuntamiento de Lon-
dres. Un año después, el BNP 
ganaba dos europarlamentarios, 
aunque no llegó a entrar en Wes-
tminster, lo que ayudó a frenarle 
parcialmente.

En esta época aparecieron 
otros grupos centrados en los 
otros frentes que el partido de-
jaba más vacantes: el tema eu-
ropeo y el tema callejero. Para el 
primero, se crea en 1993 el United 
Kingdom Independence Party 
(UKIP), formado como escisión 
del ala euroescéptica y chovinista 
del partido conservador, liderado 
por Alan Sked y el mediático Nigel 
Farage. El  UKIP se ha convertido 
en un nuevo exponente aglutina-
dor de la ultraderecha británica. 
Así, ha logrado buenos resultados 
en las elecciones europeas, obte-
niendo 9 escaños y el segundo 
lugar a nivel nacional en las últi-
mas elecciones de 2009. Además, 
en las municipales de 2013, UKIP, 
obtenía 147 concejales.

En este aspecto, UKIP se ha 
convertido en un autentico pe-
ligro, pues ha logrado camuflar 
la tradicional ideología ultrade-
rechista y racista en un más que 
tolerado y popular euroescep-
ticismo. Debido a su auge elec-
toral, UKIP ha sabido presionar 
al gobierno conservador de Ca-
meron a adoptar duras políticas 
racistas contra los inmigrantes. 

El frente callejero también  ha 
sido cubierto desde hace años. 
El nuevo frente tuvo lugar en 
2009, cuando fue fundado en 
Luton la English Defence Lea-
gue (EDL), liderada por el polé-
mico Tommy Robinson y su es-
cudero Kevin Carroll, centrada 
casi exclusivamente en lo que 
ellos consideraban el auge de 
la “islamización” del país, pero 
ampliado a casi la totalidad de 
población inmigrante del país. 
Los métodos clásicos de actua-
ción de la EDL se han centrado 
en grandes marchas de protesta, 
y en ataques a mezquitas, cen-
tros islámicos y negocios regen-
tados por musulmanes, que han 
generado fuertes contestaciones 
callejeras de grupos antifascistas 
(UAF, AFN), especialmente las 
de 2012 y 2013 en Brighton y en 
Tower Hamlets (Londres). Del 
mismo tipo son el Britain First, 
creado en 2011, o English Volun-
teer Force, creado en 2012.

A esta proliferación de grupos 
racistas, se une la aprobación 

de una línea de similar calado 
dentro del actual Gobierno bri-
tánico liderado por David Ca-
meron. Como ejemplo de ello, 
es la aprobación  en 2013 una  
Ley de Inmigración, que facilita 
la deportación de inmigrantes, 
sanciona a los caseros que al-
quilan viviendas a inmigrantes 
en situación irregular, obliga a 
los médicos a revisar papeles en 
regla antes de atender, e inclu-
so desde el 1 de enero de 2014, 
obligar a todos los inmigrantes 
(comunitarios o no) a aportar un 
ingreso extra al  Sistema Nacio-
nal de Salud. 

El racismo institucional se ha 
ido extendiendo a lo largo de 
2013 y 2014 por todo el país, bien 
a nivel mediático, o bien incluso 
a nivel administrativo, en 2013 
hasta seis ayuntamientos de 
Londres distribuyeron propa-
ganda en los cuales se intimida-
ban a la población inmigrante y 
se la instaba a volver a sus países 
de origen. 

Toda ello ha generado un cal-
do de cultivo perfecto que se evi-
dencia, no ya solo en el aumen-
to del apoyo popular británico 
a partidos racistas, si no en un 
cada vez más creciente clima de 
intolerancia y de xenofobia, que 
puede causar disturbios racia-
les, como los que tuvieron lugar 
en Londres en 2011, tras el ase-
sinato por parte de la policía del 
joven londinense Mark Duggan. 
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Las instituciones
de Gran Bretaña
incitan al racismo
Las políticas anti-inmigración del Gobierno de 
David Cameron son el caldo de cultivo para la 
proliferación de disturbios raciales 

inglaterra  auge del fascismo

Hace 8 años comenzamos un proyecto diferente:
un medio de comunicación independiente
de los partidos políticos y de las grandes empresas.

Hoy y gracias a las miles de suscripciones al periódico,
somos una realidad al servicio de las personas. 
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Diagonal
desobediencia informativa

J. Lozano 
• Londres 

Las marchas y ataques de la EDL han tenido 
una fuerte respuesta por parte de colectivos 
antifascistas e inmigrantes  / AGENCIAS 

En 2008  el BNP ganó  
nada menos que 100 
concejales, incluido 
el ayuntamiento de 



El proceso de transición que 
supuso el paso de la dictadura 
hacia la democracia parlamen-
taria ha sido sin duda la mayor 
operación estética diseñada en 
España para presentar como 
modélica una etapa que mues-
tra muchos agujeros que tapar. 
Para ello hablamos con el pe-
riodista Alfredo Grimaldos, di-
rector de El Otro País, y autor de 
varios libros relacionados con 
esta etapa, el último y más re-
ciente titulado Claves de la 
Transición.
Pregunta.— Se dice que con la 
reciente muerte del general Ar-
mada se quedan muchas in-
cógnitas sin resolver respecto al 
23-F. ¿Es cierto eso o quizás se 
riza el rizo para no poder en-
tender lo que pasó en aquella 
fecha? 

Respuesta.— El general de 
división Alfonso Armada era un 
militar muy cercano a Juan Car-
los de Borbón y fue nombrado 
segundo jefe de Estado Mayor 
del Ejército en enero de 1981. 
Varios meses antes, cuando era 
gobernador militar de Lérida, 
se reunió allí con altos dirigen-
tes del PSOE, Enrique Múgica y 
Joan Raventós, previsiblemente 
para ponerles en antecedentes 
del golpe institucional que se 
estaba fraguando, la llamada 
«Operación De Gaulle», e im-
plicarlos en ella.

La dimisión de Adolfo Suárez 
a principios de 1981 cambió el 
panorama. El golpe del 23-F se 
dio por inercia: Tejero tenía la 
obsesión de tomar el Congreso 
con todos los miembros del Go-
bierno y los diputados reunidos 
allí, al estilo de lo que hizo el 
Comandante Cero, Edén Pasto-
ra, en Nicaragua, y arrastró a 
todos los demás que intervinie-
ron a participar en esa historia. 
Pero hay que recordar también 
que la VI Flota norteamericana 
estaba ese día frente a las playas 
de Valencia y que los servicios 
de inteligencia militares nor-
teamericanos, dotados de una 
tecnología muy superior a la 
del Ejército español, desconec-
taron su principal red de comu-
nicaciones, el CONEMRAD, 
para facilitar la operación. Efec-
tivamente, Armada tenía mu-
chas cosas que contar sobre la 
actitud del Rey, que envió un 
mensaje a Milans del Bosch ya 
a última hora de la noche: «Jai-
me, a partir de este momento, 
vas contra la Corona». Al fi nal, 
había decidido oponerse al gol-
pe, no sumarse a él. La opera-

ción le salió redonda y le ha ser-
vido para trincar a barullo 
durante todos estos años.

P.— ¿Qué tuvo que ver la CIA 
en la Transición? 

R.— Los servicios norteame-
ricanos tenían a muchos altos 
mandos en nómina. A la sec-

ción de Contrainteligencia del 
Estado Mayor, en la calle ma-
drileña de Menéndez Pelayo, 
llegaba a fi n de mes el «señor 
Smith» y pagaba sobresueldos 

a los encargados, teóricamen-
te, de vigilar la actividad de los 
servicios secretos extranjeros 
en suelo español, y el jefe de la 
estación de la CIA en Madrid, 
ubicada en la embajada nor-
teamericana, en la calle de Se-
rrano, se paseaba por allí como 

si fuera su propia casa. Tenían 
información de todo lo que se 
estaba cociendo y lo respalda-
ron.

P.— ¿Y la Iglesia? ¿Cuál fue su 
posicionamiento durante aque-
llos años?

R.— La Iglesia santifi có la 
«cruzada» franquista y los fusi-
lamientos de quienes defen-
dieron la Segunda República. 
Durante 40 años disfrutó de las 
prebendas de la dictadura y fue 
unos de sus principales pilares. 
Cuando el régimen amenazaba 

con desmoronarse, se distan-
ció tácticamente de él, apostó 
por una apertura controlada y 
selló una renovada alianza me-
dieval entre la cruz y el trono 
ocupado por el «sucesor a títu-
lo de rey» que designó su `ex-
cremencia´.

P.— ¿Qué papel jugaron 
hombres como Santiago Carri-
llo en esa Transición?

R.— El PCE era el partido con 
mayor fuerza en la izquierda an-
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«El 23F al Rey le salió redondo
y lo usa para trincar a barullo»

ALFREDO GRIMALDOS | DIRECTOR DE ‘EL OTRO PAÍS’ tifranquista, pero su secretario 
general, Santiago Carrillo, entró 
al juego de los hombres del régi-
men, entre los que destacaba su 
después íntimo amigo, el sinies-
tro Rodolfo Martín Villa, y se de-
dicó a desmantelar las estructu-
ras de resistencia obrera y 
popular creadas durante la dic-
tadura. Sus militantes se comie-
ron con «papas», por disciplina 
de partido, incluso la bandera 
que presidía los criminales con-
sejos de Guerra de Franco, así 
que alguna responsabilidad ten-
drán en la instalación de este 
bodrio de sistema.

P.— ¿Fueron esta clase de di-
rigentes los que hicieron posi-
ble la democracia? 

R.— Recuerdo unas viñetas 
de Carlos Giménez en la revista 
El Papus (que sufrió un atenta-
do de extrema derecha en al 
que murió el conserje del edifi -
cio donde estaba la redacción), 
titulada «Los hombres que ha-
cen posible la democracia», en 
la que se veían, al principio, los 
rostros sonrientes de los «poli-
ticastros» ofi ciales en la vallas 
electorales. Después aparecía 
un miliciano luchando en las 
trincheras durante la guerra, un 
republicano español peleando 
contra los nazis en el maquis 
francés, un antifranquista su-
friendo tortura en una comisa-
ría… Al fi nal, «los hombres que 
hacen posible la democracia» 
eran estos. Lamentablemente, 
aquí sigue sin haber democra-
cia, esto es una partitocracia 
corrupta al servicio de los ban-
cos y las multinacionales.

P.— ¿Qué se le viene a la 
mente cuando uno ve que el 
abogado de la presidenta del PP 
en Cataluña y suegro del actual 
ministro de Justicia, José Utrera 
Molina, redactó la sentencia de 
muerte contra Puig Antich?

R.— Es el resultado de esta 
Transición dirigida por los fran-
quistas. Todos los jueces faccio-
sos siguieron en sus puestos y 
los policías torturadores conti-
nuaron ascendiendo en el esca-
lafón y cosechando medallas 
pensionadas. Con el PSOE tam-
bién, por supuesto, en la época 
de González y en la de Zapate-
ro. Rafael del Río, después de 
ser miembro de la Brigada Polí-
tico-Social franquista, fue di-
rector general de Policía en el 
ministerio del Interior corrupto 
de Barrionuevo y Vera que creó 
los GAL. Por una de las sinies-
tras paradojas de la Transición, 
desde hace diez años es direc-
tor de Cáritas.

P.— ¿Qué posibilidades ve de 
que prospere la Querella Ar-
gentina? 

R.— Me parece difícil, pero 
hay que intentarlo hasta el fi nal. 
El simple hecho de que dos 
acreditados torturadores tengan 
que acudir a los jugados tapados 
hasta la coronilla ya es un pe-
queño triunfo. Lo terrible es que 
estos asuntos se tengan que 
ventilar en Argentina, mientras 
que aquí, miles de asesinados 
por los fascistas en las cunetas y 
las tapias de los cementerios 
continúan enterrados en fosas 
comunes y sin identifi car.

 ROSA POSADA

«Cuando el régimen amenazaba con desmoronarse, la Iglesia se distanció tácticamente de él»

I. NISTAL 
• VALLADOLID

Carrillo desmanteló 
las estructuras de 
resistencia obrera 
y popular creadas 
durante la dictadura

Rafael del Río, de 
la Político-Social, 
por paradojas de la 
Transición, es ahora 
director de Cáritas
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En nuestros escritos preceden-
tes ya esbozamos parte de la 
larga marcha de las teorías 
sexuales desarrolladas por los 
sectores progresistas de todo el 
orbe. Unas teorías demoniza-
das y criticadas por la iglesia 
católica y que se convierten en 
punta de lanza del pensamien-
to de las clases trabajadoras, 
mezclándose con sus proyectos 
de mejora social y que forman 
parte del imaginario revolucio-
nario.

Así, el movimiento obrero se 
impregna del neomalthusianis-
mo y es en Francia, país con 
una larga tradición natalista, 
donde más incidencia tendrá 
en los medios obreros, con un 
signifi cativo bajón de la tasa de 
natalidad en el primer cuarto 
del siglo XX. Ciudades, pero 
también zonas rurales, adoptan 
los métodos contraceptivos que 
en aquellos años son sinónimo 
de modernidad. 

La tarea se debe a Paul Robin, 
internacionalista y gran amigo 
de Bakunin, que había trabaja-
do simultáneamente en la pro-
paganda antinatalista y tam-
bién como pedagogo-director 
del orfelinato de Cempuis, des-
de 1880 hasta 1894. Allí desa-
rrolló sus planteamientos de la 
educación coeducadora, laica y 
libre, ante las continuas protes-
tas de los vecinos, inspirados 
por la derecha local, que no se 
hacen esperar. 

Dos años después funda el 
periódico neomalthusiano Re-
generación y conoce al también 
anarquista Eugene Humbert. 
En su entorno se reúnen  médi-
cos, enfermeras, militantes 
obreros e ilustrados en general. 
En 1908, Robin se retira del mo-
vimiento y pasa el testigo a mi-
litantes más jóvenes, son la ge-
neración de su yerno G. Giroud, 
Víctor Meric, F. Kolney, Hum-
bert y el omnipresente Sebas-
tién Faure incansable en varios 
frentes. Fruto del esfuerzo nace 
la emblemática Generación 
Consciente que pervive hasta el 

inicio de la guerra europea de 
1914 y que pocos años después 
aparece en el Levante español, 
es la precedente de la gran re-
vista Estudios que formará a ge-
neraciones de anarquistas de 
habla hispana.

LA HUELGA DE VIENTRES
El lema “Huelga de Vientres”, en 
clara alusión al antimilitarismo 
es uno de los más coreados en 
las asociaciones sociales. El 
neomalthusianismo se une 
aquí al pacifi smo y al antimili-
tarismo dentro del anarquismo 
europeo. Pero militantes como 
Eliseo Reclus, están en contra 
de los neomalthusianos a los 
que responden en sus mismas 
publicaciones. 

La polémica seguirá en los 
medios sociales hasta los años 
treinta. Reclus aboga por la ac-
ción sindical y directa junto con 

Grave y sus Les Temps Nou-
veaux. En cambio los redactores 
de Le Libertarie están a favor. 
Por su parte Magdalena Vernet 
aboga por la maternidad. 

Los ánimos están enconados 
entre la gran familia anarquista. 
Naturalmente en los países lati-
nos se propagó también el 
neomalthusianismo entre los 
medios anarcosindicalistas. En 
Argentina destacan los militan-
tes Lola Sánchez y su compañe-
ro el poeta y pintor Félix Nieves, 
que consiguen, con un grupo 
de afi nes crear en 1908 el grupo 
Pro-Salud y Fuerza, colabora-
dor con otro grupo establecido 
en Montevideo, en el país veci-
no. El periódico La Protesta se 
hace también eco de las nuevas 
propuestas, en Rosario nace la 
biblioteca neomalthusiana Li-
bertad y Amor.

EL NEOMALTHUSIANISMO 
EN EL ANARQUISMO 
ESPAÑOL

Pero el neomalthusianismo es 
sin duda uno de los atractivos 

del moderno anarquismo del 
siglo XX. En España se difunde 
a partir del grupo barcelonés de 
Luis Bulfi  de Quintana y su pu-
blicación Salud y Fuerza que 
continuamente recibe denun-
cias por pornografía y ataque a 
la moral. Su pervivencia en ate-
neos obreros y grupos sindica-
les, de mano en mano, será la 
clave del fl orecimiento de las 
prácticas anticonceptivas liga-
das a las propuestas de vida co-
munitaria de los años veinte, en 
plena dictadura militar de Pri-
mo de Rivera en que aparecen 
revistas como Generación Cons-
ciente, que toma el titulo de su 
predecesora francesa, en home-
naje al libro de Frank Sutor, del 
mismo título. 

Las polémicas en España se 
inscriben de lleno en La Revista 
Blanca, con una actitud de 
Montseny y también de Ansel-

mo Lorenzo favorable al nata-
lismo, y por una actitud neo-
malthusiana de Ferrer Guardia, 
Mateo Morral, Bulffi  , y la si-
guiente generación valenciana 
en torno al doctor Pastor, editor 
de Estudios y sus colecciones de 
libros y revistas, un verdadero 
arsenal contraceptivo, pero 
también de difusión de las for-
mas de vida comunitarias, el 
vegetarianismo, y el naturismo, 
más cercano a las propuestas 
francesas del grupo de L’en-de-
hors, que tomará su máxima 
expresión individualista en tor-
no a los grupos barceloneses 
del Ateneo Naturista Ecléctico y 
sus paradigmáticos Ética e Ini-
ciales en los últimos años de la 
dictadura de Primo de Rivera. 

Esta tradición ligada a la pla-
nifi cación familiar y a la ilustra-
ción sobre el propio cuerpo, 
impensable en otras propues-
tas políticas y sindicales, hará 
que dentro del anarcosindica-
lismo español puedan encau-
zarse propuestas muy radica-
les, introducidas en otros países 

dentro de la militancia feminis-
ta pero que en España se vehi-
culan a partir del anarquismo.

EL FEMENISMO 
Y LA ANARQUÍA
Las feministas españolas, en-
contrarán dentro del anarcofe-
minismo, como lo habían he-
cho Emma Goldman, Voltairine 
de Cleyre y varias más un me-
dio libre en el que poder hablar, 
escribir y pensar. Desde las pio-
neras Teresa Claramunt, Teresa 
Mañé, y las anónimas sindica-
listas de fábrica, hasta la gene-
ración de los años treinta que 
dará lugar a Mujeres Libres, un 
grupo que aúna doctoras, tra-
bajadoras textiles, intelectuales 
o secretarias. 

Mujeres Libres no es solo un 
grupo de mujeres anarcosindi-
calistas, sino que son un grupo 
de mujeres que abre su espacio 

en un país atrasado y con un 
largo recorrido de represión y 
criminalización del cuerpo de 
las mujeres. Su labor, como 
ninguna otra, está aún por valo-
rar y analizar, y sus vidas siguen 
siendo anónimas. 

Solo la biografía de Federica 
Montseny (1905-1994) emerge 
de tanta oscuridad, precisa-
mente sin estar en Mujeres Li-
bres, pero por su actitud de pe-
riodista y pensadora y por su 
labor como ministra anarquis-
ta, la única que valientemente 
encauza la propuesta de la pri-
mera ley del aborto en España. 
Una ley que nunca se plasmará 
a nivel de todo el estado espa-
ñol, precisamente a causa del 
veto de Negrín, ministro de Ha-
cienda y del autismo de Largo 
Caballero. Montseny, ministra 
de Sanidad y Asistencia Social 
(4 de noviembre, 1936 al 17 
mayo, 1937) representando a la 
CNT-FAI se hace eco de las de-
mandas de su militancia a la 
que representa y de la tradición 
expresada en las publicaciones 

La idea del malthusianismo 
y la Ley del aborto en España

anarquistas-neomalthusianas 
españolas. 

La defi nitiva salida de los 
minsitros anarquistas del go-
bierno de Largo Caballero y el 
avance de los comunistas a par-
tir de los vergonzantes hechos 
de Mayo de 1937 dan al traste 
con las expectativas de inte-
rrupción del embarazo no de-
seado y que era llamado “refor-
ma eugénica del aborto”, como 
se titula la ley, que viene de la 
mano de uno de los doctores 
que más habría de ayudar a la 
mujer obrera en España, el doc-
tor Félix Martí Ibáñez que mori-
rá, como la mayoría de sabios 
españoles, en el exilio.

LA PRIMERA LEY DEL 
ABORTO EN ESPAÑA
Solo en la Cataluña autónoma, 
el día de navidad de diciembre 
de 1936 se legaliza por primera 
vez en la Península con el de-
creto de la Ley del aborto, que 
estará vigente en este territorio 
hasta la entrada de las tropas 
del general Franco y que revis-
te unas características que me-
recen estudiarse con deteni-
miento por la especial relación 
que tienen con todo el proyec-
to anarquista que revisten y por 
la implicación que tienen mé-
dicos, pensadores, enfermeras 
y militantes de los grupos liber-
tarios.  Se publica el 9 de enero 
de 1937 en el Diari Ofi cial de la 
Generalitat, fi rmada por Tarra-
dellas, como Consejero Jefe, y 
por el consejero de Sanidad y 
Asistencia Social Pedro Herre-
ra (CNT) y el de Justicia, Vidie-
lla (UGT). 

En plenas jornadas revolu-
cionarias, José Martí Ibáñez, el 
médico anarcosindicalista de 
26 años que dirige la Consejería 
de Sanidad y Asistencia Social 
del gobierno catalán, hace rea-
lidad las aspiraciones del sector 
más joven del anarcosindicalis-
mo español. Un sector que se 
ha forjado en la lectura de sus 
textos y de los de otro gran mé-
dico asesinado hace pocos me-
ses: Isaac Puente. Ellos y varios 
más propagaron el control de la 
natalidad, pero también los de-
sastres de las enfermedades ve-
néreas y sus peligros asociados 
en los medios obreros que 
avanzaban desde el analfabe-
tismo hacia su autoorganiza-
ción más impresionante y tan-
gible. 

La CNT y la FAI, representa-
das por su militancia más des-
tacada, se lanzan a hacer reali-
dad su utopía social, de la que 
forma parte intrínseca la liber-
tad de las mujeres a decidir so-
bre su propio cuerpo; le siguen 
también inciativas de planifi ca-
ción familiar, pero también 
todo un entramado sanitario 
destinado a mejorar las condi-
ciones de las mujeres que de-
sean dar a luz en condiciones 
higiénicas saludables, ayudas 
para los bebés y sus madres, 
mejoras en la educación y en la 
creación de parvularios con in-
mensos jardines y enseñanzas 
racionales. Se truncaron todas 
las esperanzas anarcosindica-
listas pero el estudio de aque-
llos logros nos pueden ofrecer 
nuevas expectativas que mere-
cen ser rescatadas del olvido 
porque forman parte de la his-
toria del anarquismo mundial.

DOLORS MARÍN
• MALLORCA

ANARQUISTAS Y CONTRACEPCIÓN | PARTE III

Las publicaciones libertarias de los años 30 ya trataban asiduamente la cuestión del aborto. / ARCHIVO

El lema revolucionario 
feminista surgido ante 
la Primera Guerra Mundial 
«Huelga de Vientres», 
en clara alusión al 
antimilitarismo es uno 
de los más coreados 
en las asociaciones 
sociales de la época. 
Los seguidores del 
neomaltusianismo se 
unen a partir de esta 
idea al pacifi smo y al 
antimilitarismo dentro 
del anarquismo europeo
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Homenaje a los milicianos
libertarios del Alto Tajuña

El sábado 25 de enero se celebró 
un homenaje a los compañeros 
anarcosindicalistas 
que combatieron en 
el frente del Alto Taju-
ña, en el nordeste de 
la provincia de Gua-
dalajara. En torno a los 
pueblos de Abánades y 
Canredondo se situó 
desde las primeras se-
manas de la Guerra Ci-
vil un frente que per-
maneció tranquilo 
hasta que en los meses 
de febrero y marzo de 
1938, después de la batalla de 
Teruel, el IV Cuerpo de Ejército 
que comandaba Cipriano Mera 
inició un ataque contra las posi-
ciones rebeldes con el objetivo 

de afl ojar la presión de las tro-
pas franquistas que se apresta-
ban a avanzar hasta el Medite-
rráneo.

Los combates en el Alto Taju-
ña han sido califi cados como 
«la batalla olvidada», porque 
han sido poco conocidos y es-
tudiados hasta que, en fechas 
muy recientes, desde el ámbito 
universitario han comenzado 

las excavaciones y estudios de 
los numerosos restos que salpi-
can el paisaje de la comarca. 
Esta batalla, en la que tuvieron 
un protagonismo indiscutible 

Cipriano Mera y los combatien-
tes libertarios, se saldó con 
cientos de muertos, heridos y 
prisioneros, aunque apenas se 
alteró la línea del frente.

Desde hace meses se estaba 
intentando colocar una placa 
en el pueblo de Abánades, don-
de existe un museo de la batalla 
y se desarrollan distintas activi-
dades relacionadas con ella, 
pero ante la negativa de las au-
toridades, desde la CNT de 
Guadalajara se optó por colo-
carla en los restos de un obser-
vatorio militar que en aquellos 
días sirvió de puesto de mando 
a Cipriano Mera y que, aunque 
derruido, aún es fácilmente 
identifi cable.

A pesar del día frío y desapa-
cible y del abrupto camino 
desde la carretera hasta el ote-
ro de Canredondo, nos reuni-
mos más de sesenta compañe-
ros y amigos que pasamos 

juntos unas horas recordando 
la historia y rememorando a 
Cipriano Mera y al resto de los 
militantes anarquistas y anti-
fascistas. Algunos de los asis-

tentes tomaron 
la palabra para 
comentar la ba-
talla del Alto 
Tajuña, sus im-
portancia en la 
Guerra Civil y 
los pormenores 
de los combates 
en ese frente. 
Los compañeros 
de Construcción 
colocaron la 
placa en la pa-

red del puesto de mando y 
cantamos ¡A las barricadas!, 
terminando la jornada con una 
comida compartida entre en-
cinas y restos de trincheras.

No queremos dejar de agra-
decer la presencia constante de 
la Guardia Civil, que para 
orientarnos estableció contro-
les a lo largo del camino hasta 
Cifuentes y Canredondo y que 
tomó los datos de algunos de 
los asistentes, seguramente con 
la sana intención de avisar a 
nuestras familias si nos perdía-
mos en el monte.

La placa ha sido colocada sobre los restos de un observatorio militar

Arriba: placa colocada a los combatientes libertarios. Sobre estas líneas: momento del homenaje. / SERGIO 

HIGUERA

JUAN PABLO CALERO
• CNT GUADALAJARA

Los combates en el 
Alto Tajuña son poco 
conocidos. Solo han 
sido estudiados desde 
fechas muy recientes

La CNT de Guadalajara 
colocó una placa en los 
restos del observatorio 
y puesto de mando 
de Cipriano Mera

Acto en el 54 aniversario de la muerte de Quico Sabaté

Decenas de personas participaron 

en el cementerio de Sant Celoni 

(Barcelona) en el homenaje al ma-

qui anarquista, Fransesc Quico Sa-

baté, organizado por la asamblea li-

bertaria del Vallès. El acto contó con 

la presencia de distintos colectivos 

libertarios, vecinos de Sant Celoni y 

de otros puntos de la comarca. 

El colectivo La Clau de Sant Ce-

loni organizó, además, una serie 

de actos relacionados, como la 

proyección de un documental y un 

acto conmemorativo en la calle de 

Santa Tecla, donde Quico Sabaté 

fue asesinado, con la intención de 

mantener vivo el recuerdo del ma-

qui anarquista.

• SANT CELONI (BARCELONA)

Borra las huellas del fascismo

CNT presentó un escrito el día 

26 de septiembre ante el Ayun-

tamiento de Aranda de Duero, 

Burgos, instando a la elimina-

ción de las placas existentes 

con la simbología de Falange 

en numerosas fachadas de la 

capital ribereña y de otros res-

tos de la dictadura fascista. Esta 

petición se basa en los artículos 

de la Ley de Memoria Histórica. 

También realizamos una con-

centración el 22 de noviembre 

de 2013 reclamando la retirada 

de todos los símbolos fascistas 

existentes en el municipio.

Nuestra petición ha sido 

ignorada totalmente por el 

consistorio que ni siquiera ha 

contestado a nuestro escrito. 

Con este gesto, la alcaldesa de 

Aranda de Duero demuestra un 

desprecio total y absoluto ha-

cia las víctimas del fascismo y 

de la represión.

Para intentar que los símbo-

los de los asesinos y represo-

res no campen a sus anchas 

por nuestras calles con el be-

neplácito de las autoridades, 

CNT lanza su campaña «¡Retira 

sus placas! ¡Borra las huellas 

del fascismo!».

En esta campaña se insta a 

todos los vecinos y vecinas de 

Aranda de Duero a que eliminen 

las placas existentes en las fa-

chadas de sus casas. Estas pla-

cas serán recogidas en el sindi-

cato CNT el cual se encargará de 

hacérselas llegar a la alcaldesa 

de Aranda para que quede claro 

que nosotros no las queremos.

• ARANDA DE DUERO

Marcelino Jiménez Cubas (11 de 

febrero 1937 - 17 de octubre 2009) 

fue un compañero activista en la 

Federación Ibérica de Juventudes 

Libertarias (FIJL).

Durante la dictadura formó parte 

del movimiento clandestino anar-

quista de resistencia antifranquista, 

ingresando en Defensa Interior (DI). 

Marcelino fue arrestado el 29 de 

agosto de 1962 y juzgado por un 

tribunal el 21 de septiembre por sus 

actividades antifranquistas en DI en-

tre el 5 y el 20 de julio de 1962, junto 

con Jorge Conill y Antonio Mur.

Conill fue sentenciado a pena de 

muerte, pero la condena fue reducida 

a 30 años tras las protestas y accio-

nes directas a nivel mundial, incluyen-

do el secuestro en Italia de Isu Elías, 

el vicecónsul español en Milan por el 

grupo Giovanile Libertario. Marcelino 

fue condenado a 25 años y Antonio 

a otros 18 años. Las tres detenciones 

eran parte de una oleada represiva 

en la cual 30 compañeros fueron de-

tenidos y encarcelados – todos ellos 

víctimas del policía infi ltrado y provo-

cador, Jacinto Guerrero Lucas.

Mi antiguo compañero de prisión 

Juan Busquets Verges decía de 

Marcelino, siendo el primero con 

el que se encontró en la prisión de 

Burgos en 1965: «Aunque él nos 

haya dejado, sus memorias son una 

parte de nuestra historia, una me-

moria que no puede ser olvidada… 

Me gustaría destacar mi respeto 

por mi amigo cuya conducta moral 

merece la apreciación más alta y el 

mayor de los respetos. Mis condo-

lencias sencieras a su compañera 

Raquel y su familia».

Comparto totalmente los senti-

mientos de Busquets, ¡Marcelino 

era un hombre de una gran inte-

gridad, con un maravilloso sentido 

del humor y siempre con un guiño 

en su ojo!

En recuerdo del compañero
Marcelino Jiménez Cubas

STUART CHRISTIE
• GLASGOW (ESCOCIA)
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T
oda sociedad necesita sus-
tentarse en un ‘consenso’ 
aceptado por la mayoría. 
El ‘consenso’ implica cier-
to grado de coacción para 
que el individuo se adapte 

al mismo. El consenso también supone 
cierta ‘representación de la realidad’. La 
realidad es inabarcable, compleja, paradó-
jica, relativa; el consenso impone una re-
presentación de la realidad limitada, sim-
ple, dual, separada en bueno y malo, cierto 
y falso. El individuo adaptado al consenso 
no vive en la realidad, vive en la represen-
tación estrecha del consenso.

Y hay consensos más estrechos que 
otros. Una sociedad totalitaria es aquella 
que impone un consenso tan alejado de 
la realidad que necesita una gran fuer-
za coactiva para lograr la adaptación de 
los individuos. El individuo adaptado a 
un consenso totalitario está en estado de 
‘trance hipnótico consensual’, enajenado 
de sí mismo y de sus necesidades esencia-
les.

Hannah  Arendt demostró que los to-
talitarismos no son obra de individuos 
extraordinarios, con grandes capacidades 
corrompidas y que se dedican a hacer el 
mal convertidos en unos monstruos. No, 
son obra de individuos grises, con unas 
vidas cotidianas insulsas, mediocres, 
miembros anodinos de la sociedad. La 
normopatía es la enfermedad mental más 
frecuente en las sociedades totalitarias, el 
individuo está obsesionado por ser nor-
mal, indistinguible dentro de una masa de 
uniformados.       

Cuanto más cerril el consenso, más 
fuerza coactiva y represión ha de aplicar. 
La nueva Ley de Seguridad Ciudadana, la 
Reforma  del Código Penal, la tipificación 
como delito del derecho al aborto, la ley re-
guladora del derecho a la Huelga… mues-
tra cómo la dinámica del consenso social 
ha concluido con el establecimiento de un 
totalitarismo policial, que deja expuesta 
e indefensa a la sociedad. Cualquier di-
sentimiento al consenso, es castigado de 
forma cruel y arbitraria, violando los de-
rechos fundamentales. El neoliberalismo, 
un invento de los ultraconservadores, es 
el nuevo rostro del totalitarismo. Expondré 
los hechos:

1.- Totalitarismo policial.  La actuación 
de la policía queda excluida del control 
judicial, puede imponer sanciones arbi-
trarias por importe de hasta 600.000 euros, 
sin derecho a revisión, la mera voluntad 
del policía es suficiente para imponer la 
multa. Además, la actuación policial está 

excluida de cualquier control. Queda pro-
hibido grabar actuaciones policiales, sobre 
todo aquellas que muestran a la policía 
agrediendo a ciudadanos pacíficos.  

2.- Liquidación de derechos y libertades 
fundamentales.  Cualquier actividad ciu-
dadana es objeto de persecución policial, 
y sufre acoso desde el momento en que se 
manifiesta como asociación, reunión, ma-
nifestación o huelga. Cualquiera que in-
tervenga en estos actos de queja y protesta 
puede ser castigado con multa de 600.000 
euros, o con pena de prisión.    

3.- Penalización de conductas que antes 
no eran delito y que suponen una intromi-
sión en la conciencia individual. La penali-
zación del derecho al aborto es el ejemplo 
más claro. Pero también la libertad de ex-
presión, pues emitir opiniones en las redes 
sociales y en foros abiertos contrarias al 
‘consenso’ pasan también a ser castigadas 

como delito.
4.- Control absoluto de la vida íntima 

de los individuos por la policía. El control 
de las comunicaciones por la policía es 
total. Todo, absolutamente todo lo que 
hablamos y hacemos utilizando medios 
electrónicos, queda registrado por la poli-
cía, incluso los desplazamiento físicos que 
realizamos. Estamos siendo observados y 
monitorizados durante las 24 horas del día. 
Si no utilizan la información que tienen, es 
porque carecemos de importancia, que si 

la tuviéramos…
Cualquier otra descripción más tenue 

del consenso donde estamos instalados, 
pecaría de ingenua. Tenemos que saber 
que vivimos en un Estado Totalitario y Po-
licial para no darnos de bruces contra la 
madera. Y adaptar estrategias de resisten-
cia a esta realidad que ya ha emergido con 
absoluta presencia en todos los rincones, 
incluso en el cuarto de estar.

Regresando a Arendt, descubre que Ei-
chmann  era un pobre infeliz, un buen 
ciudadano, cumplidor meticuloso de sus 
deberes, un buen padre de familia, un 
hombre honesto, no tenía vicios ni defec-
tos. Y sin embargo mandó a los campos de 
exterminio a millones de personas, inclu-
yendo mujeres y niños. Y lo hizo sin senti-
miento de culpa y con eficacia burocrática. 
Y no fue  Eichmann  nada más, hubo mi-
llones de personas que colaboraron con 
el nazismo. Ahora no nos lo explicamos, 
¿cómo pudieron estar tan ciegos? Incluso 
los propios ‘comités judíos’ colaboraban 
para que el traslado a los campos de con-
centración fuera rápido y eficiente. Cómo 
tanta indiferencia, cómo tanta ceguera. 
Para causar tanto daño no hay que ser es-
pecialmente depravado y con sentimien-
tos crueles, basta con dejarse llevar por el 

consenso. Arendt descubre que el malva-
do en realidad es un pobre infeliz sin au-
toestima para construir su propia realidad, 
pero no por eso le exculpa.

En nuestra vida diaria, ahora mismo, 
¿tenemos tan dormida la conciencia como 
los alemanes durante el nazismo? En 
nuestra vida cotidiana, ¿estamos despier-
tos o dormidos? La representación de la 
realidad que tenemos, ¿es estrecha o am-
plia?, ¿sabemos relativizarla?     

Somos una sociedad que vive en esta-

do de trance hipnótico, y damos validez 
real a lo que no es más que un constructo 
deforme. Nuestra vida está marcada por 
una realidad delusoria. Somos individuos 
fracasados en la tarea de realizar nues-
tros deseos esenciales. Encontramos en el 
cumplimiento de las reglas la excusa para 
renunciar a la vida. El instinto de supervi-
vencia y el miedo a quedar aislados anula 
nuestra capacidad de pensar. Y surge este 
nuevo totalitarismo y nos arrojamos en sus 
brazos, miramos para otro lado para no ver 
la crueldad espantosa; paro, desahucios, 
suicidios, miseria, hambre, enfermos sin 
asistencia, niños sin educación. No, no lo 
vemos, no queremos verlo, pero está ahí, 
delante de nuestras narices.

¿Qué podemos hacer para oponernos 
al funesto futuro determinado por estas 
prácticas totalitarias? Estamos al comien-
zo de un nuevo totalitarismo bestial e in-
humano. Todavía no estamos sufriendo 
sus zarpazos más hirientes, pero todo está 
dispuesto para que pueda actuar sin limi-
taciones.

Deberíamos saber cómo hemos llega-
do hasta aquí. Sin duda el ‘Consenso de la 
Transición’ es la causa. La ciudadanía 
debe saber las consecuencias fatales de la 
participación política en un régimen co-
rrupto y totalitario, pues quien participa lo 
legitima. Cada vez que se vota, y da igual a 
quién se vote, se vota a favor de un siste-
ma que es totalitarismo puro. Quien vota, 
es colaboracionista. Después de las elec-
ciones, la cantinela es la misma: «Hemos 
asistido a la fiesta de la democracia, nos 
debemos felicitar por el grado de madurez 
de la ciudadanía que con su participación 

mayoritaria legitima el proceso de decisión 
que nos hemos otorgado los españoles». 
Solamente un rechazo frontal y directo a 
participar en un sistema caduco, corrom-
pido, totalitario y policial, nos pondrá en 
la senda de combatirlo. Mientras no haya 
una masa crítica de individuos que tengan 
claro dónde estamos y se les caiga la ven-
da de la hipnosis colectiva, nada se puede 
hacer. Y aquí son especialmente respon-
sables las organizaciones supuestamente 
de izquierda que continuamente llaman 
a la participación política, pues son ellas 
quienes imponen el consenso, tachando 
de  perrofláuticos  e inadaptados a quie-
nes rechazan el sistema frontalmente. Lo 
mismo hacían ‘los comités judíos’ duran-
te  el nazismo, colaborar para evitar que 
las consecuencias fueran peores, y así lo 
fortalecieron.

«Cualquier disentimiento 
al consenso, es castigado 
de forma cruel y arbitraria, 
violando los derechos 
fundamentales»

La ley del palo
JUAN DE LA LAMA | ABOGADO

«Cada vez que se vota, y da 
igual a quien se vote, se vota 
a favor de un sistema que 
es totalitario. Quién vota es 
colaboracionista»

«La normopatiìa es la enfer-
medad mental maìs frecuen-
te en las sociedades totali-
tarias, el individuo desea ser 
normal»

El Roto
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E
s difícil encontrar a alguien 
que no haya jugado a fút-
bol. Pegar patadas a un ba-
lón es algo muy básico, casi 
instintivo, quizás por eso 
una cosa tan simple sea el 

principal entretenimiento nacional. Es in-
negable que el fútbol de élite, la industria 
del fútbol, se ha convertido en un negocio. 
Es más, se ha convertido en una facha-
da tras la cual realizar negocios de lo más 
inmorales. Pero, ¿por qué renunciamos 
a plantear batalla? ¿por qué cedemos el 
fútbol al enemigo en vez de tratar de rea-
propiárnoslo? El fútbol profesional, el me-
diático, no representa ni un 1% de todo el 
fútbol. A pesar de ello, caemos en la tram-
pa, y llamamos `el fútbol´ a esa industria 
futbolera en la que el balón es lo de menos. 
De un tiempo a esta parte han surgido crí-
ticas que van más allá del famoso ̀ el fútbol 
es el opio del pueblo´, y cada vez hay más 
interés por encontrar alternativas organi-
zativas saludables para ̀ el ballet de la clase 
trabajadora´.

Los anarquistas y socialistas sudame-
ricanos lo comprendieron muy pronto. A 
principios del siglo pasado había llegado 
al continente un nuevo entretenimiento 
que estaba causando furor entre los obre-
ros. En un principio, el histórico diario 
anarquista argentino La Protesta acusaba 
a este deporte de ser una distracción em-
brutecedora; meses después dedicaba una 
sección del periódico al `football´. No fue 
una evolución caprichosa: el movimiento 
obrero pronto tuvo que asumir la popu-
laridad del balompié y apreciar su poten-
cial socializador. Comenzaron a aflorar 
los clubs de fútbol proletarios: Mártires 
de Chicago, El sol de la Justicia (anarquis-
tas los primeros, socialistas los segundos, 

que tras fusionarse dieron lugar al actual 
Argentinos Juniors), Chacarita, Indepen-
diente, Libertarios Unidos (hoy Atlético 
Colegiales)… En el seno del movimiento 
obrero había fuertes debates sobre cómo 
organizar estos deportes, el amateurismo 
contra el profesionalismo, la democracia 
interna en las asociaciones deportivas, el 
fútbol como herramienta para el desarro-
llo, etc. Un siglo después, apenas hemos 

avanzado en estos aspectos. Estancados en 
esa posición, algo elitista y paternalista, de 
rechazo al fútbol y punto, hemos caído en 
la negligencia ya que la falta de propuestas 
sociales han dejado al neoliberalismo el 
camino allanado. 

Como sucedía en aquella Argentina, 
hoy el fútbol es el principal entretenimien-
to de los trabajadores españoles. Y hoy, 
igual que entonces, las organizaciones que 
pretenden ser de masas y que tienen una 

utopía hacia la que caminar, están cojas si 
no tienen una propuesta respecto a ello. 
El discurso de `el opio del pueblo´ ha sido 
muy cómodo durante un tiempo, pero 
toca dar un paso adelante y plantear una 
alternativa al modelo actual. El fútbol es 
un vehículo de sentimientos y también de 
valores que no podemos desaprovechar. 
¿Qué opinamos de la creciente presencia 
de la mafia de las apuestas en el fútbol? ¿Y 

de la llegada de fondos de inversión y de 
oligarcas árabes o rusos? ¿Qué alternativa 
proponemos a la gestión de los equipos de 
fútbol llevada a cabo por empresarios del 
ladrillo como la familia Gil o Florentino 
Pérez? 

Uno de los principales debates en torno 
a la organización del fútbol actual se basa 
en la mercantilización o no de las entida-
des deportivas. Actualmente la inmensa 
mayoría de los clubs de fútbol españoles 

son entidades democráticas, en el sentido 
más restrictivo de la palabra: los socios vo-
tan a una junta directiva que es la que ges-
tiona el club. Además, sobre el papel hay 
mecanismos para convocar asambleas de 
socios. Sin embargo, los clubs de fútbol 
que compiten en el fútbol profesional (1ª 
y 2ª división) deben ser obligatoriamente 
Sociedades Anónimas Deportivas, es decir, 
empresas mercantiles con un accionista 
mayoritario y cuyo objeto de negocio es el 
deporte. Las contradicciones entre el ori-
gen popular de sus hinchas y la evolución 
capitalista no se queda ahí: la falta de juga-

dores locales, la conversión del aficionado 
en consumidor, los precios prohibitivos 
para los trabajadores, la pérdida de iden-
tidad y de contacto con la comunidad… 
los ejemplos son multitud. Probablemente 
por esa razón, palabras como asamblea o 
autogestión comienzan a ser habituales 
en determinados círculos futboleros como 
asociaciones críticas de aficionados, clubs 
de fútbol con propuestas sociales o simple-
mente hinchas de a pie hartos de la deriva 
actual.

En los fondos de muchos estadios, las 
zonas más populares, es habitual ver pan-
cartas criticando el `fútbol moderno´. 
Además, casi todos los equipos importan-
tes tienen una asociación de aficionados 
críticos, que proponen que el club lo ges-
tionen todos sus socios  y no los que más 
dinero tengan, o que critican que se use el 
fútbol para hacer negocios ajenos y buscar 
el lucro personal. Y no sólo eso, también se 
está pasando a la ofensiva: clubs de fútbol 
como el Ceares, el Ciudad de Murcia, el CD 
Palencia o tantos equipos de barrio y de 
pueblo,  enfocan sus objetivo hacia cola-
borar activamente con su entorno, utilizan 
su potencial para fomentar el desarrollo 
de su comunidad, proponen una gestión 
asamblearia lo más participativa posible, 
y se oponen a que el dinero y las victorias 
deportivas sean lo más importante.

La mayor derrota posible haciendo polí-
tica es abandonar un escenario de posible 
debate por no sentirse cómodo. Hagamos 
autocrítica. Si existe un fútbol que es el 
opio del pueblo, construyamos otro que no 
lo sea. Porque nos guste o no, en la utopía 
socialista, por muy anarquista que llegue a 
ser, también habrá una liga de fútbol.

«En los fondos de muchos 
estadios, en las zonas más 
populares es habitual ver 
pancartas con lemas
críticos al ‘fuìtbol moderno’»

Fútbol, anarquismo y 
cultura popular
íÑIGO ARZA | ACTIVISTA

«El movimiento obrero pronto 
tuvo que asumir la 
popularidad del balompié y 
apreciar su potencial 
socializador»
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Huelga en Panrico
20 de enero de 2014. Hoy hace exac-

tamente 100 días que comenzamos 

la huelga. Y en ella seguimos. Du-

rante estos cien días hemos sentido 

el apoyo de infinidades de grupos, 

asociaciones, entidades y de cientos 

de particulares.

Muchas han sido, también, las vo-

ces que se han alzado en nuestra de-

fensa; en defensa de una clase traba-

jadora asfixiada y explotada. Durante 

años se nos ha pedido subir ritmos 

de trabajo, se nos ha obligado a no 

caer enfermo, se nos ha exigido ha-

cer más tiempo de trabajo por menos 

salario. Ellos, los empresarios, han 

ido engordando sus cuentas banca-

rias con la salud, el tiempo y nuestro 

sudor. Después, cuando ya no salía 

tanta leche de la vaca, la culpa fue 

nuestra; y nos dicen que hay que re-

bajarse el sueldo una media de 25%. 

Y como mansos corderos aceptamos 

que nuestros representantes (que 

antes ya se han reunido-pactado en 

la sede de la Generalitat con la em-

presa y el conseller portavoz) firmen 

en nuestro nombre (La Vanguardia 

17/02/2012) esa rebaja. Ellos acudie-

ron a la llamada de amo porque ne-

cesitaban aprobar sus propios ERE´s 

internos. Ellos son los señores José 

María Álvarez y Joan Carles Gallego.

Pero la avaricia de los grupos em-

presariales de capital riesgo, no tiene 

fondo. Solamente han pasado 20 me-

ses desde ese descalabro económico 

para muchas familias, cuando –visto 

lo fácil que le resultó la última vez- 

vuelven a la carga. Ahora ya no dan 

ni tan siquiera la cara los mal llama-

dos sindicalistas que nos vendieron 

antes. Han acudido a macarrillas de 

bajo calado, se escudan en perso-

najes ávidos de notoriedad y faltos 

de escrúpulos. A ellos, a Leonardo 

Rodríguez Domínguez, portavoz de 

la UGT de Panrico en Catalunya, a 

Pedro Andrés Izquierdo del Burgo, 

secretario de la sección sindical esta-

tal de CCOO de Panrico y a la sazón 

ambos, trabajadores de la empresa 

(aunque a ninguno se les ha visto en 

las máquinas de producción en los 

últimos años) les toca en esta hora 

hacer el papel de mártires de la causa 

obrera. Aunque ellos no sean ni már-

tires ni obreros.

Ahora la empresa los quiere en 

Madrid. Lejos del foco. Donde nadie 

les vigila sus pasos y donde, en los re-

covecos de las instituciones, encuen-

tran el camino fácil para firmar a es-

paldas de los trabajadores un nuevo 

ERE. Nos vendieron, tanto desde la 

UGT como desde CCOO en Madrid. 

A cambio de dádivas y de liberacio-

nes de sindicaleros. 

Enfrente tienen a un tal Carlos 

Gila. Si, el liquidador. El de Sintel, el 

de La Seda, el de Coosur, el de Azuca-

rera Ebro, el de… Panrico. Su objetivo 

es liquidar. Pero para ello, nombres 

como el de José Luis Morlanes, an-

tiguo secretario de UGT Baix Llobre-

gat, o el de Gregorio Gil, también de 

UGT en Puente Genil, son su mano 

derecha en la ejecución de los planes 

liquidatarios. Su presencia hace más 

sencillo comprender como la UGT 

acepta de inmediato las propuestas 

de la Empresa. Y no es que CCOO no 

las aceptara, sino que no ha sacado la 

rentabilidad –financiera- necesaria 

para que ello fuera posible. 

Y fue así como aprobaron con su 

firma lo que la mayoría de los tra-

bajadores había rechazado por dos 

veces en referéndum: 750 despidos 

y una rebaja de sueldo de entre 15% 

y el 25%. Los más afectados eran los 

trabajadores más combativos: los de 

Sta. Perpetua. Aquí, en menos de dos 

años, un trabajador veía como pasa-

ba su sueldo de 1.400 a 900 euros al 

mes para una persona con 30 años 

de antigüedad. Y eso que el laudo 

firmado con el beneplácito de los se-

cretarios de UGT y CCOO, en febrero 

de 2012, dejaba bien claro que no 

podría haber más rebajas salariales, 

como poco hasta 2015. Y ahora, esos 

cobardes que se llaman sindicalistas, 

guardan silencio. Su silencio les hace 

cómplices de la destrucción que la 

patronal y la clase política, están lle-

vando a cabo. Resistiremos su envite.

Un trabajador de la fábrica 

de Sta. Perpetua

Para hacer llegar vuestras cartas, dirigidos a: 
Periódico CNT. Apartado Correos 6030.  47080 Valladolid
Correo electrónico: buzon@periodico.cnt.es
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El pasado 25 de enero en la lo-
calidad francesa de Châtelle-
rault, fallecía nuestro compañe-
ro a la edad de 94 años.  
Con apenas 16 años formó par-
te durante la Guerra en el ba-
tallón Isaac Puente de la CNT. 
Tras luchar en diversos frentes, 
alcanzando el grado de Tenien-
te y condecorado con la Meda-
lla al Valor por su participación 
en la ofensiva de Teruel y en la 
Batalla del Ebro. El 9 de febrero 
cruzó la frontera por La Junque-
ra y en ese momento comenzó 
su verdadera odisea.

Marcelino logró huir a Fran-
cia, donde tuvo su primer con-
tacto   con los campos de con-
centración. Allí fue capturado 
por el ejército de Hitler y tras-
ladado al centro de exterminio 
de Mauthausen, lugar en el 
que padeció todo tipo de sufri-
mientos. Entre otras cosas, los 

nazis lo utilizaron junto a otros 
prisioneros para realizar expe-
rimentos médicos, inyectándo-
le benceno cerca del corazón. 
Sólo siete personas lograron 
salir vivas de esas pruebas. Has-
ta este sábado, Marcelino era 
el último sobreviviente de tales 
atrocidades.

«Su lucha jamás será olvida-
da por quienes peleamos para 
construir un mundo nuevo», 
ha afirmado CNT. Su muerte 
ha tenido lugar en vísperas del 
Día Internacional de Homenaje 
a las Víctimas del Holocausto, 
por lo que se ha aprovechado el 
pasado 27 de enero para home-
najearle en una concentración 
que tuvo lugar en la céntrica 
Gran Vía de Bilbao.

El pasado 14 de enero se durmió 
para no volver a despertar, en su 
casa del Valle de Arán, nuestro 
compañero Iñigo, uno de los fun-
dadores de Queimada Ediciones 
y el alma de esta segunda época 
de la editorial. 

Al inicio de la desgraciada 
Transición y después de una 
primera experiencia frustrada, 
un grupo de cinco jóvenes anar-
quistas decidió embarcarse en 
un nuevo proyecto. Entonces no 
se permitía capitalizar el desem-
pleo y cobrarlo por adelantado y 
había que hacerlo mes a mes. La 
anterior experiencia radicaliza al 
colectivo hacia la verdadera au-
togestión, y así nace y se desarro-
lla Queimada Sociedad Coopera-
tiva, un taller de artes gráficas en 
el Madrid de 1977, que abrió una 
editorial con el mismo nombre 
y estuvo funcionando un buen 
tiempo en base a los principios 

que defendía.
Iñigo, además, participó direc-

tamente en la recuperación de la 
CNT desde el Sindicato de Banca, 
del que fue uno de los fundado-
res y colaborando activamente 
en la organización de aquella 
famosa primera Asamblea que 
eligió a Juan Gómez Casas como 
primer secretario general de la 
Organización en su nueva etapa.

Cuando decidió cambiar ra-
dicalmente de vida y marchar al 
valle de Arán, dejando Madrid, 
hace más de 30 años, se convirtió 
además en un auténtico polo de 
referencia para muchos amigos 

y compañeros, que pasaban por 
allí para tener el placer de cruzar 
con él unas palabras y disfrutar 
de su compañía.

Y eso es una de las caracterís-
ticas que le convierten en una 
persona extraordinaria, inolvi-
dable, no solo entre sus amigos, 
sino también entre los antiguos 
colaboradores de luchas y viven-
cias, su capacidad para, desde 
un pequeño rincón de este país, 
aglutinar durante tanto tiempo el 
contacto, la amistad y el respeto 
de tantos compañeros.

Salud y anarquía, compañero.

Marcelino Bilbao 
Bilbao
CNT Bilbao / Agencias

OBITUARIO

Jose Antonio 
Fernández Iñigo
Joaquín de Pastors



La plaza del Espolón, el cubo 
del Revellín… son visitas 
obligadas cuando uno se en-
cuentra en Logroño, pero no 
menos importante es un lu-
gar, historia viva de la ciudad, 
como la calle de los Baños.
¿Y que guarda de especial esa 
calle estrecha, ocupada por 
edificios mal conservados y 
de solares con las tapias me-
dio caídas? Pues nada más y 
nada menos que el teatro y 
sede de la CNT. 
La Casa del Pueblo del Sindi-
cato Único de Trabajadores 
de la CNT se estableció alre-
dedor de 1916 en un edificio 
de la calle de los Baños (an-
tigua calle Pablo Iglesias), de 
propiedad particular, pero 
que al poco tiempo su pro-
pietaria la testó a su nombre. 
Una finca de unos 700 metros 
cuadrados, 200 ocupados por 
un edificio que comprendía 
bajos, dos plantas y ático, 
con un jardín y una huerta de 
400 metros y un patio trasero 
de otros 100 metros cuadra-
dos. 
Con la llegada de la II Repú-
blica, el sindicato contaba en 
la ciudad con cerca de 3.000 
afiliados y con amplia im-
plantación en el resto de la 
provincia. Es entonces cuan-
do decide construir junto a 
ese edificio un salón de actos 
que pasaría a ser en sí mismo 
un teatro, bajo la firma del 
arquitecto Gonzalo Cadarso, 
compuesto en la planta baja 
del teatro propiamente di-
cho, y arriba de una amplia 
sala dedicada a actividades 
culturales y escuela.

Del Salón Ideal Cinema       
al Salón Buenaventura

Con su inauguración a � na-
les de 1931, el teatro se deno-
minó Salón Ideal Cinema, con 
capacidad para 430 localida-
des, desplegando en él todo 
lujo de detalles que en nada 
envidiaría al de la burguesía 
situado en la calle Zurbano. 

Pero el comienzo de la guerra 
trajo consigo la rápida incauta-
ción de todos los bienes de la 
CNT y la quema pública de la 
biblioteca del Ateneo Liberta-
rio, pasando el edi� cio desde 
entonces por muchas manos 
(Juzgado de Guerra, Central 
Nacional Sindicalista, Obra So-
cial Educación y Descanso…), 
continuando durante treinta 
años como el principal foco 
cultural de la ciudad, hasta que 
entre � nales de los 60 y princi-
pios de los 70 se estableció allí 
la cooperativa de alimentación 
San José, el primer auto-servi-
cio de la Obra Sindical Coope-
ración. Aunque aquel negocio 
pronto quebró, estuvo el tiem-
po su� ciente para que el teatro 
desapareciera y el edi� cio que-
dara en estado ruinoso. 

Pero durante el 1º de Mayo 
de 1977, la renacida CNT (con 
sede en calle de los Hierros, a 
pocos metros de la calle de los 
Baños) decidió ocupar su sede 
y volver a construir aquel teatro 
de nuevo con la mano de obra 
voluntaria de sus a� liados y � -
nanciada a través de sus cuotas.

Actualmente el anarcosindi-
calismo vuelve a sonar con fuer-
za en la ciudad, siendo una clara 
muestra de ello el papel represi-
vo durante la huelga del 14N de 
2012. Un avance que con el nue-
vo teatro —ahora bajo el nom-
bre de Salón Buenaventura, en 
homenaje a Durruti, protago-
nista de uno de los mítines más 
recordados por la CNT local—, 
entendido como espacio cultu-
ral para todo tipo de artistas que 
promueven una escena alterna-
tiva más allá del mercadeo y de 
las instituciones, vuelve a ser el 
referente en la ciudad, mal que 
les pese a los de siempre.
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Se reúnen en Davos los podero-
sos de la Tierra para reírse de los 
que nada poseen, � ngen inte-
resarse por sus problemas, esos 
que ellos mismos han creado y, 
en un rizar el rizo de la desfacha-
tez y la ignominia, se atreven a 
proponer soluciones, siempre a 
largo plazo y � rman compromi-
sos que nunca cumplirán porque 
cualquier solución global perju-
dicaría sus intereses y mermaría 
sus patrimonios intocables. 

De la importancia de este últi-
mo Foro de Davos para el gobier-
no español dan fe los delegados 
enviados. Con las prisas no les 
dio tiempo a enviar los currícu-
los y las páginas de Ana Botella 
y José Manuel Soria, alcaldesa y 
ministro, aparecen en blanco lo 
que resulta un alivio para todos. 
La biografía política de la Bote-
lla es de sonrojo y bochorno y la 
de Soria no va mucho más allá. 
Los problemas y las explicacio-
nes sobre la factura de la luz en 
España ocuparían un montón 
de folios para no explicar nada, 
pues los misterios de la energía 
son insondables e inescrutables.

 En sus intervenciones, Bote-
lla señaló la importancia que las 
ciudades van a tener en el futu-
ro, «porque en las ciudades vive 
mucha gente con inquietudes» 
una frase que hubiera sonrojado 
al mismísimo Perogrullo. Tam-
bién habló la alcaldesa de que 
en Madrid y bajo sus auspicios 
ha surgido un nuevo «ecosis-
tema de emprendedores» que 
están creando miles de empre-
sas todos los días aunque no las 
veamos porque somos hombres 
y mujeres de poca fe. Ana Bo-
tella declaró que ella jamás se 
dedicaría a la política y lo está 
cumpliendo, está en política 
pero no ejerce, habla pero no 
dice, hierática como un masca-
rón de proa, en Davos y en La Ci-
beles, Ana Botella es la Gorgona, 
nuestra Medusa de cartón pie-
dra que petri� ca con la mirada 
cuanto toca.
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Nuestros locales I Logroño

Según fuentes del diario 
nacionalista La Razón, 
un miembro del gobier-
no rajoyano quiso colar 
en el primer consejo 
de ministros del Año 
Uno de la Recupera-
ción que, para defender 
la Unidad de España, 
nada mejor que hacer-

lo con los vigilantes ju-
rados sobrantes de las 
provincias que rodean 
a Cataluña. Un ejército 
auténtico de mampo-
rreros, bien adiestrados 
como sabuesos, libres 
de carga ideológica y 
más obedientes para 
atemorizar las calles 

que los díscolos poli-
cías, los trasnochados 
guardias civiles y los 
caducos militares, tan 
poco acostumbrados 

ya a matar con tanta 
guerra humanitaria en 
patrias que no son la 
suya. Los Estados no 
se hacen sin sangre, 
sin robo o sin violacio-
nes, luego hay que es-
tar preparados contra 
el desvarío de los que 

se sienten diferentes. 
Diferencias de princi-
pio, pues los patriotas 
de toda condición sa-
ben más que nadie que 
todas las patrias son 
primero una pestilente 
diarrea y después una 
máquina de recaudar 
impuestos, una hacien-
da de saqueo para vivi-
dores y, ya en los libros 
de texto, algo institu-
cional, con símbolos 

inviolables y obligados 
de respeto. Un puto 
obrero no será nunca el 
símbolo de una nación, 
y una mujer con sueldo 
miserable y con hijos 
no será otra cosa que 
número reproductor de 
la especie nacional. Ah, 
además puede haber un 
Rey, un Presidente, una 
Prostitución y hasta un 
Pueblo; pero este es 
otra historia.

Teoría del Estado (II)
JenofonteLa Fotomatona

FEDERACIÓN LOCAL
DE LOGROÑO

- Año de edi� cación: 1916
- Extensión: 700 m2
- Ciudad: Logroño
- Situación: Patrimonio Histórico

Arriba: perspectiva actual del edifi cio principal del sindicato 
Debajo: letrero del actual Salón Buenaventura 

Un referente cultural 
de ayer y hoy

El desarrollo y auge de la CNT en Logroño ha girado 
en torno al teatro que a lo largo de su historia, desde 
1931, ha centrado la actividad cultural y social de la 

ciudad riojana
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