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 > La CEOE ha lanzado una nueva ofensiva antisindical que pre-
tende limitar el derecho a huelga, cuando no cortarlo de raíz. Al 
mismo tiempo existe una campaña a nivel judicial por la que 
centenares de personas están siendo procesadas, algunas de 
ellas incluso bajo penas de cárcel, es el caso de Carlos y Car-

men (en la imagen), condenados a 3 años de prisión por parti-
cipar en un piquete en Granada durante la huelga del 29M de 
2012. Mientras tanto la CNT continúa su actividad sindical, con 
la convocatoria de huelgas en Barcelona, Bilbao, Valladolid y 
Santander.

J. P. Dutueil, quien peleara 
codo con codo con Cohn-
Bendit en el mayo parisino, 
cuenta el surgimiento y 
evolución del levantamiento 
estudiantil, acontecimiento 
que sorprendió al mundo 
entero. PÁGS. 21-22

El negocio de la solidaridad
El confl icto sindical que CNT Barcelona mantiene con Aldeas 
Infantiles SOS por el despido de David, ha vuelto a poner de 
manifi esto la cara oculta que en demasiadas ocasiones ocultan las 
organizaciones del tercer sector. PÁG 6

Autogestión en Grecia
Se cumplen dos años de la ocupación de la 
fábrica Vio.Me, dedicada a la producción de 
materiales de construcción. Un ejemplo de 
solidaridad, viabilidad económica y respeto por 
el medio ambiente. PÁG 17

«Han querido 
reducir Mayo 
del 68 a una 
dimensión 
cultural»



Qué hacen dos anarquis-
tas cuando se juntan? 
Fundar un periódico”

Esta máxima humorís-
tica dentro del mundo li-
bertario refleja a la perfec-

ción la importancia que desde sus orígenes 
ha dado nuestro movimiento a la cultura, a 
la difusión de sus ideas y prácticas. 

Solamente en el Estado español, sería 
imposible de reflejar en estas pocas líneas 
la cantidad de cabeceras, más o menos his-
tóricas, que desde el siglo XIX en adelante 
han sido editadas y difundidas por doquier. 

Centrándonos en el CNT, los más de 80 
años que lleva a sus espaldas ya refleja de 
por sí la importancia de la prensa confede-
ral. Desde aquellos inicios ilusionantes en 
tiempos de la II República donde apareció 
como diario, pasando por la época más os-
cura como fue el franquismo. Hoy, al igual 
que ocurriera en su momento con la muerte 
del dictador, nos encontramos ante un nue-
vo periodo esperanzador, con una sociedad 
cada vez más movilizada ante los problemas 
que se nos presentan, y una central anarco-
sindicalista en fase ascendente, acorde a los 
tiempos en los que vivimos.

Es necesario que en esta nueva ola movi-
lizadora redoblemos esfuerzos en propagar 
la Idea, en dar a conocer nuestras propues-

tas para este nuevo siglo, nuestras luchas y 
proyectos. La irrupción del 15M, en parte la 
principal impulsora de esta nueva ola (pero 
no la única, pues muchos movimientos so-
ciales venían trabajando desde hace tiem-
po en esa tarea), demostró que las prácticas 
libertarias están presente en la sociedad, 
pues forman parte de las necesidades más 
vitales del ser humano… Por eso, porque 
la herramienta anarcosindicalista con el 
asamblearismo, la acción directa, la soli-
daridad, la autogestión y el federalismo por 
bandera, no solo resulta necesaria sino im-
prescindible dado los tiempos que corren 
de decadencia de las formas de hacer po-
lítica y del sindicalismo institucional, de ahí 
que el bipartidismo cada vez se tambalee 
más y los “mayoritarios” sean noticia por 
sus corruptelas –día sí, día también-.

Lo mismo se puede decir de los “mass 
media”, respondiendo a determinados 
intereses (quien paga manda, o si no pre-
guntad a los dibujantes que se han ido de 
El Jueves) y haciendo campaña diaria por 
determinada corriente política e ideológi-
ca, contándose con los dedos de la mano 
las veces que informan de forma veraz. Sin 
ir más lejos ya tenemos una nueva cam-
paña mediática que ha puesto en el ojo de 
mira a los anarquistas como el principal 
peligro de seguridad pública. Ya se sabe, 

una vez “desaparecida” ETA, tienen que 
buscar rápido un nuevo objetivo que logre 
despistar a la opinión pública…

De ahí la importancia de los medios 
obreros y libertarios, de esos medios libres 
que vienen trabajando desde la contra-in-
formación, dando un punto de vista, que 
aunque subjetivo también, mucho más 
cercano y detallado sobre la realidad que 
nos rodea. Ejemplos como el de Gamonal 
o Can Vies demuestran que la gente acude 
más a estos medios alternativos que a los 
convencionales para informarse sobre lo 
que estaba sucediendo. Por algo será.

Y en esa barricada informativa se sitúa 
nuestro querido periódico, aportando su 
granito de arena. Dando a conocer nuestras 
luchas, pero también ofreciendo análisis 
sobre el mundo que nos rodea. Sin ir más 
lejos en este mismo número encontraréis 
artículos referentes a la problemática la-
boral del colectivo LGTBI, cómo nos esta-
fan en el recibo de la luz, o cómo el capital 
filantrópico se infiltra en los movimientos 
sociales. Cuestiones importantes que difí-
cilmente aparecerán en otros medios.

No queremos terminar estas breves lí-
neas sin reconocer públicamente la gran 
labor que ha realizado el actual equipo de 
gestión del periódico ubicado en Vallado-
lid a lo largo de estos dos años y medio al 
frente del mismo. Una labor que al igual 
que anteriores redacciones ha sido po-
sible gracias al trabajo militante de todo 
el equipo que lo conforma, llevando a la 
práctica nuestras ideas y demostrando la 
viabilidad de la autogestión.

Ahora es necesario el relevo, la rotación 
de cargos, la asunción de la responsabili-
dad por parte de nuevos compañeros para 
esta necesaria tarea comunicativa. Porque 
nadie y todos a la vez somos imprescindi-
bles en este ilusionante proyecto como es 
construir un mundo nuevo. 

[SABOTIJO]    ALGO HUELE A PODRIDO EN EL MONARCA
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Resetear es una acción muy fa-
miliar para cualquiera que trate 
con ordenadores. Es apretar ese 
botoncito escondido que trae 
el artilugio para que cuando se 
“aturulla” puedas darle y partir de 
cero. La salida de escape, vamos.

Pues eso mismo es lo que 
estamos viviendo en este mo-
mento. Una crisis-estafa que 
abrió los ojos a muchas cabezas 
dormidas en ese idílico Estado 
del bienestar en el que nos con-
taban que estábamos inmersos. 
Un falaz sueño que resultó ser 
un tranquilizante para adorme-
cer consciencias. 

Y es en este preciso momen-
to, cuando el sistema está tan 
cuestionado, cuando tras casi 
40 años de supuesta democra-
cia ha quedado evidenciado 
que sólo es una chapucera plu-
tocracia de tres al cuarto, nos 
han robado hasta las entrañas.

Sin ir más lejos justo cuando 
hasta los suyos se abstuvieron 
en las europeas, cuando los 
cantos de sirena de la nueva 
moda arrasaron con el absten-
cionismo rojillo y cuando esta-
ba a punto de hacerse pública 
la imputación de la hija y el yer-
no... justo en ese momento.... va 
y abdica el tío.

Abdica, pero claro, dejándolo 
todo atado y bien atado. Expli-
caciones, muchas y variadas. 
Pero lo evidente es que un actor 
cede el paso a otro para que el 
espectáculo continúe. 

Patético ha sido el encender 
la radio, la tele u ojear sus libe-
los del régimen. Provocaban ar-
cadas. Si los medios han menti-
do y manipulado, las calles han 
hablado. Ni a este ni al otro lo 
quiere el pueblo. Que no olvi-
den que casi todos los borbo-
nes han sufrido el exilio, ¿acaso 
el “panoli” este va a ser menos?

Nosotros los libertarios no 
estamos ni con República ni 
con Monarquía, esta no es 
nuestra batalla. Al final en una 
o en otra hay quien decide por 
el resto sin su consentimiento. 
Eso será de todo menos demo-
cracia. ¿Dónde está el poder del 
pueblo?, ¿en manos de un hijo 
de papá?

Aunque un poco cómico sí 
que resulta. El que tiene un 
buen trabajo en la práctica tota-
lidad de los casos es porque al-
guien lo puso ahí por ser hijo de, 
hermano de, etc. Por tanto ¿qué 
mejor jefe de Estado que aquel 
que figura como lo que es ese 
país al que representa? Es decir, 
quien mejor que Felipito el Bre-
ve para simbolizar el caracterís-
tico orgullo patrio, el enchufis-
mo. ¿Cómo si no se explica que 
a estas alturas tengamos como 
irresponsable, al hijo del mayor 
de los irresponsables?

Aunque la historia, guarda 
sorpresas, y los borbones han 
conocido mejor que nadie la 
guillotina. ¿Para cuándo la 
próxima revolución?

Reseteando
el sistema

La columna 
de redacción

La fuerza de 
la palabra
SECRETARIADO PERMANENTE DE CNT

FERIA DEL LIBRO ANARQUISTA (BILBAO, 2014) / ARCHIVO
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SINDICALSINDICAL
ACCIÓN SINDICAL HUELGAS EN VARIOS SECTORES

¡A la huelga compañeros!

Hacía mucho tiempo que la 
CNT no tenía un mes tan mo-
vido en cuestión de convo-
catorias de huelga como ha 
sido este mes de junio. Según 
parece, las condiciones labo-
rales, cada vez más leoninas, 
y las posturas de la patronal y 
el Estado, cada vez más inmo-
vilistas, están provocando la 
reacción y la implicación de la 
clase trabajadora en la conse-
cución de su herramienta más 
poderosa, con el apoyo del sin-
dicato. Y todo ello superando 
las trabas que conlleva, no sólo 
a nivel retributivo, sino a nivel 
de trabajo militante, presiones 
externas, etc.

«A la huelga diez, a la huel-
ga cien», reza la canción, y eso 
debieron pensar las trabajado-
ras de la empresa Tinamenor 
cuando el pasado 27 de mayo 
iniciaron una huelga indefini-
da en demanda de un contrato 
fijo discontinuo y el reconoci-
miento de la antigüedad en sus 
puestos de trabajo. La empresa, 
situada en la localidad cántabra 
de Pesués, se dedica a los cul-
tivos marinos y cuenta con una 
facturación de 21 millones de 
euros, y la plantilla en huelga 
son las 16 encargadas de la se-
lección de pescado.

Las trabajadoras eran con-
tratadas a través de la empre-
sa de trabajo temporal Nor-
tempo ETT S.L., en algunos 
casos desde el año 2000. Ante 
esta irregularidad, intentaron 
llegar un acuerdo a través de 
un acto de conciliación ante 
el ORECLA, pero la respues-
ta de la compañía ha sido no 
presentarse a la negociación. 
El sindicato de Santander ha 
manifestado que las moviliza-
ciones se irán incrementando 
con el tiempo, comenzando 
con paros de dos horas dia-
rias, que se aprovecharán para 
realizar concentraciones a las 
puertas de la factoría.

«A la huelga madre, yo voy 
también», podrían cantar los 
trabajadores de Panda Securi-
ty, especializada en seguridad 
informática, que han realizado 
paros de dos horas los días 10 
y 12 de junio, jornadas de paro 
los días 17 y 19, comenzando la 
huelga indefinida a partir del día 
23. El ambiente ya estaba enra-

recido después del despido hace 
unos meses del delegado de la 
sección sindical de CNT-Bilbao 
en la empresa, pero el detonante 
ha sido su intención de incum-
plir la obligación de abonar la 
antigüedad, tal como ha orde-
nado recientemente una sen-
tencia del Tribunal Supremo.

El sindicato ha denuncia-
do que la práctica habitual es 
descontar de la retribución vo-
luntaria la misma cantidad que 
corresponde a un trienio, por 
lo que los salarios no varían. La 
misma triquiñuela es utilizada 
para hacer frente a otras subi-
das pactadas en convenio o  por 
subida de categoría, por lo que 
los sueldos se mantienen du-
rante años. La resolución impli-
ca que la empresa debe reem-
bolsar las cantidades que no 
pagó hasta 2014 e incrementar 
la mejora voluntaria en la mis-
ma medida que fue reducida a 
partir del mes, pero la compa-
ñía ha interpretado la sentencia 
de tal modo que quiere abonar 
apenas una sexta parte del to-
tal. La CNT ha criticado las de-
claraciones del presidente de 
Panda en las que presiona a los 
trabajadores para volver al tra-
bajo, argumentando que cada 
día sin trabajar supone que sus 
competidores ganen terreno.

«A la huelga cien, a la huelga 

mil», e incluso varios miles han 
sido los taxistas que secunda-
ron el pasado día 11 la jorna-
da de paro a nivel europeo, en 
protesta por lo que consideran 
intrusismo laboral por parte 
de aplicaciones para teléfonos 
móviles como Uber. Según la 
CNT de Barcelona, que ha se-
cundado la huelga, la defini-
ción que hace la empresa de 

“transporte colaborativo” es-
conde un enfrentamiento entre 
un transporte público seguro y 
controlado contra un transpor-
te privado, individualista y sin 
seguridad ni control para los 
usuarios.

El sindicato aboga por el con-
trol de los taxis por parte de 
quien los trabaje, no por parte 
de empresas de telefonía, em-
presarios de flotas de taxis ni 
mesas técnicas. Alertan que, 
de permitirse estas aplicacio-
nes, el beneficio económico 
será para las multinacionales, 
a costa del trabajo de unos con-

ductores sin contrato de traba-
jo, ni seguros, ni prestaciones, 
que además ponen su propio 
vehículo y su propia gasolina. 
Los taxistas exigen que se le-
gisle contra estas aplicaciones, 
pese a que la comisión euro-
pea insiste en que estos nuevos 
servicios «benefician al consu-
midor y fomentan la actividad 
emprendedora».

Las movilizaciones se exten-
dieron por toda Europa, con 
300 kilómetros de atascos en 
Paris, unos 600 taxis parados 
en Berlín, 5.000 en Italia y unos 
10.000 “cabbies” en Londres.

«Yo por ellos madre y ellos 
por ti», concluye el estribillo de 
la famosa melodía de Chicho 
Sánchez Ferlosio. Y esta soli-
daridad es la que han recibido 
los técnicos del Teatro Calde-
rón de Valladolid, que llevan 
todo el mes de junio convo-
cando paros con motivo de la 
huelga iniciada el pasado 30 
de mayo a través de la sección 
sindical de CNT. Solidaridad 
por parte del público, que en 
varias ocasiones ha visto retra-
sado el inicio de las funciones 
y pese a ello ha permanecido 
en las puertas apoyando a los 
trabajadores. Y solidaridad por 
parte del bailarín Joaquín Cor-
tés, que, desde que tuvo cono-
cimiento de la situación de los 

técnicos, apoyó por completo 
las reivindicaciones.

Los trabajadores piden una 
reunión con la Fundación Mu-
nicipal de Cultura y la empresa 
Eulen exigiendo que se reco-
nozcan los derechos laborales 
de los trabajadores, como el 
disfrute de las vacaciones de 
2013, la corrección de algunas 
nóminas, el conocimiento de 
los planes de riesgos laborales, 
la entrega del calendario labo-
ral y el respeto de las horas de 
descanso. El sindicato se está 
planteando que a comienzos 
de la siguiente temporada las 
movilizaciones se hagan más 
contundentes e incluso se ex-
tiendan a otros lugares de la 
geografía.

En definitiva, un mes con 
una fervorosa actividad sin-
dical, fruto del trabajo  previo 
dentro de las secciones sindi-
cales de la CNT, en el que más 
de uno no habrá podido evitar 
recordar las palabras de Mi-
hail Bakunin: «la huelga es el 
comienzo de la guerra social 
contra la burguesía, aún den-
tro de los límites de la legali-
dad... como método de lucha... 
electriza a las masas, templa 
su energía moral y levanta en 
su corazón la conciencia del 
antagonismo entre sus intere-
ses y los de la burguesía».

• A. SÁNCHEZ
   PUERTOLLANO

La condiciones laborales 
están provocando 
la reacción y la 
implicación de la clase 
trabajadora

Pesués (Cantabria), 
Bilbao, Barcelona 
y Valladolid son el 
escenario de paros  
en defensa de los 
derechos laborales 
de los trabajadores

Piquete informativo de la Sección Sindical 
del Teatro Calderon de CNT-Valladolid 

con motivo de las huelgas convocadas el 
pasado mes de junio / Héctor Calvo
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Redacción
El fallido ERE en Coca Cola 
(asesorado por el despacho 
de abogados Sagardoy, 
la misma consultora que 
diseñó la reforma laboral 
del Gobierno de Rajoy) ha 
provocado una reacción 
inmediata para que este 
mismo verano, fecha clave 

para evitar una conflictivi-
dad social, «el Constitucio-
nal resuelva el asunto de la 
petición de anticonstitucio-
nalidad contra la reforma 
laboral», tal y como indica 
elplural.com en su edición 
digital del 16 de junio.

Es más, la CEOE ha 
presentado un amplio 

documento en el que piden 
una segunda reforma que 
endurece aún más las condi-
ciones para los trabajadores 
(contratos de formación con 
sueldos de formación, vía 
libre para intervenir en la 
distribución de la jornada 
y la movilidad, variabilidad 
de salarios, endurecer las 

condiciones para que un 
despido sea nulo…).

Por otra parte, CGT ha de-
nunciado que una enmienda 
introducida por el PP en la Ley 
de Racionalización del Sector 
Público supone una violación 
de los derechos laborales 
para los trabajadores más 
precarios de la adminis-

tración, una reforma laboral 
encubierta en toda regla.

Pagar por tu propio 
despido
La última reforma fiscal del 
Gobierno trae un producto 
estrella: las indemnizacio-
nes por despido superiores 
a los 2.000 euros tributarán 

en el IRPF, es decir, que 
una parte del despido va 
destinado a las arcas públi-
cas, mientras que se rebaja 
el impuesto de sociedades. 

Queda claro dónde 
el Gobierno ataca el 
fraude, y dónde hace 
la vista gorda (véase la 
amnistía fiscal).

continúan los ataques a los derechos laborales

cnt nº 413 JULIO 2014

HUELGAS CRIMINALIZACIÓN DE LA PROTESTA

La política del miedo

No es algo nuevo. Cada vez que 
hay una huelga la patronal cla-
ma a las altas esferas y pide me-
didas para limitar el derecho de 
huelga cuando no directamen-
te para borrarlo del mapa. Se 
trata, desde su óptica, de garan-
tizar la explotación laboral los 
365 días del año, y el Gobierno 
no duda en seguir el mismo 
criterio cuando lo que debiera 
hacer es proteger el derecho 
a ejercerla, un derecho que es 
prácticamente la única garan-
tía que tienen los trabajadores 
de defenderse ante los abusos y 
agresiones empresariales.

Ahora la CEOE vuelve a la 
ofensiva, con el apoyo de la 
Organización Internacional de 
Empleadores, argumentando 
que la huelga no es un dere-
cho que esté especificado en 
convenio alguno de la OIT. Ba-
sándose en ese argumentario, 
la patronal española ha hecho 
público un documento en el 
que solicita que las huelgas de-
ben ser convocadas si los traba-
jadores las aprueban por mayo-
ría y que la información sobre 
las mismas debe prohibirse 
desde las 24 horas antes de su 
inicio, es decir, tratan de evitar 
que haya piquetes en las calles 
para impedir «situaciones de 
coacción e, incluso, violencia». 
Ni una sola línea, claro está, 
sobre cómo rehuir la coacción 
empresarial los días previos y 
posteriores a la huelga.

Esta nueva ofensiva coincide 
precisamente en un momen-
to en el que la Fiscalía Gene-
ral del Estado ha emprendido 

una campaña de persecución 
hacia aquellos y aquellas que 
osan participar en las huelgas 
generales, sectoriales o de em-
presa. De esta forma, tal y como 
señala eldiario.es «actualmente 
hay unos 55 procesos abiertos 
contra al menos 200 personas, 
muchas con vinculaciones sin-
dicales, que han participado en 
piquetes y protestas durante los 
últimos años».

Peticiones de cárcel
De todos estos procesos, hay 
que destacar los más “sangran-
tes” como son aquellos que se 
enfrentan actualmente a pe-
nas de prisión. Son el caso de 
Carlos y Carmen en Granada, 
de Serafín y Carlos en Vigo, o 
de Ana y Tamara en Ponteve-
dra, condenados por sentencia 
firme todos ellos a 3 años por 
participar en diferentes pique-
tes, siendo acusados de un de-
lito contra los derechos de los 
trabajadores, a pesar de que en 

ninguno de los casos se produ-
jeran incidentes de conside-
ración como para aplicar tales 
medidas desproporcionadas. 

Carlos y Carmen: participa-
ron en un piquete organizado 
por el 15M de Granada duran-
te la huelga general del 29M 
de 2012, siendo identificados 
por la policía a la salida del 
bar La Champagnería y poste-
riormente demandados por el 
establecimiento hostelero. Lo 
curioso de este caso es que la 
Fiscalía solamente había solici-
tado un año de cárcel.

Serafín y Carlos: partícipes 
durante una huelga del sector 
del transporte, un juzgado les 
condenó en 2011 acusados de 
paralizar varios camiones y 
lanzar objetos a los mismos, a 
pesar de que ellos aseguran no 
haber cometido tales hechos 
acusatorios y que la policía les 
tomó los datos y han actuado 
contra ellos como cabezas de 
turco. Ahora son condenados 

Actualmente hay más 
de 50 procesos abiertos 
contra unas 200 personas, 
algunas de ellas con 
peticiones de cárcel 

a pesar de que dos camioneros 
implicados y “perjudicados” en 
estos hechos finalmente desis-
tieron del proceso, apoyando 
ahora su indulto y a pesar de 
que fueron absueltos del delito 
de daños.

Ana y Tamara: caso pareci-
do es el de estas dos ponteve-
dresas, profesoras de gimnasia 
que participaron en un piquete 
durante una jornada de huel-
ga por la mejora del convenio 
colectivo del sector. Han sido 
acusadas y condenadas de tirar 
pintura al agua y a la piscina de 
la localidad de Pontemuíños, 
así como de empujar al geren-
te. Reconocen haber partici-
pado en la protesta pero no de 
cometer tales hechos. Aun así, 
un juzgado de lo penal las con-
denó inicialmente a seis meses 
de cárcel, pero la Fiscalía de 
Pontevedra recurrió la senten-
cia siendo ahora condenadas 
a 3 años de cárcel. Todo ello, a 
pesar de que la empresa afecta-
da nunca cursó denuncia y las 
trabajadoras siguen haciendo 
su labor, contando con su reco-
nocimiento y apoyo.

A cada caso el esperpento 
es mayor, resultando difícil no 
pensar que existe una campaña 
de escarmiento de cara a futu-
ras protestas.

Al cierre de esta edición con-
tinúan abiertos varios procedi-
mientos en otras comunidades 
como Baleares, Asturias, Ma-
drid o en La Rioja, con elevadas 
peticiones de prisión que po-
drían sumarse a una lista que 
va en aumento.

Por si todo esto fuera poco, 
casos como el juez de Pamplo-
na que no sólo desestima la de-
nuncia de un joven al quedarse 
tuerto por el impacto de una 
pelota de goma de la Policía, 
sino que le sugiere que reclame 
ante los sindicatos convocantes 
de la huelga del 29S de 2012, o  
la petición de 10.000 euros de 
fianza que ha ordenado el Juz-
gado de Instrucción número 
2 de Logroño para la querella 
contra el delegado del Gobier-
no de La Rioja Alberto Bretón, 
hacen poco más que improba-
ble la defensa de los acusados 
ante tales situaciones.

Al nivel de Senegal
Visto lo visto, no resulta extraño 
que la Confederación Interna-
cional de Sindicatos (CSI) haya 
situado a España en el grupo 2, 
al mismo nivel de países como 
Senegal, Rusia o Hungría, en el 
índice mundial de derechos la-
borales, dejando constancia de 
las detenciones de manifestan-
tes y el uso abusivo de servicios 
mínimos en las huelgas.

• I. NIstal
  valladolid

Dos sindicalistas de CNt logroño se enfrentan a una pena de 12 años 
de prisión por la huelga del 14N de 2012. Uno de los procesados ni 

siquiera se encontraba en el lugar de los hechos / archivo
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supone, siempre ha estado limi-
tado y manipulado, tanto por la 
empresa como por el propio sin-
dicato. Por ello los trabajadores 
han tenido claro que no existía 
nada que defendiera sus intere-
ses, siempre han visto que no ha 
habido respuesta a los atropellos 
o a las injusticias, por ello se ha 
impuesto el miedo y la falta de 
respuesta.

Ante esta situación, la respuesta 
a la sección de los compañeros ha 
sido muy buena en cuanto a la afi-
liación, sin embargo el miedo por 
represalias instalado desde hace 
años hace que la implicación de 
los compañeros en acciones di-
rectas se vea muy limitada. Es algo 
que nos preocupa mucho y sobre 
lo que estamos trabajando.

P.– ¿De qué forma apoyan los 
compañeros del sindicato a la 
sección?

R.– Desde el primer día nos 
hemos sentido muy arropa-
dos, tanto por la secretaría de 
acción sindical de Villaverde 
como por el resto de compañe-
ros. Nos han ayudado mucho a 
ir quitándonos los miedos que 
teníamos y a ir enfocando y 
creyendo en las estrategias de 
lucha, han trabajado mucho 
con nosotros. Tanto ellos como 
el Grupo de Jurídicas han sido 
fundamentales en nuestros 
avances, tanto a nivel profesio-
nal como por la forma de traba-
jar con nosotros. Tenemos cla-
ro que no hubiera sido posible 
de otra manera.

P.– ¿Esperáis un verano tran-
quilo en la actividad sindical?

R.– No, en absoluto. Han elimi-
nado 18 puestos de trabajo, tene-
mos un compañero y miembro 
de la sección despedido. Com-
pañeros de la sección que les han 
reducido los contratos a 4 meses, 
compañeros represaliados por 
participar en las asambleas, la 
Administración haciendo caso 
omiso a todos estos problemas, 
demandas y denuncias vigentes, 
y ningún viso de que exista posi-
bilidad de solución. Tanto por esto 
como por la estrategia concebida 
el verano va a estar muy caliente.

P.– Una sección sindical con-
lleva mucho trabajo y mucho 
tiempo, ¿merece la pena? ¿lo 
volveríais a hacer?

R.– Desde luego que merece 
la pena, por muchos motivos. 
Exige mucha dedicación sobre 
todo cuando el contexto es de 
lucha constante. Se produce 
mucho desgaste cuando la pe-
lea sindical se alarga mucho en 
el tiempo. Pero está claro que lo 
volveríamos a hacer. 

P.– A nivel personal, ¿cómo ha 
influido en tu situación laboral y 
sindical?

R.– A nivel personal ha su-
puesto la posibilidad de encon-
trar una forma de luchar ya no 
sólo de forma global contra los 
abusos y el despotismo de la 
patronal, si no que en el aspec-
to particular este año he podido 
a través de la sección tratar de 
revertir mi situación represiva 
dentro de la empresa, encontrar 
la seguridad en las acciones, en 
el trabajo diario sindical  y en el 
fundamento jurídico.

Al principio no tenía claro que 
la seguridad está en la lucha, en 
la significación, en la actitud, 
ahora no me cabe ninguna duda.

JOSÉ MORILLA SÁNCHEZ DELEGADO SINDICAL DE CNT EN INFOSA

«Nos hemos mostrado como un 
grupo de trabajo bien estructurado»
la anarcosindical consigue la readmisión de una afiliada despedida en ATACo, empresa
dirigida por la ex viceconsejera de Trabajo del Gobierno Vasco, Sonia Pérez Ezquerra

Después de una año de andadu-
ra, el compañero José nos cuenta 
cómo se vive desde dentro el día 
a día en la labor de una sección 
sindical de CNT, tanto laboral 
como personalmente.

Pregunta.–  Una vez asentada 
la sección, ¿qué podrías desta-
car de vuestra labor durante este 
año?

Respuesta.– Como labor más 
importante de la sección sindical 
durante su primer año, destacaría 
el habernos mostrado frente a la 
patronal como un grupo de tra-
bajo bien estructurado y con las 
ideas muy claras. Hasta ahora la 
gerencia de INFOSA no se había 
planteado que era parte de sus 
obligaciones respetar los derechos 
de los trabajadores, creyéndose 
poseedora de la verdad absoluta, 
basando su estrategia empresarial 
en el miedo de sus empleados a 
perder su puesto de trabajo.

Nuestra sección está poniendo 
en jaque esa sensación irreal de 
impunidad que hasta ahora les 
ha hecho posicionarse por enci-
ma del bien y del mal. Ya no son 
intocables. Por ello creo que si 
algo es destacable de este primer 

año es el haber dejado claro que 
no somos fruto de un calentón, 
sino que nuestras convicciones 
son lo suficientemente precisas 
como para crear en torno a ellas 
una estrategia sindical a corto, 
medio y largo plazo.

P.– Actualmente, ¿cuál es el 
trabajo diario de la sección sin-
dical?

R.– Nuestro trabajo diario se 
puede resumir en los siguientes 
puntos:

-Trabajo individual de docu-
mentación interna. Todos los 
miembros de la Sección llevan a 
cabo un valioso trabajo de obser-
vación en su puesto de trabajo. 
Vamos anotando todo lo que con-
sideramos que debemos analizar, 
para posteriormente en nuestras 
asambleas ponerlo en común y 
tomar decisiones al respecto.

-Información a los trabajado-
res, mediante correo electróni-
co, blog, twitter, etc.  o visitas a 
nuestros compañeros. Procu-
ramos que semanalmente reci-
ban información sobre nuestra 
actividad.

-Organización de Asambleas.
-Relaciones con organizacio-

nes externas a INFOSA, con el fin 
de aunar objetivos.

-Redacción de comunicados, 

burofaxes, estudios, etc.
-Contacto constante con el 

grupo de acción sindical de Villa-
verde y el grupo de jurídicas. 

P.– ¿Cuál ha sido la reacción 
de la empresa ante la creación 
de la sección?

R.– La empresa desde el pri-
mer momento ha optado por la 
estrategia del no reconocimien-
to. A pesar de todos nuestros es-
fuerzos por establecer un cauce 
de comunicación distinto al ya 
habido y demostrar constan-
temente nuestra buena fe y los 
deseos de negociación, la única 
respuesta ha sido la no respues-
ta. No recogen los burofax man-
dados, no aceptan mantener una 
reunión ni aún cuando fijamos 
una fecha concreta. Nos impiden 
la celebración de Asambleas en 
Centros de Empresa.

Utilizan a algunos de los 
miembros del Comité de Empre-
sa para tratar de desacreditarnos, 
para lanzar bulos que perjudi-
quen nuestro trabajo y evolu-
ción. Realmente no nos importa 
demasiado, ya que el trabajo que 
realizamos es evidente muy a su 
pesar y en líneas generales los 
compañeros tienen claro los lu-
gares que ocupamos y a quién 
obedecemos cada uno. Por otro 

lado todas estas irregularidades 
de no reconocimiento están de-
nunciadas ante la Inspección de 
Trabajo.

P.– ¿Crees que hay libertad sin-
dical en INFOSA?

R.– La libertad sindical no exis-
te en Infosa y nunca ha existido. 
Son muchos los ejemplos, desde 
el compañero de la sección José 
Sierra, despedido  por promover 
una asamblea de trabajadores 
fuera de horario laboral y ac-
tualmente con sentencia nula 
en primera instancia, a todos y 
cada uno de los componentes de 
la sección y gente simpatizante. 
Compañeros represaliados y en-
cerrados en sus bases por expre-
sar opiniones en contra; otros, 
desplazados de sus centros ha-
bituales. INFOSA sólo entiende 
el trabajo de cualquier sección 
sindical siempre que sea contro-
lado por ella, si no es así, la niega, 
la difama y la reprime utilizando 
su habitual política anacrónica 
de cortijo.

P.– ¿Cuál ha sido la reacción 
por parte del resto de trabajado-
res?

R.– Primero hay que entender 
que en INFOSA nunca ha exis-
tido un comité de empresa que 
realice la función que se le pre-

• A. SÁNCHEZ
   VILLAVERDE

CNT Villaverde
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Precariedad laboral en las 
organizaciones caritativas

SOS ALDEAS INFANTILES DESPIDO EN BARCELONA

Varias movilizaciones se suceden en todo el Estado español en solidaridad por 
el despido de un compañero por parte de esta organización del tercer sector

Una vez más, las organizacio-
nes que predican con la ayuda 
a los necesitados, ya sean ONG 
o fundaciones sin ánimo de lu-
cro, demuestran  que la solida-
ridad que muestran al exterior 
no se extiende a la gestión de 
su propia plantilla. El conflic-
to se ha abierto en esta oca-
sión con motivo del despido 
en Barcelona el pasado mes de 
febrero del compañero David, 
educador social, que cuando 
comenzó a prestar servicios en 
SOS Aldeas Infantiles detectó 
varias irregularidades labora-
les, como la ausencia de revi-
siones médicas, realización de 
funciones ajenas a su categoría 
profesional, horas extraordina-
rias, superación de la jornada 
anual, impago de pluses, vaca-
ciones no disfrutadas, contra-
tos en fraude de ley, presiones 
para realizar horas gratis…

A. SÁNCHEZ  
• BARCELONA

El compañero intentó nego-
ciar con la empresa y exigir que 
se solucionasen todas estas 
deficiencias, pero la ONG hizo 
caso omiso, por lo que no tuvo 
otra opción que denunciar la 
situación ante la Inspección 
de Trabajo. La reacción de la 
entidad fue convocar a una 
reunión a David tres días más 
tarde, en la que se le informó 
de su despido, alegando que la 
denuncia había sido una trai-
ción y que tenían que prescin-
dir de sus servicios, «a pesar 
de ser un excelente profesio-
nal», alegando en la carta de 
despido falta de implicación y 
provocar un mal ambiente en 
el trabajo.

La solidaridad de la CNT 
ha extendido el conflicto a las 
sedes de SOS Aldeas Infanti-
les en otras localidades, con 
movilizaciones y reparto de 
información a los viandantes 
sobre las prácticas laborales 
de la ONG, las últimas con-

vocadas por varios sindicatos 
de la Federación Local de Ma-
drid los días 29 de mayo y 11 
de junio.

Han sido ya muchos los 
ejemplos en los que el sin-
dicato ha tenido que luchar 
contra las prácticas abusivas 
de estas organizaciones que 
trafican con la caridad, a la vez 
que apaciguan las ansias de 
revolución de las clases más 
necesitadas. En el anterior nú-
mero (CNT n.º 412, pág. 5) ya 
mencionábamos el abuso de 
la Obra Social de La Caixa, en 
connivencia con Talher, al uti-
lizar al alumnado de un curso 
de jardinería como mano de 
obra gratutia para el Ayunta-
miento de Córdoba.
OTROS CONFLICTOS
Repasando la historia reciente 
se pueden encontrar bastan-
tes conflictos, aunque desta-
ca uno de los más sonados, 
el de la Fundación Adsis, que 
despidió a una compañera de 

Valladolid en mayo de 2007 
por exigir que se le abonase 
la subida salarial, alargándose 
el conflicto durante más dos 
años. Posteriormente, hemos 
tenido varios casos más, como 
el de las ONG Nuevo Futuro, 
que en 2010 despidió en Sevi-
lla a una trabajadora cuando 
le adeudaba 200 horas extraor-
dinarias realizadas en tan sólo 
seis meses de contrato, o el de 
Migralia, que tenía a sus traba-
jadores sin contrato y sin Segu-
ridad Social, y que despidió a 
dos compañeras por exigir un 
trato justo y dejándoles a de-
ber más de 4.500 euros.

Migralia utilizaba con sus tra-
bajadores una práctica habitual 
en este tipo de organizaciones, 
que consiste en presionar a sus 
trabajadores para que afirmen 
ser voluntarios y no personal 
asalariado, para dar una ima-
gen exterior de solidaridad y a 
la vez evitar posibles problemas 
legales. Hace unos meses ya in-
formábamos de la utilización 
de este método por la empresa 
Wesser & Partner, dedicada a la 
captación de socios para ONG 
en la provincia de Cádiz, en la 
que además el sindicato detec-
tó despidos improcedentes e 
impago de parte de los salarios.

La política laboral de los 
consistorios en sospecha 

AYUNTAMIENTOS ACTIVIDAD SINDICAL EN EL SECTOR PÚBLICO

La CNT se moviliza en los ayuntamientos creando 
una sección sindical en Mislata (Valencia) y 
con conflictos abiertos en las localidades de 
Coria (Cáceres) y Rivas-Vaciamadrid

Cualquiera que haya tenido, 
ya sea por obligación, por vo-
cación o por masoquismo, la 
experiencia de inmiscuirse en 
los intrincados laberintos de la 
política municipal actual, qui-
zá haya tenido la ocasión de 
comprobar el caciquismo de los 
ediles, su afán privatizador, el 
enchufismo en la contratación 
del personal (con la inestimable 
colaboración de los sindicatos 
clientelistas), la ineptitud e ino-
perancia en la gestión, la falta 
de transparencia, la estructu-
ra piramidal y, en definitiva, la 
particular visión que tienen la 
mayoría de nuestros ayunta-
mientos de lo que es una demo-
cracia.

Éstas han sido algunas de 
las razones que han llevado 
a los compañeros de CNT en 
Valencia a crear una sección 
sindical en el Ayuntamiento 
del municipio de Mislata, que 
se presenta con las ideas claras 
afirmando que «el hartazgo de 
los trabajadores frente al poli-
tiqueo imperante en la Admi-
nistración, el deterioro de los 
servicios públicos y los pactos 
del resto de sindicatos con la 
Administración Pública puede 

tener ahora una herramienta 
eficaz que les permita organi-
zarse». La sección sindical nace 
fruto del trabajo previo del sin-
dicato durante varios meses, 
realizando reparto de octavillas 
a los trabajadores a las puertas 
del consistorio, que se negó a 
prestar sus instalaciones para 
una charla de presentación. La 
pretensión de la anarcosindi-
cal es proteger al máximo los 
servicios públicos «mientras se 
fomenta su gestión por parte de 
la propia sociedad».

A la lucha mantenida por las 
limpiadoras del Ayuntamiento 
de Adra (CNT n.º 412, pág. 3), 
se unen dos conflictos más en 
Rivas-Vaciamadrid y en Coria. 
En el primer caso, la localidad 
madrileña vivió el pasado 17 
de junio una nueva jornada de 
lucha para reivindicar la solu-
ción a varios conflictos abiertos 

A. SÁNCHEZ  
• PUERTOLLANO

contra la empresa municipal de 
servicios, Rivamadrid. El nuevo 
alcalde de la localidad, Pedro 
del Cura, de Izquierda Unida, 
continúa la política de hacer 
oídos sordos ante las reivindi-
caciones de la sección sindical 
de CNT, con casos de sanciones 
sin motivo real, denegación de 
días de licencias, o el caso de 
una compañera que ha tenido 
que ser readmitida después de 
tres años, tras tres años de que 
el juez decretara despido nulo 
por vulneración de derechos 

fundamentales, y que actual-
mente está condenada al ostra-
cismo por parte de la dirección 
de la empresa.

En la localidad cacereña de 
Coria, el conflicto se ha abierto 
cuando el Ayuntamiento y los 
sindicatos CC. OO., UGT y CSIF 
han firmado un convenio que 
supone que los trabajadores del 
Plan de Fomento del Empleo 
Agrario, antiguo PER, aumen-
ten su jornada diaria en una 
hora y pasen a cobrar el salario 
mínimo, lo que supone una ba-

jada desde 579 euros por quin-
cena a 378 euros, mientras el al-
calde de la localidad ha subido 
su sueldo a 2.800 euros. Las rei-
vindicaciones del sindicato pa-
san por restablecer los salarios 
a la situación anterior a la tabla 
salarial del convenio de marzo 
de 2013 y el reintegro de las di-
ferencias salariales, además de 
la negociación de un Convenio 
Sectorial, regulando equitativa-
mente la turnicidad en la bolsa 
de trabajo, las condiciones de 
trabajo y la tabla salarial.

La sección sindical nace 
fruto del trabajo previo 
del sindicato durante 
varios meses

Concentración el pasado 2 de junio de los trabajadores del 
PFEA ante el Ayuntamiento de Coria / CNT CÁRECES NORTE

David, víctima del negocio 
de la solidaridad / ARCHIVO
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Problemas laborales  
de las personas LGTBI

FORMACIÓN ¿QUÉ HACER EN CASO DE DISCRIMINACIÓN SEXUAL?

Una orientación sexual diferente o tener el VIH puede conllevar graves 
problemas de estabilidad en el centro de trabajo para los trabajadores

A la hora de hablar de los de-
rechos laborales del colectivo 
LGTBI, lo primero que hay que 
decir es que se carece de una 
normativa específica que regule 
estos derechos, quedando bajo 
el amparo de normas naciona-
les (Constitución Española, Es-
tatuto de los Trabajadores, Ley 
62/2003….) o supranacionales 
(Directiva Europea 2000/78 del 
Consejo Europeo) que abordan 
esta situación de manera gene-
ralista y unida a otras realidades 
sociales muy diversas.

Esta llamativa carencia habría 
de ser suplida por los convenios 
colectivos a través de la incorpo-
ración de cláusulas que hicieran 
visible la realidad del colectivo 
LGTBI, tanto en relación con 
el reconocimiento de derechos 
como en el ámbito de las conduc-
tas susceptibles de ser tipificadas. 
Sin embargo, en la mayoría de 
los casos tampoco los convenios 
colectivos cumplen con esta fun-
ción, ignorando por completo las 
necesidades de gays, lesbianas, 
bisexuales, transexuales e inter-
sexuales.

Por ello, no resulta extraño, 
que estudios recientes hablen de 
un 60% de personas LGTBI que 
han vivido algún tipo de hostili-
dad o discriminación en el tra-
bajo,  y que perciben el ámbito 
laboral como un espacio menos 
seguro que el entorno social. Ello 
obliga a huir de los discursos po-
líticamente correctos (instalados 
en muchos ámbitos políticos 
y sociales) que son capaces de 

FRANCISCO BAUTE  
• TENERIFE

defender la ausencia de LGTBI-
fobia para animar a las personas 
que son víctimas de algún tipo 
de discriminación por su orien-
tación sexual o identidad de gé-
nero a que denuncien, a pesar de 
lo complejo que pueda resultar 
la demostración de discrimina-
ción laboral con causa y origen 
en dicha discriminación.

No obstante resulta conve-
niente señalar que este tipo de 
conductas no presentan un mo-
delo homogéneo, haciéndose 
más o menos visibles en función 
de que la persona LGTBI se aco-
mode a determinadas normas 
sociales o de conducta y no re-
sulte visiblemente molesta su 
orientación sexual o identidad de 
género, lo cual tampoco debe ser 
admisible, pues conllevaría una 
«rearmarización» laboral muti-
ladora de la propia personalidad.

TRANSEXUALES Y VIH/SIDA
Es cierto también que, además 
de lo dicho anteriormente, la 
LGTBIfobia no se manifiesta 
por igual en relación con todos 
los grupos dentro del colectivo, 
siendo especialmente dura en el 
caso de las personas transexua-

les y de las que conviven con el 
VIH/Sida. 

En el primer caso, nos en-
contramos con un 55% que ha 
tenido algún tipo de conflicto al 
hacer pública su transexualidad 
(según datos del año 2011), ge-
nerándose  problemas muy di-
versos en función del momento 
del proceso en el que se encuen-
tren y siempre más acentuadas 
en las mujeres transexuales que 
sus homólogos masculinos. En 
una inmensa mayoría de los ca-
sos, estas personas, si logran en-
contrar un empleo, se ven obli-
gadas a disimular u ocultar su 
condición de persona transexual 
para no sufrir discriminación o 
acoso.

En el caso de las personas con 
VIH/Sida baste aportar un dato: 
el nivel de desempleo  de este 
grupo triplicaba en 2009 al de la 
sociedad española en su conjun-
to, situándose en torno al 53,7%, 
siendo sometidas a todo tipo de 
prácticas contrarias al ordena-
miento jurídico, tales como: 

• Exigencia de la realización 
de analíticas para la detección 
del VIH como paso previo a la 
contratación.

• Realización de analíticas 
para la detección del VIH sin 
consentimiento del trabajador o 
trabajadora.

• Vulneración de confidencia-
lidad de datos médicos.

• Despido o cambio de funcio-
nes y puesto de trabajo no justi-
ficados.

A este respecto, es necesario 
recordar que el VIH/Sida no 
puede ni debe tratarse como un 
asunto de salud laboral, y, por lo 

Esta problemática 
carece de una normativa 
específica tanto en las 
leyes nacionales como en 
las internacionales

tanto, la prueba es innecesaria e 
inexigible. Además, la persona 
afectada no tiene la obligación 
de comunicar su estado sero-
lógico ni a la empresa ni a sus 
compañeros y compañeras de 
trabajo. 

Es cierto que la  reforma labo-
ral de 2012 ha venido a complicar 
aún más las cosas para este gru-
po de personas, ya que permite 
que se pueda despedir a trabaja-
dores por no acudir a su puesto 
de trabajo pese a estar de baja 
médica. De ahí, la necesidad de  
plantear  una excepcionalidad a 
la norma que contemple la situa-
ción de personas con VIH. Como 
es fácilmente deducible, en estos 
casos, las demandas se resisten 
notablemente, pues el miedo a la 
visibilidad es mucho más acen-
tuado. 

DERECHOS DEL COLECTIVO 
A la hora de abordar las dife-
rencias o coincidencias de los 
derechos laborales básicos del 
colectivo LGTBI en relación con 
el conjunto de trabajadoras ve-
mos que, con carácter general 
(derecho a días libres por enfer-
medad de la pareja, permiso por 
matrimonio, permisos laborales 
en relación con los hijos…) hay 
coincidencia siempre y cuando 
la pareja esté unida por matri-
monio, quedando en  el supues-
to de parejas de hecho, y en la 
mayoría de los casos, a lo que 
regule el convenio colectivo del 
sector. 

No obstante sí que existe un 
claro ejemplo de discriminación. 
A saber:

Excedencia por adopción. Se 
permite a cualquier persona con 
independencia de su orientación 
sexual. Recordemos que en el 
Estado español, pueden adoptar  
personas individualmente, ma-
trimonios heterosexuales o entre 
personas del mismo sexo y pare-
jas de hecho heterosexuales.

No obstante, en el caso de pa-
rejas de hecho homosexuales 
nos encontramos con que sólo 
puede adoptar uno de ellos, y es 
éste o ésta por tanto quien puede 
solicitar la excedencia. Una dis-
criminación que se da también 
en  los casos de enfermedad del 
menor pues sólo el tutor o tuto-
ra legal es quien tiene derecho a 
permisos o licencias retribuidas.

En definitiva, hay que señalar 
que ni la orientación sexual ni la 
identidad de género  puede ser 
nunca causa legal de despido (ni 
de ninguna otra práctica lesiva 
para el trabajador), por ser con-
traria a los derechos fundamen-
tales reconocidos en la Constitu-
ción, y que, de darse, conllevaría 
la nulidad de dicha  actuación y 
la restitución del trabajador o tra-
bajadora en su puesto laboral. No 
obstante, en la práctica —encu-
bierta o camuflada en otras causas 
o motivos— se dan con mucha 
frecuencia este tipo de situacio-
nes, aprovechándose además de 
la situación de estrés y ansiedad 
del trabajador despedido, máxime 
si éste con anterioridad no había 
visibilizado su orientación sexual 
o identidad de género, y que, ade-
más, sólo cuenta con un plazo 
máximo de 20 días hábiles para 
denunciar tales hechos. 

Por eso, se hace necesario 
que gays, lesbianas, bisexuales, 
transexuales, intersexuales y 
heterosexuales comprometidos 
con la igualdad saquemos la dis-
criminación sexual de la escena 
laboral, utilicemos los pocos ins-
trumentos normativos a nuestro 
alcance de manera inequívoca y 
hagamos de los centros de traba-
jo espacios libres de LGTBIfobia.

* Francisco Baute, licenciado en Derecho, 
es secretario de la Asociación Algarabía 
(asociación de gays, lesbianas, bisexuales, 
transexuales e intersexuales de Tenerife).

Un 60% de personas 
LGTBI han vivido algún 
tipo de hostilidad o 
discriminación en el 
trabajo

Fran Baute impartiendo una conferencia sobre esta problemática 
en los locales de CNT en Taco – La Laguna / ARCHIVO
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Pregunta.— Haznos una intro-
ducción a la actual composi-
ción de clases en Adra.

Respuesta.— Está claro que 
la falta de empleo y los recor-
tes sociales están agravando la 
brecha entre ricos y pobres. Sin 
embargo, la peculiaridad del 
sector productivo de Adra con 
un fuerte peso del sector prima-
rio y la solidaridad familiar hace 
que estas brechas no sean tan 
evidentes como en otras partes 
del Estado. 

El motor económico de Adra 
siempre ha girado en torno a la 
agricultura y la pesca. El sector 
pesquero ha venido a menos. El 
sector de la construcción vino 
absorbiendo el excedente de 
mano de obra de la pesca. Sin 
embargo, al inicio de la crisis fue 
enviando trabajadores al paro 
tanto de la construcción como de 
actividades relacionadas. El paro 
en Adra según algunos estudios 
afecta a cerca de 3.000 personas 
aproximadamente que vienen a 
representar un 28% de la pobla-
ción activa.

La agricultura en cambio es 
un sector pujante que mueve 
una potente industria auxiliar 
como es la de envasado y ma-
nipulado de frutas y hortalizas. 
Aquí es donde se concentran las 
mayores empresas. La agricul-

«La Confederación es el 
único sindicato que pone la 
acción sindical en la calle»

REDACCIÓN  
• ALMERÍA

FRANCISCO CARPINTERO SECRETARIO DE ACCIÓN SINDICAL

«Si se quiere buscar una localidad donde el bipartidismo ha imperado 
desde la Transición, esta ciudad podría ser perfectamente Adra»

CNT A FONDO | ADRA

tura intensiva bajo plástico es 
actualmente el gran motor eco-
nómico. La mayoría de las ex-
plotaciones agrarias son nego-
cios familiares, lo que conforma 
un sector social principalmente 
conservador condicionado por 
la propiedad de la tierra. Otras 
actividades son la hostelería, 
formada con pequeños nego-
cios de restauración y bares, y el 
comercio.

P.— ¿Cuál es la composición 
política a nivel oficial?

R.— Si se quiere buscar una 
localidad donde el bipartidismo 
ha imperado desde la Transi-
ción, ésta podría ser Adra. Des-
de el primer gobierno municipal 
democrático gobernó el PSOE. 
Desde el 2003 gobierna el PP. 
Cuando uno de los dos gobierna 
el otro ejerce de oposición. A lo 
largo de la historia democrática 
los concejales sacados por otras 
fuerzas distintas han sido prác-
ticamente anecdóticos.

P.— ¿Cómo valoras los últi-
mos acontecimientos que se 
han producido en Andalucía 
respecto a los ERE y la crisis po-
lítica en la Junta?

R.— Está claro que la corrup-
ción está afectando a todas las 
instituciones del poder, desde 
la corona a los partidos políti-
cos y desde las organizaciones 
patronales a los sindicatos. 
CC. OO. y UGT en Andalucía 
parecen encabezar el dudoso 

top de corruptelas sindicales 
con el escándalo de los ERE. Es 
curioso que desde el 15M hay 
una corriente de pensamiento 
que está cuestionando los lími-
tes de la democracia represen-
tativa, reclamando más trans-
parencia, democracia directa… 
y todas estas demandas se están 
quedando fuera de las empre-
sas, fuera del mundo del trabajo 
cuando las reglas del juego que 
ha favorecido todo este desastre 
son las mismas que tenemos 
que tragarnos en los centros de 
trabajo. 

P.— ¿Cuál es la trayectoria 
reciente de la CNT en Adra y su 
presencia en las empresas y sec-
tores productivos?

R.— Tras la reconstitución 
en 1996, quizás el punto de in-
flexión que permitió consolidar 
a la CNT en Adra fue el conflicto 
laboral que surgió tras el anun-
cio del Ayuntamiento de Adra 
de privatizar algunos servicios 

públicos en el año 2004. En oc-
tubre de 2004 firmábamos en el 
SERCLA un acuerdo que ponía 
fin a la convocatoria de huel-
ga por esta cuestión. Entre los 
acuerdos se establecía que las 
condiciones de trabajo del per-
sonal subrogado por empresas 
serían las establecidas en el con-
venio colectivo del Ayuntamien-
to de Adra. De ahí surgieron sec-
ciones sindicales importantes 
en las diversas empresas con-
cesionarias: CESPA, Aquagest 
Medio Ambiente Dalmau, que 
se sumaron a la que ya teníamos 
constituida en el Ayuntamiento 
de Adra.

P.— ¿Ha habido recientemen-
te algún conflicto laboral que 
destaque sobre los demás?

R.— Ahora se va a cumplir un 
año de la última convocatoria 
de huelga en CESPA, la empresa 
que tenía la concesión de la lim-
pieza viaria y recogida de basura 
del municipio. 

Actualmente habría que des-
tacar la lucha de las limpiadoras 
fijas discontinuas municipales. 
Al principio del curso denun-
ciaron públicamente la falta de 
personal y de medios. Tanto la 
inspección de trabajo, que ha 
requerido al Ayuntamiento para 
que subsane las deficiencias en 
materia de seguridad e higiene, 
como los hechos, nos han dado 
la razón y el Ayuntamiento ha 
tenido que reconocer que falta 
gente ampliando el tiempo de 
trabajo de estas compañeras.

P.— ¿Qué aspectos positivos y 
negativos destacarías de tu sin-
dicato?

R.— No creo que los aspectos 
negativos que afectan al sindi-
cato de Adra sean muy distin-
tos a los que puedan afectar al 
resto de sindicatos de la CNT. 
La proporción entre afiliación 
y militancia siempre está des-
compensada. Falta formación y 
no me refiero sólo a la sindical 
sino también a la política. Los 
conflictos laborales se desarro-
llan en líneas generales bien. 
Los compañeros aplican el ins-

tinto libertario para resolver los 
problemas laborales, que no 
es poco, pero éste se queda en 
demasiados casos el centro de 
trabajo. La falta de militancia 
tampoco permite establecer 
una dinámica ágil para poder fa-
vorecer la rotación de cargos en 
el sindicato.

P.— ¿Cuál es el ambiente de 
conflictividad obrera en la loca-
lidad? ¿Y a nivel social?

R.— En líneas generales po-
demos afirmar que Adra es un 
pueblo apático y conservador 
a pesar de que históricamente 
fue uno de los focos anarcosin-
dicalistas más importantes en la 
provincia de Almería en el pri-
mer tercio del siglo XX. Incluso 
a finales de los 70 y principios de 
los 80 hubo importantes luchas 
obreras con la huelga protagoni-
zada por CNT en Agrupa Adra, 
una de las principales empresas 
del sector del manipulado de 
frutas y hortalizas, o la huelga en 
el sector pesquero con impor-
tantes movilizaciones por parte 
de los trabajadores de la mar.

P.— ¿En qué puede diferen-
ciarse la lucha sindical realizada 
en una localidad pequeña a di-
ferencia de una gran ciudad?

R.— Los sindicatos mal lla-
mados mayoritarios tienen una 
estructura provincial. Su acción 
sindical se centra principalmen-
te en la capital. Las ciudades 
pequeñas como Adra no están 
entre sus prioridades. Los libe-
rados de las centrales sindicales 
sólo aparecen para promover 
la convocatoria de elecciones. 
Después la gente tiene que 
desplazarse hasta Almería si 
quieren plantear alguna cues-
tión. Es significativo que tanto 
UGT como CC. OO. con espa-
cios cedidos en el edificio del 
patrimonio sindical acumulado 
mantengan desde hace años 
sus locales cerrados. Esto da a 
la CNT cierta proximidad con 
los trabajadores, además somos 
los únicos que ponemos la ac-
ción sindical en la calle ya sea 
con actos por conflictos labora-
les o motivados por campañas 
sindicales. Tampoco vamos a 
olvidar los actos culturales que 
desarrollamos y que a lo largo 
de nuestra reciente historia son 
bastantes. Todo esto hace que evi-
dentemente seamos un referente, 
otra cosa es que la gente tenga o 
sienta la necesidad de asociarse, 
y cuando la siente no siempre 
comprenden que es necesario 
también que esa necesidad deba 
trascender de su problema perso-
nal y ser permanente.

P.— ¿Tenéis relación con otras 
fuerzas sindicales y/o sociales?

R.— A nivel local no tenemos 
relación con ninguna fuerza 
sindical o social porque senci-
llamente éstas son inexistentes. 
En las dos últimas huelgas gene-
rales ni CC. OO. ni UGT fueron 
capaces de hacer piquetes infor-
mativos en la localidad.

«Es curioso que 
las demandas y 
cuestionamientos del 
15M se estén quedando 
fuera de las empresas» 

«A finales de los 70 y 
principios de los 80 
hubo importantes luchas 
obreras con la huelga de 
la CNT en Agrupa Adra» 

Manifestación regional en Adra contra el paro, 
febrero de 2009 / ARCHIVO
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BREVES

Nuevas victorias en 
la hostelería

• REDACCIÓN

Entre nuevas victorias y denun-
cias, la CNT sigue con su intensa 
actividad en el sector. La última, 
la nota pública del sindicato de 
Valencia rechazando la liberali-
zación de horarios comerciales 
que perjudican claramente a tra-
bajadores y trabajadoras. A ello 
hay que añadir nuevos conflictos 
como que CNT Lanzarote man-
tiene con Apartamentos Eldorado 
por el despido disciplinario con-
tra un afiliado del sindicato y con 
el beneplácito de la delegada de 
personal perteneciente a CC.OO. 

Precisamente en esta ciudad 
canaria comenzamos el hilo de 
victorias sindicales con la sen-
tencia de despido nulo del dele-
gado sindical por represión sin-
dical tras contratación ilegal por 
parte de Promotora Bayuca. En 
otros conflictos como Bar Calpe 
(Compostela), Hoteles Torreluz 
(Almería) o Restaurante Zaatar 
(Badalona) la empresa ha cedido 
a las reivindicaciones del sindica-
to tras la presión en la calle. 

Juicio por el 
despido en OHL

• SOV CNT MADRID

La constructora, propiedad de 
Villar Mir, que despidió a un tra-
bajador afiliado a este sindicato el 
pasado otoño mediante un ERE 
encubierto previo a la huelga de 
limpieza viaria en Madrid, se sen-
tará en los juzgados el próximo 
14 de julio por demanda del sin-
dicato. 

Desde entonces se ha llevado 
a cabo una intensa actividad sin-
dical para exigir la readmisión del 
compañero despedido, acusado 
de bajo rendimiento sin que hu-
biera tiempo para evaluar su ac-
tividad, algo que ya relatamos en 
este periódico (ver CNT n.º 406, 
diciembre 2013).

En la última concentración rea-
lizada al cierre de esta edición en 
Madrid, el sindicato pudo cons-
tatar la falta de mantenimiento 
debido al recorte de personal, 
recordando de esta forma los más 
de 300 trabajadores despedidos 
antes de la huelga y que ya nadie 
recuerda.

Represión sindical 
en Servicity

• CNT VILLAVERDE

Tras meses de intensa actividad 
sindical y jurídica de la sección 
sindical de CNT en la empresa, 
ésta alega causas económicas 
para justificar la «objetividad» del 
despido. 

Entre la actividad sindical se 
encontraban las denuncias a 
Inspección de Trabajo por gra-
ves irregularidades en materia 
de prevención de riesgos labo-
rales, el incumplimiento del 
acuerdo suscrito entre empresa 
y sindicato y la demanda laboral 
en concepto de reclamación de 
cantidades y aplicación del con-
venio colectivo de jardinería y la 
actuación ante el despido de un 
trabajador, entre otras. Ahora el 
sindicato realizará todas las me-
didas necesarias para conseguir 
su readmisión.

Gas Natural pagó lo 
que debía

Tras varias acciones de protesta 
a nivel nacional, Gas Natural ha 
pagado las cantidades que adeu-
daba a tres trabajadores afiliados 
al sindicato.

Cabe recordar que el conflicto 
se originó cuando la subcontrata 
Antora Gas S.L. empezó a adeu-
dar varios conceptos salariales a 
los trabajadores que realizaban 
tareas comerciales de capta-
ción de clientes, a lo que había 
que sumar la precariedad en los 
puestos de trabajo. 

De nuevo la solidaridad y la ac-
ción directa muestran la efectivi-
dad del modelo sindical de CNT.

• CNT JEREZ

Nuevo núcleo en 
Santa Perpètua de 
Mogoda

• CNT SABADELL

Más de 50 asistentes acudie-
ron al acto de presentación del 
núcleo confederal en la locali-
dad barcelonesa. El acto trató 
la importancia de potenciar el 
sindicalismo en la ciudad, la 
vitalidad del sindicato a día de 
hoy, y se realizó un ejercicio de 
memoria histórica local donde 
la CNT en el pasado tuvo su 
protagonismo.

Todo solucionado, hay un nuevo 
Rey. A la hora de hablar del ante-
rior, me resultaba más fácil pro-
nunciar su nombre, el Juancar. 
Ahora, decir el Fel se me hace de 
una fonética extraña, me cuesta 
pronunciarlo quizá por la falta de 
costumbre y a mis años no estoy 
yo como para ir al logopeda. 

Para mí el Fel era y es el Se-
mental del Reino, el macho mo-
nárquico al que había que buscar, 
sí o sí, una hembra a través de la 
cual garantizar la continuidad de 
su especie. A partir de ahí, se mire 
como se mire, toda esta parafer-
nalia de la abdicación y el nom-
bramiento requiere de una gran 
dosis de inocencia y a mí no me 
queda. Lo que es absurdo no deja 
de serlo porque se revista de so-
lemnidad.

Pocas cosas hay tan absurdas 
como un discurso del Rey, pla-
gado de tópicos, de frases hechas 
que soportan cualquier momen-
to al que cambiándole unas po-
cas entradillas vale de sobra para 
el soporífero mensaje navideño 
de todos los años, para una con-
vención empresarial, para la in-
auguración de cualquier historia 
o, para el caso que nos ocupa, ini-
ciar un reinado. Destacan los cor-
tesanos que en su intervención 
no ha faltado su solidaridad con 
los ciudadanos golpeados por el 
rigor de la crisis, su compromiso 
moral para ofrecer protección a 
las personas y a las familias más 
vulnerables y su mensaje de es-
peranza de que la solución de 
los problemas, y en particular la 
obtención de un empleo sea una 
prioridad para la sociedad y para 
el Estado. Lo ha dicho el Rey. To-
dos tranquilos.

Pocas cosas hay tan absurdas 
como aparentar cariño entre cón-
yuges, el Juancar y la Sofi, cuando 
es bien sabido que su vida marital 
está muerta desde hace décadas.

Pocas cosas hay tan absurdas 
como tratar de vender la imagen 
de unas calles abarrotadas al paso 
del Rey. El peloteo les hace olvidar 
a muchos que vivimos en la era de 
las nuevas tecnologías y las imá-
genes ya no son patrimonio ex-
clusivo de los afectos al Régimen. 

Pocas cosas hay tan absurdas 
como creer que un cambio de este 
tipo es un revulsivo de cara a al-
gún tipo de igualdad social. Pocas 
cosas hay tan absurdas como la 
monarquía.

ZONA LUMBAR

Expresiones
Enrique Hoz 

Comienza la lucha 
en The Phone House

• REDACCIÓN

Tras años de explotación me-
diante prácticas abusivas y repre-
soras, ha llegado el momento de 
decir basta en esta empresa de-
dicada a la comercialización de 
telefonía con presencia en todo 
el Estado y parte del extranjero. 

Academia Idea 
College no paga 

• CNT MÁLAGA

Con tres meses de salario adeu-
dado a sus trabajadoras, en dicha 
academia se vulneran derechos 
tan fundamentales como la ca-
rencia de contrato y nóminas, 
salario por debajo de convenio e 
irregularidades en el sistema de 
altas de la Seguridad Social. No 
sólo eso, sino que desde la direc-
ción se practica un inadmisible 
cinismo y una falta de considera-
ción ante las profesoras, víctimas 
de todo tipo de tratos abusivos, lo 
cual atañe al alumnado en la ca-
lidad del servicio ajeno a esta si-
tuación de engaño y explotación. 

Es por ello que desde CNT 
Iruña y del Sindicato de Oficios 
Varios de Madrid han organiza-
do sendas secciones sindicales 
para defenderse de esos ataques 
formalizados en aplicaciones de 
convenios que no corresponden, 
entre un largo etcétera, llevando 
a cabo actualmente una campa-
ña informativa para hacer piña 
entre la plantilla.

Por otra parte, CNT Olot ha 
abierto conflicto con esta empre-
sa por las irregularidades come-
tidas ante un afiliado al sindicato 
al que se le adeuda el salario de 
varios meses, el incumplimiento 
de las cotizaciones a la seguridad 
social y el despido irregular.

Continúa la implantación anarcosindical, en esta ocasión en Santa 
Perpètua de Mogoda (Barcelona)  / ARCHIVO

La intervención y mediación del 
sindicato en el conflicto ha faci-
litado una importante cobertura, 
denunciando la impunidad y 
malas prácticas de esta empresa.
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El proceso de liberalización del 
sector eléctrico iniciado en Es-
paña en 1997, gobernando el PP, 
continuó con el PSOE quién, en 
2009, designó a cinco empresas 
(Endesa, Gas Natural, Fenosa, 
Iberdrola, HC Energía y E.ON) 
que son las únicas que pueden 
vender la energía eléctrica a tari-
fa. Vinculado a directivas comu-
nitarias ha conllevado hasta el 
momento en España una subida 
del precio de la electricidad de 
casi el 80% en los últimos diez 
años. Subidas que se han visto 
agravadas por la subasta im-
puesta por el Gobierno del PSOE 
en 2009, que introdujo un plus 
de especulación en el sistema. 
Ello ha supuesto un incremento 
espectacular de las quejas de los 
consumidores, situándose en la 
actualidad en el tercer sector con 
más consultas y reclamaciones. 

POBREZA ENERGÉTICA
Esta liberalización ha ido acom-
pañada de la famosa «puerta gira-
toria», ya que entre estas compa-
ñías y las de gas han dado lugar a 
que 24 altos ex cargos públicos de 
los distintos gobiernos de España 
(Felipe González y José María Az-
nar, entre otras personalidades) 
del PSOE y PP encuentren cabida 
en estas empresas eléctricas.

Sin embargo, la pobreza ener-
gética y la exclusión han aumen-
tado en estos años. España es 
el cuarto país de la UE con más 
personas en situación de pobre-
za energética. Siete millones de 
españoles gastan más del 10% de 
sus ingresos en pagar las factu-
ras de la luz y cuatro millones no 
pueden mantener sus viviendas a 
una temperatura adecuada en los 
duros meses de invierno.

Al despropósito regulatorio 
emprendido en estos últimos 
años por distintos gobiernos, se 

suma ahora la nueva metodolo-
gía de cálculo de los precios de 
la luz y su facturación, aprobada 
por el ministro Soria. No se en-
tiende cómo una norma de tanta 
importancia, se ha tramitado sin 
una participación activa de los 
legítimos representantes de los 
consumidores, que solo pudieron 
conocer el contenido de la norma 
con un escaso plazo de cinco días 
para hacer las oportunas alega-
ciones. Este aspecto, entendemos 
que vulnera los principios básicos 
de la participación ciudadana, 
evidenciando una clara falta de 

voluntad por parte del ministerio 
de Industria y Energía de estable-
cer procedimientos de participa-
ción que hagan del consumidor 
y sus representantes sujeto activo, 
en cuanto a la regulación de un 
sector que afecta a las condicio-
nes de vida de los ciudadanos, re-
presentando un suministro bási-
co para una vida digna y previos a 
los alarmantes avisos que se están 
produciendo, no solo desde or-
ganizaciones sociales de España 
sino también desde organismos 
internacionales en relación al au-
mento de la pobreza energética. 

TARIFAS PARA NO SABER
Los consumidores tendrán tarifas 
diferentes en función del tipo de 
contador instalado en cada do-
micilio y de su integración, o no, 
en un sistema de telegestión que 
genera una clara discriminación 
entre los consumidores y que im-
pedirá conocer realmente el pre-
cio de la electricidad antes de que 
llegue la factura. El precio de kw/h 
se calculará cada hora y en base a 
perfiles de consumo estimados 
durante todo el periodo de fac-
turación (1.440 tarifas distintas). 
Todo ello conforme a una fór-

mula matemática de cálculo de 
tal complejidad que el Gobierno 
debe habilitar una herramienta 
para que posteriormente el con-
sumidor calcule y compruebe si 
su factura es correcta.

Por lo que el galimatías que 
se ha regulado, y que aplicarán 
las empresas eléctricas a todos 
los consumidores domésticos, 
pone en evidencia que este sis-
tema dista mucho de ser un 
sistema de precios fácil, trans-
parente, comprensible y com-
parable. Este sistema facilitará 
a las compañías nuevas subidas 
injustificadas, con un recibo 
más opaco que hará práctica-
mente imposible verificar si se 
producen errores o fraudes en la 
facturación. No podemos olvi-
dar que la propia Ley de 24/2013 
de 26 de diciembre, del Sector 
Eléctrico, establece en su artícu-
lo 44 el derecho a «ser suminis-
trados a unos precios fácilmente 
comparables, transparentes y 
no discriminatorios».

El proceso de liberalización del sector eléctrico iniciado en España en 1997, gobernando el PP, 
continuó con el PSOE quién, en 2009, designó a cinco empresas (Endesa, Gas Natural, Fenosa, 
Iberdrola, HC Energía y E.ON) como las únicas que pueden vender la energía eléctrica a tarifa 
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Abusos en la factura de la luz

FELIPE SERRANO LÓPEZ  
• S. GENERAL DE FACUA, JAÉN

Tras el rotundo desprecio 
de la ciudadanía a la clase 
política en las elecciones 
europeas del 25 de mayo 
de 2014, con más del 55% 
de abstención electoral, 
las alarmas de la clase po-
lítica para mantenerse en 
el poder se han manifesta-
do en España, en particu-
lar, en una supuesta refor-
ma fiscal del 20 de junio 
de 2014, que de forma cí-

nica e hipócrita es defini-
da por el gobierno del PP 
«para impulsar la creación 
de empleo, la reducción 
de la fiscalidad para las 
rentas del trabajo, refuer-
zo de la competitividad, 
dinamizar el crecimiento, 
favorecer el ahorro y la 
inversión, un sistema tri-
butario más equitativo y 
nuevas medidas contra el 
fraude fiscal». 

Mentiras e injusticia de 
un discurso gubernamen-
tal que esconde directrices 
políticas ante las elecciones 
municipales y autonómi-
cas del 2015, para intentar 
mantenerse en el poder, 
aparentar que se cambia 
algo para que todo siga 
igual o peor para los traba-
jadores. La realidad eco-
nómica y social manifiesta 
que toda la literatura guber-

namental se convierte en 
demagogia de un discurso 
vacío, lleno de mentiras y 
estupideces. Las cifras del 
paro forzoso de más de 6 
millones de desempleados 
y la equidad del sistema tri-
butario hablan por sí solas, 
el sistema tributario es cada 
vez más injusto y regresivo, 
pagan más los que menos 
tienen. Sobre todo la gran 
injusticia de los millones de 

trabajadores que no perci-
ben rentas de ningún tipo.

Con esta reforma fiscal 
los grandes beneficiarios 
son los mismos que go-
biernan: se reducen los 
tipos impositivos de las 
empresas del 30 al 25%, dis-
minuye en 7 puntos el tipo 
impositivo para los ricos 
pasa del 52 al 45%, baja la 
tributación del capital del 
27 al 21%. 

Las medidas contra el 
fraude fiscal no se dirigen 
a las grandes empresas que 
concentran el 75% del frau-
de, ni a las tributaciones 
especiales de los grandes 
patrimonios de las Sicav 
al tipo impositivo del 1%, 
ni contra las deducciones 
de las empresas y bancos, 
sobre todo con la compen-
sación de pérdidas por más 
de 100.000 millones de eu-

Palabras económicas

Mentira e injusticia de la fiscalidad, el papel del Estado



DERECHOS VULNERADOS

La metodología de cálculo de los 
Precios Voluntarios para el pequeño 
Consumidor (PVPC) y su régimen ju-
rídico de contratación plantea que los 
usuarios no podrán conocer de ante-
mano las tarifas que les aplicarán. 

El nuevo sistema de tarifas impues-
to por el Gobierno, no solo facilitará a 
las compañías nuevas subidas injus-
tificadas, sino que vulnera la legisla-
ción española en materia de consu-
mo, según lo recogen los artículos 20 
y 60 del Real Decreto 1/2007, de 16 de 
noviembre, en el artículo 85.10 de la 
citada norma se consideran abusivas 
«las cláusulas que prevean la estipu-
lación del precio en el momento de la 
entrega del bien o servicio». La infor-
mación sobre el precio de un servicio 
antes de su contratación es un dere-
cho esencial de los consumidores.

Asimismo se debería entender 
como práctica abusiva de acuerdo al 
artículo 85.7 de R.D.L. 1/2007, de 16 
de noviembre, por el que se aprueba 
el texto refundido de la Ley General 
para la Defensa de los Consumido-

res: «Las cláusulas que supongan la 
supeditación a una condición cuya 
realización dependa únicamente de 
la voluntad del empresario para el 
cumplimiento de las prestaciones, 
cuando al consumidor y usuario se le 
haya exigido un compromiso firme».

La nueva factura no va a ser enten-
dida por los consumidores y va a ser 
más difícil demostrar los errores, y es 
que implica la imposición al consu-
midor del pago de tarifas que no co-
nocerá hasta recibir la factura y que 
dependerán del mecanismo de fija-
ción en el mercado mayorista dise-
ñado por el Gobierno del PP a finales 
de los 90. Los problemas van a surgir 
el primer mes: cuando un usuario 
reciba un susto porque el mercado se 
haya disparado y llegue una factura 
más que alta en su precio. ¿Qué pasa-
rá cuando empiece a llegarle al usua-
rio la factura con un precio distinto 
cada hora? El Gobierno actual lo que 
ha hecho es desentenderse, ya que lo 
ha dejado en manos de las  empresas 
y estas están en manos de bancos na-
cionales como BBVA, Santander, o ex-
tranjeros como Golmand Sanchs.

MAYOR EXCLUSIÓN SOCIAL
Para los consumidores vulnerables 
no está recogida la diferenciación del 
procedimiento de suspensión, en este 
sentido ante la situación de aumento 
de la pobreza energética en España 
que afecta al acceso de una parte de la 
población a un suministro esencial, y 
la inexistencias de medidas que impi-
dan que una familia o usuario pueda 
ser privado de electricidad, generan-
do con ello mayor exclusión social, 
por la imposibilidad de hacer frente a 
los altos precios del suministro, afec-
tando a un colectivo cada vez más 
desprotegido, el consumidor domés-
tico, y que no se le garantice que no  
le será suspendido el mismo durante 
aquellos periodos en los que la tem-
peratura externa pueda poner en pe-
ligro la salud de aquellos ciudadanos 
que no tengan acceso al suministro.

PRÁCTICAS FRAUDULENTAS
Las empresas eléctricas vienen uti-
lizando prácticas comerciales frau-
dulentas, como realizar visitas a los 
domicilios de los usuarios o con-
tactando por teléfono a raíz de los 
cambios que se han efectuado en la 
normativa que regula las tarifas con 
la entrada en vigor del Real Decreto 
216/2014 de 28 de marzo, para pa-
sarlos del mercado regulado al libre. 
Al pasarse al mercado libre las tarifas 
a aplicar son fijadas libremente por 

cada empresa, así como las condicio-
nes de contratación. Para ello ofrecen 
un descuento del 10% o 15% que no 
es tal, ya que solo es sobre la potencia 
contratada, y además, les imponen un 
denominado «servicio de asistencia 
técnica» por importe de 6 euros o más 
en la factura bimensual, que es como 
un seguro, que ya lo tiene cubierto el 
consumidor con el seguro hogar de 
su vivienda. Estos nuevos contratos 
recortan sus derechos y eliminan al-
gunas de las obligaciones impuestas a 
las eléctricas que permanecen vigen-
tes en el mercado regulado.

ENDESA Y SUS FACTURAS CON ICP 
Algunas compañías como Endesa, 
utilizan prácticas fraudulentas contra 
sus usuarios, ya que les vienen pasan-
do desde hace dos años en la factura 
bimensual un importe de penaliza-
ción por ICP de 6 € o 12 € e incluso 
de más, la mayoría de sus clientes, 
no saben a qué corresponde, cuando 
preguntan qué es el ICP (Interruptor 
de Control de Potencia) y se ponen 
en contacto con la compañía, esta 
les indica que es la penalización por 
no tenerlo instalado en su domicilio, 
sin embargo no les comunicó que era 
obligado tenerlo. Por lo que se está 
beneficiando de miles de euros, sin 
haber cumplimentado sus obligacio-
nes de aviso a sus clientes. 

IBERDROLA INCOADA 
La Comisión Nacional de los Mer-
cados y la Competencia (CNMC) ha 
incoado expediente sancionador a 
Iberdrola Generación por su actua-
ción previa a la subasta del pasado di-
ciembre y que el Gobierno anuló para 
evitar una subida de la luz del 11%. 
Iberdrola puede ser sancionada por 
«manipulación fraudulenta que altere 
precio». Iberdrola niega haber come-
tido irregularidades sobre manipula-
ción de precios en torno a la subas-
ta, la CNMC abrió un análisis sobre 
aquellos días, y en un primer informe 
determinó que se habían producido 
«movimientos atípicos» y quedó pen-
diente de un segundo informe.

De confirmarse las gravísimas irre-
gularidades, Competencia debe de 
aplicar la multa máxima que fija la 
ley para las infracciones muy graves. 
Las irregularidades constatadas por la 
CNMC ponen de manifiesto una vez 
más la necesidad de desarrollar una 
auditoria histórica sobre el déficit de 
tarifa con el objeto de determinar si 
las eléctricas han venido hinchando 
artificialmente los precios de la luz 
desde la liberalización del sector.
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Juan María 
Atutxa Mendiola

De la lucha contra la kale borroka 
a asesor de las eléctricas

La mano invisible 

Atutxa nació en Areatza en 1941, comenzó tra-
bajando en el ámbito financiero después de es-
tudiar administración de empresas. Comenzó 
en la Caja Rural Vasca (ahora fusionada con la 
Caja Laboral en Laboral Kutxa), llegando a ser 
el subdirector general de la misma. Al mismo 
tiempo ascendía en el «partido» (PNV), sien-
do entre 1983 y 1987 apoderado en las Juntas 
Generales de Bizkaia. Nombrado consejero de 
interior de Euskadi en 1991, se encargó de la 
expansión de la policía autonómica en aque-
llos años. Es uno de los precursores del «todo es 
ETA».

En 1998, a la vez que se le nombraba presi-
dente del Parlamento Vasco (hasta 2005), era 
nombrado directivo de la BBK, hoy Kutxabank. 
A partir de ahí comienzan los cargos de conse-
jero en multitud de empresas y fundaciones: 
Consejo de Administración de Bahía de Bizkaia 
Gas, S.L (2006-2009), presidente de Sabino Ara-
na, en Iberdorla…

Durante todos estos años tanto Atutxa como 
su familia se han lucrado en múltiples negocios, 
con adjudicaciones de contratos públicos que 
rondan los 40 millones de euros. Ejemplos son 
Asier Atutxa, actual presidente de la Autoridad 
Portuaria de Bilbao e Iskander, implicado en 
delitos contra la Administración Pública. Los 
negocios de la familia Atutxa se diversifican en-
tre la construcción, la arquitectura, la ingeniería 
y la gestión de residencias, siendo su principal 
cliente, la Administración pública vasca. Un 
juzgado de Gernika, por ejemplo, investiga 22 
contratos adjudicados a empresas privadas del 
arquitecto municipal de Bakio, que no es otro 
que Iskander. Se trata de 16 contratos factura-
dos a ese ayuntamiento por Iskander y seis más 
de Arkigest Estudioa, propiedad suya.

Palabras económicas José luis Velasco

ros, en letra cien mil millones de 
euros, sino contra los trabajado-
res autónomos y las pensiones 
de jubilaciones obtenidas por los 
trabajadores emigrantes en el ex-
tranjero. 

Para el resto de los ciudadanos 
las medidas fiscales adoptadas 
son insignificantes sin modifica-
ciones reales: mentiras electora-
les para un discurso político de 
aferrarse al poder.

El debate es otro, es la discusión 
sobre el papel del estado como 
organización política, es la inuti-
lidad, injusticias y mentiras man-
tenidas históricamente desde el 

poder para justificar el enriqueci-
miento de una clase política, em-
presarial y burocrática, corrupta y 
despiadada con la sociedad, que 
no duda en asfixiar con todo tipo 
de impuestos a una clase trabaja-
dora, que sufre todos los desma-
nes de unas políticas irracionales 
de unos gobernantes con el solo 
objetivo de mantenerse en el po-
der y enriquecerse.

La discusión impositiva tiene 
que abarcar, aquí y ahora, sobre 
todo, a los gastos de manteni-
miento de unas clases parasitarias 
políticas, sindicales, burocráticas, 
religiosas, militares y deportivas, 

que consumen ingentes canti-
dades de recursos económicos y 
sociales; tiene que comprender a 
todas las subvenciones, ayudas y 
políticas gubernamentales pues-
tas al servicio de la banca y de las 
empresas. Mención especial de 
la persecución de la corrupción 
que inunda todas las esferas del 
poder. 

La otra parte de la discusión 
impositiva es la que corresponde 
a los ingresos de un sistema fiscal 
progresivo, donde paguen más 
los que más ingresen. Sin embar-
go, esta es otra realidad que forma 
parte de las mentiras e injusti-

cias de los sistemas tributarios, 
donde los que más tienen son 
los que menos pagan, el ejemplo 
más sangrante es la tributación 
de las grandes multinacionales 
con tipos impositivos de cero. Las 
democracias capitalistas de la Eu-
ropa avanzada se han convertido 
en el gran paraíso fiscal del capi-
talismo internacional.

El papel del estado que por me-
dio de los impuestos distribuye 
la riqueza de forma justa, forma 
parte de la gran mentira que la 
realidad evidencia día a día, sobre 
todo con los grandes recortes en 
gastos sociales en sanidad, edu-

cación y prestaciones sociales. La 
regresividad impositiva constitu-
ye el pilar fundamental del siste-
ma impositivo del capitalismo y 
del estado. 

A partir de aquí la discusión es 
la acertada: el papel del estado 
solo sirve a los intereses de la elite 
dominante y rica, y su destino his-
tórico es la desaparición. Nuestro 
objetivo: la organización política, 
económica y social la tenemos 
que construir desde la autoges-
tión generalizada de la vida, des-
de la igualdad y la libertad real en 
todas sus vertientes, primordial-
mente la económica.

El presidente de 
Iberdrola, Ignacio 
Sánchez Galán, 
durante su interven-
cion ante la junta 
de accionistas en 
Bilbao. / AGENCIAS



La confrontación planteada 
por los movimientos sociales 
frente a las prácticas de las 
grandes corporaciones trans-
nacionales ha obligado a estas 
a buscar estrategias para desar-
ticular los discursos críticos. El 
habitual control de los medios 
de comunicación y de las insti-
tuciones estatales y supraesta-
tales se ha revelado insuficien-
te para desmontar la crítica 
hecha desde las posiciones an-
ticapitalistas y alternativas, 
por lo que el poder económico 
se ha visto obligado a elabo-
rar nuevas estrategias. Una de 
ellas ha sido la infiltración en 
los propios movimientos so-
ciales mediante la creación de 
asociaciones y fundaciones 
que aparentemente buscan 
unos fines similares a los de los 
movimientos alternativos pero 
que en realidad encubren unos 
objetivos muy distintos. Estas 
asociaciones ocultan su rela-
ción con las multinacionales a 
las que pertenecen, de forma 
que a los movimientos socia-
les les es muy difícil saber de 
dónde vienen y cuáles son sus 
intereses reales. 

Después de un periodo de 
observación de los movimien-
tos concretos que están en un 
área de interés prioritario para 
su organización, estas empre-
sas seleccionan varias perso-
nas con las que creen que van 
a poder negociar: miembros de 
plataformas, cargos de respon-
sabilidad de ONGs, directores 
de fundaciones públicas, etc. 
Estas asociaciones se presen-
tan ante ellos con la cobertu-
ra de ser organizaciones sin 
ánimo de lucro interesadas en 
trabajar en ese mismo campo, 
y plantean la creación de becas 
y la inyección de dinero. 

Estas prebendas las convier-
ten en parte importante del 
movimiento, pasando a tener 
mucho peso en las decisiones 
que se toman. Las becas y las 
ayudas económicas a las per-
sonas concretas seleccionadas 
acaban por cerrar este entra-
mado, ya que de esta forma se 
aseguran la lealtad de miem-
bros con peso dentro de estas 
organizaciones. Aunque estas 
personas aceptan las ayudas y 
los acuerdos creyendo que las 
asociaciones actúan de bue-
na fe, el hecho de recibir una 
financiación tan importante 

hace que no se cuestionen las 
dudas que puedan surgir sobre 
su actuación, incluso cuando 
entran en contradicción con 
los fines del movimiento.

Uno de los ejemplos más cer-
canos de este proceso de infil-
tración del capital filantrópico 
en los movimientos sociales es 
lo sucedido con Ashoka, que se 
presentaba como una organi-

zación sin ánimo de lucro dedi-
cada a la lucha por la agroeco-
logía, pero que en realidad es 
uno de los socios de Monsanto 
en su proceso de implantación 
de semillas transgénicas en 
África. Como investigó y sacó a 
la luz nuestro compañero Paco 
Puche, Ashoka ha subvencio-
nado con una beca de 1.500 
euros al mes durante al menos 
tres años a Jerónimo Aguado, 
presidente de la Plataforma 
Rural desde su fundación. La 
Plataforma Rural ha sido una 
de las principales organizacio-
nes del Estado español en la 
lucha contra los transgénicos, 
a los que calificaba de «ase-
sinatos ecológicos». Además, 
Ashoka comparte financia-
ción, ideas, directivos y socios 
con Avina, otra organización 
infiltrada como capital filan-
trópico en los movimientos 
sociales agroecológicos, espe-
cialmente en América Latina. 

Avina pertenece en realidad al 
magnate suizo S. Schmidheiny, 
que debe su fortuna al nego-
cio del amianto. El amianto es 
el causante de la mitad de los 
cánceres de origen laboral y 
mata cada año a más de cien-
to cincuenta mil personas en 
el mundo, pero participa, a 
través de esta asociación, en 
los movimientos sociales que 

trabajan por la agroecología en 
Latinoamérica. 

La infiltración de estas orga-
nizaciones ha sido tan fuer-
te que en España se conocen 
hasta veintiuna organizacio-
nes distintas que han recibi-
do financiación o han tenido 
colaboraciones estrechas con 
Ashoka y Avina, todas ellas 
vinculadas a movimientos so-
ciales alternativos. Entre ellas, 

cabe destacar a algunas tan 
conocidas como Greenpeace, 
IU, Ciafes de Amayuelas, la 
Universidad Rural Paulo Frei-
re, la Red Calea, la Plataforma 
Rural o la propia CNT, donde 
se le dio visibilidad a la propia 
Ashoka en el año 2011 dentro 
del periódico. Mediante esta 
estrategia de infiltración, las 
grandes organizaciones no 
solo consiguen información 

y control de los movimientos 
sociales, sino también introdu-
cir confusión para desarticular 
cualquier tipo de oposición y 
discurso crítico. Estar al tan-
to de estas organizaciones y 
dotarse de herramientas para 
detectarlas y expulsarlas debe 
ser una prioridad para los mo-
vimientos sociales, ya que de 
otra forma su labor carece de 
sentido. 
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REPRESIÓN MOVIMIENTOS SOCIALES

El capital filantrópico se infiltra 
en los movimientos sociales
El capital controlado por grandes corporaciones transnacionales hace peligrar la labor de los movimientos. Los casos de 
Ashoka y Avina en la agroecología muestran los intereses que se esconden detrás de las supuestas ayudas filantrópicas

L. MARTÍNEZ
MADRID

Ashoka se dedica a la 
agroecología y a su vez 
es socia de Monsanto 
en la implantación de 
semillas transgénicas

Las ONGs ocultan su 
origen con las industrias 
multinacionales para 
que los ciudadanos no
sepan sus intereses



Pregunta.—¿Cómo se infiltra 
el capital filantrópico en los 
movimientos sociales? 
Respuesta.— Hay que empe-
zar diciendo que el fenómeno 
de cooptación de dirigentes e 
infiltración en los movimien-
tos sociales de resistencia o 
alternativos, es un aconteci-
miento que empieza en los 
ochenta. Es por tanto una po-
lítica diseñada y planificada. 
No es conspiranoia como se 

acusa a los que denunciamos. 
El cómo se infiltran vamos a 
concretarlo en las fundacio-
nes del gran capital llamadas 
AVINA y Ashoka, que son las 
más activas en España y La-
tinoamérica. La forma  más 
llamativa es la cooptación de 
líderes de esos movimientos 
con cierto desparpajo. Tienen 
unos ojeadores o nominado-
res, que presentan candida-
tos a los que, después de cinco 
rigurosos  filtros, los nom-
bran emprendedores sociales 
(o socios-líderes) y, o bien les 

pagan, descaradamente, un 
sueldo durante  tres años de 
unos  1.500 euros, diciéndoles 
a qué se han dedicar,  o bien 
los pasean por medio mundo, 
promocionando indirecta-
mente empresas, mientras les 
dejan dar sus charlas a los in-
vitados por las filantrópicas.

P.— ¿Qué buscan las entida-
des que lo hacen? 

R.—Buscan legitimidad, 
información, negocio con los 
pobres e introducir confusión 
en los movimientos sociales 
para controlar las disidencias 
al sistema. En el caso de Avi-
na su fundador, el magnate 
suizo  Schmidheiny, busca, 
además, librarse de la imagen 
de genocida que  la sombra 
del amianto cierne sobre él 
por donde pasa.

P.—  ¿Quién está detrás de 
ese capital? ¿Qué casos hay 
en España? 

R.— Siendo muy sintéticos 
diremos que Avina está vin-
culada al magnate suizo S. 
Schmidheiny, que debe su 
fortuna al criminal negocio 
del amianto. Decimos, que 
todos aquellos que han reci-
bido dinero y otras prebendas 
de esta fundación (y después 
de conocerla, no lo han re-
chazado) se llevan la maldi-
ción del polvo del amianto 
en sus entrañas. No hay que 
insistir, amianto (uralitas) 
es el causante de la mitad de 
los cánceres de origen labo-
ral y mata cada año a más de 
150.000 personas por el mun-
do. Ashoka, su aliada estraté-
gica, procede del gran capi-
tal y, entre otros galardones, 
luce el ser uno de los socios 
de Monsanto/Gates para im-
plantar en África un progra-
ma de semillas transgénicas. 
Por esta razón la Plataforma 
Rural (entidad formada por lo 
más granado del movimiento 
agroecológico español), ha 
llamado a esta actuación «un 
intento asesino».¡Sorpresa!; 
cual no será la confusión en 
la que se anda que esta misma 
Plataforma Rural, implacable 
con Ashoka, ha estado unos 
15 años presidida por Jeróni-
mo Aguado, financiado por 
Asoka durante tres años, mes 
a mes (y también por Avina). 
Este hecho es una muestra 
palmaria de la facilidad con 
la que el filantrocapitalismo 
(así llamada a esta actividad 
de las fundaciones del gran 
capital) penetra a los movi-
mientos sociales sedicentes 
alternativos y anticapitalis-
tas. En España, de momento, 
se conocen hasta 21 grupos 

más o menos alternativos en 
los que: o han nombrado em-
prendedores, o socios, o han 
financiado, o están presentes 
en puestos representativos, 
o han tenido colaboraciones 
estrechas. Entre ellos algu-
nos tan nombrados  como 
la Universidad Rural Paulo 
Freire, Greenpeace, REAS, 
Fiare, Cifaes de Amayuelas, 
IU, Plataforma Rural, Funda-
ción Nueva Cultura del Agua, 
SEO, Fe y Alegría, ACSUR las 
Segovias, Red Calea, CNT, 
etc. Efectivamente, hasta en 
la propia CNT Ashoka ha teni-
do una notable e injustificada 
presencia. Es muy sutil y pro-
funda  la penetración en muy 
poco tiempo.Y comprometi-
dos nombres de prestigio, que 
duele el nombrarlos, algunos 
como Jerónimo Aguado y 
Pedro Arrojo,  ya menciona-

dos, Victor Viñuales, Ainhoa 
Zamora, Sandra Benveniste, 
Beatriz Fadón, Xavier Pastor, 
Miren Gutiérrez, Leonardo 
Boff, etc. Lamentable espec-
táculo.

P.— ¿Qué organizaciones 
han recibido dinero de este 
capital? En uno de tus artícu-
los mencionas a la CNT ¿po-
drías contarnos qué sucedió? 

R.— No es solo cuestión de 
dinero, aunque por supuesto 
que haberlo hailo, son rela-
ciones, cursos, oportunida-
des, encuentros, formación, 
asesoramiento, viajes, con-
tactos, etc. Pedro Arrojo, por 
ejemplo,  se sentía muy or-
gulloso de haber estado codo 
con codo con el presidente 
del Banco Mundial en un en-
cuentro de élites financiado 
y propiciado por su coopta-

dor, el  fundador de Avina 
Stephan  Schmidheiny, el 
genocida del amianto. Este 
personaje, que hoy lidera de 
nuevo movimientos en de-
fensa del agua pública, nunca 
ha denunciado públicamente 
al matarife del amianto, su 
cooptador. Qué credibilidad 
puede ofrecer. En el caso de 
CNT el asunto es más sutil, 
todo esto tiene también algo 
de sutil, se ha tratado de fa-
cilitarle  a Ashoka publicidad 
en vuestros órganos de difu-
sión. Por ejemplo, que yo sepa 

ha habido sendas entrevistas 
a "emprendores" en artículos 
publicados en las contrapor-
tadas de los números 381 y 382 
de agosto-septiembre y octu-
bre de 2011, respectivamente. 
En concreto se entrevistó a 
Jean Claude Rodríguez Ferre-
ra y Raül Robert, ambos "em-
prendedores Ashoka". Pero 
lo más llamativo ha sido una 
editorial enigmática  en el 
número 366 de abril de 2010, 
en donde sin venir a cuento 
se hacía  una defensa cerrada 
de Jeromo, Beatriz Fadón y 
García Allut,  tres eminentes 
emprendedores Ashoka, para 
decir que a los angelitos los 
habían engañado en su pre-
sencia en un video de apoyo a 
Zapatero. Para hacer esto hay 
que tener buena mano dentro 
de la revista.

P.— ¿Los movimientos so-
ciales afectados son cons-
cientes de lo que sucede? 
¿Qué ha sucedido cuando lo 
han descubierto? ¿Has tenido 
que ver o sufrir represalias 
por ello?

R.— La lucha contra el filan-
trocapitalismo la empezamos 
hace ya más de cinco años. 
Entonces la gente de los mo-
vimientos no conocía nada 
de esto. Hoy todo el mundo 
la va conociendo y Avina y 
Asoka andan en retroceso en 
los movimientos sociales. La 
recepción de este escrachea-
do dentro de los propios mo-
vimientos sociales fue de re-
chazo, de matar al mensajero, 
falta de hábitos autocríticos y 
de dirigentismo intocable.  En 
concreto, se nos ha censurado 
artículos en revistas alterna-
tivas y se nos ha difamado  en 
Internet. Termino con esto: 
se puede ver en Internet, en la 
entrada «manifiesto infinito”, 
cómo desde la dirección de 
la COAG y de los grupos que 
integran la Plataforma Rural 
han tratado de silenciarme. 
En efecto, bajo la burda ar-
gumentación de que estaba 
montando una campaña de 
mentiras contra el bendito Je-
romo, por denunciar la pene-
tración de las fundaciones en 
los movimientos sociales con 
nombres y apellidos, se pro-
ponía que: «para ahogar estas 
falsedades nace este mani-
fiesto infinito (…). Cada co-
mentario será un anexo que 
convierta al manifiesto en 
catarata”. No exagero cuando 
invoco la metáfora del silen-
ciamiento por asfixia. Raúl 
Contreras, un eximio miem-
bro de Ashoka, escribía en el 
citado manifiesto: «Yo tam-
bién soy Jeromo (Aguado). Y 
lo soy porque es MI AMIGO, 
porque además lo nominé 
para su selección por Ashoka 
y porque comparto el cartel y 
la foto. Porque ambos hemos 
conocido a tantas personas 
y tantos proyectos impresio-
nantes que forman esa otra 
familia, Ashoka, que so         lo 
encuentro motivo de alegría”. 
Queda claro.
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«Las ONGs buscan legitimidad negocio con los pobres e introducir 
confusión en los movimientos sociales para controlar las disidencias»

L. MARTINEZ
MADRID

«La infiltración busca el control 
de  las disidencias al sistema»

«El filantrocapitalismo, 
fundaciones del gran 
capital, penetra a los 
movimientos sociales 
sedicentes alternativos»

«La lucha contra el 
filantrocapitalismo la 
empezamos hace cinco 
años y los movimientos 
sociales ignoraban esto»

PACO PUCHE  INVESTIGADOR DE FILANTROCAPITALISMO

Joan Turu
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Los centros sociales okupa-
dos se enfrentan a una presión 
cada vez mayor del Estado, que 
busca acabar con todos los es-
pacios de resistencia que se 
posicionan en contra del siste-
ma y construyen alternativas 
desde fuera. El acoso a estos 
espacios ha sido una constan-
te desde que se empezaron a 
extender por todo el territorio 
del Estado a principios de los 
años noventa, cuando se pro-

dujeron algunos de los desalo-
jos más duros de la historia del 
movimiento. En la memoria 
colectiva tenemos las imáge-
nes del desalojo de centros 
como David Castilla o Minue-
sa en Madrid, efectuados con 
una gran violencia policial y 
que produjeron disturbios du-
rante varios días. 

Tras esos desalojos la presión 
pareció ceder un poco duran-
te un tiempo, pero la revitali-
zación de la okupación que se 
está experimentando en los úl-
timos años ha hecho que vuel-

ve a recrudecerse. El Estado no 
está dispuesto a consentir que 
existan espacios fuera de su 
control desde los que se cues-
tione el orden social impuesto, 
ya que la existencia de alterna-
tivas resulta profundamente 
desestabilizador para ese or-
den. 

En la actualidad, los centros 
sociales okupados representan 
una alternativa en muchos as-
pectos. No solo son espacios de 
politización en los que es posi-
ble informarse de iniciativas al 
margen del sistema, sino tam-

bién lugares de socialización 
en los que se construyen redes 
de apoyo y vínculos personales 
con los vecinos de los barrios. 
Frente a un poder que trata de 
construir una sociedad de in-
dividuos carentes de vínculos 
y que reparten su tiempo entre 
la explotación laboral y el con-
sumo de un ocio alentado por 
el sistema, los centros sociales 
okupados proponen alterna-
tivas fuera de ese circuito de 
explotación laboral-ocio alie-
nante. El caso de La Traba, en 
Madrid, es un buen ejemplo, 

ya que sus instalaciones se han 
convertido en uno de los cir-
cuitos de BMX más conocidos 
de Europa. A pesar de ello, la 
nave, que pertenece al ayunta-
miento y que llevaba décadas 
abandonada cuando fue oku-
pada, está amenazada de des-
alojo y se prevé que su cierre 
se produzca en las próximas 
semanas. 

Otros centros sociales que 
también están bajo la amena-
za de desalojo son La Morada 
y el Patio Maravillas, situados 
en el centro de Madrid y don-
de también se han construido 
importantes alternativas de 
ocio que sirven además como 
una fuente importante de fi-
nanciación del movimiento. 
Otro centro amenazado es La 
Casika, uno de los principales 
referentes del movimiento de 
okupación madrileño después 
de un trabajo de más de diez 
años de resistencia y lucha en 
Móstoles. 

Sin embargo, frente a la es-
calada represiva es posible 
articular medios de defensa, 
como ha demostrado el ejem-
plo de Can Vies. Para frenar 
el desalojo se construyó una 
defensa que no solo trataba 
de visibilizar la problemática, 
sino de impedir que éste se 
produjera. El encierro de acti-
vistas en el interior del edificio 
y la construcción de una pared 
con hormigón y bombonas de 
butano para que las excava-
doras no pudieran efectuar 
el derribo fue solo el primer 
paso de una serie de acciones 
que incluyeron la respuesta 
directa en las calles a la violen-
cia policial y que no frenó ni 
siquiera cuando el derribo ya 
había comenzado. La quema 
de la excavadora y la poste-
rior reconstrucción del centro 
por los activistas y los vecinos 
del barrio ha dado un balón 
de oxígeno al movimiento de 
okupación frente a la escalada 
represiva, ya que demostraba 
que la resistencia podía man-
tenerse mucho más allá del 
desalojo e incluso del derribo. 
Articular formas de defensa 
como esta serán vitales para el 
movimiento, que puede hacer 
frente a la violencia estatal si 
se lo propone. 

L.MARTÍNEZ 
MADRID

OKUPACIÓN CENTRO SOCIALES

Construir para frenar su violencia 
La represión amenaza a los centros sociales okupados, que se han convertido en un objetivo prioritario 
del Estado. Frente a la continua presión policial y las amenazas de desalojo, la defensa de los 
centros se convierte en una prioridad para seguir manteniendo espacios alternativos al sistema

No es tan difícil, a pesar de 
que se empeñen los expertos 
en psicomagia informativa, 
explicar de dónde viene el 
esperpento Borbónico actual, 
cuáles son sus parámetros 
fundacionales, su, por lla-
marla algo, lógica genética, 
el intríngulis de tanto besa-
manos y genuflexión.
 Lo contaba un eximio cro-
nista de la corte en una con-
ferencia sobre el contubernio 
de Múnich, cuando entonces.

Recién terminada la guerra, 
cerillita, el general de la voz 
de pito, entra en Madrid. Es 

recibido con un Tedeum so-
lemne, profusión de brazos 
incorruptos y cristos de Le-
panto, en la iglesia de Santa 
Bárbara, por el cardenal co-
rrespondiente, que recibe, de 
manos del «comandantín», 
ya «generalisísimo», la espa-
da de la cruzada.

En la correspondiente ho-
milía el buen señor informa 
del trasfondo teológico-filo-
sófico a partir del cual nace 
la legitimidad del régimen 
actual, pronunciando una 
frase (que suscribirían Ana 
Botella y su consorte, Espe-

ranza Aguirre o el gran Rouco 
Varela) ante la estupefacción 
de la concurrencia: La espada 
de Franco ha terminado para 
siempre con el pensamiento 
de Kant…

Al día siguiente, en el 
Banco de España, uno de 
los pocos edificios que la 
aviación alemana no había 
bombardeado, y tras el des-
file militar de rigor, Paquito 
pronuncia un discurso. Está 
presente el gran visir, el ge-
neral Gambara, los barandas 
de la Legión Cóndor y otros 
escogidos coleguitas, la ma-

yoría uniformados. Paca la 
culona, según Queipo de Lla-
no, Franquito para los ami-
gos, hace un repaso de todos 
los tópicos sobre el valor le-
gionario, el honor militar y la 
raza hispana. Tras un breve 
silencio, que relatan los pe-
riódicos de la época, se ten-
sa y dice: Os convoco a una 
misión aún más importante, 
más necesaria… ¡Tenemos 
que acabar con el espíritu de 
la enciclopedia!

Digo yo que si pasamos a 
Kant, autor de Crítica de la 
razón pura y Crítica de la ra-
zón práctica, por el garrote 
vil y colgamos de las faro-
las de la gran vía a Diderot, 
D'Alembert y Voltaire, con el 
correspondiente permiso de 

Cristina Cifuentes, tampoco 
es tan raro que Maruhenda 
dirija un periódico de nombre 
antifranquista, Cosidó sea di-
rector general de la policía o 
el espíritu santo esté a cargo 
del ministerio del interior.

Se entiende, con la Ilus-
tración fusilada al amane-
cer y sin acudir al callejón 
del gato, que en la Plaza de 
Oriente, en el balcón de pa-
lacio, aparezca un Borbón 
en tiempos de Internet, el 
genoma o la física cuánti-
ca, después de un paseo en 
Rolls Royce por la gran vía, 
viniendo de un congreso de 
majaras. Lo normal.

Por eso había doscientos 
francotiradores apostados 
en los tejados como TJ, el de 

los SWAT. Intentaban iden-
tificar a gente que pensara 
impunemente por las calles 
de Madrid. Un librepensador 
es un peligro público como 
muy bien sabe la patronal. 
Por eso regalaban carteles a 
los comerciantes y banderi-
tas como las de los «cochitos 
chocones». Y cuando estos 
regalan algo, aunque sea una 
mierda rojigualda plastifica-
da, por algo será. La prensa, 
radio y televisión han sido 
unánimes: Para mantener la 
paz y la estabilidad institu-
cional es preciso acabar con 
el pensamiento de Kant, el 
espíritu de la enciclopedia y 
alejar de nosotros, definitiva-
mente, la funesta manía de 
pensar. 

La patera Abel Ortíz

Reeconstrucción de Can Vives / Agencias

Normalidad institucional



Se considera uno de esos privilegiados 
que ha conseguido vivir de su sueño in-
fantil. Es un autor comprometido social 
y políticamente que en su última obra 
centra la mirada en una historia olvida-
da, la de los españoles que participaron 
en la liberación de París en 1944. Es la 
historia de unos combatientes que, con 
menos de veinte años, cogieron las ar-
mas para luchar contra el golpe de es-
tado de Franco y no las soltaron en un 
periplo que les llevó de un campo de 
concentración en África a engrosar las 
filas del ejército francés. 

Este libro necesario, que recupera un 
trozo de la memoria histórica que nos 
han alienado, no es la primera incursión 
del autor en la materia. El Faro (2004), 
una historia con la guerra civil como te-
lón de fondo y El invierno del dibujante 
(2010), que recrea la vida de los dibujan-
tes de cómics en la España franquista, 
son dos muestras de su interés por nues-
tra historia reciente.

Pregunta.— ¿Cuál es el germen de la 
historia? ¿Por qué quisiste hacer un có-
mic sobre la odisea de los republicanos 
exiliados?

Respuesta.— Por curiosidad. Sabía 
que hubo blindados en la liberación de 

París que llevaban nombres de ciudades 
españolas, pero no tenía ni idea ni de 
quiénes los llevaban ni de por qué esta-
ban allí. De casualidad pude escuchar 
en una conferencia en París a dos de los 
excombatientes de la compañía La Nue-
ve. Me pareció increíble que aquel gru-
po de españoles fueran los liberadores 
de París. Después empecé a interesarme 
por la historia y me di cuenta de que era 
aún más increíble la aventura que esta 

gente tuvo que pasar desde su salida del 
Estado español hasta la capital francesa.

P.— ¿Cuánto tiempo has pasado reca-
bando información histórica y presen-
cial? ¿Cuándo decidiste que ya era su-
ficiente para empezar a crear tu propia 
historia?

R.— Hacer Los surcos del azar me 
llevó dos años y medio. Aunque parez-
ca mucho, es muy poco. Tuve la suerte 

de poder contar con la ayuda de gente 
que llevaba muchos años con este tema 
como la periodista Evelyn Mezquida o 
el historiador Robert Cole. Sin ellos no 
habría sido posible hacer Los surcos. 
Cuando empecé a trabajar en el proyec-
to pensaba que ya tenía toda la informa-
ción necesaria, pero me di cuenta según 
avanzaba de que había lagunas que no 
conocía, así que continuamente echaba 
mano de los expertos en el tema para 
que me orientasen. Pero estos tenían 
tanta información que lo difícil fue decir 
«hasta aquí». He dejado fuera muchas 
historias que me habría gustado incluir.

P.— ¿Cómo defines al protagonista 
Miguel Ruiz? ¿Por qué te has introduci-
do tú como personaje?

R.— Miguel Ruiz es un compendio 
del sentimiento de muchos excomba-
tientes y exiliados. Por un lado son rea-
cios a abrir las puertas a un doloroso 
pasado y por otro lado, como exiliados, 
se encuentran sin llegar a formar par-
te del país de acogida, pero tampoco 
se sienten ya españoles. Por otro lado, 
aquellos combatientes de La Nueve 
estaban muy comprometidos ideoló-
gicamente. Me interesaba saber cómo 
verían desde el presente aquellos actos 
del pasado. Por eso era importante esa 
entrevista y de ahí la necesidad de me-

terme como personaje. Había que con-
tar la frustración y la rabia de aquellos 
vencedores que no lograron triunfar en 
su última batalla: liberar el Estado es-
pañol del fascismo franquista.

P.— ¿Qué piensas de la reforma de la 
Justicia que pretende llevar a cabo el go-
bierno?

R.— Una de las preguntas que más me 
hacía mientras trabajaba en Los surcos 
era si yo sería de los que lucharía contra 

el fascismo hasta el final. Difícil cuestión. 
Aquella gente, cuando les preguntas por 
qué lo hicieron, no le dan importancia, 
les parece algo natural: «era lo que había 
que hacer», dicen. Cada generación tiene 
sus propias batallas. Afortunadamente 
la nuestra no es militar, pero igualmente 
necesaria. En nuestras manos está defen-
der los derechos sociales que tanto les ha 
costado conseguir a otras generaciones.

| pág. 2_Libros

Lizania, una aventura poética 
y un legado

Julio 2014
número 413

Suplemento del periódico cnt
cultura@periodico.cnt.es

Redacción 

| pág. 3_Cine

Hermosa juventud, o eso 
quisiéramos

| pág. 4_Teatro

La FAL y las ferias 
del libro

AUTORES | PACO ROCA

«Aquella gente, cuando 
les preguntas por qué 
lo hicieron, no le dan 
importancia, les parece 
algo natural»

«Había que contar la frustración 
de aquellos vencedores»
Paco Roca relata en Los surcos del azar la odisea de los republicanos españoles exiliados que 
combatieron el fascismo en la Segunda Guerra Mundial y participaron en la liberación de París

«Lo difícil fue decir 
«hasta aquí». He dejado 
fuera muchas historias 
que me habría gustado 
incluir»
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Amor Nuño, personaje poco conocido 
en general por el gran público y menos 
aún en profundidad por especialistas 

varios, ha sido objeto de algunas aproxi-
maciones tangenciales, desconectadas 
totalmente de su perfil humano y vital, 
muy alejadas de lo que vivió a lo largo 
de la Guerra Civil con las responsabili-
dades que tuvo que afrontar en nombre 
de la CNT, en momentos difíciles y com-
prometidos en los que la condición hu-
mana se ve sacudida por la evolución de 
los hechos y las circunstancias extremas 
de tensión social.

El autor ha tenido un gran interés en 
justificar el punto inicial en el que se 
plantea dar forma al libro, momento 
lleno de indignación compartida con 
otros tantos autores libertarios y por 
el conjunto de la CNT, en razón de las 
mentiras vertidas junto con un cúmu-
lo de manipulaciones y atribución de 
responsabilidades a Amor Nuño y a la 
organización confederal en las sacas de 
noviembre de 1936.

Por qué fui el secretario de Durruti es la na-
rración, escrita en primera persona, de las 

experiencias que el autor, mosén Jesús Ar-
nal, durante la Guerra Civil al lado de Bue-
naventura Durruti y otros anarquistas que 
luchaban contra el ejército franquista. El 
testimonio de Jesús Arnal permite dibujar 
un perfil de Durruti más humano y más 
real que el establecido por otros textos so-
bre la guerra. Arnal, que no llegó más allá 
de ser oficinista de la Columna Durruti, 
pero que a pesar de ser cura alcanzó un 
grado de intimidad y amistad con el líder 

anarquista, habla con naturalidad, frescu-
ra e inteligencia de episodios de la guerra 
y de la Columna Durruti sin resentimien-
to, sin venganza ni confrontación ideoló-
gica. Simplemente explica las cosas tal y 
como las vio un buen hombre que tuvo 
que adaptarse a la realidad histórica.
Este texto fue publicado por primera vez 
en 1972. Ahora se recoge este mismo 
texto pero en su versión íntegra y con 
introducción.

Un estudio de Amor Nuño

Un cura en la Columna Durruti

Hacia la Acracia

AMOR NUÑO Y LA CNT. CRÓNICAS 
DE VIDA Y MUERTE
JESÚS F. SALGADO
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FAL, MADRID 2014
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POR QUÉ FUI SECRETARIO DE DURRUTI. 

MEMORIAS DEL CURA QUE AYUDÓ AL 

LÍDER ANARQUISTA EN LA GUERRA CIVIL 

(1936-1939)
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LA LIBRERÍADEL MES ⁄⁄ LIBRERÍA BAKAKAI  
C/ Tendillas de Santa Paula 11, GranadaLIBROS

Jesús Lizano, pensador y poeta, nacido en 
Barcelona en 1931, nos ofrece en el otoño 
de su vida nos ofrece «casi un adiós» a tra-
vés de esta obra, una colección de  ensa-

yos, unos inéditos otros poco conocidos, 
versos y recuerdos que el poeta publica a 
modo de colofón a su obra y despedida a 
su vida.
Tanto su aventura poética como el pensa-
miento que nace de ella (el comunismo 
poético) resultan novedosos. Lo político 
adquiere categoría de humanismo y el 
comunismo poético implica una supe-
ración de lo que tiene  el comunismo li-
bertario de comunismo político, porque 
tanto el comunismo político como el 

religioso han demostrado que no pue-
den cambiar la estructura dominantes-
dominados. El comunismo poético en 
cambio supone el intento de superar esa 
antinomia para alcanzar la plena evolu-
ción de nuestra especie, salir del mundo 
real salvaje para encaminarse al mundo 
real poético, hacia la acracia, coordinan-
do en la estructura asamblearia lo natu-
ral, lo social y lo individual, superando el 
racionalismo y el irracionalismo. Lizano 
nos deja su legado humano, poético y li-

LIZANIA. AVENTURA POÉTICA 
2001-2013
JESÚS LIZANO

FAL, MADRID 2014 

PVP 30 € 

El presente libro se organiza como un 
conjunto de artículos publicados en la 
prensa británica por este politólogo li-

gado a los movimientos de izquierda en 
Gran Bretaña. En ellos se pasa revista al 
Nuevo Orden Mundial, hecho a partes 
iguales de intervencionismo liberal y 
destrucción del Estado de Bienestar, neo-
liberalismo salvaje y rapiña generalizada 
de lo público, guerras contra el terroris-
mo y extensión del terror como estrate-
gia para mantener paralizados a los ciu-
dadanos de las democracias occidentales 
mientras se reconfiguran los nuevos esta-
dos gendarmes y se activan legislaciones 
sobre seguridad y orden público que ha-
rían sonrojarse a los Estados totalitarios 

de hace cuarenta años. También reparte 
cera Seumas Milne contra la guerra de 
Irak, el complejo fenómeno de las revuel-
tas árabes, las causas de la crisis y sus au-
ténticos beneficiarios, los problemas de 
Estados Unidos para seguir dando la talla 
como Imperio ante una Latinoámerica 
insurgente y titubeante en sus ensayos 
del socialismo del siglo XXI y un coloso 
del tamaño de China dispuesto a tragár-
selo todo. Un libro brillante y ameno de 
leer para entender cómo hemos llegado 
hasta aquí y por dónde pueden ir los tiros 
en los próximos años.

El porqué del Nuevo Orden Mundial

LA VENGANZA DE LA HISTORIA. LA 
BATALLA POR EL SIGLO XXI
SEUMAS MILNE

ED. CAPITÁN SWING, MADRID 2014

PVP 21 €

Antonio Orihuela

Para que tengas móvil

Daniel Bellón busca poner en conexión las 
consecuencias sociales del mercantilismo 
capitalista. La extracción y el comercio (le-
gal e ilegal) de coltán, mineral indispensable 
para los nuevos dispositivos tecnológicos 
(teléfonos móviles, reproductores de música, 
ordenadores, televisores...) provoca miseria, 
abusos de poder y explotación laboral. Pero 
el capitalismo necesita desvincular las cau-
sas y las consecuencias de los procesos de 
producción para mantener la sumisa adqui-
sición de mercancías por parte de trabajado-

res de otros lugares del mundo (que también 
ceden su esfuerzo, su tiempo y su energía a 
la producción). Por eso Daniel Bellón busca, 
ante todo, poner de manifiesto lo invisibili-
zado («la pila de muertos invisibles») en sus 
versos. A su vez, el poeta centra su mirada en 
los inmigrantes, en los conflictos en países 
empobrecidos y, en general, atiende al siste-
ma capitalista como sistema global.
Emplea especialmente los juegos de pala-
bras. Sabe utilizar inteligentemente la po-
lisemia de términos de un campo semán-
tico que, descontextualizados, se pueden 
emplear como parte de otros. También 
abundan las paradojas. Así, huye de la 
poesía discursiva para acercarse crítica-
mente a la realidad.
También incorpora una extensa sección 
con letras de canciones de hip-hop con su 
característico ritmo sobresaltado y rimas 

machaconas. Habla de disturbios calleje-
ros, de la rabia desatada de los oprimidos 
con un lenguaje abierto, que contrasta con 
la primera parte del volumen. En esos poe-
mas arremete contra el control social y con-
tra el estado de sumisión generalizado de la 
sociedad.
A su vez, la tercera parte, «Síndrome de Dé-
ficit de Atención», pone el foco en los países 
enriquecidos. Analiza, con un tono menos 
elíptico. Muchos textos parten de aconteci-
mientos económicos y sociales, de sucesos 
concretos, que quedan marcados en el títu-
lo de cada poema, de los que Bellón sabe 
explorar líricamente sus implicaciones.
Cabe loar la apuesta por las licencias li-
bres de la editorial, pues dispone la libre 
circulación y reproducción de su conte-
nido. Toda una muestra de coherencia y 
de antagonismo.

COLTÁN
DANIEL BELLÓN 

ED. EL ARTE DE LAS COSAS, 2012

PVP 25 €

Alberto García-Teresa



Jaime Rosales tiene la rémora de ser con-
siderado un autor de culto. Un término 
que, en un país con demasiadas rémoras 
cuarteleras, puede significar cualquier 
cosa menos bonito. Ya se sabe pestiño, 
engreído, de minorías y todo lo que la 
activa imaginación del lector pueda su-
poner. Si al caqui se le añade la prepon-
derancia del modelo norteamericano, 
el del «entretenimento», pues ya está la 
lotería completa para que se le adjudi-
quen los números del desprecio, la risa 
y el ninguneo. Esto último una de las afi-
ciones nacionales.

Por comentarios anteriores, quien lea 
estas líneas sabe que a quien las escribe 
no sólo le gusta el cine de Rosales sino 
que lo considera de lo mejorcito que po-
demos echarnos entre pecho y espalda 
si se nos ocurre ir un día a ver una pe-
lícula en una sala comercial. Desde Las 
horas del día, pasando por la galardona-
da La soledad y terminando por la más 
que compleja Tiro a la cabeza. Hermosa 
juventud sigue la senda del escaso cine 
español que se preocupa por reflexionar 
sobre la situación actual del país. Es una 
mezcla de Barrio y Los lunes al sol de 
Fernando León. 

Una película dura para tiempos te-
rribles. No es que no haya soluciones 
en un lugar. No, no la hay en ninguno 
para esta juventud condenada al paro, 
la desilusión y la emigración. Tras pro-
tagonizar una película porno en España, 
en el dorado germano, tras sobrevivir 
de igual forma en trabajos basuras, la 
protagonista cierra el ciclo haciendo lo 
mismo. Cuando León de Aranoa rea-
lizó «sus lunes» todavía había quienes 
pensaban que en España los perros se 
ataban con longaniza, que el ladrillo se 
reproduciría infinitamente y que ¡ay ilu-
sos!, la jerarquía del dinero se había roto 
definitivamente, que los peones iban a 
estar ganando tres mil euros indefinida-

mente y que los bancos daban dinero 
metiendo un plástico en una pared. Aho-
ra cada uno vuelve a estar en su sitio. La 
sociedad regresa al «como dios manda» 
de donde nunca debió salirse. Ni siquie-
ra en los años de las «vacas gordas». Her-
mosa juventud es la historia de dos jóve-
nes «gente normal», «la gente», nacida 
en un barrio obrero, con la inteligencia y 
las aspiraciones «justitas». En definitiva, 
la nacida para perder (permítanme un 
añorante recuerdo al Maki Navaja de Ivà 
en El Papus). Como bien resume Natalia, 
la protagonista, a su compañero: es que 
son pobres. 

Los jóvenes de hoy no sólo saben que 
aquellos tiempos no los conocerán, sino 
que siquiera contarán con los colcho-
nes sociales de su padres que, no por la 
brevedad de su disfrute y las cuantías y 
calidades inferiores a las de otros países 
cercanos, eran desconocidas entre quie-
nes venían de la pobreza, la explotación 
inmisericorde de la dictadura. La misma 
a la que ahora vuelven sus hijos y nietos 
bajo eso que llaman democracia que, ni 
siquiera en sus aspectos formales, lo es. 

Que da igual que te tiñas el pelo, así es-
condes tu edad, para encontrar trabajo o 
que eso de invertir la indemnización o el 
paro, para auto-explotarte en un peque-
ño negocio es algo que sale en los cuentos 
de Calleja. Porque ni hay indemnización 
y mucho menos paro si no es encadenan-
do contrato tras contrato de horas, días y 
semanas para llegar, no se sabe cuándo, al 
dorado de los seis meses. En lo único en 
que se encontrarán serán en el abandono, 
en cómo evitar que el amor desaparezca y 
en cómo huir de los efectos secundarios 
de una sociedad cada vez más llena de 
una violencia sin sentido.

El film funciona gracias a la naturalidad 
de los actores, los espléndidos diálogos y 
un argumento creíble, incluso en sus de-
rivaciones más extremas, y que avanza 
sin temblarle el pulso al autor. Tan seguro 
que, tampoco en esta ocasión olvida utili-
zar un leguaje cinematográfico particular 
basado en el uso de las redes sociales tan 
en boga en el mundo de los protagonis-
tas. Un recurso que, por lo demás, le sirve 
para, una vez más, tratar el tema de la so-
ledad. Tanta seguridad transmite que en 

ningún momento se rompe el equilibrio 
entre innovación formal, del lenguaje, 
con emoción, con sentimientos, con la 
parte más humana de la historia.

Hay quien ha visto ironía en el título. 
No lo veo así. Más bien creo que es un 
canto a la esperanza. A que, a pesar de los 
pesares, el mundo está en nuestras ma-
nos (otro cariñoso recuerdo a El Culebra 
y El Cabesa). Sobre todo en las de la ju-
ventud. Por lo menos quiero creérmelo. A 
pesar de la patada final en el hígado. Por 
eso me quedo con las palabras del propio 
Rosales: «me gusta encontrarme y contar 
la realidad con esperanza».
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LA RECETA ⁄⁄ por Blasko
Ajo lebrijano

Nacidos para perder

cocina@periodico.cnt.es

CINE ⁄⁄ por Germinal

A continuación os 
presento un plato que nos han man-
dado los compañeros del sindicato 
de Lebrija. Un plato de aquellos con 
pocos recursos, que nos recuerda a 
viejas escenas de compañeros co-
miendo juntos alrededor del pu-

chero. Una receta con un cuerpo y 
sustancia sin nada que envidiar a 
cualquier otro guiso. Muchas gracias 
por la receta e ¡imaginación al poder! 
 
Ingredientes (depende del número de 
personas, esta comida se solía hacer 
en los cortijos por los trabajadores y 
trabajadoras, daban de comer a 30 o 
40 personas con muy poco dinero. Va-
mos a hacer para 10 personas aunque 
no hay que tomarlo al pie de la letra).

Ingredientes: 

Una cabeza y media de ajos 
3 o 4 pimientos 

2 kilos de tomates o más 
(bien maduros, a ser posible de pera) 

Aceite de oliva medio vaso y tres 
cuartos (para hacer el refrito) 
2 kilos de pan de migas duro 

de 2 o 3 días 
Sal y agua 

Chorizo (es opcional. 
Hay una división en el pueblo entre 
partidarios del chorizo y contrarios) 

Huevos uno por persona

Así nos lo guisamos:

Primero hay que desmigar todo el pan 
y guardar la corteza que va a hacer falta 
para comer. Trocear el ajo, el pimiento 
y el tomate (pelado). En un perol gran-
de echar el aceite y sofreír a fuego lento 
los ajos y los pimientos. Cuando estén 
echamos el chorizo para que se fría un 

poco (o no se lo echamos; esto va a de-
finir qué tipo de ajero/a eres). Después 
echamos el tomate troceado y cuando 
esté frito le echamos agua. El miga-
jón tiene que embeber toda el agua. 
Cuando el agua hierva le echamos la 
sal, al gusto, y los huevos. Mientras los 
echamos removemos para que se par-
tan y se mezclen bien, el último huevo 
lo echamos en el medio del perol ente-
ro, para que se lo coma la primera que 
llegue al centro. Cuando hierva otra 
vez, un minutito y se aparta del fuego. 
Una vez apartado se le echan las mi-
gas, hasta que se quede como una 
pasta, que no se quede aguado. 
Se utiliza la corteza como cuchara, 
cortándola en trozos, o también un 
trozo de pimiento o cebolla.
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Ingrid García-Jonsson y Carlos Rodríguez en una escena del film



Si hay una característica que explica la 
revitalización de la Fundación Ansel-
mo Lorenzo es, sin duda, la extensión 
de la red de delegaciones que se está 
produciendo en los últimos meses; una 
red que acerca el ideario de la funda-
ción   —anarquista, anarcosindicalista, 
emancipadora— al ámbito local. No es 
extraño, por tanto, que en estos meses 
primaverales sus libros hayan podido 
encontrarse en las diferentes Ferias del 
Libro que salpican nuestra geografía: 
Allariz, Córdoba, Granada, Guadalaja-
ra, Huesca… También en aquellas de 
específica temática ácrata como 
las del libro anarquista de Bilbao, 
Salamanca o Valencia u otro tipo 
de eventos como el Sant Jordi, 
tan importante en tierras catala-
nas.

Y quizá el hecho más reseña-
ble haya sido la participación en 
un evento cultural de la talla de 
la Feria del Libro de Madrid, del 
30 de mayo al 15 de junio, con 
la caseta número 1, en la cual, 
y aprovechando la ocasión, se 
han hecho públicas, entre otras, 
novedades de la talla de Liza-
nia. Aventura poética 2001-2013, 
donde Jesús Lizano plasma la 
evolución de su pensamiento 
en diversos ensayos incluyendo 
conceptos incipientes llamados 
a abrir nuevos enfoques a la filo-
sofía libertaria.

También se celebró la reedi-
ción del demandado Anarquis-
mo y educación, cuya primera 
edición se ha convertido en un referente 
en cuanto a los estudios globales sobre 
la pedagogía libertaria, teniendo una 
amplia difusión en ateneos libertarios, 
sindicatos y universidades. En esta se-
gunda edición se incorporan datos de 
algunas novedades bibliográficas en el 
campo, se corrigen algunas erratas, se 
introduce un apartado sobre la llamada 
pedagogía institucional (o pedagogía 
autogestionaria francesa) y se incorpo-

ran algunas imágenes. El autor estuvo 
en la caseta la tarde del 14 de junio fir-
mando ejemplares.

Otra novedad que se presentó en la 
Feria es la de Amor Nuño y la CNT. Cró-
nicas de vida y muerte con la que su au-
tor, Jesús Salgado, desmonta de manera 
pormenorizada, las mentiras, manipu-
laciones y atribución de responsabilida-
des a la organización confederal en las 
sacas de noviembre de 1936, vertidas 
por autores como Martínez Reverte. Un 
libro imprescindible para recuperar la 
memoria de la organización confederal 

y de personas como Nuño.
Todo ello demuestra que nuestra que-

rida fundación, además de ir saliendo 
del cenagal de trabas burocráticas im-
puestas por el ayuntamiento de Madrid 
que la han mantenido en parón técnico 
durante algunos años, goza de revitali-
zada actividad y va extendiendo su pre-
sencia a las calles de nuestros pueblos y 
ciudades, lo que, unido a los acuerdos 
orgánicos que la CNT está tomando 

para dotarla de nuevas infraestructuras, 
le augura un porvenir ciertamente ilu-
sionante.

Otra opción siempre presente en el 
entorno libertario es la preparación de 
ferias del libro anarquista al margen de 
las organizadas por las corporaciones 
municipales, tan descafeinadas y poli-
tizadas.

Es el caso además de Madrid de ciu-
dades como Granada, Córdoba, Guada-
lajara o Badajoz, donde la FAL ha par-
ticipado en las ediciones oficiales con 
stands propios o compartidos, como 

en Granada con la librería Bakakai. 
Algunas de las últimas novedades 
editoriales de la Fundación sirvieron 
de presentación en las diferentes ca-
setas. De fuerte carga poética y reivin-
dicativa estuvo marcada la caseta de 
la FAL en Badajoz, que contó  con la 
inestimable participación de Antonio 
Orihuela (con La guerra tranquila) y 
de Felipe Zapico (con Cosas).

En Bilbao, con una consolidada y 
cada vez mayor presencia del libro 
anarquista, la CNT toma las céntricas 
calles de la ciudad y las engalana de 
editoriales libres y alternativas, con 
la presencia de autores destacados 
en diferentes puntos de la ciudad. 
Este año el programa adquirió ma-
yor relevancia con motivo de la déci-
ma edición y la presencia de figuras 
como Carlos Taibo (con su nuevo 
libro Repensar la anarquía) o Pepe 
Ribas (en plena gira recordando la 
explosiva revista contracultural Ajo-
blanco). 
En Salamanca, la CNT organizó el 

pasado mes de mayo las II Jornadas 
Anarcosindicalistas del Libro, con pre-
sentaciones y debates con temas de 
actualidad como la caridad y el control 
social, las cooperativas integrales… To-
das ellas a pie de calle, algo que en la 
ciudad salmantina adquiere mayor in-
terés tras los intentos del Ayuntamien-
to de evitar cualquier atisbo de pensa-
miento crítico en las calles de la ciudad.

El porvenir ilusionante de la FAL
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FERIA DEL LIBRO

Los personajes femeninos que aparecen en 
las series de dibujos animados que se emi-
ten actualmente en televisión están asocia-
dos a estereotipos negativos: son mujeres 
consumistas, superficiales, celosas y obse-
sionadas por su aspecto físico y por agradar 
a los demás. Además, sólo un 33,6% de los 
personajes son chicas (hay una por cada dos 
chicos), y su papel está relegado casi siem-
pre al de novia, madre o acompañante del 
protagonista o del villano. 
Son algunas de las conclusiones de un es-
tudio llevado a cabo por investigadores del 
departamento de Dibujo de la Universidad 
de Granada (UGR), el más completo sobre 
dibujos animados que se ha realizado hasta 
la fecha en el Estado español. En él han ana-
lizado 163 series de dibujos animados, tanto 
españolas como extranjeras, que se emiten 
actualmente en la televisión de nuestro país. 
Del trabajo se pueden extraer muchas con-
clusiones interesantes, muchas de ellas 
relacionadas con cuestiones de género. A 
la luz de los resultados, los investigadores 
advierten de la necesidad de controlar las 
series de animación que ven nuestros hijos. 
«La mayoría de los padres piensan que, por 
el mero hecho de ser dibujos animados, su 
contenido es inofensivo y adecuado para la 
edad de sus hijos, y no hay nada más lejos 
de la realidad: los dibujos no pueden hacer 
la vez de cuidadores de nuestros hijos», con-
cluyen Alonso y Pertíñez.

Años después de que esta banda leone-
sa decidiera parar, vuelven a la carga con 
precisamente siete nuevos temas car-
gados de reflexiones cotidianas, histo-
rias de siempre adaptadas a los nuevos 
tiempos que nos ha tocado vivir. Con 
las incorporaciones de Mario y Juantxo 
(ex Hachazo) dan un salto de calidad en 
cuanto a la composición de las cancio-
nes y el sonido logrado en directo. Todo 
ello sin que falte el sello característico 
de Gandalla, especialmente con las vo-
ces a dúo de Lute y Kartón. Letras que 
hablan del poder de la burguesía, de la 
religión… del pesimismo de ver cómo 
el tiempo pasa sin que absolutamente 
nada cambie, pero con siempre con un 
punto y buscando motivos para la espe-
ranza. Son letras muy cuidadas, que no 
buscan el recurso fácil sino que dan pie 
a quien las escucha a buscar el propio 
sentido a las mismas. 

somosgandalla.com

TELEVISIÓN
Los dibujos infantiles 
no son inocentes

MÚSICA

EL MIEDO · GANDALLA
PVP 5 €

Punk-rock de toda 
la vida

PRÓXIMOS EVENTOS

Para este verano todavía queda antídoto li-
bertario que ofrecer contra el poder, el pan 
y el circo. De nuevo en Salamanca con el 
ya también reconocido Encuentro del Li-
bro Anarquista (del 14 al 17 de agosto), lu-
gar de encuentro donde los haya como ya 
pudo comprobar este medio hace un par 
de años en un debate sobre publicaciones 
libertarias. 
Y para terminar, del 29 al 31 de agosto la 
FAL participará en Essen (Alemania), gra-
cias a la labor de delegación alemana, en la 
tercera edición de la Feria de Medios Liber-
tarios, este año bajo el tema central «Muje-
res, trabajo, migración». Un tema de mucho 
interés en la cuenca del Ruhr tras el auge de 
las ideas nacionalistas y racistas con motivo 
de la migración de personas procedentes 
de países con enormes bolsas de pobreza.



Amadeu Casellas, el anarquis-
ta que estuvo preso 22 años por 
haber expropiado bancos en su 
juventud para ayudar a familias 
con problemas económicos, es-
tuvo recientemente en Oviedo 
en un acto organizado por el 
Ateneo Libertario de Oviedo en 
el local de CNT.

Casellas habló de su vida en 
las cárceles españolas, de sus 
luchas, de la organización de 
los presos y denunció el régi-
men penitenciario estatal, al que 
sin tapujos acusa de inducir las 
muertes por sobredosis y los sui-
cidios de los presos.

El ex presidiario anarquista 
empezó contando cómo acabó 
en la cárcel: «En 1973 la CNT era 
ilegal y yo era militante. Mis co-
mienzos fueron en Vic (Barcelo-
na) y propuse a los compañeros 
expropiar bancos para obtener 
fondos para luchar, pero en CNT 
lo rechazaron, por lo que me uní 
a grupos más radicales y fuimos 
a por bancos, que son los que 
nos roban a nosotros. Repartía-
mos el dinero, una parte iba para 
la infraestructura del grupo y el 
resto para familias necesitadas. 
Solíamos obtener entre un mi-
llón y tres millones de pesetas, 
que en esa época era mucho. Las 
familias podían vivir un año sin 
preocuparse con lo que les dá-
bamos. Un padre de familia nos 
había pedido un rebaño de ove-
jas y después del atraco fuimos 
a comprárselo. Le solucionamos 
la vida».

Finalmente, en 1979, son apre-
sados y entran en la cárcel Mode-
lo de Barcelona. Mientras tanto, 
algunos miembros del grupo se 
habían enganchado a la heroína. 
«Cuando llegamos a la cárcel ha-
bía todavía carceleros franquis-
tas, con uniformes militares y lo 
primero que hicieron fue darnos 
una paliza “por anarquistas”. 
Funcionaba por parte de algu-
nos presos la COPEL (Coordina-
dora de Presos en Lucha) y entré 
allí a trabajar. La situación en la 
cárcel era penosa. Muchos dor-
mían en el suelo, las celdas esta-
ban hacinadas y las condiciones 
eran inhumanas, conviviendo 
con chinches y ratas. COPEL era 
partidaria de organizar motines 
pero siempre acababa todo peor, 
porque los carceleros lo usaban 
como excusa para reprimirte 
más. Así que nosotros propusi-
mos hacer huelgas de hambre y 
de brazos caídos para paralizar 
la cárcel. 

Hicimos una primera huelga 
de hambre pidiendo la reforma 

del Código Penal franquista y la 
derogación de la Ley de Vagos y 
Maleantes. La huelga se hizo en 
septiembre de 1982 y nos apoya-
ron otras prisiones. En la prima-
vera de 1983 se hizo la reforma 
y gracias a ello se excarcelaron 
muchísimos presos, se limitó 
la prisión preventiva y se anuló 
la Ley de Vagos y Maleantes. La 
victoria nos dio alas para nuevas 
protestas».

Huelga de brazos caídos
«En 1986 —explica Casellas—
hicimos una huelga de brazos 
caídos. Por entonces el sida se 
había introducido a lo bestia en 
las cárceles y usaron a los presos 
para probar las primeras retro-
virales. Caían como escombros. 
Intentamos hacer otra huelga 
de hambre pero los presos esta-
ban la mayoría enfermos y con 
las defensas bajas, así que deci-
dimos no trabajar y paralizar la 
cárcel. 

También ganamos esta batalla 
y conseguimos otras mejoras, 
como las comunicaciones direc-
tas una vez al mes. Instituciones 

Penitenciarias quería entonces 
dispersarnos para evitar nuevas 
protestas sin darse cuenta de que 
esa medida nos favorece porque 
enseñamos a otros presos del Es-
tado a organizarse».

Llega la década de los 90 y 
Juan Antonio Belloch (PSOE), 
ministro de Justicia (hoy alcal-
de de Zaragoza) crea el régimen 
FIES (Ficheros Internos de Se-
guimiento Especial). Prosigue 
Casellas: «Estaba dedicado a no-
sotros porque si te lo aplican vas 
para una celda de aislamiento, te 
intervienen el correo, limitan tus 
llamadas…».

También se crea el CIRE, una 
empresa que gestiona los tra-
bajos de los presos que antes se 
desarrollaban en economatos. 

Convierten las tiendas baratas 
en boutiques  y por supuesto do-
blaron los precios. 

En el libro Casellas da nombres 
y apellidos de los que se enrique-
cieron con este negocio. «Inten-
taron llevarme a juicio pero yo 
les denuncié a ellos y prefirie-
ron no seguir con el pleito. Son 
funcionarios que con su sueldo 
normal viven como ricos, con 
coches de alta gama. Son una 
organización piramidal y factu-
ran 24 millones de euros al año 
de los cuales 23 millones se los 
quedan los mandos intermedios 
y directivos que no hacen nada y 
el resto los presos».

Las fugas
Amadeu Casellas se fugó en 
varias ocasiones. Una fue en la 
cárcel de Figueras y también se 
dedicó a explicar a otros presos 
las mejores maneras de fugarse. 
Tuvo algunas fugas exitosas y 
otras tantas abortadas. En el acto 
algunas de las más rocamboles-
cas.

Asimismo denuncia pública-
mente en los actos a los que es 

invitado que las muertes por 
sobredosis de drogas de presos 
que se reflejan en la prensa son 
inducidas por la propia institu-
ción penitenciaria. «Te dan me-
tadona al entrar y ansiolíticos 
y otras drogas legales y van au-
mentando la dosis. Te saturan de 
drogas y así mueren muchos. Es 
verdad que hay drogas ilegales, 
pero en pequeñas cantidades. Lo 
que consiguen con esta política, 
en la que colaboran médicos y 
psiquíatras de la prisión, es tener 
un patio tranquilo y evitar que el 
preso piense. Con los suicidios 
ocurre lo mismo. Muchos se po-
drían evitar. Yo acuso al sistema 
penitenciario de ser responsable 
de estas muertes porque la ma-
yoría se producen por abusos y 
arbitrariedades de los carcele-
ros».

La lucha de Casellas acabó fi-
nalmente con su libertad, ya que 
en una de las huelgas de ham-
bre pidió revisión de condena y 
se dieron cuenta de que había 
cumplido ocho años más de los 
que le correspondían. En poco 
tiempo se detecta también que 
23 presos más estaban también 
con exceso de años, aunque la 
prensa lo silenció. «En la cárcel 
hay muchos presos que cum-
plen más condena de la que 
tienen, pero son anónimos y no 
tienen dinero para demostrar su 
inocencia».

El ex-preso anarquista explicó 
algunas luchas más que desarro-
llaron con éxito. Así denunciaron 
que trabajaban sin cotizar y ob-
tuvieron el reconocimiento de la 
Seguridad Social en los talleres 
de presos de toda España. En 
marzo de 2010 obtuvo la liber-
tad. Desde entonces ha mante-
nido el contacto con los presos, 
a los que anima en la lucha y 
ayuda a organizarse, aunque el 
perfil de los presos de ahora ha 
cambiado «está entrando gente 
que no son delincuentes (alco-
hólicos, etc…), que están solos y 
poco concienciados. Si no tienes 
recursos te olvidan».
Casellas denunció también el 
enriquecimiento de algunas em-
presas españolas con el negocio 
de las cárceles. Uno de los em-
presarios que cita es Florentino 
Pérez «que es el que construye 
las prisiones y por las que gana 
130 millones de euros por cada 
una que hace». También men-
ciona a El Corte Inglés, que lleva 
a cabo toda la producción textil 
en las cárceles, explotando a los 
presos y enriqueciéndose gra-
cias a ello. Denuncia también al 
hijo de Jordi Pujol y a su mujer, 
Ferrusola, que fue gerente del 
CIRE. 
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F. ROMERO 
OVIEDO

Casellas denunció el 
enriquecimiento de 
algunas empresas 
españolas con el 
negocio de las cárceles

AMADEU CASELLAS SU LUCHA DENTRO DE LAS PRISIONES

Hace 8 años comenzamos un proyecto diferente:
un medio de comunicación independiente
de los partidos políticos y de las grandes empresas.

Hoy y gracias a las miles de suscripciones al periódico,
somos una realidad al servicio de las personas. 
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Diagonal
desobediencia informativa

«Las muertes por sobredosis 
y los suicidios en las cárceles 
están inducidas por el Estado»

Amadeu Casellas tuvo un amplio apoyo de CNT 
y todo el movimiento libertario en sus últimas 

campañas por su liberación / Archivo

El activista libertario presenta su nuevo libro Un reflejo de la sociedad. Crónica 
de una experiencia en las cárceles de la democracia (El Grillo Libertario)
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El día 13 de junió, Ismael y Mi-
guel, salieron en libertad con 
cargos de la prisión madrileña 
de Alcalá-Meco tras 70 y 82 
días respectivamente de pri-
sión preventiva por supuestas 
agresiones a policías durante 
las marchas de la Dignidad 
del pasado 22 de marzo. Is-
mael perdió además su traba-

jo debido a su encierro. En un 
comunicado de la Plataforma 
por la Libertad de Isma con-
sideraban lógica la decisión 
de la Audiencia Provincial de 
Madrid ya que «Se han de-
mostrado las contradicciones 
de las acusaciones policiales 
y que no hay motivos legales 
por los que Ismael y Miguel 
tengan que estar en prisión, 
ya que no hay lesiones proba-
das, ni poseen antecedentes 

penales, ni existen pruebas 
válidas en su contra. Además, 
ambos cuentan con arraigo 
familiar y social». A pesar de 
celebrar lo sucedido, la Plata-
forma afirmaba que «no nos 
contentamos solo con su li-
bertad, y exigimos también su 
absolución inmediata junto a 
la del resto de imputados/as 
por los sucesos acaecidos tras 
las protestas masivas del 22 de 
marzo en Madrid». 
También tuvo lugar a me-
diados de mayo un juicio en 
el que quedaron absueltos y 
libres de cargos cuatro com-
pañeros del Sindicat d'Oficis 
Varis (SOV) d'Elx en relación 
con los incidentes durante la 

huelga general de Educación 
del pasado octubre. Durante 
la manifestación un grupús-
culo nazi-fascista fue recha-
zado por más de doscientos 
manifestantes que se encon-
traban al final de dicha mar-
cha. Días después, los cuatro 
miemebros de SOV d'Elx, sin 
haber sido identificados «in 
situ» por la policía, fueron 
citados, detenidos y fichados 
por la Brigada de Información 
en la comisaría de la policía 
nacional de Elche. En un co-
municado de CNT-Elx expli-
caba que «la propia sentencia 
especifica que no había mo-
tivo alguno para condenar, al 
no haber elementos, tanto ob-

jetivos como subjetivos de la 
tipificación penal» y afirmaba 
que tras la represión sufrida 
«los compañeros continúan 
como siempre militando con 
aún más fuerza si cabe».
Por último, lamentar que dos 
compañeros de CNT-Barcelo-
na fueron detenidos el pasado 
17 de junio  en sus respectivos 
domicilios en el municipio de 
Badalona y en el barrio barce-
lonés de Sants. Parece ser que 
la detención está en relación 
con los hechos que sucedie-
ron el pasado 1 de mayo en la 
manifestación anticapitalista 
de Barcelona. Al día siguien-
te ambos estaban en libertad 
con cargos

Libertad con cargos 
para Isma y Miguel

Del 14 al 16 de julio va a tener 
lugar en la localidad madrileña 
de Chinchón el primer congre-
so libertario estudiantil bajo el 
lema “Defendiendo lo público, 
construyendo lo común”. En 
él se prevé impulsar una fede-
ración ajena a intereses parti-
distas, autogestionaria y con la 
táctica de la acción directa por 
bandera, determinando una lí-
nea de actuación a seguir

Tras este curso lleno de de-
bates y acercamiento de pos-
turas, se formaliza este en-
cuentro tan necesario para las 
aspiraciones de los y las anar-
quistas en el ámbito educati-
vo. Un encuentro que para el 
zaragozano Yeray Campos (es-
tudiante de historia y miembro 
de FES), portavoz de la Comi-
sión Precongresual, llega en 
buen momento pues «no exis-
te, a diferencia del movimiento 
sindical, ninguna formación 
hegemónica y eso supone una 
oportunidad para organizacio-
nes como las nuestras». Ini-
ciativa que ha despertado el 
interés dentro del movimien-
to libertario, produciéndose 
contactos con centros sociales 
y sindicatos de Madrid, tal y 
como nos cuenta el propio Ye-
ray.

Frentes abiertos
«Con un Sindicato de Estu-
diantes cada vez más desa-
creditado y el surgimiento de 
formaciones fascistas, consi-
deramos que es necesaria una 
alternativa libertaria en esta 
lucha». No cabe duda de que, 
de establecerse esta Federa-
ción Libertaria, no tendrán 
mucho tiempo para descansar, 
pues muchas son las líneas de 
trabajo a las que hacer frente. 
Desde la labor apaciguado-
ra (tendencias reformistas) o 
destructiva (tendencias fascis-
tas) dentro del movimiento, a 
las reformas neoliberales del 
Gobierno, pasando por las re-
laciones con el profesorado o 
las mareas verdes…

Pero sobre todo tienen claro 
que no deben cometer errores 
del pasado, y por tanto en este 
Congreso «prácticamente la 
mitad se va a dedicar a cuestio-
nes estatuarias que permitan 
definir la estructura de la Fe-
deración, así como realizar un 
análisis de la actual coyuntura 

política y social a varios nive-
les», es decir, sentar unas bases 
sólidas para que tal iniciativa 
no se convierta en un castillo 
de naipes.

Los participantes
-Acción Libertaria Estudiantil 
(ALE): trabajando en la Au-
tónoma de Madrid, anterior-
mente bajo denominación 
de FEL-UAM (Federación de 
Estudiantes Libertarios, ya di-
sueltos). Es el colectivo más 
veterano (desde 2008 en acti-
vo).

 -Colectivo Estudiantil Liber-
tario (CEL): En activo desde 
finales de 2013, hay núcleos 
en Compostela, Coruña, Vigo 
y Ourense.

-Estudiantes Libertarios de 
Sevilla (ELS): Con participa-
ción en las enseñanzas me-
dias, lleva desde 2013 con un 
trabajo muy visible en la ciu-
dad andaluza.

-Frente Anarquista Estudian-
til Madrileño (FAEM): En ac-
tivo desde comienzos de este 
curso, con militancia espe-
cialmente en las enseñanzas 
medias. Está en proceso de 
confluencia con ALE y otro co-
lectivo de la Complutense.

-Frente Estudiantil y Social 
(FES): Afincado en Zaragoza, 
en activo desde octubre de 
2012. Con militancia casi en 
exclusiva en la Universidad.

-Frente de Juventud Liberta-
ria (FJL): Afincado en Ciudad 
Real, ciudad con poca movili-
zación estudiantil.

A ellos hay que sumar otros 
colectivos que posiblemente 
también asistan como la Ju-
ventud Libertaria de La Rioja y 
la participación de otros colec-
tivos observadores, entre ellos 
las cinco asambleas estudian-
tiles libertarias de Barcelona, 
la sección de enseñanza de 
CNT Córdoba y las Juventudes 
Libertarias de Valencia y Mála-
ga. 

El Congreso se desarrollará 
en el centro Garaldea de Chin-
chón, en un espacio acon-
dicionado para acoger a las 
delegaciones y desarrollar los 
debates. Sin duda este verano 
toca hincar los codos y arrimar 
el hombro.

ENSEÑANZA ENCUENTRO CLAVE PARA EL RESURGIR ÁCRATA EN INSTITUTOS Y UNIVERSIDADES 

Hincar los codos en 
verano merece la pena
En fase de rearticulación encaran diferentes colectivos un próximo 
Congreso para fomentar una Federación que agrupe al estudiantado libertario

I. NISTRAL 
MADRID

D. FONT
MADRID



Pregunta.- Qué pasos se han 
dado desde los problemas de im-
pago hasta la toma de la fábrica 
en 2012?
Respuesta.- La ocupación fue 
previa, en julio de 2012 y el pun-
to de partida fue la Fundación 
de la unión de trabajadores de la 
fábrica que siempre se organizó 
de manera horizontal. Forma-
ban parte de un sindicato pero 
la burocracia sindical les dio la 
espalda. Se ocupó la fábrica jus-
to cuando los dueños dejaron de 
pagar. Los trabajadores entonces 
bloquearon la fábrica por lo que 
los dueños tuvieron que aban-
donarla. Desde entonces estuvo 
ocupada para evitar que los due-
ños se llevasen la maquinaria. En 
julio de 2012 se decidió pasar a 
una estructura de autogestión.

P.- ¿Cuántos trabajadores de 
los que había inicialmente en la 
fábrica siguen en la lucha?

R.- Antes de cerrar había 70 
trabajadores, de ellos más de la 
mitad formaban parte de la lu-
cha. Parte de los mismos dejaron 
la lucha y emigraron a otros paí-
ses o encontraron otro trabajo. 
En este momento los que firma-
ron la fundación de la coopera-
tiva son unas 20 personas. Sin 
embargo esperamos que se unan 

más trabajadores.
P.- ¿Cuáles son los problemas 

legales al formar la empresa?         
R.- No había ningún marco 

legal para regular nuestra acti-
vidad, todo eran obstáculos. La 
única solución que tenían era 
la ley que regula las cooperati-
vas, que es la herramienta que 
finalmente han utilizado. Su es-
trategia fue dejar pasar el tiem-
po esperando que el problema 
se solucionara por sí mismo en 
favor de los dueños. Los trabaja-
dores hemos podido superar las 
adversidades teniendo la parte 
económica fortalecida. La parte 
legal poco a poco se ha ido solu-
cionando. 

P.- ¿Cuál es la relación del 
sindicato con la federación del 
ramo a la que pertenecían y la 
burocracia sindical y qué res-
puesta dieron cuando se recu-
rrió a ellos?

R.-La confederación secto-
rial se vio obligada a publicar 
unas resoluciones en favor de la 
lucha, ya que nosotros éramos 
miembros de la confederación, 
no porque realmente quisieran. 
Las centrales sindicales mostra-
ron una aparente indiferencia 
ante el conflicto pero detrás de 
esto había intentos activos de 
socavar la lucha

P.- ¿Por qué ese interés en so-
cavar la lucha?

R.- Porque las luchas auto-
gestionadas desde abajo ponen 

en tela de juicio el papel de la 
burocracia sindical. Si todos los 
conflictos se organizasen de esta 
forma los sindicalistas deberían 
abandonar sus privilegios.

P.- ¿Cómo os organizáis en el 
sindicato? 

R.- Poco a poco nos dimos 
cuenta de que la manera hori-
zontal era la más efectiva. Todo 
el mundo debía participar en 
la toma de decisiones. Nuestra 
toma de decisiones es sencilla, 
automática y horizontal. Pode-
mos hacer una asamblea cada 
día y decidir cómo distribuir el 
trabajo y otros asuntos.

P.- ¿Os habéis basado en 
otras iniciativas similares de Eu-
ropa u otros lugares para llegar a 
esta organización horizontal?

R.- Al principio habíamos 
escuchado varias cosas sobre 
este tipo de organización pero 
no estábamos tan informados. 
Había gente dentro de la unión 
de trabajadores que tenía una 
cultura proletaria y veía a todos 
los trabajadores como iguales. 
Hicieron la propuesta de organi-
zarse horizontalmente y esto fue 
aceptado. Hemos llegado a un 
punto donde estamos muy sa-
tisfechos con nuestra forma de 
organización, sin embargo sa-
bemos que no es perfecta por lo 
que seguramente será mejorada 
en el futuro.

P.-¿Qué relación tenéis con 
formaciones políticas?

R.- Se ha decidido que los 
trabajadores que apoyen a una 
formación política lo dejen en la 
puerta de la fábrica y se intere-
sen solo por el bien de los traba-
jadores, y hasta ahora lo hemos 
conseguido. Tenemos, sin em-
bargo, una relación abierta con 
varias formaciones políticas, 
porque nuestro proyecto es un 
proceso abierto, pero en ningún 
caso interferirán con nuestras 
decisiones.

P.- En cuanto a los apoyos 
exteriores ¿Cuál ha sido el más 
influyente?

R.- Sin duda los trabajado-
res de las empresas autoges-
tionadas de Argentina. Eran las 
mismas ideas que teníamos no-
sotros. La clase trabajadora es 
igual en todo el mundo. Pasaron 
por lo mismo que nosotros. Los 
trabajadores de otros lugares 
de Europa están más acomoda-
dos y cubiertos por el estado de 
bienestar y no tienen las mismas 
formas de lucha que nosotros.

P.- ¿Qué aciertos y equivoca-
ciones opináis que ha habido? 

R.- Perdimos mucho tiempo 
intentando buscar una solu-
ción por la vía oficial (política y 
sindical). Esto nos restó fuerza 
y tiempo. Había muchos traba-
jadores que no eran miembros 
de la unión de base y no que-
rían hacerse de la unión de base 
porque estaban muy cerca del 
dueño y aceptamos luchar con 

ellos a pesar de saber que sus 
fines eran otros. Esto resultó 
problemático para la lucha por 
que estuvieron socavándola. En 
cuanto a los aciertos, todavía no 
podemos hablar mucho porque 
es temprano. Ahora queremos 
perfeccionar la manera de auto-
gestionar la fábrica e implicar a 
la sociedad dentro del funciona-
miento de la fábrica.

P.- ¿Todo el proceso fue pací-
fico o hubo algún momento de 
tensión?

R.- No hubo tensiones en la 
fábrica pero sí en las manifes-
taciones, entre policía y mani-
festantes, pero la policía nunca 
entró en la fábrica. Su forma de 
intentar sabotearnos no fue la 
represión directa sino conven-
cer a ex compañeros de que se 
opusieran a esta lucha.

P.- ¿En manos de quién está 
la propiedad oficial de la facto-
ría?

R.- Bio.Me es parte de una 
empresa más grande que que-
bró. Los activos de la misma tras 
esto pasaron a manos del Estado 
según la ley de quiebras. Hay un 
administrador puesto por el Es-
tado cuyo trabajo es vender es-
tos activos y dar este dinero a los 
acreedores de la empresa, entre 
ellos están algunos trabajadores.

P.-¿Mantienen contactos con 
los trabajadores que emigraron 
o encontraron otros trabajos?

R.- Por ejemplo, un compa-
ñero que está en Alemania ha 
firmado por la cooperativa para 
volver. Otro que está en Austra-
lia manifiesta su voluntad de 
volver. Otros trabajadores que 
encuentran trabajos tempora-
les tienen sus ojos puestos en la 
fábrica para volver lo antes posi-
ble. Somos una iniciativa liber-
taria y cada uno puede operar 
como quiera.

P.- ¿La producción sigue 
siendo la misma que antes de la 
ocupación?

R.- La producción en gran 
medida ha cambiado. Ahora 
tenemos una filosofía nueva, 
fabricamos productos que no 
dañan al medio ambiente y no 
contaminan ni dejan residuos. 
Además, es una producción que 
podemos financiar nosotros 
mismos y podemos tener un 
producto asequible a las fami-
lias de trabajadores.

P.- Antes de ser legal (la fabri-
ca se legalizó como cooperativa 
2 días antes de esta entrevista) a 
quién vendíais los productos y 
cómo?

R.- Tuvimos problemas a la 
hora de distribuir el produc-
to,  ya que nuestra filosofía es 
que el producto sea accesible y 
necesitamos vender mucho vo-
lumen. Resultó muy difícil dis-
tribuirlo de manera informal. 
La clave para sobrepasar estos 
problemas fue el movimiento 
de solidaridad que encontraron 
los contactos y distribuyeron el 
producto. 

P.- ¿Hay mujeres integradas 
en el proyecto?

R.- Por el momento una, pero 
esperamos y deseamos que se 
unan más.
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Hablamos con Makis Anagnostou, trabajador de la empresa autogestionada Vio.Me

Javier Benitez • tesalónica

grecia eMpresAs AutogestionAdAs

GLOBAL 

«No había ningún marco legal 
para regular nuestra actividad»

Makis Anagnostou / Maddy Evans



A finales de los años 30, el de-
seo de recuperar el tamaño 
anterior, curar las heridas de la 
Hungría mutilada llevó el go-
bierno de Horthy a aliarse con 
la Alemania nazi y obtener par-
tes de Rumania y Eslovaquia en 
los Arbitrajes de Viena en 1938 y 
1940. Después de la derrota de 
Alemania se restablecieron las 
fronteras según el Tratado de 
Trianon. 

En la Hungría del regente 
Horthy que en Europa se men-
cionó con el nombre del «país 
de 3 millones de mendigos» 
-el proletariado rural- surgió 
la ideología del «hungarismo» 
que consideraba la raza húnga-
ra una raza superior, destinada 
a dominar las demás naciona-
lidades en su entorno. Con esta 
convicción, el militar retirado 
Ferenc Szálasi fundó el Partido 
de la Voluntad Húngara en 1935, 
que se reconstituyó en 1937 con 
el nombre de Partido Nacional-
Socialista de Hungría, y en 1939 
con el nombre de Partido de la 
Cruz Flechada. Los cambios del 
nombre se debían al hecho de 
que el ministerio del interior 
repetidamente prohibió el par-

tido, porque entre el Gobierno 
de Horthy y el Partido de Szálasi 
hervía una competición respec-
to a quién es el mejor defensor 
de la nación.

 Esa competición también 
concernió al asunto de los «pa-
rásitos», enemigos de la noble 
raza húngara: los judíos. En-
tre 1938 y 1942 el gobierno de 
Horthy promulgaba 4 «leyes 
judías»que prohibieron ciertos 
estudios y profesiones a los ju-

díos, los matrimonios mixtos 
y les declararon una raza, in-
dependiente de su confesión 
religiosa. En 1939 se declaró 
la formación de un servicio de 
trabajo para elementos de poco 
fiar, como judíos y comunistas, 
que se empleaban para varios 
tipos de trabajos forzados y 
también tenían la obligación de 
ir a la guerra desarmados, ocu-
pando tareas de construcción y 
mantenimiento. 

Cuando el gobierno de Hor-
thy llegó a la conclusión de que 
Alemania iba a perder la guerra, 

trató de buscar posibilidades 
de renegar al lado aliado, por lo 
que el ejército alemán, en mar-
zo de 1944, ocupaba Hungría y 
en octubre de este año destituía 
a Horthy nombrando goberna-
dor a Szálasi.

Empieza el «Reino del Terror» 
y la deportación masiva de los 
judíos a los campos de extermi-
nio nazi, que tenía como último 
capítulo «las marchas de muer-
te» al campo más cercano de 
Mauthausen. Los judíos hún-
garos constituyen el grupo na-
cional más grande de los asesi-
nados en Auschwitz. Se calcula 
que entre 1938 y 1945 murieron 
más que 600.000 judíos húnga-
ros. 

Después de 1945 se construyó 
la Hungría socialista bajo man-
do soviético. Como el partido 
pro soviético húngaro no era 
muy popular, tenía que hacer 
algo para atraer miembros. A 
los pequeños «cruzflechadis-
tas» que no habían cometido 
grandes atrocidades les ofreció 
amparo de persecución jurídi-
ca si entraban en el partido. Así, 
el partido único de Hungría se 
erigía sobre cimientos parcial-
mente fascistas. A eso hay que 
añadir que muchos judíos su-
pervivientes también entraron 
en el partido para vengarse por 

la pérdida de sus familiares. 
Durante el periodo socialista, 

el fascismo y el exterminio judío 
o gitano era un tema tabú. No se 
investigaba y casi no se publica-
ron libros. 

Con la transición de 1989/90 
de repente resurgió el antise-
mitismo y el deseo de resucitar 
la Gran Hungría. El partido de 
la transición, «el Foro Demo-
crático de Hungría, se escindió 
en 1993 y  el protagonista de la 

posición que reivindicaba una 
revisión de la frontera, István 
Csurka,  formó su propio parti-
do, el Partido de la Justicia y de 
la Vida». En las ideas del escri-
tor Csurka sobre la nación hún-
gara se inspiraba el partido Job-
bik que se formó en 2003 de los 
representantes estudiantiles de 
la Universidad Eötvös Loránd 
de Budapest. Su ascenso como 
fuerza política es un resultado 
de las consecuencias económi-
cas de la adhesión de Hungría 
a la UE. Hoy en día en Hungría 

más que 4 millones de perso-
nas, de una población de 10 mi-
llones, viven bajo el umbral de 
la pobreza.

En 2006 el entonces jefe de 
gobierno admitía en una reu-
nión que había mentido sobre 
los beneficios que iba a traer 
la entrada en la UE y se desen-
cadenó un furor popular que 
ayudó mucho a la popularidad 
de los Jobbik. Sus miembros 
en 2007 fundaron una organi-
zación paramilitar, la Guardia 
Húngara, que hizo unas presta-
ciones de juramento espectacu-
lares en las plazas de Budapest.

Los Jobbik han trabajado du-
ramente para obtener el éxito 
reciente del 20 % en las eleccio-
nes de abril de 2014. Se han ido 
a las empobrecidas regiones del 
noreste, y allí han ido de puer-
ta en puerta para convencer a 
la gente de votar en su , incluso 
fundaron la primera radio onli-
ne de Hungría, «La Radio de la 
Santa Corona.» 

El ascenso de los Jobbik 
preocupa a su gran rival, el par-
tido gobernante Fidesz -Fe-
deración de Demócratas Jóve-
nes-. Fidesz también surgió de 
una organización estudiantil de 
la Universidad Eötvös Loránd, 
en la víspera de la transición, en 
1988. Se presentaron como jó-
venes, dinámicos, empresarios, 
la fuerza del futuro. Con el tiem-
po, el crecimiento o el fracaso 
de sus empresas, se volvieron 
más y más conservadores. Des-
cubrieron los valores burgue-
ses: la familia, la patria, la igle-
sia. Su aversión contra su rival, 
el Partido Socialista cambió de 
retórica. En vez de «comunis-
tas» que quieren sofocar la pu-
janza empresarial se convirtie-
ron en traidores de la patria que 
venden el país y sus riquezas al 
FMI y la UE. Al internacionalis-
mo, liberalismo y la libertad del 
pensamiento presentan como 
los más grandes peligros para la 
nación húngara. Han decreta-
do una nueva constitución que 
no conoce otra obligación, otro 
principio que la nación. Más y 
más escuelas y universidades 
públicas pasan al mando de la 
iglesia católica. Mientras limi-
tan la libertad de expresión me-
diante legislación y recursos ne-
gados permiten a los medios de 
comunicación de su entorno un 
lenguaje provocador que cons-
tantemente azotea la corrup-
ción del partido socialista, la 
carente voluntad de integración 
de los gitanos, el parasitismo de 
los bancos extranjeros, etc. A los 
sin techo alejan de las ciudades 
y abandonan a su suerte hasta 
que mueren en un bosque. Y 
reescriben la historia. En la his-
toria oficial según Fidesz, Hor-
thy era un benefactor de Hun-
gría quien trajo prosperidad al 
país que los comunistas habían 
destruido, y que hizo todo para 
proteger a los judíos húngaros. 

Esos son los dos partidos que 
se disputan la primacía política 
en Hungría, seguido de tímidos 
gemidos sobre derechos huma-
nos, estándares democráticos 
y libertad de prensa que es el 
único que saben producir sus 
críticos. 
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 Ivan Groznyj • hungria

Durante el periodo 
socialista, el fascismo 
y el exterminio judío o 
gitano era un tema tabú

Así, el partido único de 
Hungría se erigía sobre 
cimientos parcialmente 
fascistas

Miembros del partido de los Jobbik / Agencias

 extrema derecha en europa  hungria

Guerras políticas para la 
recuperación de la Patria
El Tratado de Paz de Trianon de 1920 que disminuía a Hungría a un tercio de 
su terreno anterior sigue ocupando la fantasía restabilizadora de sus patriotas



A finales de abril de este año, se-
senta mujeres fueron despedidas 
fulminantemente del hospital de 
Belchatow, en Polonia. Desde 
entonces, un amplio grupo de 
trabajadoras ha estado luchan-
do para que se les devuelvan sus 
empleos.

Las mujeres ya habían sido 
subcontratadas en el hospital 
y habían estado trabajando a 
través de una empresa llamada 
Cooperativa para Discapacitados 
«Naprzod». Esta empresa no es 
una cooperativa en sentido «nor-
mal», sino una firma que explota 
a gente discapacitada, princi-
palmente mujeres, a lo largo de 
toda Polonia. El contratista del 
hospital fue cambiado por otra 
empresa llamada «Dozorbud» 
y «Naprzod» afirmó que las tra-
bajadoras habían sido transfe-

ridas a la nueva empresa. Pero 
Dozorbud no aceptó a la mayo-
ría de ellas a la hora de trabajar, 
buscando en cambio personas 
sin cualificación ni experiencia. 
Presumiblemente, también sin 
contratos de trabajo y con sala-

rios infra mínimos.
Desde entonces, las mujeres 

han estado haciendo sentadas en 
el hospital, demandando que se 
les devuelvan sus empleos.

Después decidieron organizar-
se y luchar con el ZSP. Otros sin-
dicatos, incluyendo los del hos-
pital, han ignorado las demandas 

de las mujeres simplemente por-
que se trata de un caso difícil en 
este país en el que prevalecen las 
tendencias anti-obreras.

El 9 de junio, tuvieron lugar 
acciones directas en Lodz, don-
de están ubicadas las oficinas de 
Voivodship (que es responsable 
del hospital), Naprzod y Dozor-
bud. En Voivodship la gente en-
tró para ocupar las oficinas del 
Marshall, demandando una reu-
nión y acciones. El Vice Marshal 
se reunió con ellas y se estable-
cieron unas cuantas cosas. Ha-
brá un nuevo concurso público. 
Dozorbud queda fuera. Aunque 
eventualmente nos gustaría ver 
que el hospital emplea directa-
mente a las trabajadoras, deman-
damos que si hay un nuevo con-
tratista, esta firma debe asumir a 
todas las trabajadoras y que esta 
debe ser condición del pliego del 
concurso. El lunes se celebrarán 
negociaciones en Belchatow.

Satisfechas de que se hubieran 
dado algunos pasos hacia una 
posible solución del problema, 
las trabajadoras se marcharon 
del edificio para dirigirse hacia 
los contratistas. Simplemente 
resultó que no había oficinas de 

Dozorbud en su dirección co-
mercial ni en ninguna otra para 
este particular. Este es otro pro-
blema al que se enfrentan mu-
chos trabajadores en Polonia, 
que trabajan a través de tales 
empresas que solamente exis-
ten para tomar el dinero de unos 
cuantos contratos y después des-

aparecer de la vista.
En las oficinas de Naprzod 

demandamos que la empresa 
hablara y salió el director. Sin 
embargo, después de unos pocos 
segundos, decidió correr hacia el 
aparcamiento, presumiblemente 
con la intención de escapar. No 
obstante fue rodeado y enfren-
tado. Él insiste en que las tra-
bajadoras ya han dejado de ser 
“suyas”, sus contratos nunca se 
dieron por terminados y, aunque 
estén desempleadas, ya que no 
hay terminación ni certificado de 
trabajo por parte de ese empre-
sario, no pueden acceder a los 
beneficios del paro y no están 
aseguradas.

Las trabajadoras demandaron 
que se les pagara, ya que nunca 
fueron despedidas por la empre-
sa.

Con posterioridad a la acción, 
nos enteramos de que Naprzod 
es una firma notoria que ha esta-
do jorobando a los trabajadores 
en una serie de hospitales por 
toda Polonia. En algunos casos 
no pagaban a los trabajadores a 
tiempo y en otros casos estaban 
pagando salarios infra-mínimos. 
Las acciones contra esta empresa 
tendrán que continuar y deman-
damos que los hospitales dejen 
de acordarles contratos públicos 
y estén vigilantes de futuras em-
presas que puedan pertenecer a 
la misma gente y que intentarán 
hacer lo mismo con un nombre 
de negocio diferente.
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Las trabajadoras de Belchatow en 
Polonia reivindican trabajo y dignidad
Sesenta mujeres fueron despedidas de este hospital polaco el pasado mes de abril, estaban 
contratadas por una subcontrata llamada Cooperativa para Discapacitados «naprzod»

ZSP-AIT 
• polonia

Primera concentración de las trabajadoras del Hospital / Agencias

Sindicatos polacos, 
incluyendo los del 
hospital, han ignorado 
las demandas de las 
trabajadoras sanitarias

La subcontratas no 
pagaban a las obras 
a tiempo y en otros 
casos estaban pagando 
salarios muy bajos

Hace siglos, mientras tra-
bajaba en unos astilleros 
de Gotemburgo, aprendí 
los rudimentos del comer-
cio internacional: con-
templé cómo unos barcos 
zarpaban transportando 
madera sueca hacia Ca-
nadá y, pocas semanas 
después, contemplé aún 
más desconcertado cómo 
esos mismos barcos re-
gresaban al mismo puerto 
con maderas canadienses. 

Puesto que los bosques de 
ambos países son aproxi-
madamente iguales, el 
intercambio me pareció 
absurdo. Siglos después, 
estoy viendo cómo se re-
pite el mismo absurdo, 
pero esta vez con el gas en 
lugar de la madera, y con 
Ucrania en lugar de Sue-
cia, pero con una diferen-
cia: ahora sé explicarme el 
absurdo. 

Dicho brevemente: gra-

cias a la guerra de Ucrania, 
los gringos -es decir, la 
OTAN-, están obligando 
a que la Unión Europea 
les compre el gas que ellos 
venden y dejen de com-
prar el gas que producen 
los rusos. El ‘pequeño 
detalle’ está en que el gas 
ruso llega por gasoductos 
plenamente instalados 
mientras que el gas grin-
go ha de llegar en barcos 
a unos puertos con insta-

laciones todavía no insta-
ladas. La cuenta de la vieja 
nos señala que el precio 
del gas gringo es incom-
parablemente superior al 
de su competidor, de ahí 
el absurdo. O, dicho por la 
alta gobiernera gringa Vic-
toria Nuland con palabras 
idénticas a las de la di-
putada española Andrea 
Fabra: “Que se jodan los 
europeos”.

¿Cómo ha podido llegar 
Europa a semejante sin-
sentido comercial?: por-
que Alemania cumple el 
viejo papel de mamporre-
ra de los gringos, proba-

blemente inspirándose en 
Golbery da Couto e Silva, 
el general brasileño que 
preconizó la coexistencia 
de los imperialismos -en 
su caso, el gringo y el sub-
imperialismo brasileño-. 

Me importa un bledo 
ese duelo de gases, pero 
me preocupan los gue-
rrilleros de Donestk y 
Lugansk que lo están pa-
gando con sus vidas, atra-
pados entre el Super-espía 
Putin y los nazis declara-
dos de Kiev. Aunque los 
medios de intoxicación 
les tilden de nacionalis-
tas, esos guerrilleros se 

alzaron en nombre de los 
Consejos Populares -so-
viets, en ruso-. Por come-
ter ese pecado y en agudo 
contraste con lo que ocu-
rrió en Crimea, les están 
matando con cuentagotas 
entre los banderitas (ado-
radores del difunto Stepan 
Bandera) y el mismo Putin 
que, el 24 de mayo de 2009, 
homenajeó a Denikin, el 
genocida que fue derro-
tado por la guerrilla anar-
quista de Makhno,cuya 
base estaba precisamente 
cerca de Donestk. Putin 
tiene buena memoria; no-
sotros, también. 

Mundo Facundo Antonio Pérez, el Otro

Duelo de gases

polonia lucha obrera



Las más evidentes, como la 
reaparición de Rusia como gran 
potencia o su alianza con Chi-
na, han logrado eclipsar otras no 
menos importantes por menos 
evidentes; de estas, la puesta en 
marcha de procesos disolventes 
en el seno de la UE es sin duda la 
más importante.

Los orígenes de la UE se re-
montan a la Europa de la post-
guerra y la creación, bajo el ala 
protectora de EEUU, de la Co-
munidad Europea del Carbón y 
el Acero (CECA); dicha organiza-
ción fue creada en 1951 a inicia-
tiva francesa del General de Gau-
lle y, aceptada por el canciller 
alemán Adenauer, permitió al 
capital europeo dar sus primeros 
pasos hacia una convergencia 
de intereses que acabó con los 
enfrentamientos por la hegemo-
nía en Europa. Tras el fin de la 
Guerra Fría, la CECA dio paso a 
la UE actual, que se dotó de una 
moneda propia, y se convirtió en 
la moneda de referencia en las 
zonas de influencia del capitalis-
mo francés, formada por buena 
parte de sus antiguas colonias, y 
del germano en Europa central y 
los Balcanes.

El principal problema del pro-
yecto de la Europa unida bajo el 
dominio de las élites franco ger-
manas ha sido siempre su inca-
pacidad de hacer frente a las es-
tructuras de poder anglosajonas, 
y muy específicamente a EEUU. 
El único intento serio hasta la fe-
cha de hacer frente a Washington 

fue la negativa a apoyar la guerra 
de Irak, dando lugar al empleo 
de tácticas disolventes por EEUU 
contra la UE, dividiéndola entre 
la «nueva Europa» simbolizada 
por Aznar, y la «vieja Europa» 
encabezada por Francia y Ale-
mania, y se saldó con un fracaso 
rotundo al no poder impedir que 
EEUU destrozase el país. Más 
tarde, EEUU profundizó con esa 
táctica divisoria aliándose con la 
Francia de Sarkozy, que además 
de reintegrar su país en la OTAN 
ayudó a aplastar la Libia de Ga-
daffi y apoyó la desestabilización 
de Siria, ignorando los intereses 
de Italia y las objeciones alema-
nas.

Alemania, calificada de “loco-
motora de Europa“ ha evitado 

hasta ahora un enfrentamiento 
directo con los EEUU, consciente 
de que no puede ganar, y ha pre-
ferido llevar a cabo una discreta 
política de resistencia a largo 
plazo. Valga como ejemplo la de-
fensa encubierta de un bajo va-
lor del Euro desde el inicio de la 
crisis financiera iniciada en 2008: 
cada vez que el Dólar perdía va-
lor frente al Euro, dificultando 
las exportaciones europeas, al-
gún desastre que aparentemente 

amenazaba el futuro del Euro 
(las crisis portuguesa, griega, 
española...), hundía su valor, au-
mentando el del Dólar.

Pero el tiempo de estos juegos 
en la sombra ha pasado. La crisis 
ucraniana, iniciada por el golpe 
apoyado por Bruselas para im-
pedir el acercamiento de Ucra-
nia a Rusia, ha dejado paso a un 
nuevo tipo de enfrentamiento, 
desgraciadamente muy similar 
a los conflictos de los siglos XIX 
y XX. Rusia siempre se ha mane-
jado bien en este tipo de conflic-
tos, como ha demostrado su tan 
inesperada como «modélica» 
anexión de Ucrania, donde la 
ausencia de muertos ha hecho 
olvidar las consecuencias que 
ese tipo de comportamientos 
ha tenido a lo largo de la histo-
ria. En Alemania en cambio, tras 
iniciar -y perder- dos guerras 
mundiales, las élites carecen del 
menor interés en arriesgarse a 
una nueva derrota, motivo por el 
cual todos los ex-cancilleres ale-
manes han denunciado como 
suicida la política ucraniana del 
gobierno de Angela Merkel, con 
la excepción del ex-sacerdote 
anticomunista y presidente de 
Alemania Joachim Gauck, que 
no para de exigir el uso de vio-
lencia para «defender la liber-
tad».

Como el Fausto de Goethe, 
Berlín está viviendo en sus car-
nes su incapacidad de controlar 
un proceso que puso en marcha 
sin reflexionar al carecer del me-
nor control sobre los golpistas de 
Kiev. Las consecuencias de se-
mejante error están generando 

enormes tensiones en el este de 
la UE: en Europa central los che-
cos, húngaros y eslovacos, que 
tienen importantes lazos econó-
micos con Rusia, se han negado 
a aceptar el despliegue de tropas 
de la OTAN en sus territorios y 
no quieren apoyar sanciones 
a Rusia, mientras que Polonia 
actúa como punto de lanza de 
EEUU en el conflicto con Rusia; 
el Grupo de Visegrad, formado 
por Chequia, Eslovaquia, Hun-
gría y Polonia con el objetivo de 
unificar su política exterior ha 
perdido su sentido y amenaza 
con disolverse, y hasta el gobier-
no polaco empieza a cuestionar-
se su fidelidad incondicional a 
los EEUU. 

La lucha de EEUU por reducir 
la dependencia energética de 
la UE respecto a Rusia, apoya-
da por la Comisión Europea, ha 
sido un fracaso total y amenaza 
con resquebrajar la UE en los 
Balcanes. Según el jefe de la pe-
trolera austríaca OMV, intentar 
independizarse energéticamen-
te de Rusia ha costado los últi-
mos años medio trillón de euros 
a la UE en inversiones inútiles: el 
gas licuado es carísimo, y el pro-
yecto del gaseoducto Nabucco 
ha sido abandonado, mientras 
Rusia no ha parado de estable-
cer alianzas en toda la península 

balcánica para construir su pro-
pio gaseoducto, South Stream, 
siendo actualmente Austria, 
antiguo valedor de Nabucco, el 
país que más defiende South 
Stream.

La UE ha preferido aplicar el 
modelo ucraniano, y amenazar 
con derrocar al gobierno búlga-
ro para poder parar temporal-
mente South Stream (Bulgaria es 
clave para el gaseoducto). Este 
chantaje no ha podido impedir 

que Macedonia, Grecia y Tur-
quía hayan pedido formar parte 
del consorcio South Stream, así 
como aumentar el desprecio en 
la región a una UE que precisa-
mente hace poco ha cancelado 
el acuerdo de Schengen para 
búlgaros y rumanos, forzándoles 
a volver emplear visado, y que 
debido al conflicto ucraniano 
está amenazada con carecer de 
suministro de gas este invierno. 

Pero lo peor de este conflicto 
no es la hipotética debilitación 
de la UE o incluso su desapa-
rición, sino el crecimiento de 
las ideas conservadoras y reac-
cionarias en el este de Europa, 
proceso apoyado activamente 
por Moscú, Washington y Bru-
selas. Al gobierno ucraniano 
con participación fascista y al 
gobierno polaco, ambos pro-
EEUU, se unen los gobiernos de 
los países bálticos, totalmente 
pro-UE y que además de home-
najear a genocidas miembros 
de las SS aplican un régimen de 
apartheid contra las minorías 
de habla rusa en sus territorios, 
algo consentido por la UE. Y no 
olvidemos la estrecha alianza de 
Moscú con el gobierno húngaro 
de Victor Orban, que ha estado 
coaligado con el partido antise-
mita y profascista Jobbic, el cual 
a su vez está aliado al grupo fas-
cista griego Amanecer Dorado, 
también pro ruso. 

La existencia de intereses eco-
nómicos y políticos enfrentados 
en el este de Europa, y la aparen-
temente imparable difusión de 
ideas nacionalistas y reacciona-
rias por toda la zona, mientras la 
izquierda brilla por su ausencia, 
son un claro aviso para navegan-
tes. Y mientras todos estos malos 
augurios se generalizan, el New 
York Times hace apología de la 
guerra y asegura que el bien-
estar solo es posible mediante 
ella, asegurando que es necesa-
ria una guerra importante. Por 
todo esto, hoy día es más impor-
tante que nunca el organizarse 
y luchar por un mundo mejor y 
hacer frente a este sistema so-
cial enloquecido que pretende 
empujar a la humanidad al de-
sastre.
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La descomposición 
de la Unión Europea
la crisis en ucrania ha puesto en marcha una serie de procesos 
cuyas consecuencias van a notarse a medio y largo plazo

RABIOSO
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Obras del South stream /Agencias

 europa guerra entre imperios

Berlín está viviendo 
en sus carnes su 
incapacidad de controlar 
un proceso que puso en 
marcha sin reflexionar

El new York times hace 
apología de la guerra y 
asegura que el bienestar 
solo es posible mediante 
su realización
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Jean Pierre Dutueil (1944, Pa-
rís), militante anarquista y edi-
tor francés. Participa con Da-
niel Cohn-Bendit en 1968 en la 
fundación del Movimiento 22 
de marzo. Profesor de psicolo-
gía social en la Universidad de 
París-Dauphineau a principios 
de la década de 1970. Entre 
1975 y 1976 colabora con Ro-
land Biard y Annie Moreau en 
el boletín de profesores comu-
nistas libertarios Conforma-
tion. Después de unirse a la 
OCL (Organización Comunista 
Libertaria) en 1978, se trasladó 
al País Vasco en 1979. Allá crea 
una imprenta asociativa y las 
ediciones Acracia en 1980, mi-
litando en el movimiento anti-
nuclear y en el movimiento 
abertzale. 

Pregunta.— ¿Qué motivos 
son los que provocaron la rebe-
lión popular de Mayo del 68? 
¿Existía un ambiente de agita-
ción previo? 

Respuesta.— Mayo del 68 
fue una sorpresa para todo el 
mundo. Con el tiempo pudi-
mos dar algunas explicaciones 

y encontrar algunas causas. En-
tre ellas el crecimiento de una 
juventud nacida después de la 
guerra y que solo podía consta-
tar la contradicción entre el 
«Estado de paz» proclamado 
en los medios de comunica-
ción y en la escuela tras la de-
rrota de los nazis, y la realidad: 
una sucesión de guerras colo-
niales (Indochina y, sobre todo, 
Argelia, guerra con la que con-
vivían). Además una nueva cla-
se obrera, los OS (Obreros lla-
mados «especializados», Ou-
vriers Spécialisés en francés) 
casi siempre provinciales y de 
origen rural y que no estaba en-
marcada en ninguna organiza-
ción sindical y que por lo tanto 
para luchar debe tomar cami-
nos menos tradicionales (vio-
lencias, ocupaciones, secues-
tros, comités de base, etc.). 
Para muchos obreros Mayo del 
68 empieza en 1966 con las re-
vueltas de Caen, Lorraine, Fou-

Son nuevas formas de organi-
zación que veremos durante 
cuarenta años.

P.— ¿Fue más una revolución 
cultural que política? 

R.— No se puede disociar lo 
político de lo cultural. La reali-
dad es que después de Mayo 
algunas fuerzas (la burguesía y 
l’intelligentsia de la izquierda 
han querido reducir Mayo del 
68 a una simple dimensión cul-
tural (ella misma vaciada de 
contenido subversivo) borran-
do el aspecto político para erra-
dicar toda idea de revolución. 
De este modo la huelga general, 
las ocupaciones de las fábricas 
y sobre todo los movimientos 
obreros que precedieron a 
Mayo han sido totalmente ig-
norados por esta misma intelli-
gentsia en los “aniversarios” 
celebrados. Hubo que esperar 
hasta 2008, en el cuarenta ani-
versario, para sacar a la luz el 

aspecto político y social de 
Mayo del 68. 

P.— La represión, enfrenta-
mientos internos, la falta de apo-
yo social...¿ Qué consiguió minar 
y acabar con la revolución?

R.— La revuelta no necesitó 
estos ataques para disolverse, 
más que para destruirse. Fue 
simplemente por la falta de 
perspectivas: el movimiento no 

podía ir más allá sin pasar por el 
trago de dibujar materialmente 
el contorno de otra sociedad, no 
solo cultural sino también polí-
tica y económica. Mas hay que 
darse cuenta que el viejo eslo-
gan, según el cual los oprimidos 
no tienen más que sus cadenas 
que perder, resultante del viejo 
movimiento obrero, ya no des-
cribía la realidad.

Hacia julio y agosto del 68 
hubo un “deseo de orden”, de “ 
vuelta a la normalidad” por 
parte de un sector de la pobla-
ción que había, hasta ahora, se-
guido o fue incluso actor/actriz 
en el movimiento. Las tentati-
vas de existencia autónomas, 
como los comités de acción, no 
tenían ni la fuerza, ni sin duda 
las ganas en realidad, de con-
vertirse en la fuerza que permi-
tiera seguir hacia otra cosa que 
el cambio de personal político a 
la cabeza del Estado.

P.— ¿Qué papel jugó el movi-
miento libertario en las revuel-
tas? ¿Hubo algo de herencia por 
parte del exilio español?

R.— De forma colectiva ningu-
no. Las organizaciones desperdi-
gadas anarquistas como tal no 
hicieron más que propaganda y 
aun así a pequeña escala. Sin 
embargo, individualmente, los 
militantes y otros tantos millones 
que habían abandonado la mili-
tancia y que se despertaron 
(cómo no hacerlo con tanta “fi es-
ta”) se interesaron (en barrios, 
fábricas, en las calles, problemas 
específi cos, etc.) en las luchas y 
jugaron un papel no omisible en 
la voluntad marcada de hacer 
que el movimiento no se escapa-
ra de sus actores. Sabemos que 
después de la guerra, el exilio es-
pañol se debatía entre dos actitu-
des. Una consistía en participar 
en la lucha de clases; la otra se 
preparaba a la posible vuelta a 

España por lo tanto a actuar pri-
mero con respecto a la situación 
como exiliado español. Mayo se 
posicionó en favor de los prime-
ros. La gran mayoría de los mili-
tantes en el exilio, entre los cua-
les muchos eran todavía activos 
profesionalmente, se unieron a 
sus camaradas de clase, tanto de 
fábricas como de ofi cina, partici-
pando a las ocupaciones y a las 
manifestaciones.  

P.— Desde entonces abunda 
mucha literatura al respecto, 
¿Cuáles dirías que son los luga-
res comunes que falsamente se 
han construido —bien de for-
ma idealizada o con la idea de 
desprestigiarla—en relación a 
aquella revuelta?

R.— Así que me vengan a la 
cabeza:

-La sociedad pre-68 hubiera 
sido una sociedad donde la 
gente se “estrepitaba” hacia el 

La lucha estudiantil 
despertó a una parte 
de la clase obrera pero 
como tal no enseñó 
nada a los obreros

Hay un paralelismo 
con el 15M a condición 
de hablar tanto de las 
diferencias como de los 
parecidos

gère, Redón o Saint-Nazaire; 
con un movimiento campesino 
en plena mutación que redes-
cubre los enfrentamientos con 
la policía y en la que emergen 
los análisis de clase, ajena hasta 
entonces en este sector.  

P.— ¿En qué momento la lu-
cha estudiantil conecta con la 
obrera? ¿ Qué aspectos positivos 
y negativos provocó esa unión?

R.— Hay que precisar que la 
lucha estudiantil afectó solo a 
una minoría de estudiantes. Y 
es precisamente el hecho de 
aceptar ser una minoría y de 
romper con la estrategia sindi-
cal, que consiste en querer re-
presentar al conjunto de estu-
diantes, lo que llevó al éxito de 
los anarquistas en Nanterre. Si 
hubo una unión de luchas, solo 
fue en la calle y en los comités 
de acción. En las fábricas casi 
nunca, en la medida en que la 
burocracia sindical lo controla-

ba de cerca. Pero no hay que 
sobrevalorar esta unión ya que 
en realidad si la lucha estudian-
til despertó a una parte de la 
clase obrera (sobre todo los jó-
venes OS, citados anteriormen-
te, y los más mayores quienes 
conocieron el Frente Popular 
de 1936 y la Resistencia), los es-
tudiantes como tal no enseña-
ron nada a los obreros. 

P.— ¿Fueron los comités de ac-
ción el motor de la revolución? 

R.— Seamos prudentes 
cuando hablemos de «revolu-
ción». En cualquier caso los co-
mités de acción fueron el es-
queleto mismo del movimiento 
y expresaba al mismo tiempo 
los aspectos más radicales y los 
más diversos. Conservando la 
prudencia también aquí, en 
cuanto a las comparaciones, 
fueron como los soviéticos en 
1917 en Rusia o los consejos de 
fábricas en Italia en 1920, una 
expresión organizada nacida al 
margen de los partidos políti-
cos y de los sindicatos. Lo inte-
resante en los comités de ac-
ción es que representan otra 
forma de expresión y de organi-
zación diferente a la de los par-
tidos y los sindicatos tradicio-
nales. Han sido también la 
expresión de una resistencia 
replegada cuando el poder, los 

partidos y los sindicatos reto-
maron el mando. Pero sobre 
todo y probablemente lo más 
importante, han dejado su hue-
lla a la decena de luchas que 
han seguido  hasta ahora. En 
cada tentativa de lucha, son los 
comités creados  (de lucha, de 
huelga, de barrio, de mujeres, 
antinuclear, etc.)  los que repre-
sentan una voluntad de la base. 

 ELISA CALVO

JEAN PIERRE DUTUEIL | MILITANTE ANARQUISTA Y EDITOR FRANCÉS

«Las revueltas de 1968 para muchos obreros comenzaron en Caen, Lorraine, Fougère, Redón 
o Saint-Nazaire; con un movimiento campesino en plena mutación con análisis de clase»

«El Mayo del 68 francés fue una 
sorpresa para todo el mundo»

I. NISTAL 
•  POITIERS
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consumo (Charlotte Rotman, 
coautrice des Années 68). Pue-
de que sea verdad para una pe-
queña parte de la población, 
digamos la pequeña burguesía 
intelectual de donde proviene 
de hecho este tipo de análisis 
pero no del resto. Según esta 
gente, sería Mayo del 68 quien 
habría iniciado una crítica del 
consumismo aunque, al con-
trario, esto empezó ANTES. Los 
activistas se reían abiertamente 
de las publicidades y las mani-
pulaban El sistema de los obje-
tos de Baudrillard data de antes 
de Mayo como las críticas viru-
lentas emitidas por la Interna-
cional situacionista. 

- Los sesentayochistas se vol-
vieron unos chaqueteros y se 
convirtieron en los dirigentes de 
la sociedad. ¡Solo podemos 
aceptar esto excluyendo los 8 o 
10 millones de huelguistas de lo 
que llamamos sesentayochistas! 
¿Podemos pretender que 8-10 
millones de obreros y emplea-
dos se hayan convertido en los 
jefes de la sociedad? ¡No! Los y 
las que sí lo hicieron son los que 
se encuentran en la vanguardia, 
en el lado intelectual y, por su-
puesto, no es la mayoría.  

P.— Daniel Cohn Bendit ha 
pasado a la historia como uno, 
si no la principal cabeza visible 
del movimiento. ¿Crees que 
trayectorias como la suya han 
empañado de alguna forma la 
imagen que se pueda tener de 
aquel movimiento y fortalecido 
al sistema? 

R.— Ni lo uno ni lo otro. No le 
podemos poner al mismo nivel 
que a los Maoístas que se con-
virtieron en leaders de la pren-
sa, nuevos fi lósofos o que vol-
vieron a su religión inicial 
(espiritual o política). La mayo-
ría de ellos han dejado el mili-
tantismo para consagrarse a ta-
reas “ más nobles” de “ curas de 
opinión”. En realidad no han 
traicionado nada, es un error 
creer eso. Siguieron siendo lo 
que ya eran pero cambiando de 
costumbres: jefes que quieren 
seguir siéndolo sirviendo a 
otros dueños. Cohn-Bendit él, 
cualquiera que sea el juicio ne-
gativo que pueda tener yo sobre 
sus posturas, ha seguido mili-
tando y defendiendo las causas 
en las cuales ha creido siempre. 
Y fi nalmente, ha sido él de nue-
vo quien ha encarnado el lado 
más transgresor y festivo del 68, 
en el imaginario francés.

P.— ¿Qué consecuencias pro-
vocó y qué enseñanzas pode-
mos tomar hoy de aquel suceso?

R.— Brevemente, las conse-
cuencias son de dos tipos. Pri-
mero, y es lo más conocido, los 
movimientos que se han desa-
rrollado después contra las opre-
siones específi cas: mujeres, 
sexualidad, niños, escuela, anti-
militarismo... Y segundo, las for-
mas de organización de los mo-
vimientos sociales que han 
cambiado con un debilitamiento 
de las viejas estructuras sindica-
les y la emancipación de mode-
los de organización  tales como 
las coordinaciones y las asam-
bleas generales abiertas a los no 
sindicados. Se puede decir tam-
bién que la ruptura entre el pue-
blo y la élite, que se acentúa len-

tamente a lo largo de los años 
hasta convertirse en la principal 
ruptura, data de entonces.

P.— Cuando en España explo-
sionó en 15M hubo quien lo 
comparó, salvando las distancias 
y en su magnitud, con Mayo del 
68. ¿ Qué opinión te merece esa 
idea? ¿Vés algún paralelismo? 

R.— Pienso que se puede ha-
cer un paralelismo a condición 
de hablar tanto de las diferen-
cias (es otro periodo de desarro-
llo del capitalismo)  como de los 
parecidos. No conozco bien el 
15M pero es evidente que se ins-
cribe en el contexto mundial de 
toma de la palabra de la base de 
la sociedad fuera de los marcos 
sindical-políticos existentes. En 
ese sentido sí, se puede hacer un 
paralelismo con Mayo del 68. 

P.— Y en pleno siglo XX los 
problemas de ayer continúan y 
se agudizan cada vez más, 
¿Cómo combatimos? ¿Debería-
mos explorar nuevas vías de lu-
cha o a estas alturas está ya todo 
inventado? 

R.— Las estrategias no se in-
ventan a priori, no en el abso-
luto, ni en las mentes de los 
intelectuales aunque sean mi-
litantes. Son fruto de la prácti-
cas colectivas que nadie con-
trola en realidad, ¡Y menos 
mal! Es por esto que lo esencial 
me parece ser a la vez priorizar 
lo colectivo y de atreverse a ha-
cer colectivamente lo que te-
nemos ganas de hacer, sin es-
perar a que una mayoría quiera 
darnos su aprobación. Existir 
como minoría activa y abierta 
al exterior,  y dialogar siempre 
con el resto de la sociedad. Ex-
plicarse siempre, claro, dejar 
de masturbarse con las gran-
des fórmulas mágicas siempre 
más radicales, pero no hay que 
esperar a que las explicaciones 
hayan convencido para actuar.    

P.— ¿Es el Frente Nacional 
(FN) una vieja amenaza del pa-
sado? ¿Cómo se ha llegado a 
esta situación? 

R.— El Frente Nacional se ha 
dejado llevar siempre por bases 
bautismales por dos “grandes” 
de la política francesa: El partido 
gaullista y el partido socialista 
que han tenido, tanto el uno 
como el otro, interés, en momen-
tos diferentes, de que naciera 
una fuerza que permitiera de-
nunciar al otro como “haciendo 
el paripé”. Pero su criatura se ha 
hecho autónoma con un trasfon-
do que siempre ha existido en 
Francia a lo largo de la Historia, 
bajo diferentes apelaciones, y 
que representa  grosso modo un 
20% de la población (boulangis-
me, antidreyfusards, les Ligues 
como la acción francesa, monár-
quicos antes de la Segunda Gue-
rra mundial y después el Pouja-
dismo, OAS, la derecha más 
conservadora del gaullismo, el 
Frente Nacional. Con un trasfon-
do más o menos racista y antise-
mita.   Digamos que el FN puede 
servir de salvavidas en caso de 
derrumbamiento de los partidos 
tradicionales y del aumento de 
las luchas sociales. Pero esto no 
cambiará gran cosa. Igual que los 
dirigentes izquierdistas de 68 o 
los de la lucha armada en Améri-
ca Latina que acceden al poder, 
serán más neutrales y realistas 
una vez tomen el control... Harán 
lo que el Capital necesite.  
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El mayo del 68 tuvo especial repercusión en París, donde movimientos de todo tipo convergieron como 
grupos feministas, anarquistas, obreros, estudiantes.  / AGENCIAS
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Tras el derrumbe del aparato es-
tatal republicano a partir del 18 
de julio de 1936, en Asturias se 
establecen dos formas de organi-
zación diferentes entre sí según 
las bases de las mismas. En Sama, 
el Comité Provincial del Frente 
Popular y en Gijón, el Comité de 
Guerra, que infl uenciaba no solo 
el área de Gijón sino también en 
la franja costera que va desde 
Avilés hasta Villaviciosa. 

El Comité de Sama, de mayoría 
socialista (P.S.O.E. y U.G.T.), con 
el diputado a Cortes González 
Peña a la cabeza, constituirá for-
mas de gobierno que tratarán de 
continuar con la legalidad repu-
blicana. El de Gijón, de clara ins-
piración anarquista y revolucio-
naria, organizará todos los 
aspectos de la vida cotidiana du-
rante el periodo de la guerra-re-
volución (dirección de las mili-
cias, abastos, vigilancia, trabajo, 
etc.) en base a sus principios li-
bertarios. Éste a su vez se descen-
traliza en los distintos comités 
que han ido formándose de for-
ma espontánea (de fábrica, de 
barriada, etc.) De esta forma, se 
suprime el uso del dinero y se 
prohíbe el cobro de servicios, 
todo se suministraba a través de 
los vales editados por los comités 
respectivos. El propio presidente 
de la República (Manuel Azaña) 
se quejó, escandalizado, de este 
hecho. 

Entre septiembre y octubre de 
1936, y con Largo Caballero asu-
miendo la presidencia del Go-
bierno de la República, se esta-
blece en toda la zona republicana 
un intento de reconstrucción del 
Estado y de sus órganos, lo que 
en Gijón supuso la sustitución 
del Comité de Guerra por una 
Gestora Municipal, al frente de la 
cuál fue nombrado como Alcal-
de, Avelino González Mallada (ex 
Secretario General del Comité 
Nacional de la C.N.T., ex director 
del periódico CNT y no mucho 
antes, Secretario General de la 
Regional de Asturias, León y Pa-
lencia). Esta nueva Gestora Mu-
nicipal desarrolló sus funciones 
hasta agosto de 1937, siendo sus-
tituida por un nuevo Consejo 
municipal, una vez ya instalado 
en Gijón el Consejo Soberano de 
Asturias y León. 

El periodo de la Gestora Muni-
cipal, será una época de especial 
relevancia para la ciudad de Gi-
jón, ya que entre sus objetivos se 
encontraba realizar una profun-
da reordenación urbana, tenden-
te a regularizar y mejorar tanto la 
ya por entonces, caótica estruc-
tura urbana, como las barriadas 
obreras.

Un urbanismo revolucionario 
para Gijón durante 1937-1939

PEDRO PABLO BAZÁN 
• GIJÓN- XIXÓN

REORDENACIÓN URBANA | UNA CUESTIÓN IDEOLOGICA

El derrumbamiento del entramado de poder estatal en julio de 1936 supuso una oportunidad 
única para Gijón de realizar una serie de reformas urbanas de marcado carácter revolucionario.

Arriba: plano del «Plan de Reformas» más el nuevo recorrido de la ronda añadida en el «Plan Valentín Ga-
mazo de 1947» / CALLEJERO.GIJON.ES.  Abajo: restos de la manzana demolida del Hospital de Caridad de El Náu-
tico durante la campaña de derribos de la Gestora Municipal (comienzos de 1937) / AMG (COLECCIÓN C. SUÁREZ). 

Se empieza por las demolicio-
nes, usando un tramite burocrá-
tico directo por el que la incau-
tación y el derribo se efectuaban 
tras el preceptivo acuerdo mu-
nicipal quedando pendiente el 
posible pago de indemnizacio-
nes. Fueron así demolidos los 
destartalados balnearios en es-
tado de abandono de la Playa de 
San Lorenzo: Las Carolinas y La 
Favorita, cuyo estado de conser-
vación suponía un riesgo públi-
co, martillos de casas: en la calle 
Capua, las populares Casas de 
Veronda, la manzana donde es-
taba el Hospital de Caridad, el 
acceso al arrabal de La Rueda, el 
antiguo Mercado Jovellanos, etc. 
y aquellas estructuras que impe-
dían el ensanchamiento de las 
principales vías de comunica-
ción (principio de la Avda. de 
Schultz, Carretera de Oviedo, 
calle de Fernández Vallín, etc.).

Durante el transcurso de la 
guerra también serán derribadas 
dos iglesias parroquiales: San Pe-
dro —en plena primera línea de 
playa— y San José, y otras sufrie-
ron importantes daños que hi-
cieron necesaria su reconstruc-
ción al acabar el confl icto, como 
la de San Lorenzo.

Las demoliciones, realizadas 
entre octubre y diciembre de 
1936, serán paralizadas por el 
veto de la Consejería de Obras 
Públicas del órgano político re-
gional, por estar en contra de la 

forma de realizar las ocupacio-
nes de fi ncas urbanas, es decir, 
por no atenerse éstas a la legali-
dad republicana anterior a la su-
blevación militar. 

En junio de 1937 se lanza un 
ambicioso Plan de Reformas, 
aprobado en agosto y en el que se 
planifi có una estación central y 
única para autocares y trenes, 
con dos emplazamientos posi-
bles, el primero donde estaba si-
tuada la Estación de Ferrocarril 
del Norte y el segundo en la zona 
de La Braña, que comunicaría 
con una nueva vía a construir 
con el centro de la ciudad, (para-
dójicamente 77 años después 
aún se está en proceso de realizar 
un plan parecido, con la estación 
intermodal).

Además, se planifi có una vía 
costera que permitiría recorrer 
todo el litoral gijonés, de Este a 
Oeste, lo que conllevaba el derri-

bo de iglesia de San Pedro, así 
como el del Club de Regatas, cen-
tro de reunión de la alta sociedad 
gijonesa, emplazados ambos en 
primera línea de costa, colindan-
tes a la playa de San Lorenzo. Si 
bien sí se realizó el derribo de la 
Iglesia de San Pedro (ya dañada 
por un bombardeo republicano 
durante la Revolución de 1934), 
no ocurrió lo mismo con el Club 
de Regatas. Aún así, en la actuali-
dad se ha trazado una senda que 
permite pasear por toda la costa 
del municipio de Gijón, a excep-
ción de la parte que ocupa el cita-
do  Club de Regatas. 

El plan preveía además la 
construcción de una ronda de 
circunvalación que desviara el 
tráfi co rodado pesado de la ciu-
dad (realizada  60 años después), 
y la creación de zonas verdes en 
los barrios obreros (retomada 
parcialmente también a partir de 
los años 80).

El plan recogía viejas aspiracio-
nes de reformas urbanas de los 
Ayuntamientos republicanos que 
los intereses particulares burgue-
ses habían paralizado. Esta es la 
clave principal de  la transforma-
ción de la ciudad que introducía 
el plan: se primaba el interés ge-
neral colectivo, al superarse las 
restricciones impuestas por el 
concepto de propiedad privada 
de la legislación republicana. 

El plan se construyó sobre los 
principios racionalistas y huma-
nistas típicos del pensamiento li-
bertario de la época, se adelantó 
décadas a las transformaciones 
urbanas posteriores, y de haber-
se completado en su totalidad, 
hubiera hecho de Gijón una ciu-
dad más racional en lo urbano, 
más integrada con el hombre y la 
naturaleza y, sobre todo, ajena a 
los intereses del capitalismo.

Además de su relevancia urba-
nística, el Plan permitía el em-
pleo de toda la mano de obra dis-
ponible, la que no había ido, 
voluntariamente, a formar parte 
de las milicias. Este factor, unido 
a las colectivizaciones realizadas 
en sectores claves del panorama 
laboral gijonés de la época (pes-
ca, industria naval, etc.), permi-
tió rozar el pleno empleo en el 
municipio, lo que propició que 
junto a la correcta organización 
de la retaguardia, se garantizara 
la provisión de suministros para 
la ciudad.  Si bien esta situación 
inicial se vio rápidamente des-
gastada por el transcurso de la 
guerra, ya que la movilización de 
la población civil supuso la des-
aparición paulatina de la mano 
de obra, y unido este hecho al 
aislamiento del Frente Norte, se 
generó una escasez general de 
suministros.

Tras el fi nal de la Guerra Civil, 
las autoridades franquistas, ob-
servando la utilidad del plan, re-
tomaron en parte el mismo en el 
que sería el Plan Valentín Gama-
zo de 1947, obviando aspectos 
que eliminaban su carácter revo-
lucionario y de servicio al pueblo 
(reconstrucción de la iglesia de 
San Pedro lindando el litoral, 
mantenimiento de las instalacio-
nes del Club de Regatas, etc.), fi -
nalmente el choque, de nuevo, 
entre los intereses particulares y 
los generales hizo que la mayor 
parte de las grandes transforma-
ciones previstas en el nuevo plan 
quedaran en papel mojado. 

Las autoridades, 
franquistas lo 
retomaron en parte, 
obviando el servicio
al pueblo
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E
  l anarquismo social, es 

un concepto útil para 
diferenciar entre las 
dos grandes tendencias 
dentro del anarquismo. 
Centra su praxis y teoría

en la libertad individual relacionada 
con la igualdad y la ayuda mutua, den-
tro de la comunidad. La otra tendencia, 
el anarquismo individualista, el centro 
de la praxis y la teoría es la autonomía 
personal frente a la comunidad, aunque 
esta no sea contraria a la asociación con 
otras personas. Dentro de esta división 
teórica, no cabe hablar de un binarismo 
excluyente ya que existen multitud de 
matices, pero si puede establecerse una 
diferenciación práctico-política o políti-
ca pre figurativa, en la cual los modos de 
organización y tácticas realizadas se su-
pone que reflejan con exactitud el futuro 
de la sociedad que se busca. 

El artículo de, Aris Tsioumas, desa-
rrolla un análisis partiendo de la si-
tuación política griega, y propone una 
teoría y una política o propuesta de 
acción entroncadas con el anarquismo 
social. Si bien la situación político-so-
cial griega no es la misma que en la que 
actualmente estamos aquí —dados los 
condicionantes políticos, económicos 
y sociales previos— sí que nos puede 
servir a los y las anarcosindicalistas 
para evaluar y prever las líneas de ac-
ción que nos han de servir para enfren-
tarnos a la situación en la que nos va-
mos a encontrar en un futuro próximo. 

La élite capitalista está actualizando 
rápidamente su posición a fin de lanzar 
un ataque aún más agresivo y estructu-
rado contra la clase obrera. En el Estado 
español aún encontramos resistencias 
desde el ámbito de la izquierda social-
demócrata y los sindicatos de concer-
tación en un marco que aún reconoce 
determinados derechos sociales (sani-
dad, educación, servicios sociales, etc.). 
La situación social aún no está tan po-
larizada y deteriorada como en Grecia, 
pero todo apunta a que más temprano 
que tarde hemos de tomar ejemplo 
de las dinámicas sociales griegas y las 
propuestas de acción expresadas en el 
artículo como única alternativa para 
articular una respuesta social efectiva al 
reto planteado por el capitalismo. En esa 
alternativa, en nuestra mano está que el 
anarcosindicalismo sea el polo agluti-
nador de las distintas luchas sociales, 
articulando una respuesta que sea una 
alternativa real, práctica y efectiva. 

En este contexto, el lema de que «lo 
que dijimos antiguamente sigue va-
liendo» ya no es una afirmación en-
teramente útil. Ya no estamos en el 

momento en el que la CNT, dentro de 
los distintos movimientos sociales, lu-
chábamos una batalla por sobrevivir 
dentro de un marco social desmovi-
lizado. El análisis postmodernista ha 
penetrado fuertemente en los movi-
mientos sociales y la cuestión a la que 
nos enfrentamos es evaluar cuanto de 
lo que dijimos anteriormente sigue va-
liendo, qué dialéctica de continuidad-
discontinuidad de nuestro arsenal teó-
rico impulsa nuestras herramientas de 
pensamiento e inspira nuestra acción. 
Hemos de plantear y poner en práctica 
alternativas reales a la destrucción de 
los servicios públicos (dando alterna-
tivas o implicando a sus trabajadores 
y trabajadoras en la gestión directa de 
los mismos) y hemos de empezar a 
ser capaces realmente de gestionar los 
medios de producción, con ejemplos 
prácticos de gestión de empresas.

El artículo no da la centralidad del 
discurso y la acción al movimiento 
anarcosindicalista. Hemos de entender 

que en Grecia no hay una organización 
como la CNT, que sí que tenemos un 
planteamiento coherentemente enrai-
zado y dirigido a la comprensión pro-
funda de las necesidades sociales, y sí 
que planteamos un modo del que estas 
puedan realizarse basado en nuestra 
experiencia histórica. Pero el análisis sí 
que nos da unas cuantas claves de las 
carencias en nuestra acción de las cua-
les, si bien somos conscientes, no ter-
minamos de ser capaces de neutralizar. 

En este momento en nuestro análisis y 
práctica, en busca de nuevas adhesiones 
a nuestros planteamientos antiautorita-
rios, debemos de seguir desarrollando 
una crítica a la estructura política pro-
puesta por el marxismo. Ha de ser hecha 
sin eludir los puntos en común de su teo-
ría y, por tanto, ha de superar al leninis-
mo y todo lo que significa. La democracia 
directa, la autogestión y la anti-jerarquía 
no son simples juegos dialécticos sino 
que son prácticas definitorias del anar-
cosindicalismo que hemos de poner en 
valor en los movimientos sociales. He-

mos de poner en valor porque, si bien ya 
mismo se están poniendo en práctica en 
muchos ámbitos, no están fructificando 
en una determinación de que han de 
trasladarse a las empresas por medio del 
anarcosindicalismo. 

Así mismo, el anarcosindicalismo, 
como expresión práctica del anarquis-
mo social, hemos de desmarcarnos teó-
ricamente de corrientes nihilistas, que 
si bien reconocemos como una tenden-
cia que siempre ha existido, son ajenas 
a nuestra concepción del anarquismo. 
Concepción que es compañera de ca-
mino de otras tendencias, enlazadas por 
una pasión común por la libertad social 
e individual. Compartimos esa pasión 

y multitud de nexos teóricos, prácticos 
y personales, pero el anarcosindicalis-
mo da un giro a la expresión clásica de 
«construir destruyendo», saliendo de 
esa dialéctica negativa con una posición 
afirmativa, que se puede expresar en la 
máxima de «destruir construyendo». A 
través de esta afirmación, de esta pers-
pectiva sobre la sociedad, y dotándo-
nos de una profunda cultura libertaria, 
construimos una dialéctica cotidiana de 
la vida, en la cual el sindicato es nues-
tra herramienta cotidiana de enfrenta-
miento al capitalismo y evitando que 
se produzcan formaciones antisociales 
o elitistas que dañarían la solvencia de 
nuestra propuesta.

«En nuestra mano está que 
el anarcosindicalismo sea 
el polo aglutinador de las 
distintas luchas sociales, 
articulando una alternativa 
real, práctica y efectiva»

A DEBATE: ANARQUISMO SOCIAL, UNA CORRIENTE DE FUTURO | 
ARTÍCULO DE ARIS TSIOUMAS

Aris Tsioumas es militante en las luchas sociales griegas, Aris nos 
traslada en Estudios un plan de programa político y expresión 
organizativa del movimiento anarquista social. Dos compañeros 
debaten y actualizan ese discurso para nuestro contexto.

Una pasión 
constructiva
IGNACIO CARDIEL  | CNT ZARAGOZA
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«
  El anarquismo social, 

una corriente de futuro» 
de Aris Tsioumas resulta 
revelador en algo bási-
co, y es que pese a estar 
escrito para el contexto

griego toca puntos clave que son 
transversales para la reflexión y pro-
ceder de la apuesta libertaria que es-
tán a la orden del día en el contexto 
español y en el mundo.

El análisis político general de la 
situación social, con matices, tiene 
paralelismos importantes: ofensiva 
capitalista y reconfiguración social 
de las clases, ruptura de la paz so-
cial y aumento de la desigualdad e 
injusticia y cambio en el imaginario 
social, los discursos y aumento de la 
lucha de clases. A lo que habría que 
añadirle el quiebre de la legitimidad 
monárquica, el aumento del discur-
so populista, el fascismo sin careta y 
los nacionalismos.

Uno de estos puntos clave que tie-
ne el texto, y que se ha evidenciado 
más si cabe desde el nacimiento y 
evolución del 15M, ha sido la fal-
ta de un programa a corto y medio 
plazo con el que poder desarrollar 
nuestra implicación en los proce-
sos de lucha. Este programa, coin-
cido con el autor, debemos trazarlo 
desde las necesidades sociales que 
tenemos los trabajadores (vivienda, 
educación, salud, trabajo, cultura…) 
porque es desde éstas donde pode-
mos dar soluciones a la desigualdad 
social y construir las relaciones so-
ciales que queremos para el futuro. 
Para ello, veo evidente que quienes 
estamos en mayor o menor medida 
implicados en estos procesos de lu-
cha compartamos nuestra experien-
cia y posibles líneas de trabajo.

Este compartir de experiencia es 
algo que va relacionado con el he-
cho de construir una organización 
específica que dote a los anarquis-
tas sociales de una herramienta que 
multiplica las fuerzas y las inteligen-
cias. Abre espacios para el desarro-
llo de análisis sobre las situaciones 
sociales en distintos ámbitos y ge-
nera estrategias de cara a marcarse 
trabajos de propaganda y  prácticos 
constructivos potenciando la parti-
cipación en distintos espacios socia-
les de lucha. También es importante 
que en estos espacios sociales de 
lucha las anarquistas sociales nos 
dotemos de herramientas para la 
discusión, el debate constructivo y 

el intercambio de experiencias con 
otros luchadores.

Hay que tener claro que tanto el 
sindicato, la organización específi-
ca, como un programa de nada sir-
ven si nuestra militancia no se lleva 
a cabo en la vida social, con nuestros 
compañeros de trabajo y barrio (en 
el sindicato, asociaciones, centros 
culturales, cooperativas, huertos 

comunitarios, colectivos varios, fa-
milia, amigos…) ya que es ahí como 
podemos ser partícipes del desa-
rrollo de la movilización social y la 
transformación de la sociedad con 
nuestro ejemplo.

De cómo nos relacionamos con 
nuestro entorno inmediato dará 
buena muestra de las posibilidades 
de proyectar nuestras propuestas 
de forma exitosa. Por eso mismo es 
importante fomentar una cultura 
obrera abierta a la discusión de la 
diversidad de opiniones, tendien-
do a sumar y a la unidad práctica 

en las cuestiones comunes frente a 
las agresiones de las políticas capi-
talistas que son cada vez mayores. 
Todo esto favorece la creación de 
unas dinámicas políticas de expe-
riencias colectivas que enriquece 
la madurez del pueblo que se or-
ganiza por sí mismo. Esta riqueza 
se palpa con más brazos, más en-
foques, más actividad, más fuerza, 
más organización, más evaluación 
de fallos y aciertos, etc… que hace 
que los militantes ganen en capaci-
dad y conocimientos, y además, en 
aquellas actividades en las que es-
tán implicados favorecen redes de 
simpatía que son muy necesarias 
para avanzar y construir.

Las implicaciones que tiene el de-
seo de un pueblo que es capaz de or-
ganizar la vida económica, política y 
cultural por sí mismo, sin necesidad 
de gobiernos y estados, son de gran 
calado, lo que nos debe obligar a te-
ner una amplitud de miras y contex-
tualizar nuestro momento histórico 
del siglo XXI, sobre todo cuando nos 
planteamos un proceso revolucio-
nario como el descrito que requiere 
una movilización social muy am-
plia de la que nosotras seremos una 
parte de la misma (esperemos que 
la más determinante). Para ello ne-
cesitamos la transformación de los 
valores imperantes capitalistas por 
otros más avanzados (solidaridad, 
apoyo mutuo, equidad, libertad y 
dignidad) en todo aquello que se va 
construyendo y organizando. Este 
cambio de valores fomenta que las 
dinámicas dentro de las organiza-
ciones sociales tiendan a la demo-
cracia directa, el compromiso y la 
autogestión. También genera de ma-
nera progresiva unas herramientas 
de capacitación e inteligencia colec-
tiva entre los trabajadores para re-
solver sus problemas por sí mismos.

Para terminar, no hay que dejar 
pasar de largo, que el imaginario 
social y los estados psicológicos de 
euforia o apatía en el pueblo se ven 
influidos según los acontecimientos 
políticos colectivos e individuales, 
es por eso que de nosotros mismos 
depende capacitarnos para aprove-
char o excitar en el conjunto social 
hechos de esperanza, de entusias-
mo, de ilusión sobre un proyecto li-
bertario que se vea como factible y 
que aporta mecanismos para hacer 
soñar en el presente con otro mundo 
nuevo y mejor.

Construyendo los cimientos
JULIO FRANCO  | CNT ARTES GRÁFICAS DE MADRID

«Uno de estos puntos 
clave ha sido la falta 
de un programa con el 
que poder desarrollar 
nuestra implicación en 
los procesos de lucha»

«Fomentar una cultura 
obrera abierta a las 
opiniones diversas y la 
discusión, tendiendo 
a sumar y a la unidad 
práctica en lo cómún»

«Las implicaciones que 
tiene el deseo de un 
pueblo que organiza la 
vida política, cultural y 
económica por sí mismo 
es de gran calado»
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Rey o no rey... esa es la 
cuestión

Ni la sangre azul existe, ni el 
ADN de un rey es diferente al 
resto de los mortales. Es descon-
certante que en pleno siglo XXI 
donde el conocimiento y la cien-
cia deberían ser los ejes sobre los 
que pivotase nuestra sociedad, 
todavía esté sumida en la supers-
tición y los mitos del medievo.

El espectáculo de infantilismo 
urdido en el Congreso, cuna de 
la democracia, con respecto a la 
sucesión del rey, es una muestra 
más de la debilidad mental y de 
espíritu de los responsables po-
líticos.

Los padres de nuestros políti-
cos no les enseñaron, que al igual 
que los reyes magos, las hadas, 
los elfos, Papá Noel, las brujas, 
gnomos o Santa Claus, etc. los 
reyes no existen: son personas 
como los demás, disfrazadas.

El Congreso se convirtió en un 
foro de debate metafísico sobre 
un ser propio de la mitología: 

sobre cualidades, atributos y po-
deres: inviolabilidad, aforamien-
to, línea sucesoria, irresponsabi-
lidad de sus actos, privilegios... 
como si estuviera tocado por un 
poder sobrenatural, que no le es 
dado al resto de humanos.

La monarquía es un anacronis-
mo histórico, y antagónico a De-
mocracia. También «ciudadano» 
y «súbdito» son términos anta-
gónicos. Aunque por lo sucedido 
en el Congreso, nuestros políticos 
nos tratan como a súbditos que 
obedecen, callan y no participan 
del proceso democrático. Ya que 
si nos tratasen como a ciuda-
danos, siempre, siempre... para 
temas importantes nos pedirían 
opinión. Lo cierto es, que no nos 
tienen en ninguna estima, nos 
tratan como a menores de edad.

Lo sucedido fue parte de un 
cuento infantil sobre pleitesía 
de lacayos a príncipes, reyes, y 
princesas. No un debate sobre el 
rumbo la democracia y las liber-
tades de sus ciudadanos. Y para 
que los alumnos de nuestras es-

cuelas y universidades se olviden 
de sentido crítico de su condición 
de ciudadanos, y aprendan cómo 
se debe portar un súbdito obe-
diente y ejemplar, tuvimos la fa-
bulosa actuación del Ministro de 
Educación, que en su función de 
paje real, acompañó al monarca, 
dos pasos por detrás, en todos los 
actos de despedida. La cabeza ga-
cha del jefe de oposición ante el 
rey, mentón hincado en el pecho, 
dio buena muestra de lo sentido 

y vivido, en la letra y el espíritu de 
la Constitución «que nos hace a 
todos los hombres iguales». Las 
alfombras rojas puestas a los 
pies de los monarcas en todas 
las Universidades y centros de 
investigación, son sintomáticas 
del oscurantismo y sumisión de 
nuestras instituciones del saber a 
personajes mitificados.

Ha quedado claro que a nues-
tros políticos les da miedo la de-
mocracia, les da miedo preguntar 

al pueblo, les da miedo la sola po-
sibilidad de cambios no previs-
tos. Por eso temen al pueblo de 
quien emana la democracia. Los 
políticos se han tomado la Cons-
titución del 78 como un punto de 
llegada, en lugar de un punto de 
partida. Una justificación para 
acorazarse de privilegios y dejar 
los derechos de la ciudadanía a la 
deriva. Atte.

Un obrero de iglesia pobre.

Para hacer llegar vuestras cartas, dirigíos a: 
Periódico CNT. Apartado Correos 6030.  47080 Valladolid
Correo electrónico: buzon@periodico.cnt.es

BUZÓN

El próximo 20 de enero iba a 
cumplir cien años. Una despe-
dida civil familiar con una ban-
dera republicana a sus pies fue 
su deseo y así se llevó a cabo el 
jueves.

Nació el 20 de enero de 1915 
en el barrio de San Vicente de 
Barakaldo, en el seno de una fa-
milia socialista, obrera. Estudió 
en la escuela pública del mo-
mento, pero su padre y su ma-
dre pagaban, además, por que 
su hijo estuviera matriculado en 
la escuela laica de la localidad 
fabril.

Sebastián Mendívil Urquijo 
luchó contra el fascismo de los 
golpistas de julio de 1936 en 
uno de los batallones que figu-
raban en la orden del 26 de abril 
de 1937 con mando militar uni-
ficado en el Euzko Gudarostea. 
La CNT aportó a este Ejército 

vasco un total de siete batallo-
nes: Isaac Puente, Malatesta, 
Bakunin, Durruti, Sacco Van-
zetti, Celta y CNT-7. Mendívil se 
alistó en el Bakunin. Al estallar 
la Guerra Civil, marchó como 
miliciano voluntario a combatir 
en el frente de Gipuzkoa.  Fue la 
cara visible del batallón Baku-
nin, de la CNT.

En su intento de escapar tras 
el acordado Pacto de Santoña, le 
apresaron en el barco en el que 
pretendían exiliarse en Francia. 
Al poco, huyó de la cárcel.

Durante la Segunda Guerra 
Mundial trabajó en la construc-
ción de fortificaciones en Nor-
mandía, lo que aprovechó para 
colaborar activamente con la 
resistencia francesa. En diciem-
bre de 1943 logró escapar  y per-
maneció en la clandestinidad 
hasta la liberación de Francia. 

En junio de 1949 regresó a Eus-
kadi, acogiéndose a los decretos 
de indulto, aunque hubo de es-
perar hasta 1961 para cancelar 
su expediente.

Sebastián Mendívil fue uno 
de los hombres más activos en 
la Unión de Excombatientes de 
la Guerra Civil. Simpatizó con la 
CNT. Del anarcosindicalismo le 
atrajo su apuesta dogmática por 
la cultura. Décadas más tarde, 
Mendívil abrazó los axiomas 
políticos de su hogar y se afilió 

Sebastián Mendívil Urquijo

OBITUARIO

La noche del 25 de mayo, falle-
ció tristemente nuestro compa-
ñero, al que damos nuestro más 
profundo pesar.

Fue infatigable su lucha como 
militante en Compostela, desde 
la refundación del sindicato en 
1983. Demostrando interés, ga-
nas y solidaridad en todos los 
campos que nos preocupan a 
los libertarios. Sus compañeros 
y compañeras siempre tendrán 
el ejemplo que dio en vida y va-
liéndose del mismo sabrán se-
guir adelante su lucha.

Tras ser velado su cuerpo en 
el tanatorio de Boisaca, fue en-

terrado el martes 27 en el mis-
mo cementerio.

Esperemos que la tierra te sea 
leve compañero.

Esperemos que muchos si-
gan tus pasos y luchen infatiga-
bles por el ideal que albergaste 
siempre.

Francisco 
Barriera 
‘’Farruco’’



En mayo de 1936, vísperas de 
la guerra y la revolución, la 
CNT celebraba su IV Congre-
so en Zaragoza, ciudad de lar-
ga tradición anarcosindica-
lista que por aquel entonces 
contaba con más de 40.000 
a� liados y con varios inmue-
bles para albergar los sindi-
catos de los diferentes ramos, 
entre ellos y el principal el de 
la céntrica plaza de San Mi-
guel gracias al contacto con 
un miembro de la masonería. 
Tal era la cantidad de a� uen-
cia que las asambleas anuales 
del Sindicato de la Construc-
ción se realizaban en la plaza 
de toros de la ciudad. 

Cuenta Telesforo Fuentes 
—una de las caras visibles del 
sindicato en la actualidad—
como a la muerte del dicta-
dor, concretamente en 1977, 
la CNT alquilaría un local en 
el barrio más popular y obre-
ro de la capital maña como es 
Las Delicias, en la calle San 
Antonio, existiendo también 
una asesoría jurídica y una 
pequeña imprenta situada 
en la calle El Coso, siendo el 
re� ejo del relanzamiento de 
la central anarcosindicalista. 
Ante ese nuevo auge de a� -
liación, especialmente en los 
ramos del Metal y la Cons-
trucción, se ve la necesidad 
de alquilar otro local, en esta 
ocasión situado en la calle 
Braulio Lausín, instalándose 
allí el sindicato del Metal, así 
como el de la Hostelería y el 
de Jubilados y Pensionistas.

Pero las controversias y 
roces provocados tras el V 
Congreso (1979) desembocan 

en la escisión que da lugar al 
parón y declive confederal. 
De esta forma el sindicato se 
ve obligado a abandonar este 
último local, pasando a alqui-
lar uno de nuevo en la calle El 
Coso, muy próximo al local 
histórico de la plaza San Mi-
guel. En esa misma época se 
alquiló por poco tiempo un 
piso en la calle Conde Aranda, 
lugar donde desarrollaba sus 
funciones el Comité Regional 
y la asesoría jurídico-laboral.

Ya en 1983, ante la continua 
imposibilidad de pagar los al-
tos alquileres, la CNT ocupa 
hasta en tres ocasiones una 
planta de local de PSA situa-
do en el Paseo de la Constitu-
ción. «La situación requería 
persistencia, y se ocupan dos 
pisos pertenecientes a la obra 
sindical del 18 de Julio y PSA 
en la avenida San José». En 
la actualidad aún se gestiona 
uno de los dos pisos, aunque 
se encuentra prácticamente 
en estado de ruina.

En el año 2000, gracias a las 
donaciones y una pequeña 
aportación del fondo de pa-
trimonio, se compra un local 
situado en la calle Miguel Ser-
vet, siendo la sede del sindi-
cato hasta la actualidad. 

Pero un nuevo y espectacu-
lar crecimiento desde el 2010 
provoca que el local se que-
de pequeño y el sindicato de 
nuevo acuerda hacer uso del 
PSA. Así en marzo de 2013 
se ocupa un local (antiguo 
hospital público abandona-
do y expoliado durante cinco 
años) en la calle Manjón de 
Las Delicias, pero la expe-
riencia solo dura tres días por 
el desalojo del mismo y hasta 
once a� liados son imputados 
bajo cargos de usurpación.

Tras conversaciones infruc-
tuosas con el Ministerio de 
Trabajo, durante el 1º de Mayo 
de este año la CNT ha pasado 
a gestionar el local pertene-
ciente al Ministerio de Empleo 
y Seguridad Social situado en 
la calle Andrés Gúrpide, a me-
nos de cinco minutos del local 
en la calle Miguel Servet.
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Los anarquistas son como las 
chinches, viven agazapados en 
las costuras de la sociedad, son 
prácticamenter invisibles has-
ta que un día, mejor una noche, 
abandonan sus madrigueras y 
atacan a los indefensos humanos 
que están a su alcance, saltan de 
los colchones y con sus picaduras 
soliviantan el merecido descanso 
de los trabajadores, los anarquis-
tas son una plaga, están por to-
das partes pero solo se detectan 
cuando pican con voracidad sal-
vaje. Los anarquistas dice el jefe 
superior de Policía están prepa-
rando un gran atentado aunque 
ellos no lo sepan. El jefe superior 
está bien informado porque su 
ministro de lo Anterior tiene lí-
nea directa con el Espíritu Santo 
desde que este se le apareció en 
un casino de Las Vegas y le atrajo 
de nuevo al redil diciéndole: «De 
que te vale ganar al black-jack si 
pierdes tu alma». Los anarquistas 
no tienen alma porque son, ante 
todo, unos desalmados que no 
respetan nada, ni la propiedad 
privada, ni a Dios ni al Rey, ni a 
la Virgen. Y hasta ahí podíamos 
llegar, los artefactos pirotécnicos 
que colocaron los anarquistas del 
comando Mateo Morral han des-
pertado de su letargo a los nuevos 
inquisidores, el anarquismo vuel-
ve a estar ahí, entre los radicales, 
los indignados, los insumisos, los 
republicanos, los antisistema, los 
del 15M, forman parte de todas 
las mareas.Los anarquistas pre-
� eren el desorden a la injusticia 
y saben que ha llegado el tiempo 
de desordenar a conciencia el 
tinglado de la antigua farsa que 
se tambalea. Los anarquistas dan 
mucho miedo a las gentes de or-
den y de gobierno, los anarquis-
tas siempre están ahí para cuan-
do los gobernantes necesiten 
amedrentar a sus súbditos. ¡Que 
viene la mano negra!. O nosotros 
o el caos… pues el caos, porque a 
ustedes ya les conocemos y cada 
día va a ser más difícil que nos 
vendan su burra. Rebuznan, lue-
go cabalgamos.

Moncho Alpuente
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Uno de los
nuestros
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Los 
anarquistas
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Nuestros locales I Zaragoza

Se levantó torcido José 
María El Día de la Pro-
clama y pensó en la gran 
oportunidad perdida: 
qué gran presidente de 
la República Constitu-
cional Recuperada hu-
biera sido él. Una digna 
manera de pasar a la 
Historia. Abrió entonces 
el «aipad» para leer los 

periódicos, y las fotos 
de las ejecuciones de 
Irak le atacaron directa-
mente a los ojos. No po-
día ser. ¿Pero qué había 
ocurrido? ¿No habían 
hecho ya varias guerras 
contra «El Mal»? ¿No 
había sido él uno de sus 
caudillos? ¿Hubo fallo o 
se equivocaron de mal? 

¿No habían extermina-
do ya a los terroristas de 
peor calaña? ¿Quedaba 
todavía alguno o mata-
ron a los que no eran? 
Llamó a los otros cau-
dillos. Uno, el tontorrón 
del George, no se puso 
por estar pintando en su 
rancho. De Tony supo de 
su ardor guerrero por las 

noticias, pero tampoco 
tenía mando. Así que se 
estaba quedando solo 
con sus Honoris Causa. 
No le cogió el teléfono 
ni el vice caudillo an-
fitrión, el viejo amigo 
Durao, ya de retiro. Se 
tomó el segundo café 
de la mañana, pensó 
en que los matadores 
y matados eran al fin y 
al cabo gentes lejanas e 
ignorantes, y volvió a lo 

realmente importante: 
seguir cuidando de su 
hacienda. No se le pasó 
por la cabeza que todo 
hubiera sido un error al 
provocar una paz que 
no era. Y, para colmo, 
no podían resucitar a 
los viejos amigos dicta-
dores. Ni siquiera pensó 
que las armas de des-
trucción masiva habían 
acabado siendo los ka-
lashnikov.

La paz que no era

JenofonteLa Fotomatona

FEDERACIÓN LOCAL
DE ZARAGOZA

- Año de ocupación: 2014
- Extensión: 400 m2
- Ciudad: Zaragoza
- Situación: Patromonio Sindical     
Acumulado

Arriba: fachada exterior del local actual en Andrés Gúrpide 
Debajo: Celebración de una asamblea en una de las salas 
habilitadas para salón de plenos / Archivo

La herencia de cuando 
era «la perla negra»

La historia reciente del sindicato aragonés va ligada a 
su lucha por un espacio acorde a sus necesidades, de 
ahí las diferentes ocupaciones del Patrimonio Sindical 
Acumulado (PSA) como la que está llevando a cabo 
actualmente en un local del Ministerio de Empleo
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