
Continúa la 
agitación obrera
Nuevas huelgas sacuden 
empresas en con� icto contra 
los recortes y por las mejoras 
de las condiciones de trabajo. 
CNT se encuentra, bien 
impulsando huelgas propias 
(caso de Extracciones Levante 
o Novocare) o bien secundando 
otras huelgas (caso de Madrid Río 
o Ambulancias Domingo). Pág. 3
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Escándalo
en Alemania

Con la construcción 
del centro comercial 
de Berlín, ha salido a la 
luz pública un caso de 
auténtica explotación 
laboral hacia trabajado-
res migrantes rumanos. 
Organizados en la FAU, 
han decidido plantar cara 
todos juntos. Pág. 19 

PÁGINAS 4 Y 5  CNT DESTAPA LA CORRUPCIÓN LABORAL

CORRUPCIÓN EN LA 
ADMINISTRACIÓN
Los chanchullos y la corrupción 
se extiende a todos los ámbitos, 
entre ellos al mercado laboral, 
especialmente dentro de la 

administración pública, siendo 
CNT testigo y afectado 
directamente en diversos con� ictos 
laborales por esta situación. 
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La sentencia favorable a un a� liado de CNT Zaragoza, obligando al Salud a hacer interino a un trabajador eventual, 
podría afectar positivamente al 60% de la plantilla que se encuentra en la misma situación, dejando en entredicho 
la política de contratación de este organismo. / N. Cardiel



A
cabamos de cambiar de ca-
lendario y los creadores de 
opinión no han resistido la 
tentación de cerrar el año 
sin una de sus noticias im-
pactantes sobre anarquis-

tas. Si en 2013, allá por mayo, anunciaban 
la detención de un peligroso grupo anar-
quista, excusa de la policía para poner 
patas arriba el local del  Ateneo Libertario 
de Sabadell, 2014 no podía quedarse sin 
el recordatorio de la «amenaza ácrata». 
Igual que hacen los médicos con las vacu-
nas, el sistema necesita inocular «vacunas 
recuerdo», vía telediario, para prevenir la 
extensión de epidemias en la población, 
en este caso de ideas.
Una vez más los medios de comunicación 
han arrojado a la sociedad la idea de que 
el anarquismo es un movimiento sinó-
nimo de terrorismo. En el telediario de 
televisión española sin ir más lejos, tras 
una introducción de varias noticias sobre 
terrorismo yihadista (del de verdad, el 
que asesina población civil), y tras la re-
petición hasta la náusea de la palabra «te-
rrorismo», la presentadora enlazaba con 
total naturalidad, como si el parentesto 
fuera evidente, con la noticia de «otra 
operación policial, en este caso contra el 
terrorismo anarquista».  Tras el titular, los 
ingredientes de la receta tradicional para 

cocinar noticias sobre anarquistas: «aten-
tados con artefactos explosivos», casas 
okupas, etc, etc...
De esta manera las acciones atribuídas, 
de las que no se informa —por algo— 
pero que podemos suponer sin temor a 
equivocarnos que no pasan de algunos 
daños materiales en sucursales banca-
rias, o cosas por el estilo, son magnifica-
das  mediante la comparación con masa-
cres en países sacudidos por el integrismo 
religioso. Más si cabe en el contexto que 
introduce la Ley Mordaza, en el que se 
puede condenar a las personas no sólo 
por actos que hayan realizado, sino por 
los que puedan llegar a realizar. 
Como dijo alguien, «una mentira repetida 
mil veces se convierte en verdad». Pero a 
quien sepa leer entre líneas no se le esca-
pa que ni el orden de presentación de las 
noticias, ni la elección de ciertas palabras, 
repetidas como un mantra, eran casuales. 
Sin duda la fórmula no nos ha sorprendi-
do. Si en los diarios de finales del s. XIX 
y principios del XX se representaba a los 
anarquistas caricaturizados con gorro 
ruso y una bomba en la mano, los mass 
media de hoy, adaptando la estética a los 
tiempos,  continúan caricaturizando al 
anarquista como amenaza para la socie-
dad. 
La conclusión de la lectura entre líneas es 

otra. El ciclo de protestas surgido con la 
crisis potenció entre las personas movili-
zadas dos visiones más o menos diferen-
ciadas en cuanto a vías de transformación 
de la realidad. Una, la que seguía confian-
do en lo institucional y otra, la libertaria, 
formada por los anarquistas y anarcosin-
dicalistas de siempre y por muchas más 
personas que, sin ser conscientes de ello 
y sin tener una autodefinición claramen-
te anarquista piensan y se organizan bajo 
principios libertarios. 
La primera de esas vías ha sido canaliza-
da, y más tarde o más temprano desacti-
vada, por la socialdemocracia resucitada 
y encarnada en Podemos. No preocupa al 
poder porque aunque suponga un cam-
bio de «régimen», el sistema permanece-
rá, si acaso tendrá que someterse a algu-
nos ajustes que no le impedirán recuperar 
terreno en algún tiempo. 
Pero la otra vía, es la que el sistema estima 
como potencialmente peligrosa porque 
demuestra que el pensamiento libertario 
está en el ADN de muchas personas, sin 
necesidad de que hayan leído a los clá-
sicos ácratas o hayan tenido una juven-
tud punk, y que puede extendenderse de 
manera natural. De ahí su necesidad de 
“intervenciones quirúrgicas” que extir-
pen a ciertos individuos escogidos, y den 
ejemplo al resto de lo que puede pasar si 
se alejan del pensamiento único. Eso sin 
contar con la inoculación de miedos en el 
conjunto de la sociedad, para desviar la 
atención de todas las miserias de los po-
líticos y oligarcas de turno.
Contra toda esta maquinaria de criminali-
zación y manipulación es necesaria la so-
lidaridad, es algo evidente. Pero además 
de esto debemos tener en cuenta un fac-
tor fundamental para poner freno al efec-
to tanto de de montajes sensacionalistas, 
exageraciones y «noticias impacto» como 
ésta (que ni ha sido la primera ni será la 
última), como del día a día de despidos 
y EREs, represión sindical y desmante-
lamiento de derechos sociales, multas 
salvajes, etc. Nos referimos al desarrollo 
de nuestros propios medios de informa-
ción y análisis. El movimiento libertario, 
asambleario, antiautoritario, horizontal, 
debe mantener y potenciar sus propios 
medios, no solo como instrumentos de 
comunicación internos sino también pro-
yectándolos al conjunto de la sociedad, 
de manera que sea posible para cualquier 
persona acceder a una información libre 
de la intencionalidad y la intoxicación de 
las empresas  periodísticas, voceros del 
ideario capitalista. En esa tarea estamos, 
y pese a las dificultades cnt seguirá esfor-
zándose y aportando su granito de arena 
para combatir las mentiras del sistema y 
para difundir las realidades de las y los 
que luchan.
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Este ejemplar que sujetas entre 
las manos es el resultado de un 
proceso en el que participan 
colaboradores, redactores, 
coordinadores, maquetistas, 
dibujantes, fotógrafos y co-
rrectores, entre otros. Un gran 
equipo de hombres y mujeres 
que, bajo la dirección de Iván 
e Isabel, ha demostrado que el 
mecanismo está muy bien en-
grasado.

Es el momento de relevar a 
los compañeros de Valladolid 
tras varios años de esfuerzo 
militante y profesional. Es hora 
de agradecer que hayan hecho 
posible el traspaso a los com-
pañeros (del Sindicato de Ofi-
cios Varios de Gipuzkoa) en las 
mejores condiciones posibles.

CNT no se edita mediante 
el recurso a la magia. Son mu-
chas las horas de trabajo en 
esas 32 páginas en las que dar 
cabida a las actividades sindi-
cales, las novedades literarias, 
reportajes, entrevistas… En de-
finitiva, plasmar algo diferente 
que alimente el sueño de que 
otro mundo es posible; de que 
la revolución o es social o no lo 
será nunca.

Conviene aunar esfuerzos 
porque en el horizonte aso-
man las sombras de un Siste-
ma que no ceja en su empeño 
por ejercer el control total so-
bre todo aquello que suene a 
disidencia. 

La penúltima afrenta es la 
puesta de largo en febrero de 
la Ley Mordaza. Auténtica ex-
presión de hasta dónde llega el 
Sistema para acallar denuncias 
y hacer del miedo un cómplice 
servil. Reclama el control de 
una sociedad en la que el ciu-
dadano será menos ciudada-
no; el esclavo lo será aún más 
y la presunción de inocencia 
deja de ser tal. 

La ley impedirá acciones 
contra los desahucios, la pro-
testa por la corrupción, la de-
nuncia de empresas textiles, la 
queja por la tarifa de la luz, etc. 
A su amparo reinará el silencio 
en las calles. Si nada ocurre 
nada habrá que contar sería la 
máxima expresión de una ley 
que borrará de un plumazo lo 
incorrecto, lo espontáneo; en 
definitiva, eliminará gran parte 
de nuestro tesoro como seres 
humanos con la quimérica ilu-
sión de convertirnos en meros 
productores-consumidores en 
una sociedad sin estridencias. 

Entretanto, el Sistema lanza 
al viento el penúltimo escarnio 
del gobierno popular al alcan-
zar un acuerdo con la casta 
sindical para esparcir migajas; 
comprar votos. 426 euros men-
suales para garantizar un pac-
to social que adelgace las filas 
de la ira. 

De nuevo 
en las calles

La columna 
de redacción

Año nuevo, mentiras viejas
SECRETARIADO PERMANENTE DE CNT

Foto: Maxho

[sabotijo]      La ley Mordaza
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SINDICALsindical
HUELGAS CNT EN ACCIÓN

Alta participación en las huelgas
La CNT se hace protagonista de varios paros reivindicativos en Madrid, Valencia, Barcelona y Sevilla

MADRID RÍO 
Siendo la huelga el arma más 
potente de los trabajadores, 
cuando tenemos conocimiento 
de una convocatoria no pode-
mos evitar pensar que la situa-
ción debe de ser límite para 
que una plantilla renuncie a su 
salario con el fin de conseguir 
que se respeten sus derechos 
laborales. Éste es el escenario 
en el que los gestores públicos 
han colocado al personal de 
mantenimiento de los jardi-
nes de Madrid Río, complejo 
de parques situado junto al río 
Manzanares. La adjudicación 
a la baja del concurso a la UTE 
Parques Singulares, compuesta 
por el Grupo Raga y Nitlux, con 
una rebaja de un 36% en el pre-
supuesto, ha supuesto el anun-
cio de un ERE en el que serían 
despedidos 130 trabajadores, el 
50% de la actual plantilla.

La sección sindical de CNT 
en Madrid Río apoya y secunda 
la huelga indefinida que desde 
el 15 de diciembre mantienen 
los jardineros, y que desde los 
primeros días está teniendo 
un seguimiento que los convo-
cantes cifran en un 95% de la 
plantilla. Por otro lado, el sin-
dicato denuncia que los servi-
cios mínimos se han estable-
cido en un 20%, cifra excesiva 
teniendo en cuenta que no es 
un servicio esencial, de emer-
gencia, o de producción indis-
pensable.

EXTRACCIONES 
LEVANTE
En otro punto de la península, 
en Aldaia, en el área metropo-
litana de Valencia, la CNT con-

vocó huelga entre los días 12 y 
15 de diciembre en la empresa 
Extracciones Levante después 
de la creación, en julio de 2014, 
de la sección sindical en esta 
empresa dedicada a tareas de 
limpieza, desatascos y extrac-
ciones, la acción se ha cen-
trado en la negociación de un 
nuevo convenio, aunque se ha 
practicado la actividad sindical 
mediante la solicitud de infor-
mación a la empresa, reclama-
ciones en materia de seguridad, 
propuestas de organización del 
trabajo, etcétera. Frente a esto, 
la empresa decidió mover ficha 
despidiendo a dos de los miem-
bros de la sección sindical, bajo 
la fórmula de un despido obje-
tivo por causas económicas.

La reacción de la plantilla no 
se hizo esperar y la huelga con-

tó con una participación del 
90% de la plantilla, tanto que 
los propios hijos del dueño, que 
habitualmente realizan tareas 
administrativas, se vieron obli-
gados a salir con los camiones. 
Según CNT Valencia, la huelga 

de 4 días es sólo el inicio de una 
serie de movilizaciones que no 
pararán hasta que se consiga la 
readmisión de los dos despedi-
dos y la negociación de un nue-
vo convenio colectivo.

AMBULANCIAS 
DOMINGO SAU
Mientras tanto, en Barcelona, 
la CNT secundó la huelga en la 
empresa Ambulancias Domingo 
SAU, durante los días 22, 23 y 24 
de diciembre, en protesta por la 
denegación de permisos en los 
últimos meses, pero con una si-
tuación que viene de largo, con 
jornadas extenuantes, malas con-
diciones de seguridad y salud, 
presiones constantes, despidos, 
rebajas de salario, etcétera. Los 
trabajadores pidieron paciencia 
a los usuarios, pues las mejoras 
que conllevará esta queja afec-
tarán también positivamente a 
la calidad del servicio.

NOVOCARE
Por último, y como muestra de la 
fuerza que tiene la herramienta de 

la huelga ante la patronal, debe-
mos destacar el conflicto que ha 
mantenido la CNT-Pedrera contra 
la empresa Novocare que gestiona 
dos residencias de ancianos en 
la localidad sevillana de Puebla 
de Cazalla y en la localidad ma-
lagueña de Coín. En la primera, y 
ante el anuncio de descuelgue de 
convenio por parte de la compa-

ñía, se creó una sección sindical 
que ha llegado a aglutinar a gran 
parte de la plantilla, exigiendo la 
negociación con la empresa de 
una decisión que supondría la re-
tirada de las pagas extras, plus de 
nocturnidad, además de limitar 
el disfrute de vacaciones en caso 
de incapacidad temporal. La res-
puesta del empresario fue la que 
ya lamentablemente no nos sor-
prende: el despido de una de las 
compañeras.

Sin embargo, en este caso no ha 
sido necesario realizar acciones, ya 
que sólo ha bastado el anuncio de 
una huelga parcial para el día 19 de 
diciembre y movilizaciones frente 
a la consejería el 16, con la colabo-
ración entre los sindicatos de CNT 
en Sevilla, Málaga y Córdoba, para 
que la patronal anunciase un día 
antes, el lunes 15 de diciembre, la 
readmisión inmediata de la traba-
jadora despedida y su intención de 
sentarse a negociar las condicio-
nes laborales. De esta forma, una 
vez más queda demostrado que la 
mayor fuerza del obrero es la soli-
daridad y la acción directa.

• A. SÁNCHEZ
   PUERTOLLANO

La sección de CNT en 
Madrid Río secunda la 
huelga indefinida que 
tienen los jardineros 
desde el día 15 D

La huelga en 
Extracciones Levante 
ha contado con una 
participación del 90% 
de la plantilla

TW-BMW CABANILLAS DEL CAMPO REPRESIÓN SINDICAL

BMW readmite al compañero despedido
Después de tres meses de conflicto, la Confederación consigue en los juzgados la nulidad del 
despido y la inmediata reincorporación del compañero a su puesto de trabajo

cumentación de la propia em-
presa, que su rendimiento fue 
constante e incluso superior a la 
media de la plantilla.

La CNT ya denunció que el 
despido era la respuesta represi-
va de la empresa ante la enérgi-
ca actividad sindical del compa-
ñero, que en un año de trabajo 
había impulsado varias accio-
nes como convocar asambleas 
y concentraciones, publicar re-
vistas, proponer modificaciones 
en el convenio para un mejor re-
parto de trabajo, o denunciar en 
el juzgado la represión sindical. 
La solidaridad en este conflicto 
se ha extendido a través de la 
AIT por todos los lugares en los 
que BMW tiene presencia.

Desde el sindicato advierten 
que la lucha continuará en el día 
a día del centro de trabajo y en 
todo el polígono, exigiendo la li-
bertad sindical y la mejora de las 
condiciones de trabajo.

El mes de diciembre se hizo 
pública la sentencia del juicio 
por despido del delegado sindi-
cal de CNT en la empresa Truck 
and Wheel Parts, subcontrata 
que gestiona el almacén central 
de los recambios de BMW-MINI 
en el Estado español, situado en 
la localidad guadalajareña de 
Cabanillas de Campo. El fallo se-
ñala la nulidad del despido, con 
la readmisión inmediata del tra-
bajador, el abono de los salarios 
de tramitación, la restitución de 

la prestación por desempleo y 
una indemnización por la vul-
neración de derechos funda-
mentales. Además, la sentencia 
manifiesta que «el despido se 
enmarca dentro de una estrate-
gia empresarial para descabezar 
a una sección sindical de recien-
te creación y ciertamente reivin-
dicativa».

El pasado 14 de agosto, el 
trabajador recibió una carta de 
despido disciplinario sin in-
demnización, aludiendo su bajo 
rendimiento durante el último 
año y medio. Sin embargo, en el 
juicio se demostró, según la do-

• A. SÁNCHEZ
   CABANILLAS DEL CAMPO

Campamento de trabajadores durante 
las huelgas en Madrid Río 

Foto:C. Martín

Piquete informativo a la entrada 
de Truck & Wheel

Foto: Be Efe
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des en los procesos selectivos 
de diferentes ofertas de empleo 
en la Administración.

En primer lugar, curiosamen-
te también en los servicios de 
salud, pero en este caso en el 
SACYL, la Sanidad Pública de 
Castilla y León, la anarcosindi-
cal denunció que en el proceso 
selectivo para una plaza de in-
terino en la especialidad de Psi-
cología Clínica para el Hospital 
Clínico Universitario de Sala-
manca, en 2010, no se siguió el 
baremo establecido y eso gene-
ró que la plaza no se adjudicase 
de forma justa. Desde entonces, 
CNT lleva denunciando que el 
proceso sea revisado y se siga el 
procedimiento establecido para 
que la plaza sea cubierta por el 
personal más cualificado y no 
por el cuñado del Jefe del Área. 
En las últimas semanas la cam-
paña se ha reactivado, exten-
diéndose el conflicto a diferen-
tes puntos de Castilla y León.

En su momento, la jurisdic-
ción contenciosa-administra-
tiva se puso del lado de la Ad-
ministración, alegando que el 
Tribunal disponía de discrecio-
nalidad técnica, a pesar de que 
la documentación que aportó el 
sindicato dejaba bien claro que 
se habían aplicado diferentes 
baremos para los aspirantes. 
Sin embargo, la Confederación 
está estudiando la posibilidad 
de reabrir la vía judicial a través 
de un proceso penal, a la vez 
que retomar la vía administrati-
va con una petición de revisión.

En segundo lugar, CNT de-
nunció a primeros de octubre 
de este año las graves irregu-
laridades que habían sucedido 
en el examen de acceso al cuer-
po de auxiliares administrati-
vos de la Universidad de Sala-
manca, entre ellas un examen 
fuera de temario, preguntas 
mal redactadas, irregularida-
des en las aulas, etcétera. Una 
serie de hechos que generaron 
que once personas tuvieran 
notas entre el ocho y el nueve, 
mientras que el resto de oposi-
tores prácticamente no supera-
ron el seis, reduciendo la nota 
de corte al cinco de media arit-
mética.

Las irregularidades fueron 
tan notorias que un 10% de los 
opositores que se habían pre-
sentado al examen presentaron 
impugnaciones al mismo y exi-
gieron su repetición. La sección 
sindical de CNT en la Universi-
dad presentó una impugnación 
y solicitó con carácter de urgen-
cia reunirse con el Presidente 
del Tribunal.

Poco después, las denuncias 
realizadas en la calle por el sin-
dicato y un importante grupo de 
opositores generaron una fuer-
te presión hacia la Institución 
y obligaron al rector de la Uni-
versidad a reunirse con unos 
representantes del grupo de 
opositores. Sin embargo, la res-
puesta del rector no convenció, 
ya que según la sección sindical 
solamente «dio largas, eludió 
responsabilidades y banalizó el 
asunto».

El fuerte revuelo causado 
alrededor de todo el proceso 
generó que, tras el segundo exa-
men, sólo dos de las once per-
sonas que superaron el ocho si-

ADMINISTRACIÓN PÚBLICA  IRREGULARIDADES EN LA CONTRATACIÓN

Corrupción política en lo laboral
La Anarcosindical destapa varios casos de corrupción en relación a la precariedad en el 
empleo público, contrataciones a dedo y adjudicaciones a empresas amigas.

ARAGÓN: 
EMPLEO PRECARIO EN 
EL SALUD
«Vulnerar los derechos de los 
trabajadores y trabajadoras 
también es corrupción». Así 
de explícito es el panfleto que 
está repartiendo en los últimos 
meses la sección sindical de 
CNT-Zaragoza en los servicios 
sanitarios de la Comunidad de 
Aragón, el SALUD, aludiendo a 
la política laboral de este orga-
nismo público.

Casi dos años de andadura 
avalan la labor de esta sección 
sindical, creada en febrero de 
2013 para hacer frente a «la ac-
tual política de recortes en el 
sector público, que afectan prin-
cipalmente a los servicios más 
necesarios para los ciudadanos 
y en especial a la sanidad». Dos 
años en los que la sección ha 
venido realizando denuncias 
públicas, por un lado alertando 
sobre el paulatino desmante-
lamiento de la sanidad pública 
con el fin de privatizar los ser-
vicios sanitarios, y por otro lado 
sacando a la luz la precariedad 
en las modalidades de contrata-
ción del personal.

En lo estrictamente sindical, 
la sección de CNT ha presenta-
do ya varias denuncias ante la 

justicia, reclamando fraudes en 
los contratos de acumulación de 
tareas. Según estimaciones del 
sindicato, aproximadamente un 
60% del personal del SALUD, 
algunos de ellos durante ya mu-
chos años, está regulado por 
este tipo de contrato temporal, 
que se aplica a todas las catego-
rías sin distinción, afectando al 
personal de lavandería, mante-
nimiento, médicos, enfermeros, 
auxiliares, etc.

Pero el pasado 29 de octu-

bre, el Juzgado número 2 de lo 
Contencioso Administrativo en 
Zaragoza dio la razón en su to-
talidad a la denuncia de uno de 
los trabajadores a través de CNT, 
declarando que existe fraude en 
la gestión del personal del SA-
LUD y condenando a convertir 
el contrato del demandante en 
indefinido, a través de una inte-
rinidad por vacante. Asimismo, 
la sentencia valora que, con es-
tas prácticas, la administración 
vulnera el derecho de los tra-
bajadores a la estabilidad en el 

empleo, abusando del contrato 
temporal de acumulación de 
tareas, lo que crea jurispruden-
cia para próximos juicios y da la 
razón al sindicato en sus acusa-
ciones de precariedad en el em-
pleo.

Unos días más tarde, una nue-
va sentencia ha vuelto a ratificar 
la postura de la Confederación, 
en el caso de otro trabajador en 
situación similar, lo que ha sido 
valorado positivamente por la 
sección sindical, que considera 
que «se consolida la doctrina 
judicial que entiende que el SA-
LUD viene abusando de la tem-
poralidad para cubrir puestos 
de trabajo que deberían haber 
sido fijos desde el primer día». 
La sección también hace una 
crítica a la pasividad de los sin-
dicatos mayoritarios ante esta 
realidad y está realizando una 
serie de asambleas informati-
vas en los múltiples centros de 
trabajo de la región, con el fin 
de animar a los miles de traba-
jadores que se encuentran en la 
misma situación a reclamar sus 
derechos. La solución –expli-
ca la anarcosindical– pasa por 
convocar oposiciones para la 
totalidad de las plazas vacantes 
sin más demora, lo que crearía 
estabilidad en el empleo para 
toda la plantilla.

Según CNT Zaragoza, las sen-
tencias han causado nerviosis-

mo entre los responsables de 
personal de los servicios sani-
tarios, que intentaron impedir 
la realización de una asamblea 
abierta en el Hospital Universi-
tario Miguel Servet, para infor-
mar a los trabajadores de sus 
derechos y su situación jurídica 
en los casos de contratos tem-
porales. Finalmente la reunión 
tuvo que celebrarse en la cafe-
tería del hospital, ante lo cual el 
sindicato emprenderá acciones 
judiciales por vulneración grave 

del derecho de reunión de los 
trabajadores y a la libertad sin-
dical, lo que, como afirma CNT, 
«es especialmente sangrante al 
venir la prohibición nada me-
nos que de funcionarios públi-
cos en el ejercicio de su cargo».

SALAMANCA: 
IRREGULARIDADES EN 
LAS OPOSICIONES
Desde los últimos meses, la 
CNT-AIT en Salamanca viene 
realizando una campaña dirigi-
da a denunciar las irregularida-

«No debemos tener 
miedo de hacer lo que 
debemos, de pedir lo 
que es justo, de exigir lo 
que nos corresponde»

La Generalitat pagaba 
81.000 euros al año por 
trabajador, mientras la 
plantilla no cobraba ni 
una cuarta parte

• A. SÁNCHEZ
   PUERTOLLANO

Los compañeros de Zaragoza informan 
a la ciudadanía frente a un centro 

médico. Foto.CNT Zaragoza
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guieran en el proceso selectivo.
Actualmente el sindicato está 

estudiando la posibilidad de re-
tomar las acciones en la calle, a 
la vez que se abrirá la vía con-
tencioso-administrativa, ante 
la previsible resolución desesti-
matoria del rector a los recursos 
de alzada presentados por los 
opositores y la sección sindical.

Según CNT-Salamanca, estas 
graves irregularidades son una 
muestra más de la corrupción 
en la Administración Pública, 
yendo un paso más allá de la 
mera exigencia de un proceso 
transparente y advirtiendo que 
«toda forma de poder avoca 
irremediablemente a la corrup-
ción», exigiendo un modelo de 
relaciones sociales basado en 
la horizontalidad, «donde nadie 
tenga puestos de privilegio para 
colocar a sus amigos y familia-
res».

ALCALÁ DE HENARES: 
DE BECARIOS A 
CESIÓN ILEGAL
El Sindicato de Enseñanza e In-
tervención Social de Madrid ha 
denunciado la precariedad en 
la contratación de personal de 
la Universidad de Alcalá de He-
nares. Desde hace varios años, 
la universidad mantiene rela-
ciones laborales encubiertas 
con la fórmula de las becas de 
formación, cuando se trata en 
realidad de puestos de trabajo 
esenciales para su normal fun-
cionamiento. La misma univer-
sidad incluso llegó a reconocer, 
cuando pretendía extinguir las 
becas de formación en el año 
2012, que algunas debían pro-
rrogarse para no paralizar el 
servicio, hecho este que supo-
ne una vulneración del derecho 
laboral.

Actualmente, el servicio de 
Relaciones Internacionales si-
gue prorrogando las becas de 
formación, así como las prác-
ticas externas de los estudian-
tes, para cubrir los puestos de 
trabajo. La CNT alerta de que 
las condiciones laborales son 
muy inferiores a las del per-
sonal contratado, con salarios 
más bajos, sin derecho a in-
capacidad temporal, vacacio-
nes, cursos de formación y, 
por supuesto, sin conocer su 
futuro laboral. En respuesta 
a un escrito de un afiliado, la 
universidad ha negado que el 
becario esté trabajando, alu-
diendo a que «realiza las tareas 
en constante supervisión», 
hecho que tanto el trabajador 
como el sindicato niegan por 
completo.

Asimismo, la CNT advierte 
de que el Vicerrectorado de 
Relaciones Internacionales 
pretende presentar una nueva 
fórmula de contratación tam-
bién en precario, pero en esta 
ocasión a través de la Funda-
ción General de la Universidad 
de Alcalá, es decir, pasando 
«de una relación laboral en 
fraude de ley a una cesión ile-
gal de trabajadores». Por ello, 
el sindicato está realizando 
repartos de panfletos con la in-
formación del conflicto, tanto 
en el interior como a las puer-
tas de la universidad, exigien-
do la contratación fija y directa 
de todos los trabajadores.

BARCELONA: 
CORRUPTELAS EN LA 
CONTRATACIÓN
En julio de 2013, la CNT de Bar-
celona ganó un intenso con-
flicto laboral por contratación 
ilegal de trabajadores contra el 
Departament de Territori i Sos-
tenibilidad, el Centre de Teleco-
municacions i Tecnologies de 
la Informació (CTTI, empresa 
pública de la Generalitat), Infor-

matíca El Corte Inglés (IECISA), 
Serikat y Cast Info. En el juicio se 
consiguió la nulidad de los des-
pidos de los trabajadores de la 
sección sindical de la CNT-AIT 
por vulneración de sus derechos 
fundamentales, concretamente 
a la huelga, a la libertad sindi-
cal y a la tutela judicial efectiva. 
Además, quedó demostrado 
que la Generalitat pagaba más 
de 81.000 euros al año por tra-

bajador, mientras la plantilla no 
cobraba ni una cuarta parte de 
esa cantidad y las empresas no 
aportaban absolutamente nada. 
A día de hoy, el miedo de los po-
líticos es tal que han prohibido 
a los trabajadores la entrada al 
centro de trabajo y se les está 
abonando su salario sin tener 
que trabajar.

Recientemente se ha dado a 
conocer la investigación de la 
Oficina Antifraude de Cataluña 
ante la denuncia de los trabaja-
dores por supuestas irregulari-
dades en las adjudicaciones de 
los servicios informáticos, en 
concreto por parte del Director 

Informático del Departament, 
Joan Ignasi Laquente i Ballester, 
que otorgó contratos a IECISA, 
donde trabaja su mujer, y a Sei-
dor, donde trabajan su hija y su 
amigo Rakosnik, cuñado de Ar-
tur Mas. Respecto a IECISA, que 
recibió 7,8 millones de euros en 
49 contratos, la Fiscalía recono-
ce que se incumplió la Ley de 
Contratos del Sector Público, 
puesto que se abrieron las ofer-
tas económicas antes de lo debi-
do, por lo que sabían de antema-
no la puntuación necesaria para 
llevarse el concurso con la peor 
oferta económica, además de 
fraccionar 37 contratos meno-
res para evitar el concurso  pú-

blico. Sorprendentemente, no 
se ve indicio de delito en estas 
prácticas. Lo mismo ocurre con 
el caso de Seidor, al que se adju-
dicaron dos contratos de casi 3 
millones de euros justo después 
de la contratación de su hija y su 
amigo, y cuyo administrador es 
Santiago Benito i Martínez, po-
lítico de CIU. Seidor ha crecido 
exponencialmente desde la lle-
gada de CIU al poder, pasando 
de 5,3 a 322 millones de euros 
de presupuesto, lo que supone 
un 6.000% de crecimiento.

VALLADOLID: 
OPACIDAD Y GOBIER-
NO CERRADO
La tan cacareada transparencia 
de la que tanto presumen nues-
tros políticos fue puesta en tela 
de juicio por la CNT pucelana 
cuando la Junta de Castilla y 
León modificó, sin someterlo a 
conocimiento previo a través de 
la web del gobierno abierto, uno 
de los artículos de la Ley de Me-
didas de Reforma de la Admi-
nistración de la Comunidad de 
Castilla y León. El artículo afecta 
a la consolidación de derechos 
económicos de los funciona-
rios de nuevo ingreso, y tanto 
el sindicato como la Plataforma 
en Defensa de lo Público (PLA-
DEPU) consideran que con esta 
forma de actuar se ha pretendi-
do evitar discusiones y presen-
tación de alegaciones.

A día de hoy, pasados ya seis 
meses desde que se solicitó una 
entrevista con la Consejera de 
Hacienda, Pilar del Olmo, no 
se ha recibido respuesta por su 
parte ni explicación alguna por 
esta modificación.

La universidad llegó a 
reconocer que algunas 
becas debían prorrogar-
se para no paralizar el 
servicio

Concentración de CNT Salamanca en la 
puerta de la Universidad

Foto. CNT Salamanca
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MADRID  CAMPAÑA ELECCIONES SINDICALES

«Cuantos más delegados salgan en 
las elecciones, más dinero obtendrán»

La Federación Local de Sindi-
catos de CNT Madrid ha puesto 
en marcha una nueva campaña 
ante la necesidad de dotar a las 
secciones sindicales y sindica-
tos de material para mostrar la 
postura anarcosindicalista al 
proceso de elecciones sindica-
les que se están celebrando ac-
tualmente en las empresas.

Con ello se pretende mostrar 
un modelo sindical muy alejado 
del que protagonizan los sindi-
catos más representativos como 
son UGT y CCOO, entre otros. 
Modelo, que pasa por la im-
plicación y responsabilidad de 
todos y cada uno de los trabaja-
dores y trabajadoras, sin delegar 

REDACCIÓN  
• madrid

en profesionales del sindicalis-
mo, y lo peor de todo, que esas 
decisiones sean contrarias a tus 
intereses tal y como lleva ocu-
rriendo en las últimas décadas.

La clave de este modelo sin-
dical piramidal imperante resi-
de precisamente en las eleccio-
nes sindicales, que al igual que 
en la vía parlamentaria, otorgan 
legitimidad a estas centrales 
mayoritarias para hacer y des-
hacer a su antojo a través de los 
llamados comités de empresa.

Primeras valoraciones
Con poco tiempo la campaña 
en la calle, no se pueden ex-
traer grandes valoraciones de la 
misma, aunque el resultado de 
momento está siendo de acep-
tación por parte de los trabaja-

dores y de tolerancia por parte 
de los sindicatos, especialmen-
te en el ámbito de la Enseñanza, 
que es donde más movimiento 
ha tenido hasta la fecha. 

Es precisamente en este sector 
en el que se empiezan a ver los 
resultados propios del proceso 
electoral. Con participación des-
igual en la Universidad (alta en 
el Personal de Administración 
y Servicios, baja en el Personal 
de Investigación), «los sindica-
tos predominantes siguen sien-
do CCOO, UGT y CSIF, aunque 
el número de votos cada vez es 
menor y crece el voto de castigo 
a otros sindicatos como CGT», 
tal y como nos confirma a este 
medio la secretaría de acción 
sindical de la Federación Local. 
Lo cual les lleva a la siguiente re-

flexión: «Como no existe todavía 
un cuestionamiento del modelo 
de representación, los votos de 
castigo, sean a CGT, o a peque-
ños sindicatos, no hace más que 
fortalecer el modelo de represen-
tación oficial con todo lo que ello 
conlleva: comités de empresa, 
delegados sindicales con privile-
gios, subvenciones y liberados), y 
que el engranaje continúe».

Mientras tanto, en la ense-
ñanza no universitaria, CC.OO 
y AMPE acaparan los votos, 
aunque el descenso, especial-
mente de Comisiones empieza 
a ser muy importante. 

Aun así, los resultados no son 
nada esperanzadores, pues des-
de el sindicato de Enseñanza se 
observa cada vez menos con-
cienciación y luchas en un sector 

tan tradicionalmente combativo 
como este, «siendo los trabajado-
res y trabajadoras en precario (ex-
ternalización y becarios) los que 
más agitan el panorama laboral», 
afirman. En las enseñanzas no 
universitarias, «se caracteriza por 
ser un sector acomodado, indivi-
dualista y egoísta, pero en el que 
cada vez se nota más personas 
propensas a la auto-organización 
y a escuchar un nuevo mensaje».

Negocio redondo
Para la secretaría de acción sin-
dical, existe un problema aña-
dido en este proceso como es la 
pasividad y resignación a la que 
se enfrentan las trabajadoras y 
trabajadores, acostumbrados a 
que otros hagan las cosas por 
nosotros mismos. 

Y no solo eso, sino que no se 
puede olvidar que las eleccio-
nes sindicales otorgan poder, 
privilegios, cercanía con la pa-
tronal, y por supuesto, dinero. 
«Las subvenciones que reciben 
los sindicatos se basan en la re-
presentatividad de estos. Cuan-
tos más delegados obtenidos 
en las elecciones, más dinero».

A pesar de todos estos incon-
venientes, desde la secretaría 
de acción sindical son positivos 
y entienden que precisamente 
esta situación de cada vez ma-
yor indefensión que padecen los 
trabajadores, unido al descrédito 
cada vez mayor de la casta sin-
dical, ofrece a CNT un marco de 
actuación fuerte. «Pero para que 
nuestro mensaje cale socialmen-
te, no vale solo con presentar 
nuestro modelo de funciona-
miento, sino el de trabajar para 
concienciar de que hace falta un 
cambio, aunque sea mínimo, y 
para ello hay que moverse. En 
muchas de nuestras secciones 
sindicales, ha sido nuestro mo-
delo de organización lo que ha 
atraído a la plantilla y la concien-
ciación la que han hecho que se 
queden y tomen las riendas».

Con una alternativa tan «vieja» 
como el movimiento obrero, no 
cabe duda de que el futuro sigue 
estando en la propia capacidad 
de decisión de los trabajadores 
en los problemas que le afectan. 
«El único intermediario válido 
será el delegado elegido en la 
asamblea y que puede ser revo-
cado en cualquier momento», 
sentencia esta secretaría.

Motivos para la abstención y con una propuesta alternativa al modelo sindical impuesto

Al cierre de esta edición, nos 
encontramos con el anuncio de 
las Marchas de la Dignidad el 
pasado 18 de diciembre en rue-
da de prensa en el Ateneo de 
Madrid, de las próximas con-
vocatorias, entre la que se en-
contraba como plato principal, 
una jornada de Huelga General 
laboral, social y de consumo fi-
jada para el 22 de octubre.

Tras casi tres años del último 
paro general, la principal y des-
tacada novedad reside en que 

en esta ocasión quien toma la 
delantera son las organizacio-
nes que integran las marchas, en 
detrimento de UGT y CC.OO., 
excluidas recientemente por 
unanimidad en su intento de 
integrarse en la Asamblea Esta-
tal de las Marchas, por conside-
rarlas cómplices y responsables 
de la situación que padecen los 
trabajadores actualmente.

Pedro Serna, secretario gene-
ral de la CNT, declaró que aun-
que lo ideal sería que la Huelga 
no fuese solo de 24 horas, hay 
que ser cautelosos e ir paso a 
paso. En este sentido, señaló 
que «hacer una huelga de ma-
yor duración depende única-
mente de la voluntad de los tra-
bajadores y trabajadoras».

El siguiente paso ha sido la di-
fusión de un comunicado públi-
co de los sindicatos con implan-
tación estatal (los únicos que 

pueden legalmente convocar a 
la Huelga) y territorial, reivindi-
cando la Huelga General como 
la mayor herramienta de lucha 
que tienen los trabajadores. Este 
comunicado fue suscrito por 
AST, Baladre, CGT, CNT, CO.BAS, 
CSC, IA, SAS y SO. 

En otro orden de cosas, la últi-
ma asamblea estatal decidió se-
cundar y llamar a la movilización 
en las campañas contra la Ley 
Mordaza, contra la Embajada y 
Consulados de México por la ma-
sacre de estudiantes, apoyo a la 
campaña «Documenta la estafa» 
de la PAH, la campaña «BDS» de 
boicot a Israel, y boicot a Coca-
Cola en apoyo a los trabajadores 
contra el ERE, las movilizaciones 
de los parados, una movilización 
masiva en la capital para el 21 de 
marzo, así como promover las 
convocatorias unitarias para el 
8 de Marzo y el Primero de Mayo.

22M   CALENDARIO REIVINDICATIVO 2015

Las Marchas convocarán jornada 
de Huelga General en octubre

REDACCIÓN 
• madrid

Propaganda preparada en los locales de CNT 
en Tirso lista para sacar a la calle. / ARCHIVO

Las Marchas convocan Huelga General para el 22 de Octubre. / AGENCIAS
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MERCADONA |  LA LUCHA CONTINUA

ARANJUEZ FUENLABRADA

BADALONA SALAMANCAIRUÑA

CNT mantiene el pulso con la cadena alimentaria. La Organización 
convocó acciones sindicales del 24 de noviembre al 5 de diciembre

MÁS INFORMACIÓN EN @cntalbacete

the PHONE HOUSE |  por un convenio digno

La sección sindical de la multinacional organizó una semana de 
lucha del 24-29 de noviembre en defensa de los derechos laborales

MÁS INFORMACIÓN EN @PHSecSindical

ÁVILA

IRUÑA

LEÓN

SALAMANCA
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Tras la experiencia adquirida en 
el terreno jurídico, los compañe-
ros de CNT Barcelona Enrique 
Usobiaga y Xavier T. C. decidieron 
preparar un taller de autodefen-
sa jurídica para compartir dichas 
experiencias con compañeros de 
otros sindicatos o colectivos.

¿Qué es el taller de autodefensa 
jurídica laboral?
En este taller se pretende acercar 
a los compañeros y las compañe-
ras la posibilidad de defender los 
derechos laborales jurídicamen-
te (ante el juzgado o mediante la 
Inspección de Trabajo) sin asis-
tencia de abogado ni necesidad 
de graduado social.

Es una acción de defensa para 
defender los derechos de la clase 
trabajadora y que están siendo le-
sionados. Es una acción no dele-
gada, pues se elude la representa-
ción por cualquier tipo de letrado 
o especialista en la materia, con-
siderando que cada persona pue-
de estar plenamente capacitada 
para defenderse por sí misma en 
el ámbito de los tribunales.

En de!nitiva, lo que se lleva a 
la práctica con este taller son dos 
grandes principios o conceptos: 
la no delegación y la gratuidad o 
viabilidad económica en la defen-
sa de los derechos laborales.

¿En qué consiste el taller?
El taller no trata de realizar nin-
gún estudio o análisis profundo 
sobre el Estatuto de los Trabaja-
dores ni de la normativa en ma-
teria de derecho laboral, sino que 
es más bien un compendio de 
herramientas para poner en prác-
tica la autodefensa, que se podría 
resumir en unas directrices gene-
rales de qué textos legales con-
tienen nuestros derechos, cómo 
buscarlos… Se trata, por tanto, de 
realizarlo desde una perspectiva 
práctica, utilizando un lenguaje 
comprensible para todos y todas.

¿Cuándo podemos autodefen-
dernos?
La autodefensa jurídica la puede 
representar uno mismo dentro 
del procedimiento ordinario ante 
los juzgados, tanto para presentar 
la papeleta de conciliación admi-
nistrativa, tanto para poner la de-
manda en el juzgado de lo social, 
en caso de que no hubiera acuer-
do en ese acto de conciliación. 

Las complicaciones vienen a 
la hora de interponer recurso de 
suplicación ante el Tribunal Su-
perior de Justicia o recurso de ca-
sación ante el Tribunal Supremo, 
en caso de que la sentencia dic-
tada nos sea desfavorable, puesto 
que la Ley no permite presentar 
ninguno de estos recursos sin 
asistencia colegiada. En ambos 
recursos se puede solicitar la asis-
tencia de un abogado de o!cio o 
contratado por nosotros aunque 
en primera instancia no tuviera-
mos abogado. Cabe recalcar que 
en un procedimiento laboral no 
existen tasas jurídicas.

¿Cuándo es recomendable au-
todefenderse?
En primer lugar, hay que con-
tar con la coacción por parte del 
empresario. Que nadie se lle-
ve a engaño; la empresa para la 
que trabajas va a considerar un 

REDACCIÓN  

ataque cualquier demanda que 
interpongas para defender tus 
derechos, con las consecuencias 
«lógicas» como es el más que pro-
bable despido libre.

Como el despido es libre, pro-
testes o no protestes, si no pro-
testas y aguantas con todo tipo 
de ilegalidades que cometan so-
bre ti, tarde o temprano acabarás 
marchándote, pero si el despido 
es nulo la empresa está obligada 
a readmitirte cuando se vulnera 
algún derecho fundamental. 

En este sentido existen dos de-
rechos fundamentales: la libertad 
sindical y la garantía de indem-
nidad. El primero viene a decir 

que si eres delegado de CNT en tu 
empresa, puedes defenderte in-
vocando este derecho fundamen-
tal. El segundo, que si demandas 
tienes derecho a que no se tomen 
medidas represivas contra ti. Por 
tanto, si demandas previamen-
te tienes mayor seguridad en tu 
puesto de trabajo que si solamen-
te protestas o alzas la voz. 

Hay casos en los que demandar 
sin ningún tipo de dudas: recla-
maciones de cantidades pendien-
tes una vez extinguido el contrato, 
la demanda del propio despido 
(sea para recuperar tu puesto de 
trabajo o para lograr una indem-
nización por despido), contratos 

temporales fraudulentos y preca-
rios… casos, en de!nitiva, donde 
o todo está perdido o nada hay ya 
que perder. Si la empresa se «en-
fada» y ya estás despedido, vete 
con la hucha lo más llena que 
puedas. Por otro lado, a pesar del 
enfado de la empresa, cuando te 
de!endes también te ganas un 
respeto de ser un trabajador o 
trabajadora que se sabe defender, 
con lo que la empresa tendrá más 
miramientos para «liarte» o para 
«vulnerar tus derechos». 

En el caso de decidir defen-
derse ¿Cuándo defenderse sin 
abogado? La respuesta de estos 
compañeros es fácil: siempre. 

Aunque esto también es una va-
loración personal, realmente los 
factores que te tienen que inclinar 
la balanza hacia un lado o a otro 
son, sobre todo, si el abogado va 
a aportar algún valor añadido a tu 
demanda (por ejemplo, si no te 
ves capacitado para hacerlo por-
que tienes poco tiempo y el plazo 
es apurado, tener que llamar a 
testi!car a tu jefe y no te ves con la 
sangre fría necesaria, etc.).

Hoja de ruta
Una vez te has decidido a deman-
dar, los pasos a seguir son los si-
guientes.

1. Identi!car qué se está vul-
nerando. Transformar la realidad 
en un problema de derecho la-
boral. Es decir, identi!car qué se 
vulnera según qué artículos del 
Estatuto de los Trabajadores, del 
convenio colectivo que se aplica 
o del contrato.

2 Identi!car el procedimiento 
por el que podemos demandar, 
plazos, y lo que queremos solici-
tar. En algún caso puede convenir 
presentar una denuncia a Inspec-
ción de Trabajo. 

3. Hacerse con un formulario 
o plantilla de una demanda de 
idéntico o similar procedimiento, 
comprobando con la Ley regula-
dora de la jurisdicción social en 
mano que no le falte nada.

4. Rellenar los hechos —par-
te fundamental— cuidando ser 
conciso, sabiendo que la escritura 
ambigua o confusa no nos hace 
ningún favor.

5. Rellenar los fundamentos 
jurídicos. Las plantillas suelen te-
ner incluidos los básicos, pero a lo 
mejor necesitas invocar una sen-
tencia, y posiblemente tengas que 
invocar artículos de tu convenio 
colectivo. Las demandas labora-
les no necesitan estar ajustadas a 
derecho, lo que quiere decir pre-
cisamente que esta parte no es de 
obligatorio cumplimiento.

6. Ir a la mañana siguiente a 
presentar la papeleta de concilia-
ción y la demanda.

Para llevar a buen puerto la 
demanda, lo recomendable es 
guiarte por Internet para buscar 
sentencias de casos similares, y 
por textos legales básicos (con la 
ley reguladora de la jurisdicción 
social, el estatuto de los trabaja-
dores y tu convenio colectivo sue-
le ser su!ciente).

Experiencias previas
Por nombrar algunos ejemplos, 
existen casos de autodefensa ju-
rídica en situaciones de despidos 
improcedentes e indemnizacio-
nes económicas, en relaciones 
laborales encubiertas como son 
aquellos casos de contratos mer-
cantiles, entre otros. 

Otra línea es la impugnación de 
las sanciones. Todo buen sindica-
lista conoce el clásico truco de la 
patronal de imponer sanciones 
constantemente a los trabajado-
res contestatarios. También exis-
ten casos de autodefensa jurídica, 
como ocurrió en Ginos, donde 
CNT tiene sección sindical, y se 
consiguió que una sanción en 
principio grave fuera considerada 
como leve. 

Contacto para solicitar 
información o impartir el 

taller de autodefensa laboral:
autodefensalaboral@openmailbox.org

El con!icto con restaurantes Ginos, uno 
de los ejemplos de autogestión juíridica 
emprendida por CNT Barcelona. / ARCHIVO

«Cómo autodefenderse 
en los tribunales sin 
perder en el intento»

FORMACIÓN  AUTODEFENSA JURÍDICA LABORAL

«Los compañeros Enrique y Xavier nos dan las claves, desde 
su propia experiencia, sobre cómo afrontar con éxito la propia 
defensa en un con!icto sin necesidad de intermediarios»



SINDICAL 9cnt nº 415 enero 2015  

«Ningún otro sindicato se moviliza 
como CNT por un solo trabajador»

Pregunta.— ¿Cuál es la trayec-
toria reciente de la CNT en Vi-
toria y su presencia en las em-
presas y sectores productivos?

Respuesta.— La CNT en Vi-
toria-Gasteiz siempre ha sido 
un sindicato de lucha y de fuer-
tes principios anarcosindicalis-
tas. Actualmente, en el seno del 
sindicato se ha producido un 
relevo generacional importan-
te. Continúa subiendo la afilia-
ción por conflictos laborales, y 
también por los actos cultura-
les que se desarrollan en nues-
tro local.

Su presencia en empresas y 
sectores productivos es minori-
taria por desgracia, y no termi-
namos de consolidarnos como 
alternativa a los sindicatos ma-
yoritarios, pero continuaremos 
luchando para seguir mejoran-
do en este sentido. Los sectores 
en los que más afiliación tene-
mos son el Metal, la Enseñanza, 
y Limpieza.

P.— ¿Ha habido reciente-
mente algún conflicto laboral 
que destaque sobre los demás?

R.— Actualmente tenemos 
dos conflictos que destacan. 
Uno es el conflicto con Domi-
nion-Telefónica (sector infor-

REDACCIÓN  
• VITORIA

mática), que ya se alarga en el 
tiempo teniendo a dos compa-
ñeros esperando a juicio en el 
Tribunal Constitucional y que 
ahora se agrava con el cierre de 
la empresa y el despido de los 
dos compañeros afiliados que 
aún conformaban la sección 
sindical. También el conflicto 
con TCA (sector metal), donde 
se ha cerrado la empresa, rotas 
las negociaciones por parte del 
empresario y su asesoría, y des-
pedido a los nueve compañeros 
que conforman la sección sin-
dical de CNT, la mayoría de la 
plantilla.

En otros conflictos menores, 
cabría destacar el que mantu-
vimos con la empresa Eurogar 
Decoraciones. Aunque sólo se 
trataba de un trabajador despe-
dido, la reacción del sindicato 
ha sido impresionante. Ningún 
otro sindicato se habría movili-
zado como se movilizó CNT por 
un solo trabajador, y eso le ha 
quedado claro a parte de la po-
blación de Vitoria. Al final, con-
seguimos que la empresa admi-
tiera el improcedente sin llegar 
a juicio. Otro ejemplo más de la 
acción directa y la solidaridad 
que promueve nuestro sindicato.

P.— ¿Qué aspectos positivos 
y negativos destacarías de tu 
sindicato?

R.— Como es común en la 
mayoría de sindicatos de la 
Confederación, por desgracia, 
como aspecto negativo está 
siempre la relación entre afi-
liación y militancia. Al final lle-
vamos el sindicato entre unos 
pocos, y cuesta integrar a la afi-
liación y meterles en la cabeza 
que en CNT el sindicato somos 
todos. Pero, al menos, nuestro 
modelo sindical les tiende la 
mano y les permite e invita a 
involucrarse en el trabajo in-
terno, y tenemos que seguir 
fomentándolo. No hay que des-
animarse, estamos creciendo y 
con más afiliación vendrá más 
militancia.

Como aspectos positivos, 
estamos tomándole gusto a la 
acción directa y empezando a 
involucrarnos más en los con-
flictos, saliendo más a la calle. 
Internamente estamos forman-
do una estructura más seria y, 
aun con los inevitables debates 
y discusiones que siempre han 

aderezado la CNT, seguimos 
un camino cada vez más claro 
y firme.

P.— ¿Cuál es el ambiente de 
conflictividad obrera en la loca-
lidad? ¿Y a nivel social?

R.— En la actualidad el nivel 
de conflictividad es muy alto. 
Aunque siempre se ha man-
tenido en un elevado nivel en 
Euskadi, parece que ahora esta-
mos en el peor momento de la 
crisis, o más bien que estamos 
empezando a sufrir lo que en 
otras comunidades llevan años 
sufriendo. Los ERE, cierres, 
cambios drásticos en las con-
diciones laborales... cada vez se 
respetan menos los derechos y 
la dignidad de los y las trabaja-
doras. Sin embargo, hay dema-
siada pasividad para la que está 
cayendo, y a la gente le cuesta 
solidarizarse. Podríamos resu-
mir que aquí la gente es pro-
pensa a luchar, sí, pero cuando 
se les toca lo suyo.

A nivel social, hay multitud 
de plataformas y campañas por 
varios aspectos que influyen en 
mayor o menor medida a la po-
blación (racismo, desigualdad 
de género, ecología). A veces, 
desde el sindicato comentamos 
que hay demasiadas platafor-
mas, incluso varias en torno al 
mismo tema, por lo que volve-

mos al problema de organiza-
ción y solidaridad.

P.— ¿Tenéis relación con 
otras fuerzas sindicales y/o so-
ciales?

R.— Sí que mantenemos re-
lación con otras fuerzas sindi-
cales, en especial con sindica-
tos minoritarios y más o menos 
afines como CGT, ESK y STEE-
EILAS, con los que hemos rea-
lizados algunas movilizaciones 
conjuntas.

En cuanto a fuerzas sociales, 
actualmente formamos parte 
de las plataformas «Araba sin 
Garoña» y «Fracking ez Araba» 
además de movilizarnos con-
tra la impunidad de los críme-
nes franquistas junto a otras 
organizaciones. Así mismo, 
tenemos relaciones con otras 
fuerzas sociales, pero a menor 
nivel, como colaboraciones en 
ferias de libro antiautoritario u 
organización de eventos cultu-
rales.

P.— Haznos una introduc-
ción a la actual composición de 
clases en Vitoria 

R.— Sí que existe la brecha 
entre ricos y pobres, como en 
el resto del planeta. El proble-
ma en Vitoria-Gasteiz se agrava 
por la mayoritaria clase media, 
que aunque casi desaparecida 
se siguen creyendo burguesía, 
y presentan poca o nula impli-
cación y solidaridad en los pro-
blemas existentes en la ciudad 
y provincia, a nivel tanto labo-
ral como social. Después, quizá 
por miedo o vergüenza, las cla-
ses más desfavorecidas están 
ocultas y faltas de organización, 
pero cada vez es más evidente 
que hay personas realmente 
afectadas por la situación y que 
pronto crecerá la conflictividad 
e inevitablemente la implica-
ción de la clase obrera. 

P.— ¿Cuál es la composición 
política a nivel oficial? 

R.— En Vitoria-Gasteiz go-
bierna el PP, como casi siempre, 
a pesar de que luego casi nadie 
reconoce votarles a nivel de la 
calle. Siempre ha sido una ciu-
dad de derechas (no pasa lo mis-
mo con la provincia y los pueblos 
que la componen), y cuando no 
ha gobernado el PP, lo ha hecho 
el PNV, la derecha vasca.

Es cierto que en cuanto a co-
rrupción no se destapan muchos 
casos (lo que no quiere decir 
que no existan), pero CNT sí que 
topó, a principios del año 2013, 
con un conflicto laboral con un 
juntero del PP (juntero es a nivel 
provincial) que tenía oscuros ne-
gocios donde no se respetaban 
las más mínimas normas de sa-
nidad ni los más fundamentales 
derechos laborales.

Actualmente cabría destacar al 
alcalde de la ciudad, Javier Maro-
to, que se ha convertido en un re-
ferente del racismo nacional por 
sus actuaciones y declaraciones 
contra minorías de otras razas. 
En este sentido decir que, como 
buen fascista, no da marcha atrás 
ni reconoce sus errores, sino que 
se refuerza en sus ideas racistas 
sembrándolas entre la población 
con menos cerebro de la ciudad, 
y fomentando el enfrentamiento 
entre los ciudadanos de distintos 
orígenes.

«Llevamos el sindicato 
entre unos pocos, y 
cuesta integrar a la 
afiliación en CNT, el 
sindicato somos todos»

«En el seno del sindicato se ha producido un relevo generacional importante»

Participación de CNT en el Rodea el Parlamento 
durante el pasado mes de junio. / ARCHIVO

CNT A FONDO |  vitoria-GASTEIZ

DANIEL GARCÍA  SECRETARIO GENERAL DE CNT VITORIA
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BREVES

Aldeas Infantiles 
readmite a David

En el pasado n.º de julio (ver 
CNT n.º 413), informábamos 
de la apertura de conflicto 
contra esta ONG por el des-
pido de un compañero por 
reclamar mejoras en su pues-
to de trabajo. Tras el juicio, el 
pasado mes de septiembre 
salía la sentencia que obligaba 
a readmitir al trabajador y el 
pago de los salarios de trami-
tación. A su vuelta, el trabaja-
dor comprobó ciertas mejoras 
superficiales dentro de la em-
presa.

Siguiendo con los conflictos 
en estas organizaciones del 
tercer sector, precisamente en 
Barcelona continúan las no-
ticias con otra nueva victoria 
sindical, esta vez el Comedor 
Social de Navas, pasando por 
una situación similar a la de 
David. En esta ocasión la vic-
toria se consiguió gracias a la 
acción directa. Otro conflicto 
en el que está inmersa la CNT 
de Barcelona es en SOM Aspa-
nias, siendo este un grave caso 
pues la Fundación despidió a 
todos los miembros de la sec-
ción sindical tras denunciar 
un supuesto caso de abusos 
sexuales. 

Otra ONG salpicada por ca-
sos de represión sindical es la 
Fundación para la Asistencia 
del Discapacitado Intelectual, 
tras el despido en octubre de 
las delegadas sindicales de 
CNT, nuevamente por denun-
ciar las malas prácticas labora-
les de la empresa y los recortes 
en integración y dependencia. 

Tumbado el ERE 
en Lebriplak

CNT consigue echar abajo 
este ERE presentado por esta 
empresa. El Tribunal Supe-
rior de Justicia da la razón a 
la central anarcosindicalista, 
convirtiendo los casi 20 des-
pidos en nulos.

Esta empresa dedicada a 
los prefabricados de escayola, 
conocida también como Her-
manos Ruiz Dorantes, no es la 
primera vez que topa con CNT, 
teniendo entre otras moviliza-
ciones una huelga en 2012.

Conflictos en el 
sector limpieza 

Acciona, subcontrata de El 
Pozo Alimentación encargada 
del mantenimiento y la des-
infección e higienización de 
la maquinaria alimentaria en 
la planta de Alhama, practica 
toda una serie de abusos labo-
rales como que los trabajado-
res cobren la mitad del salario 
que un trabajador contratado 
por El Pozo, realizar horas ex-
tras, bajo amenaza de despido, 
entre una serie de irregularida-
des que CNT ha denunciado. 

Siguiendo en la misma regio-
nal, en este caso en la localidad 
alicantina de Pilar de la Hora-
dada, nos encontramos con el 
caso del acoso que sufre la dele-
gada en Lincamar tras la consti-
tución de la sección sindical.

En apoyo a las 
luchas obreras

En las últimas fechas, varios 
son los sindicatos de la Confe-
deración que han mostrado su 
apoyo a plantillas en conflicto. 
Es el caso de los trabajadores 
del Diario de Ferrol, los even-
tuales de Limasa en Málaga, 
en Jerez apoyando a la plantilla 
de Climartín durante las pasa-
das marchas de la dignidad del 
29N o en Leganés, con el apoyo 
de CNT a los despedidos de la 
limpieza viaria de la localidad 
madrileña.

Jornada de 30 
horas semanales

CNT ha realizado una cam-
paña por la reducción de la 
jornada laboral sin reducción 
salarial, una reivindicación 
histórica del anarcosindica-
lismo. De esta forma el sin-
dicato realizó campaña por 
los barrios, finalizando dicha 
campaña con una manifesta-
ción contando con el apoyo 
de militantes de otros sindi-
catos o regionales cercanas.

Stop a los falsos 
autónomos

El sindicato de Artes Gráficas 
de CNT Madrid ha puesto en 
marcha una campaña de de-
nuncia pública ante ADSLZo-
ne por el caso de falsos autóno-
mos de varios afiliados a este 
sindicato. El caso se encuentra 
pendiente de juicio y ya ha te-
nido repercusión en varios me-
dios nacionales como La Sexta.

Encuentro de 
maestros sociales

El pasado mes de noviembre 
tuvo lugar el primer encuentro 
de educadores sociales de la 
comarca de La Garrotxa, po-

niendo en común las visiones, 
experiencias o proyectos para 
poner en marcha el sector. 

Novedades en la 
hostelería 

Desde Galicia nos llegan 
nuevas victorias, en Betan-
zos y Compostela, con los ca-
sos de La Barraca y M*Café, 
con despido nulo y pago de 
salarios respectivamente. 

En Madrid, los sindicatos de 
Villaverde y Leganés han abier-
to conflicto con las franquicias 
Brasa y Leña y con Coffee & 
Cookies por sendos casos de 
represión sindical y despidos.

En Guadalajara y Barcelo-
na, CNT tiene conflictos por el 
despido de afiliados, Ampari-
to Roca y Catalonia Hotels.

Aplicado convenio 
a la plantilla

Tras un conflicto individual, 
el sindicato ha logrado la 
readmisión de uno de sus 
afiliados y la aplicación del 
convenio de Barcelona en lu-
gar del de Almería que se ve-
nía aplicando. La corrección 
de esta situación ha afectado 
al resto de la plantilla (unos 
40 trabajadores), suponien-
do un aumento de 150 euros 
mensuales en esta empresa 
dedicada al transporte de ga-
ses medicinales.

• CNT BARCELONA

Somos una especie que nos relacio-
namos unos con otros todos los días. 
Vamos, que la sociabilidad, entendida 
en toda su extensión, es una caracte-
rística innata al ser humano. Dicho de 
otra forma, desde que nos levantamos 
hasta que nos acostamos no paramos 
de hacer amigos, conocidos o, por qué 
no decirlo, también enemigos.

He sabido de la existencia de un tal 
Antonio Garamendi, vizcaíno, de 56 
años, nacido en Getxo, que preside en 
la actualidad la comisión de energía de 
la CEOE, además de ocupar la Vicepre-
sidencia de Cepyme (Confederación 
Española de la Pequeña y Mediana Em-
presa) y de ser tesorero de Confemetal 
(Confederación Española de Organiza-
ciones Empresariales del Metal). Gara-
mendi aspira a ser el líder de la CEOE, 
buscando que esta organización em-
presarial sea más influyente en las de-
cisiones políticas y económicas. Gara-
mendi y Juan Rosell, actual Presidente, 
pugnan para presidir la patronal.

Su programa electoral lo ha titula-
do «De nuevo. Independencia, ética y 
transparencia», que yo calificaría como 
un arranque muy vacilón... Qué chispa 
tiene el Toño.

Como buen explotador insiste en 
la reducción de las cotizaciones so-
ciales; en controlar aún más el ab-
sentismo y las bajas; en reducir el 
coste del despido individual; en la 
flexibilidad laboral no solo aplicada 
a la movilidad geográfica y funcional, 
sino también a la retribución salarial; 
en defender los contratos temporales 
ya que son muy valiosos a la hora de 
adaptar las plantillas a las necesida-
des del mercado; en apostar por dis-
minuir la carga fiscal que soportan 
las empresas; en reformar el derecho 
a huelga... Sirva como ejemplo este 
último para ver lo bien que hila el 
amigo, ya que le he cogido confian-
za, Toñín: «Es exigible que la huelga 
se vote en una urna, que las acciones 
informativas sobre la convocatoria 
no se puedan realizar el mismo día 
de la huelga —porque entonces se 
convierten en piquetes coactivos— 
y que no pueda convocar huelga un 
sindicato que carezca de representa-
tividad en la empresa o sector de que 
se trate».

Estimado cacique, seas o no elegido, 
creo que éste va a ser el comienzo de 
una gran amistad, la misma que me ha 
unido a Rosell, tu gemelo mental.

Haciendo 
amigos

Zona Lumbar
Enrique Hoz

• CNT LEBRIJA

• REGIONAL MURCIA

• REdacción

• ALMERÍA

• ARTES GRÁFICAS MADRID

• OLOT

• REDACCIÓN

• SABADELL
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Kennedy, las tasas de interés 
—en este caso estudiados en el 
ámbito del saneamiento urba-
no en Alemania en el año 1983 
— ocupaban el  12% del costo 
de tratamiento de residuos, el 
38% del costo del agua potable, 
el 47% del costo de canaliza-
ción sanitaria y el 77% de cos-
to de alquiler de edificios para 
alojamiento del personal.

3. Se redistribuye nuestra ri-
queza a favor del 10% de los 
ricos en detrimento del resto 
de la población. Así el Estado 
muestra su verdadera naturale-
za,  enriqueciendo a sus acree-
dores con el pago de la deuda 
pública cuando ésta vence, 
mientras que empobrece al res-
to de la población al cobrar cada 
vez más impuestos y recortar el 
así llamado estado de bienes-
tar para devolver a los usureros 
nacionales e internacionales el 
dinero que previamente recibió 
en préstamo. Incluso los dos 
grandes partidos de este país, 
se pusieron de acuerdo de un 
día para otro, para modificar el 
artículo 135 de la Constitución 
Española y así tranquilizar a los 
buitres financieros que actual-
mente campan a sus anchas 
con el beneplácito de nuestros 
gobernantes, que verán recom-
pensada su sumisión cuando 
abandonen la política gracias al 
mecanismo de puertas girato-
rias imperante.

12 ECONOMÍA 

El dinero y el sistema financiero 
son instituciones con una pre-
sencia incuestionable en nuestras 
vidas basadas en la división de 
trabajo. Sin embargo, ha habido 
demasiadas crisis que han gol-
peado gravemente a diferentes 
economías y a las personas que 
en ellas viven. El propio Fondo 
Monetario Internacional admite 
que ha habido 145 crisis banca-
rias, 208 crisis monetarias y 72 cri-
sis de deuda soberana entre 1970 
y 2010, o sea, en promedio hay 
diez crisis por año (Lietaer, 2012). 
Este número de crisis debería po-
ner en cuestión la sostenibilidad 
de nuestro sistema monetario. 

RELIGIÓN Y USURA
Estamos acostumbrados a vi-
vir en un sistema financiero en 
el que recibimos un pequeño 

interés por nuestros ahorros 
y tenemos que pagarlo no tan 
pequeño cuando pedimos un 
préstamo o crédito a nuestro 
banco, incluso se nos penaliza si 
devolvemos el principal pero no 
así los intereses. 

Merece la pena destacar que 
las tres religiones abrahámicas 
prohíben las tasas de interés 
(«usura» en latín y «riba» en ára-
be: véase Éxodo, 22:25, Levítico, 
25:36 y 25:37 y Deuteronomio, 
23:19 del Viejo Testamento y 
2:275, 2:276, 2:278, 3:130, 4:161 y 
30:39 del Corán). 

Margrit Kennedy, en su libro 
Dinero sin inflación ni tasas 
de interés,  explica varios pro-
blemas inherentes de nuestro 
sistema monetario, que se basa 
en cobrar tasas de interés a los 
prestatarios. Entre ellos cabría 
destacar los siguientes:

1. Las tasas de interés com-
puesto obligan a un crecimiento 

exponencial (1, 2, 4, 8, 16, 32…) 
como el cáncer y, al igual que en 
esta enfermedad, llega un mo-
mento en que el sistema colap-
sa. Hay una presión para que se 
produzca un crecimiento obli-
gatorio de la masa monetaria: la 
creación monetaria como cré-
dito bancario pide que los pres-
tatarios devuelvan no solo el 
principal sino también las tasas 
de interés, obligando a la masa 
monetaria a crecer. En el mundo 
natural, sin embargo, todos los 
seres dejan de crecer al llegar a 
la madurez y el crecimiento per-

petuo y exponencial, impuesto 
por nuestro sistema monetario, 
funciona como una enferme-
dad terminal. La presión para 
que se produzcan cada vez más 
bienes y servicios y así no se 
dispare la inflación es cada vez 
mayor y al final se termina con 
una crisis por sobreproducción 
y con alguna que otra burbuja 
en determinados ámbitos de la 
economía debido a una mala 
asignación de recursos finan-
cieros. Así el interés compuesto 
estaría reñido con la teoría del 
decrecimiento de la que tanto se 
está hablando hoy en día y que 
una de sus premisas es que en 
un mundo donde los recursos 
naturales son finitos no se pue-
de mantener un sistema econó-
mico intensivo en la explotación 
del medio.

2. Pagamos las tasas de inte-
rés en cada producto y/o ser-
vicio que compramos. Según 

ECONOMÍA
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Cobrar por el dinero hace que se redistribuya la riqueza de manera cada vez más asimétrica

ANÁLISIS  |  MONEDAS SOCIALES COMPLEMENTARIAS

Hacia un sistema económico 
que nos libere de la usura

CHEMA  
• SOV DE FERROL

El 15 de diciembre de 2014 se firmaba un 
Acuerdo Social de ayuda a los parados 
de larga duración, por el gobierno del 
Partido Popular, los empresarios CEOE y 
CEPYME, y los sindicatos CC.OO. y UGT. 
El acuerdo contempla una ayuda a los 
parados de larga duración de 426 euros 
mensuales durante seis meses, el pacto 
estará en vigor durante 15 meses desde 
enero de 2015 a marzo de 2016, conside-
ran que afectará a cerca de 400.000 traba-

jadores y tendrá un coste aproximado de 
1.000 millones de euros. La razón de este 
acuerdo está en el año de elecciones que 
es 2015, con elecciones municipales, au-
tonómicas y generales. 

El descredito del poder político, eco-
nómico y sindical: del gobierno y la cla-
se política, del empresariado y del capi-
talismo, y de las burocracias sindicales y 
el sindicalismo político, tiene sus raíces 
en su ineptitud, ineficacia, inoperancia, 

injusticia económica y social, pero so-
bre todo en su corrupción. Una actitud 
corrupta que constituye su guía de ac-
tuación política, económica y social, y 
que considera a la corrupción como su 
arma más valiosa para mantenerse en el 
poder. 

Esta es la política con la que han firma-
do este acuerdo social, con la política guía 
de la corrupción, intentando comprar 
el voto de los trabajadores por 426 euros 

mensuales durante 6 meses en una año 
de elecciones. La corrupción del poder 
la llevan en la sangre, constituye su ADN 
político, para el poder la corrupción es la 
norma de conducta para mantenerse en 
el poder. 

La corrupción de la clase política, y so-
bre todo de la que está en el gobierno es 
total, el partido del gobierno del PP está 
procesado judicialmente en casi su tota-
lidad; al partido de la oposición el PSOE 
le ocurre lo mismo; en menor medida a 
IU porque tiene menos poder; el partido 
nacionalista catalán CiU tiene procesado 
a quien fue su secretario general y presi-
dente de la Generalitat durante decenas 
de años; las organizaciones empresaria-
les CEOE y CEPYME tienen a su antiguo 

Palabras económicas

El poder político, económico y sindical 
contra los trabajadores

Las tasas de interés 
compuesto obligan a un 
crecimiento exponencial 
y llega un momento 
que el sistema colapsa

The Bristol Pound, 
creada en 2012 como 
moneda alternativa, 
teniendo el mismo valor 
que la libra esterlina 
para uso en la ciudad y 
alrededores. / AGENCIAS



Asistimos pues a una concen-
tración de riqueza sin miseri-
cordia. En otras palabras, nues-
tro sistema monetario permite 
que opere un mecanismo de re-
distribución oculta que cons-
tantemente transfiere dinero de 
los que tienen menos a los que 
tienen más del que necesitan. 
Es una forma de explotación di-
ferente y mucho más sutil de la 
que combatía Marx. No cabe la 
menor duda de que tuvo razón 
al señalar que el origen de la 
«plusvalía» se halla en la esfera 
de la producción, que en rigor 
es la única dentro de la cual se 
puede producir mayor valor. Sin 
embargo, la distribución de la 
«plusvalía», se da mayormente 
en la esfera de la circulación de 
bienes y dinero, y cada vez más 
en la del dinero.

SISTEMA MONETARIO 
SIN INTERESES
¿Pero es posible tener un siste-
ma monetario sin tasas de inte-
rés? Pues esto es lo que demos-
tró Silvio Gesell (1862 – 1930), 
un empresario alemán que 
hizo fortuna en Buenos Aires y 
responsable de las finanzas del 
breve gobierno de la República 
Soviética de Baviera (1919). De 
él destaca la teorización de la 
«libremoneda», y de ésta, deriva 
el concepto de pérdida de valor 
de las monedas, «monedas oxi-
dables», para favorecer su cir-
culación, publicando en 1904 
su obra  El Orden Económico 
Natural, en que presentó su 
propuesta de moneda oxidable. 

El Chiemgauer, es un caso 
moderno de moneda oxidable 
que permite préstamos sin tasas 
de interés. Hoy en día Christian 
Gelleri, fundador del Chiem-
gauer, propone la implementa-
ción de su modelo para las eco-
nomías del Sur de Europa. 

LA CLAVE: LA OXIDACIÓN 
DE LA MONEDA
Una de las características de 
este tipo de monedas es el 
cortoplacismo: Gesell (1916) 
propone la puesta en marcha 
de una moneda oxidable que 
pierde su valor paulatinamente 
para evitar el atesoramiento. La 
oxidación, o «tasas de interés 
negativas» desde el punto de 
vista financiero, transformará 

completamente el panorama, 
ya que aumenta los valores de 
las propiedades en el futuro en 
vez de descontarlas.

Pero hay otra experiencia 
también interesante de mone-
da oxidable. Wörgl es un pueblo 
austríaco cuyo alcalde introdu-
jo una moneda municipal entre 
1932 y 1933: el ayuntamiento 
emitió «certificados laborales», 
respaldados con chelín aus-
tríaco, que obligaba a que sus 
portadores pagasen el 1% de 
sello cada mes, evitando así su 
atesoramiento.  Como nadie 
quiso guardarlo en su casa, se 
hizo circular este medio de in-
tercambio con tanta velocidad 
que se recuperó la economía lo-
cal de forma sorprendente y se 
realizaron varias obras públicas 
pendientes, e incluso muchas 
personas ¡quisieron adelantar 
el pago de sus impuestos! Por 
desgracia, esta iniciativa fue 
prohibida por el Banco Central 

de Austria un año después. 
El concepto de las monedas 

sociales complementarias, en 
adelante MSCs, apareció por la 
primera vez en un informe que 
entregó Lietaer a la Comisión 
Europea (Rizzo, 2003). Lietaer 
(2005) destaca que, si las mone-
das convencionales promueven 
una serie de valores, tales como 
autoridad central, jerarquía, 

competencia, causa y efecto, 
reduccionismo y tecnología, se 
necesitan las MSCs para com-
plementarlos con otra serie de 
valores, tales como confianza 
mutua, igualdad, cooperación, 
sincronicidad, holismo y habili-
dades interpersonales. 

Una moneda social es una 
herramienta creada y utilizada 
por comunidades, colectivos y 
particulares al objeto de poder 
facilitar intercambios tanto de 
productos como de servicios o 
de conocimientos. Con la mo-
neda social, la abolición de las 
tasas de interés en la mayoría 

de los casos impide una redis-
tribución injusta de la riqueza. 
Si bien algunas MSCs sí las co-
bran por diversas razones, es 
importante darse cuenta de que 
son más para cubrir los gastos 
operativos que para generar 
beneficios a los gestores. Ade-
más, las MSCs son diseñadas 
para promover la cooperación 
entre usuarios y su uso limitado 

desalienta el atesoramiento, so-
bre todo en casos de Bancos de 
Tiempo y también LETS («local 
exchange trading system»).

Así se entiende como siste-
mas monetarios alternativos, 
comunitarios, complementa-
rios, locales, paralelos, etcétera, 
a aquellos sistemas moneta-
rios, que se crean al margen de 
las monedas oficiales del país, 
y que tienen como objetivo 
fundamental la promoción de 
proyectos económicos y socia-
les de carácter cooperativo a la 
vez que la puesta en valor de los 
activos y recursos locales que 
no se encuentran dentro de los 
círculos y circuitos ordinarios 
de intercambio debido a la es-
casez de la moneda oficial. La 
implantación de estos sistemas 
monetarios permite promover 
transacciones económicas que 
de otro modo no tendrían lugar 
por ser la moneda oficial escasa. 

Con esta definición podemos 

descartar otras monedas, como 
por ejemplo el bitcoin, una 
moneda electrónica descentra-
lizada nacida en 2009 que a pe-
sar de poder ser contemplada 
como complementaria no tiene 
las características ni los objeti-
vos anteriormente expuestos, 
puesto que es una moneda pla-
netaria y no pretende el desa-
rrollo local.
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Con la moneda social,  
la abolición de las tasas 
de interés impide 
una redistribución 
injusta de la riqueza Antonio 

Garamendi

El hombre fuerte del 
metal de Bizkaia

La mano invisible 

Nació en Getxo en 1958, es li-
cenciado en Derecho. Perte-
nenciente al clan de Neguri, 
está bien situado en el entra-
mado empresarial español. 
Ha sido delegado general de la 
Equitativa, S.A. (actual AXA Se-
guros) en Bizkaia; consejero de-
legado de Bankoa, presidente 
de Handyman, S.L. y del Grupo 
Negocios de Comunicación (La 
Gaceta de los Negocios, Revista 
Dinero, Radio Intereconomía 
y Agencia de Noticias OTR); 
consejero de Babcock & Wilcox 
Española, S.A., Red Eléctrica de 
Telecomunicaciones, S.A. y Tu-
bos Reunidos, S.A.; presidente 
de la Confederación Española 
de Jóvenes Empresarios y de la 
Comisión de Creación de Em-
presas de la CEOE.

Es especialista en temas 
energéticos, preside en la ac-
tualidad la comisión de ener-
gía de la CEOE y es tesorero de 
Confemetal (Confederación 
Española de Organizaciones 
Empresariales del Metal), una 
de las organizaciones con ma-
yor peso dentro de la patronal.

También ocupa la presiden-
cia de Cepyme, y se presentó 
como alternativa a Rosell con 
el respaldo de las confederacio-
nes de la construcción, la del 
metal y la tecnológica, así como 
algunas territoriales, entre otras 
la de Castilla la Mancha, la del 
País Vasco y la de Andalucía, 
descontentas con la gestión de 
Rosell, al que culpan de la pér-
dida de peso institucional de 
la patronal durante los últimos 
cuatro años.

Garamendi quiere una CEOE 
más participativa, transparente 
e independiente, será que los 
«aires de renovación» política 
ha llegado hasta la patronal de 
las patronales. Ya en 2006 hizo 
un intento de regular la huel-
ga; defiende que las huelgas se 
voten en una urna y que los pi-
quetes informativos no se pue-
dan realizar el mismo día del 
paro, además de empeorar las  
condiciones laborales y los sa-
larios y despidos más baratos.

Palabras económicas José luis Velasco

secretario general en la cárcel, a muchos 
afiliados y cargos procesados por corrup-
ción; y las organizaciones sindicales políti-
cas CC.OO. y UGT tienen ejemplos en As-
turias, Madrid y Andalucía de corrupción 
generalizada. 

Constituyendo el paradigma de la co-
rrupción política, empresarial y sindical la 
entidad financiera Caja Madrid hoy Bankia, 
donde todos de todos los estamentos polí-
ticos, empresariales y sindicales han sido 
procesados por corruptos, por haber derro-
chado y provocado unas pérdidas de más 
de  24.000 millones de euros, que han teni-
do que ser sufragadas con fondos públicos.

Bankia es el ejemplo del poder y la co-
rrupción, tanto política, como empresa-
rial y del sindicalismo político. Y son estas 

prácticas corruptas utilizadas para gober-
nar las que quieren trasladar a la sociedad 
y a los trabajadores, para que todo este co-
rrompido y así justificar su indecencia,  de 
tal manera que puedan justificar el robo y 
la injusticia que representa el poder y su 
esencia la corrupción. El poder quiere tras-
ladar sus prácticas corruptas a la sociedad. 
Que todos sean corruptos aunque sea con 
la miseria de la miseria de los 426 euros.

La indecencia del poder podría ser ma-
yor, pero el poder es así, transforma en 
canallas a aquellos que no lo eran cuando 
conquistaron el poder, los otros, lo fueron 
siempre, por educación y familia: «gentes 
de bien».

El Poder es el origen de las clases so-
ciales, la realidad lo muestra así, no hay 

dinero para los parados o solo hay mise-
rias de 426 euros mensuales, sin embar-
go los sueldos del gobierno son de más 
de 100.000 euros anuales, el secretario 
de la CEOE cobra más de 300.000 euros 
al año, y algunos sindicalistas del sin-
dicalismo político, como el secretario 
general del sindicato minero de UGT de 
Asturias tenían escondidos más de un 
millón y medio de euros. 

Contra los corruptos y poderosos, contra 
el poder hace tiempo que una alta concep-
ción del ideal humano se ha configurado y 
denominado todo lo contrario: Anarquía. 
Sin gobierno sin poder. Auto organizándo-
nos social, económica y políticamente. El 
federalismo social, económico y político. 
Esta es la solución y el camino.

El trueque y la moneda 
social, conceptos que se 
complementan dentro 
del mercado alternativo. 
/ AGENCIAS
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Pregunta.— ¿Cómo surge Pro-
cés Embat? ¿Por qué ese nom-
bre?
Respuesta.— Quienes comen-
zamos con este Proceso Embat 
sentíamos la necesidad de arti-
cular una respuesta organizada 
ante los problemas que tiene 
nuestra sociedad en nuestro 
momento. Es decir, huir de los 
finalismos típicos de las ideo-
logías revolucionarias y aplicar 
nuestros valores aquí y aho-
ra en un proceso organizativo 
centrado en el ámbito social.
Encontrábamos a mucha gen-
te que había abandonado el 
movimiento, o estaba en pro-
ceso de hacerlo, desperdigada 
en numerosas plataformas, 
movimientos y organizaciones 
sociales a veces ajenas a lo li-
bertario. Se trataba de volver a 
conectar con esta gente y seguir 
aportando a sus propias luchas 
pero trabajando desde una 
perspectiva libertaria, ya que 
a pesar de la distancia notába-
mos que seguían trabajando 
con nuestro propio anhelo.
Embat significa embate en ca-
talán, como el embate de una 
ola que rompe contra un acan-
tilado. Creíamos que el nombre 
era muy gráfico de lo que que-
ríamos significar tanto para el 
movimiento libertario actual 
como para los movimientos so-
ciales.

P.— Habláis de la necesidad 
de un anarquismo organizado. 

¿Pero eso no existe ya? 
R.— El anarquismo no está 

organizado. Tiende hacia la 
organización, pero aún no está 
organizado. El anarquismo 
en el terreno de lo social está 
organizado únicamente en el 
anarcosindicalismo. Pero más 
allá es un movimiento profun-
damente atomizado, con cada 
cual actuando bastante a su 
aire sin muchas posibilidades 
de dar una respuesta como 
movimiento. Creemos que aún 
estamos en una fase de colecti-
vos y no de organizaciones. Es 
decir, que la gente que se consi-
dera libertaria ha pasado de es-
tar desorganizada u organizada 
por afinidades personales (y no 
a partir de posturas políticas) 

a militar en pequeños colecti-
vos de ámbito local. Algunos 
se dedican a lo cultural, otros a 
gestionar un espacio (ateneos 
y centros sociales), otros al ba-
rrio y otros a cuestiones socia-
les, pero apenas hay ámbitos 
de trabajo más generales, como 
por ejemplo, cómo dar una res-
puesta libertaria al TTPI, cómo 
intervenir en el tema de la vi-
vienda, qué propuesta como 
movimiento tenemos ante la 

sanidad, las pensiones, la en-
señanza, el paro, etc. Cosas 
que nos afectan a todas y que 
las respuestas que damos son 
fragmentadas y a veces incluso 
contradictorias. El trabajo que 
se lleva a cabo en este sentido 
a menudo no se hace desde 
el movimiento libertario sino 
desde las organizaciones de los 
movimientos sociales, salvando 
la excepción del anarcosindica-
lismo. Por tanto, pensamos que 
es necesario generar ese espa-
cio que actualmente no existe.
Actualmente existen cada día 
más coordinadoras de colecti-
vos y grupos. Pensamos que es 
un paso adelante hacia la cons-
trucción de organizaciones. Sin 
embargo no creemos que sea la 
solución. Precisamente hemos 
participado en varios intentos 
de coordinadoras. Todas han 
fracasado en lo mismo: la falta 
de posturas políticas compar-
tidas. Cada grupo pensaba de 
una manera diferente, e inclu-
so dentro de cada grupo había 
posturas divergentes y esto 
hacía prácticamente impo-
sible poder llegar a acuerdos 
de gran calado. Toda la parte 
propositiva quedaba en crear 
periódicos, hacer carteles, algu-
na campaña, convocar alguna 
manifestación y poco más. Eso 
sí, esas coordinaciones sirven 
para conocer a nuevos compa-
ñeros y compañeras, ver con 
quién puedes trabajar e iniciar 
líneas de trabajo. Pero llegados 
a ese punto pensamos que llega 
el momento de las organizacio-
nes, en plural, según diferentes 

posturas tácticas y estratégicas 
o formas de funcionamiento.

P.— ¿Tenéis alguna experien-
cia a nivel estatal o mundial 
que os haya influenciado para 
poner en marcha este proceso?

R.— A nivel estatal bien pocas. 
Nuestra mayor influencia viene 
del anarquismo social latinoa-
mericano representado por la 
FAU de Uruguay y la FAG de Río 
Grande del Sur (Brasil) y toda 
la larga lista de organizaciones 
que han generado estas dos en 
la última década. Pero a pesar 
de ello, no seguimos sus líneas 
al pie de la letra. Queremos 
partir de una realidad territo-
rial cercana. Por tanto importar 
modelos del pasado o de otros 
territorios tiene poco sentido.

De hecho casi que nos es de ma-
yor inspiración la lucha social y 
popular de Chiapas, de Oaxaca, 
del campesinado de Colombia, 
del movimiento estudiantil de 
Chile, del Kurdistán, etc. que el 
propio movimiento libertario 
local o internacional de los últi-
mos años. Nuestro movimiento 
debe estar adaptado a los tiem-
pos y a las tradiciones organiza-
tivas y de lucha del territorio.

P.— ¿Por qué a día de hoy las 

ideas anarquistas están muy 
lejos, ya no de adquirir relevan-
cia, sino de ganar simpatías en 
la sociedad? 

R.— No pensamos que gene-
remos excesivas antipatías, al 
contrario, se nos acerca mucha 
gente que nos considera un mo-
vimiento utópico. Eso es lo tris-
te, que no damos sensación de 
que algún día podamos llevar 
a cabo nuestros objetivos fina-
listas y a veces damos también 
la sensación de que no nos lo 
llegamos a creer. Durante apro-
ximadamente tres décadas el 
movimiento libertario ha vivido 
encerrado en sí mismo. Prime-
ro en el anarcosindicalismo y 
en su guerra interna, después 
en la contracultura y el movi-
miento okupa. En cada ámbito 
el anarquismo era demasiado 
débil para dar una respuesta a 
los problemas de la sociedad.
Pero pensamos que se ha re-
corrido mucho camino. El am-
biente ya no está tan enrarecido 
como en otros tiempos y hay 
mucha gente libertaria que ha 
llegado en los últimos años a la 
militancia y se respira un cam-
bio profundo en el movimiento. 
Es así, desde el optimismo, la 
humildad, el trabajo militante, 
la apertura, en contacto directo 
con las luchas sociales, como 
podremos volver a ganar las 
simpatías de la sociedad.

P.— Sin embargo muchas 
iniciativas de carácter social 
se pueden decir que beben de 
principios libertarios. Véase 
mismamente el 15M...

R.— El 15M es la constata-
ción de que una parte impor-
tante de la sociedad es afín a 
las ideas libertarias. Pero que 
sea afín no quiere decir que 
sea libertaria, no tiene por qué 
desear los objetivos finalistas 
del anarquismo. Esa era la ta-
rea del movimiento libertario. 
Las ideas anarquistas impreg-
nan el tejido de las luchas, pero 
siempre hay quien se las inten-
ta apropiar como si pertene-
cieran a su propia tradición. Es 
como el antiguo sindicalismo 
revolucionario, que fue creado 
al margen del marxismo y del 
anarquismo, y que gracias al 
trabajo de muchísimos militan-
tes libertarios acabó siendo un 
movimiento afín al anarquis-
mo. En este caso tenemos que 
pensar que los movimientos no 
son neutros, que en todos ellos 
hay militantes de todos los par-
tidos y que cada uno tiene su 
propia agenda. La nuestra es 
lograr que el movimiento social 
sea autónomo, independiente 
de los partidos. Y logrando eso, 
en la práctica, estamos consi-
guiendo que ese movimiento 
sea en el futuro un aliado del 
movimiento libertario.

P.— ¿Creéis que el movimien-
to libertario ha pecado en los 
últimos tiempos de excesivo 
dogmatismo? ¿Cuáles son las 
principales carencias y ventajas 
que le veis?

R.— El dogmatismo del mo-
vimiento libertario lo vemos 
constatado en su exceso de 
ideología. Ante cualquier pro-
blema se sacan a colación los 
principios. Y los principios a 
menudo impiden actuar con-
forme lo que exige la realidad. 
Por lo tanto, queremos centrar-

i. nistal  
santander

pROCES EMBAT  HACIA UN ANARQUISMO ORGANIZADO

«El anarquismo es una herramienta para la liberación y si deja de serlo no será más que una simple pose»

«Nuestro movimiento 
debe estar adaptado a 
los tiempos y a las 
tradiciones organizativas 
y de lucha del territorio»

«Encerrarse en la 
ideología ha sido una 
excusa para eludir una 
realidad que nos era 
adversa»

«El 15M constata que una parte del 
pueblo es afin a la idea libertaria»

Momento de la presentación de la iniciativa 
en Madrid el pasado mes de noviembre

 / Álvaro Minguito (Diso Press)



Pregunta.— ¿Cómo surge la idea de ha-
cer este documental?
Respuesta.— La idea surge en 2009 tras 
recibir una invitación de la Regional Ex-
terior de CNT-AIT para la realización de 
un homenaje en París al exilio y las víc-
timas del campo de exterminio alemán 
de Mauthausen. Vimos la necesidad de 
recopilar los testimonios de las compa-
ñeras y compañeros más veteranos, así 
como de preservar la historia del anarco-
sindicalismo desde la perspectiva más di-
recta y humana. El hecho de que en 2010 
se celebrara el centenario del sindicato 
nos permitió poder contar con recursos 
suficientes para comenzar con la tarea, 
así que presentamos un proyecto que fue 
aprobado por unanimidad de todos los 
sindicatos, y así comenzó Memoria Viva.
P.— ¿Cuál es para ti la mayor motivación 
a la hora de encabezar este proyecto?
R.— Mi mayor motivación desde un 
principio fue personal. No tuve la opor-
tunidad de conocer de primera mano la 
historia de mi abuelo, que perteneció a 
un sindicato de campesinos llamado La 
Productora y que estaba adherido a la 
CNT en Rota, Cádiz, y que desapareció 
en 1939 como el resto de sindicatos tras la 
guerra. Desde mi punto de vista creo que 
es necesario que las personas que estén 
vinculadas directa o indirectamente, co-

nozcan la historia de esta organización 
ya que forma parte también de su propia 
historia.
P.— ¿Cómo se desarrolló la producción 
del mismo? ¿Os encontrasteis con mu-
chas dificultades a la hora de llevarlo a 
cabo? ¿Cómo valoras el resultado final?
R.— La producción ha sido compleja, 
principalmente porque íbamos a contra-
rreloj, fundamentalmente por la avanza-
da edad de las personas que queríamos 
entrevistar. Llegar con una semana de 
retraso suponía la posibilidad de que fa-

llecieran estas personas, ya que estamos 
hablando que más de la mitad de los tes-
timonios superaban entonces los noventa 
años de edad. Lo más duro era no haber 
podido llegar a tiempo y que alguno de 
los testimonios haya desaparecido. Ade-
más de esto hemos sufrido otras dificul-
tades propias de un primer trabajo, en su 
mayoría voluntario, pero la mayor satis-
facción es poder ver terminado el proceso 
y que hayamos conseguido el objetivo. 

P.— ¿Qué tal fue la campaña de crowdfun-
ding?
R.— Hemos conseguido alcanzar el mí-
nimo que nos asegure poder difundirlo, 
hasta que cerremos el total no sabremos 
si alcanzaremos el óptimo. Ahora toca se-
guir trabajando para darle la difusión que 
el documenta se merece. Pero estamos 
muy contentos de cómo ha respondido 
la gente ante la campaña y las personas 
que se han prestado a colaborar de forma 
solidaria con el proyecto, tanto en lo eco-
nómico como en ayuda y difusión.
P.—  ¿Cómo va la ronda de presentacio-
nes? ¿Ha tenido el documental repercu-
sión más allá de nuestras fronteras?
R.— Actualmente el documental se está 
proyectando en diferentes festivales de 
ámbito nacional como el Festival de Cine 
de Valladolid (SEMINCI) y a poco a poco 
está siendo seleccionado fuera de nues-
tras fronteras como el Festival Interna-
cional de Uruguay ATLANTIDOC. Pero 
en este sentido queda mucho por hacer, 
nuestra primera presentación será en 
Burgos, y estamos organizándonos para 
poder responder a las propuestas que nos 
están haciendo tanto aquí como fuera.
P.—  ¿Con cuál de los testimonios que 
aparecen en el documental te quedarías? 
¿Y del momento histórico? ¿Por qué?
R.— Sinceramente con todos, cada uno 
tiene su valor, tanto los que aparecen en el 
documental como aquellos que no apare-

cen y que han quedado en el archivo. El 
momento histórico que me parece más 
interesante son los inicios, ya que creo 
que ahí puede estar la clave de todo. 
P.—  Cuéntanos alguna anécdota que me-
rezca la pena destacar durante el rodaje 
R.— Hay miles de anécdotas, buenas y 
malas. Quizás lo más destacable era el ca-
riño con el que nos recibían los mayores y 
sus familias, en este sentido el documen-
tal es también suyo.
P.—  ¿Qué te cuentan esos compañeros 
de la situación actual en la que vivimos? 
¿Y de la CNT actual? ¿Cómo nos ven? 
R.— Sobre la situación actual la mayoría 
la afrontaban con esperanza, la mayoría 
eran personas optimistas por naturaleza. 
Ellas y ellos eran supervivientes natos y la 
esperanza les mantuvo vivos en momen-
tos aún más duros que los que estamos 
viviendo, así que es lógico que sean po-
sitivos. 
Sobre la CNT actual hubo un poco de 
todo, siempre desde una óptica de crítica 
constructiva, sus opiniones eran muy res-
petuosas al respecto. Les llamaba la aten-
ción la falta de presencia en la vida coti-
diana que antes si tenía la CNT, pero por 
otro lado consideraban que era un buen 
momento para poder llegar a la gente. 
Ellos ya lo consiguieron, ahora nos toca a 
nosotras.

Más info en: www.memoriaviva.net
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«La mayoría de los entrevistados 
eran optimistas por naturaleza»
El documental Memoria Viva narra la historia de la CNT a través de sus protagonistas.

«Lo más duro era no 
haber podido llegar a 
tiempo y que alguno 
de los testimonios haya 
desaparecido»

CINEASTAS | ANTONIO J. GARCÍA DE QUIRÓS 



Podemos estar de enhorabuena. Los 
compañeros de la editorial Las siete en-
tidades acaban de publicar este trabajo 
riguroso e impecable de Marisol Caldito 
sobre uno de nuestros pintores más ol-
vidados: Julián Pacheco. Un compañero 
al que algunos descubrimos apenas hace 
unos años cuando se publicó en Bicel un 
pequeño trabajo sobre él y se reproduje-
ron sus obras en la citada revista.  Julián 
Pacheco, nacido en plena guerra de Es-
paña, cansado del mortecino ambiente 
cultural del país y la censura imperante, 
se exilió  primero en París y después en 
Italia, país en el que vivió hasta bien en-
trada la democracia en España y donde, 
al contrario que ocurre aquí, es un pintor 
reconocido, valorado y estudiado.  Extra-
ño absurdo que, como nos desvela Mari-

sol Caldito a lo largo del libro, no es ca-
sual. En efecto, Julián Pacheco cumplió 
con todos los requisitos de nuestros más 
afamados pintores de vanguardia de los 
años sesenta y setenta, es decir, vivió en 
Madrid y Barcelona, participó de la reno-
vación plástica del informalismo, cono-
ció e hizo amistad con los hoy afamados 
Tapies, Arroyo, Equipo Crónica, etc., ex-
puso con ellos dentro y fuera de España 
pero, como decíamos, al contrario que 
sus compañeros de viaje, Julián Pacheco 
fue siempre un proscrito, un pinto al que, 
por no estar dispuesto a comulgar con el 
régimen de la transición, se le cerraron 
todas las puertas de la fama y la gloria 
mediática e institucional. 
Marisol Caldito recorre en este libro los 
hitos vitales del pintor conquense, sus 
idas y venidas por la segunda mitad del 
siglo XX, ahondando con lucidez en su 
obra que, bebiendo de las vanguardias 
históricas, sobre todo del surrealismo y la 
abstracción (Klee, Miró, Picasso, Dalí), y 
de los nuevos realismos europeos (Dubu-
ffet, Vostell), supo elaborar un discurso 
plástico tan personal como incómodo. 
Aunque Julián Pacheco quedará ligado a 
la memoria libertaria por sus muros de 
grafitis, Marisol Caldito nos descubre un 

inmenso panorama plástico que recorre 
desde sus obras más abstractas hasta las 
más figurativas, dotadas estas de un rea-
lismo crítico, de denuncia, con la que si 
bien triunfó en Europa nunca tuvo acep-
tación en una España que no solo quiso 
estrenar democracia tras la muerte del 
dictador, sino que también, como muy 
bien nos cuenta la autora, estrenó olvido, 
desmemoria, pactos de silencio en torno 
a su origen, su constitución y su presente, 
construido sobre una postmodernidad 
que exaltaba la banalización del arte, la 
mercantilización de toda la vida social, la 
podredumbre institucional y la corrup-
ción política más soez. Un contexto que 
hoy se nos antoja pavoroso pero que ex-
plica que nuestro anarquista de los pin-
celes y la crítica acerada, nuestro Julián 
Pacheco, solo cosechara incomprensión 
y rechazo.
Sobre esta y otras paradojas de la vida 
de Julián Pacheco, además de realizar 
un profundo estudio crítico de su obra, 
nos habla Marisol Caldito en este primer 
gran acercamiento a la obra de un com-
pañero que, como tantos otros, pagaron 
su coherencia vital y su posicionamiento 
ideológico con la omisión, la censura y 
ninguneo de la cultura oficial española.
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Antonio Orihuela

Umberto Tommasini (1896-1980) fue un 
auténtico anarquista del movimiento eu-
ropeo del siglo XX: obrero comprometi-
do totalmente con la revolución social y 
también con el trabajo de herrero. Nació 

en la Trieste austriaca, luego italiana, y se 
enfrentó a problemas  cruciales de la Eu-
ropa de la época. Tras los combates con-
tra los escuadrones fascistas fue secues-
trado durante varios años por el Estado 
italiano. Se exilió en Francia en 1931, 
para continuar allí la lucha libertaria y 
antifascista.
Se desplazó a España para combatir, con 
un papel importante, en el frente de Ara-
gón. En agosto de 1936 participó en la 
Sección Italiana de la División Ascaso de 
la CNT-FAI, la primera formación de los 
antifascistas italianos en la guerra civil 
española. En marzo de 1937 fue deteni-
do por la policía estalinista y apenas lo-

gró evitar el fusilamiento. En 1945 volvió 
a Trieste, donde se opuso con el nuevo 
Grupo Germinal al doble nacionalismo,  
italiano y esloveno, que dividió el movi-
miento obrero. 
No faltó a la cita de 1968 y fue activo mi-
litante junto a los jóvenes anarquistas en 
Trieste y en Italia. A ellos entregó la larga 
experiencia de empeño antiautoritario, 
como puede apreciarse en la excepcio-
nal conversación reproducida en este li-
bro. Consiguió comunicar, con lenguaje 
espontáneo y serena determinación, la 
esperanza utópica de una humanidad 
liberada de los engaños y chantajes de 
todo dominio.

¿Qué es la pornografía? ¿Cuál es su origen 
o el futuro de las producciones pornográ-
ficas? Y sobre todo, ¿qué importancia tie-
ne para nuestra sociedad del espectáculo 

el fenómeno de la exhibición somática y 
cuáles son sus implicaciones filosóficas, 
políticas, económicas o subversivas? En 
Pornograffiti. Cuerpo y disidencia no se 
pretende dar con una respuesta rápida 
que circunscriba la pornografía a su ex-
presión sintética y cómoda, sino trazar 
un amplio y sinuoso recorrido por ese 
margen de encuentro entre las represen-
taciones y el poder, el lenguaje, los cuer-
pos y las tecnologías de subjetivación que 
acontecen en el fenómeno porno. 
Si el graffiti se escribe sobre los muros y 
el tatuaje sobre la piel, en Pornograffiti se 

afirma que la revolución comienza cuan-
do son los cuerpos los que realmente se 
escriben, ya que su poder estriba en la ca-
pacidad de transformarse en inscripción, 
espectáculo, graffiti, hasta consolidar un 
nuevo escenario político de insurgencia 
mediática a través de herramientas como 
el posporno y la teoría queer.
El libro funciona como un dispositivo 
multilineal con el cual conectar ideas, 
disponer estrategias de análisis, acumular 
referencias, saberes, contrastar signos y 
prácticas en relación a la escritura, la des-
nudez y el cuerpo, la imagen y el poder.

UMBERTO TOMMASINI. 
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MEMORIAS DE UN HOMBRE 
DE ACCIÓN
CLAUDIO VENZA
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Peter Gelderloos nos ofrece en esta obra 
un recorrido enormemente prolífico por 
esos rincones del mundo y de la Histo-
ria (y también de la actualidad) que han 
puesto en tela de juicio los prejuicios que 
señalan la organización social estatalista 
como fundamental para la convivencia, 

el progreso, etc. El autor, valiéndose de 
una mirada extraordinariamente cons-
tructiva, que probablemente tenga en 
Colin Ward su más claro antecedente, 
desmiente los principales tópicos ver-
tidos desde medios de comunicación y 
desde las élites académicas sobre las po-
sibilidades de poner en marcha formas 
sociales antiautoritarias. Así, La anar-
quía funciona nos muestra cómo no hace 
falta bucear por complejas monografías 
del campo de la antropología o de la His-
toria para encontrar episodios donde la 
autogestión, la igualdad y la cooperación 

impugnen la visión social del capitalismo 
como un sistema socioeconómico insu-
perable. En realidad, todos esos elemen-
tos viven en centros sociales autogestio-
nados, en ecoaldeas, en mercados gratis, 
en fábricas autogestionadas y en otros 
muchos proyectos actuales o históricos 
que permiten al autor sumergirse de una 
manera sencilla y directa por un univer-
so libertario lleno de propuestas que, 
por desgracia, tantas veces se deja en un 
segundo plano frente a la enormidad de 
posibilidades de crítica que nos pone en 
bandeja el sistema de dominación actual.

La vida más allá del Estado

Luchador por la utopía europea

El poder revulsivo del porno

LA ANARQUÍA FUNCIONA
PETER GELDERLOOS

LA NEUROSIS O LAS BARRICADAS ED., 

MADRID 2014

PVP 9 €



Tras unos meses de pausa el CNT vuel-
ve y, con él estos comentarios. Quisiera 
inaugurar esta nueva temporada con un 
comentario sobre un director que, por 
su origen familiar, indica el importante 
papel que tiene el mundo anarquista y 
los anarquistas en la construcción del 
imaginario cultural de eso que llama-
mos «mundo occidental». 

El 19 de noviembre del 2014 murió en 
Nueva York a los 83 años Michael Igor 
Peschkowsky. Nombre que seguramen-
te a pocos o a nadie les suene relaciona-
do con el mundo cinematográfico. Sin 
embargo, si le llamamos Mike Nichols 
sí habrá quien se acuerde de él; en es-
pecial las personas de la generación 
adolescente a mediados de la década 
de los sesenta del siglo pasado que se 
despertaron a la sexualidad, y al morbo, 
con El Graduado, la película que rela-
taba el adulterio entre un universitario 
recién terminados sus estudios y la ma-
dura madre de su novia.

Pocos conocerán que Nichols era 
nieto de Gustav Landauer, el famoso 
anarquista alemán asesinado en 1919 
en Munich. Hijo de su hija Brigitte 
Landauer y del médico austríaco Pavel 
Nicolaevich Peschkowsky de orígenes 
judíos, se casaron en 1925 en Berlín y 
emigraron a los Estados Unidos entre 
1939 y 1940 cuando la persecución nazi 
arreciaba. Tenía Michael Peschkowsky 
siete años y, al llegar a Nueva York, se 
convirtió en Mike Nichols al comen-
zar a utilizar la familia, como apellido, 
el patronímico paterno anglicanizado. 
Asistió a un colegio público y terminó el 
bachillerato en la Escuela Walden, cen-
tro de referencia de la intelectualidad 
neoyorkina de esos años. Compañeros 
suyos fueron, entre otros, el composi-
tor Elmer Bernstein y la activista Susan 
Rosenberg. Después se matriculó en la 
facultad de Medicina de Chicago. Sin 
embargo, terminó abandonando sus 
estudios para introducirse en el mundo 
teatral. Regresó a Nueva York y entró en 
el Actors Studio.

Sin embargo sería en Chicago, duran-
te la segunda mitad de los cincuenta, 
cuando se hizo conocido como miem-
bro del duo cómico que formó con Elai-
ne May. En 1960 actuaron en Brodway 

dirigidos por Arthur Penn, que también 
sería un destacado director cinematro-
gráfico, y dos años más tarde obtuvo 
un Grammy por la mejor comedia. Se 
le consideraba uno de los innovadores 
de la comedia norteamericana con su 
crítica social y sentido del humor pre-
cursor del de Woody Allen. Caben citar 
sus direcciones de Descalzos por el par-
que (1964) y La extraña pareja (1965). 
Fueron los pasos que le abrieron las 
puertas de Hollywood. En 1966 dirigió 
¿Quién teme a Virgina Woolf?, otra pe-
lícula de culto en su momento, con Ri-
chard Burton y Elizabeth Taylor como 
protagonistas.

Pero fue con El Graduado (1967) 
cuando saltó a la fama como uno de los 
representantes del «New Hollywood». 
Movimiento al que también pertenecen 
directores como Coppola y Scorserse. 
Obtuvo el Óscar y el Globo de oro a la 
mejor dirección. Además de contar con 
una banda sonora, con temas de Simón 
y Garfunkel, de los que Señora Robin-
son obtuvo un gran éxito. Una película 
que, casi medio siglo después, se nos 
presenta como una de las obras que 
muestra el cambio social y cultural que 
se estaba produciendo en los Estados 
Unidos: generacional y de la aparición 
de lo que se llamó «contracultura» que 

ponía en cuestión del «modo de vida 
americano». Por ello levantó tanto es-
cándalo y llevó a las salas a tres de cada 
diez habitantes de ese país. No era ha-
bitual presentar el adulterio, y menos 
entre una adulta y un joven imberbe y 
desorientado, o el vacío de la sociedad 
autocomplaciente desarrollada tras la 
Segunda Guerra Mundial. Incluso, aun-
que su final puede entenderse como 
conservador también puede interpre-
tarse como un mensaje de desesperan-
za en un sistema que terminar absor-
viendo a todo.  

Una línea que continuó dos años 
después con Catch-22 (1970) película 
basada en la obra antimilitarista de Jo-
seph Heller en la que, también sin sali-
da, presenta la historia del militar que 
intenta pasar como loco para escapar a 
la guerra y termina convirtiéndose en 
piloto de bombarderos B-25. Las armas 
que mayor número de víctimas civiles 
causaron durante la Segunda Guerra 
Mundial. De nuevo, como en la pelícu-
la anterior, para el protagonista no hay 
elección posible ni forma de escapar al 
sistema. 

Con Conocimiento Carnal (1971), so-
bre las relaciones sexuales entre jóve-
nes, y El día del Delfín (1973), un alega-
to ecologista, Nichols afianzó su hueco 

en el espacio «liberal» norteamericano. 
Nunca volvió a tener un éxito como El 
Graduado. Estuvo entre los primeros 
que se dedicaron a grabar telefilmes te-
levisivos y regresó a la dirección tea-
tral. De los primeros hay que descatar 
Angels in América (2003) una mini se-
rie en la que dios ha bajado el cielo, 
Reagan preside los Estados Unidos y 
el sida se ha apoderado del país. De 
las teatrales, señalar, también en este 
siglo, su reciente versión de Muer-
te de un viajante (2012) y la anterior 
Monthy Python’s Spamalot (2005), un 
musical basado en la obra del grupo 
británico. Aunque no abandonó sus 
temas preferidos en las películas que, 
más o menos conocidas, rodó durante 
las décadas siguientes hasta la última, 
La guerra de Charlie Wilson (2007) 
en la que, de forma ácida y mordaz, 
muestra como la «alta política» puede 
convertirse en la más «baja política».

Nieto de anarquista y representante 
del «liberalismo», el izquierdismo in-
telectual norteamericano, la figura de 
Mike Nichols nos pone de manifiesto 
que incluso dentro del Imperio hay per-
sonas que merecen la pena. No por ser 
algo evidente está de más recordarlo en 
tiempos de regresión de las libertades 
formales como los actuales.
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LA RECETA por Blasko
Natillas con galleta

El nieto del anarquista

cocina@periodico.cnt.es

RESEÑA por Germinal

El origen de las natillas es in-
cierto. Algunas teorías dicen 
que es un postre proveniente 
de Europa y concretamente 
de los conventos, cuando las 
monjitas se empecinaron en  
la fiebre del postre económi-
co y se desataban dulce arri-
ba dulce abajo, quizás con el 
dulce tapaban otras nece-
sidades. Causa curiosidad 
observar como denominan 
a esos preparados (sobres) 
a los que llaman natillas 
cuando carecen de huevo. 
Es inusual que se permita 
este tipo de estafa: unas na-
tillas dejan de serlo cuando 
no llevan huevo. Pero re-
signémonos, estamos ha-

blando de un país que permite que se 
vendan transgénicos y no es necesario 
mencionarlo si no superan una canti-
dad tóxica, ¡así nos va!

Ingredientes para 4 personas:

4 yemas de huevo
70 gr  de azúcar 

(según el dulzor queramos darle) 
400 ml  de leche
100 ml de nata 

1 rama de canela
piel de limón

4 galletas 

Así nos lo guisamos:
Mezclamos las yemas de huevo y el 
azúcar. Mientras vamos calentando en 
un cazo la leche, la nata con la rama de 

canela y la piel del limón. Cuando la 
mezcla de leche y nata esté caliente re-
tiramos del fuego y añadimos la mez-
cla de la yema y el azúcar y removemos 
enérgicamente hasta que se encuentre 
incorporado. Colocar la mezcla ante-
rior a fuego bajo e ir removiendo poco 
a poco sin que llegue a hervir, no debe 
superar los 85º. Mientras seguimos 
removiendo sacamos una parte de la 
crema y trituramos con tres galletas y 
volvemos a incorporarlo a la cazuela. 
Las natillas estarán listas a la primera 
muestra de espesamiento. Al servirlas 
colocar una galleta encima y espolvo-
rear con canela. Podemos sustituir las 
galletas por un fruto seco como el pis-
tacho, avellana, u otro dulce como el 
chocolate o cualquier otro producto, 
¡imaginación al poder!

Gustav Landauer

Mike Nichols, in memoriam

Mike Nichols



El polifacético Agustín García Calvo de-
finió como farsa trágica a su obra Pasión.
La pasión por el deporte de Enrique, re-
clamado como héroe por una sociedad 
hedonista y decadente, simbolizando 
la trepa a la cucaña (el deporte), el as-
censo y caída de estos valores, siendo 
además una despiadada crítica a la so-
ciedad de nuestros días.

Ridiculiza por extensión las pasiones 
de todo un pueblo, entendido como 
organismo colectivo que sufre por sus 
amores y desdichas, se emociona por 

sus gestos deportivos, anhela su glo-
rioso pasado nacional y se deja inclu-
so adoctrinar por el «Padredelpueblo» 
(esperpéntico personaje elemental de 
la farsa), aceptando sin pena ni gloria 
la estructuración social dada: grotesca, 
estatista y profundamente deshumani-
zada.

Pasión es auténtica dinamita cerebral 
para un lector, o espectador si acude al 
teatro, sumido en la mediocridad, la es-
trechez crítica literaria y los juicios sim-
ples cotidianos. Una bomba, un soplo de 
aire fresco, digna de ser leída, prestada y 
enjuiciada.

Con un lenguaje clásico cuidado pero 
intencionadamente adaptado a nuestro 
tiempo, frecuentes son los diálogos ab-
surdos e inesperados, utilizados por unos 
personajes demasiado lamentables o di-

vertidos, en nada puede existir el término 
medio. En conjunto todos los elementos 
del drama se integran en la obra, pasando 
a ser los espectadores (o el atacado lector) 
la masa que asiste al espectáculo depor-
tivo y humano, masa con la cual es cada 
vez más difícil empatizar a medida que va 
avanzando el drama.

Puesta en escena recientemente por 
la compañía de teatro aficionado Con-
traTiempo de forma maestra, represen-
tándola allí donde han podido o les han 
dejado, especialmente en su querida 
Zamora, presente siempre en el pensa-
miento del maestro libertario. 

Provocación en estilo puro. Por favor 
acudan o léanla, después reflexionen y 
actúen.

http://contratiempoteatroctt.blogspot.com

Formada en 2002 a medio camino 
entre Toledo, Vallekas y Fuenlabrada, 
la banda de punk-hardcore Última 
Esperanza se encuentra promocio-
nando su segundo trabajo editado en 
abril de este año gracias a la financia-
ción colectiva que proponen las fór-
mulas de crowdfunding.  

Con integrantes cenetistas en la 
banda, su objetivo como agrupación 
musical es la de difundir el ideal li-
bertario, manifestando sus senti-
mientos y buscando su propio espa-
cio de libertad. En los trece temas que 
componen el disco, podemos encon-
trar temas que hablan sobre el capita-
lismo y toda la miseria que le rodea, 

la brutalidad policial, la casta políti-
ca o canciones de afirmación ácrata 
como en Anarquistas y rebeldes. Con 
un sonido muy cuidado, en él se pue-
de apreciar cierto acercamiento a 
bandas ya reconocidas en el panora-
ma estatal e internacional como son 
Habeas Corpus. De este modo vienen 
en cierto modo a ocupar el gran lugar 
vacío que dejaron bandas míticas en 
nuestros círculos como fueron Puagh 
o Sin Dios, entre otras.

Su primer trabajo, Vivan las cadenas, 
fue editado en 2011. Desde aquí les de-
seamos una larga y exitosa trayectoria. 

ultimaesperanza.bandcamp.com

El deporte como excusa

Sin ti no es posible
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TEATRO

MÚSICA

Con motivo del centenario del naci-
miento (1915-2015) del enemigo nú-
mero uno de la dictadura franquista, la 
revista Polémica ha editado una agen-
da recogiendo los acontecimientos más 
importantes de su vida y de su lucha in-
cansable por la libertad. 
Edición disponible en catalán y en cas-
tellano, la agenda tiene 250 páginas y 
cuesta 10 euros. Para más información: 
revistapolemica.wordpress.com

Desde que los ateneos libertarios exis-
ten, allá por la época de los años 20 del 
siglo pasado, su misión ha sido, entre 
otras, promover el librepensamiento y 
el autoaprendizaje entre los militantes 
obreros, aquellos que tras extenuantes 
horas de trabajo acudían al sindicato y 
a dichos ateneos para luchar y formarse 
junto con sus compañeros y compañeras. 
Hoy la misión sigue siendo en parte la 
misma. De ahí que muchos sindicatos 
de la CNT dispongan en sus sindicatos 
de ateneos libertarios con el objetivo 
de promover la cultura y valores liber-
tarios. ¡Y la familia va creciendo! Pues 
recientemente se ha inaugurado en 
Palencia el Ateneo Libertario Eduardo 
de Guzmán, en homenaje al gran pe-
riodista libertario, natural de Villada, 
figura indispensable dentro de la rica 
historia del anarquismo ibérico. El acto 
tuvo lugar el pasado 18 de noviembre y 
como primer acto se ofreció la confe-
rencia «Caridad: control y desigualdad 
social» del compañero cenetista y faísta 
Julio Reyero, de gira por todo el Estado.
Otro bastante activo es el Ateneo Li-
bertario Genaro Seguido, ubicado en 
Toledo, el cual llevó a cabo el pasado 
mes de octubre una jornada de inau-
guración de su biblioteca libertaria con 
presentaciones de libros y revistas, así 
como de conciertos.

Centenario 
Quico Sabaté

Ateneo Libertario 
Eduardo de Guzmán

AGENDA

ATENEOS

Pasión. Farsa trágica
COMPAÑÍA CONTRATIEMPO TEATRO

Carlos Coca
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nos en la práctica. Una prácti-
ca basada en los principios, sí, 
pero también en la estrategia 
para lograr unos objetivos. Por 
eso nuestra organización será 
de militantes, de personas que 
militan en los movimientos y 
que comparten las luchas co-
tidianas de la sociedad. Es de-
cir, hablamos del anarquismo 
como un movimiento político-
social y no solo ideológico. 
Encerrarse en la ideología ha 
sido principalmente una excu-
sa para eludir una realidad que 
nos era adversa. Como todo lo 
que pasa a nuestro alrededor 
choca con nuestros principios, 
no actuamos y lo criticamos 
desde nuestros locales, des-
de nuestro espacio de confort. 
Creemos que hay que romper 
con esta dinámica y confrontar 
los problemas que nos rodean, 
equivocándonos si hace falta. 
El anarquismo es una herra-
mienta para la liberación y si 
deja de serlo no será más que 
una simple pose.

P.— ¿Qué opináis de aquellas 
formaciones políticas como Po-
demos o Ganemos? ¿Nos han 
comido en cierto modo el terre-
no? ¿Cómo recuperarlo?

R.— Son expresiones de un 
descontento de la sociedad. 
Ante la falta de victorias eviden-
tes de la calle la gente se vuelca 
hacia el electoralismo. En este 
caso aparecen nuevas versio-
nes de la izquierda parlamen-
taria. Así pues lo libertario se 
opone al juego electoral como 
solución fácil y denuncia que el 
electoralismo olvida lo que en 
realidad importa: empoderar a 
la gente. No confiamos que se 
pueda lograr gran cosa desde 
las instituciones, ya que quien 

ostenta el poder en este país es 
el gran capital, y no el gobierno. 
Los ayuntamientos tienen rela-
tivamente pocas competencias 
y los logros que puedan realizar 
serán exiguos. Pero tampoco 
vamos a quedarnos de brazos 
cruzados y a dejar pasar un mo-
mento sin luchar, sin llevar las 
reivindicaciones populares ha-
cia sus objetivos e incluso trazar 
nuevas metas más ambiciosas. 
El poder debe estar en la calle, 
ese es nuestro papel. Ayudar a 
organizar a la sociedad.

P.— Poniéndonos ambicio-
sos... ¿qué objetivos os gusta-
rían alcanzar bajo esta inicia-
tiva? ¿Cuáles serían las etapas 
para alcanzarlos?

R.— Dejemos claro que de 
momento somos un proceso 
de organización y no una or-
ganización formalmente cons-
tituida. Esto ocurrirá cuando 
las diferentes agrupaciones 
que componen Embat así lo 
decidan. Nos falta mucho re-
corrido, pero en los últimos 
tiempos notamos un acelerón 
significativo. De todas formas lo 
que debe crecer no es nuestra 
organización en sí misma, sino 
la influencia de nuestras ideas 
y formas de hacer en los movi-
mientos sociales y populares. Si 
contamos con unos movimien-
tos sociales autónomos y bien 
politizados, y además organiza-
dos entre sí, tendremos algo así 
como un pueblo organizado. El 
papel del anarquismo organi-
zado debiera ser el de cataliza-
dor y motor de iniciativas y el 
de evitar la recuperación de las 
luchas por otros movimientos 
políticos. En ese momento es-
taremos en un nuevo estadio de 
luchas en este país.    

H
ace unas se-
manas, y en 
una radio al-
ternativa, me 
p r e g u n t a -
ron si no era 

cierto que el municipalismo 
tiene una honda raíz liberta-
ria. Respondí con una pero-
grullada: el municipalismo li-
bertario tiene una honda raíz 
libertaria, pero aplicar este 
adjetivo a cualquier apuesta 
municipalista es un error. Lo 
que siempre se ha defendido 
en el mundo libertario es el 
municipio libre, autogestio-
nado y descentralizado. Se-
mejante apuesta, la nuestra, 
a duras penas puede confun-
dirse con la de proyectos que 
acatan la lógica de las insti-
tuciones y de sus elecciones, 
como es el caso de la mayoría 
de los muchos que han proli-
ferado los últimos meses. No 
está de más agregar que es-
tos proyectos municipalistas 
de los que hablo parecen lla-
mados a asumir la presencia 
de fuerzas políticas que no 
tienen ninguna condición li-
bertaria. Para que nada falte, 
en fin, en este caso ni siquiera 
puede invocarse la discusión 
que planteó la CUP catalana 
en sus inicios, cuando decidió 
concurrir a elecciones muni-
cipales en pequeños núcleos 
de población en los que, al 
menos sobre el papel, era 
imaginable el despliegue de 

formas de democracia direc-
ta. Obviamente no es éste el 
horizonte que invocan Guan-
yem Barcelona, Ganemos 
Madrid y la mayoría de los 
Ganemos que conocemos.    

Hoy mismo, y en otra radio, 
me han preguntado qué hay 
de libertario en la propuesta 
de Podemos. Con toda evi-
dencia, absolutamente nada: 
los responsables de Pode-
mos no coquetean, siquiera 
retóricamente, con ningún 
horizonte libertario.  Y no lo 
hacen, en primer lugar, por-
que su apuesta, cortoplacis-
ta, no rompe premeditada-

mente el molde de la vulgata 
socialdemócrata, no plantea 
ningún horizonte de supe-
ración del capitalismo y no 
presta atención a la corrosión 
terminal de éste y al colapso 
que se avecina. La deriva de 
Podemos es la de un partido 
atrapalotodo que no duda en 
defender unas fuerzas arma-
das garantes de la soberanía, 
asume un discurso nacional-
patriótico y rehúye las defini-

ciones ideológicas, a la mane-
ra, por cierto, de lo que hizo 
el PSOE en 1982. El proyecto 
correspondiente, dirigido por 
una cúpula jerarquizada, se 
asienta en lo que más parece 
una ficción de participación 
asamblearia, muy adaptada a 
la condición de muchos sim-
patizantes —no todos, claro—
que son, sin más, activistas 
de Facebook, y consecuente, 
también, con el acatamiento 
de las miserias vinculadas con 
elecciones, partidos e institu-
ciones. El panorama se com-
pleta con la certificación de 
que la ilusión que Podemos 
ha provocado en mucha gen-
te se solapa con un escenario 
de inquietante desmoviliza-
ción social y laboral. Aunque 
la responsabilidad al respecto 
no es exclusiva de la nueva 
fuerza política, no deja de sor-
prender que sus dirigentes no 
parezcan mayormente preo-
cupados por ello. Esa cerca-
nía a las instituciones y ese 
desdén por la movilización y 
por la lucha acaso se deben 
a que Podemos considera los 
movimientos sociales como 
meros resortes al servicio de 
un proyecto que dicta una 
vanguardia omnisciente, en 
un escenario que no puede 
estar más alejado del retrata-
do por la palabra autogestión. 
Mucho me temo, en fin, que 
los dirigentes de Podemos, 
que creen encabezar un pro-
ceso que se encuentra bajo su 
control, bien pueden ser re-
henes de un proyecto ideado 
por otros. 

Carlos Taibo. Escritor, politólogo y 
profesor universitario

Dos preguntas en la radio
Carlos Taibo

La deriva de Podemos 
es la de un partido 
atrapalotodo que no 
duda en defender unas 
fuerzas armadas

Viñeta de Enrique Flores, con su captación a vuelapluma 
sobre el encuentro en Madrid / 4ojos.com
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2014: Las noticias mas destacadas en el CNT

FORMACION Comenzamos 2014 con una gran jornada formativa para toda la afiliación, con un 
seminario sobre la negociación colectiva, afinando de esta forma nuestras estrategias ante los cons-
tantes cambios en el mercado laboral. La formación es de vital importancia en la Confederación

EXTREMA DERECHA Por si las leyes represivas y las políticas neoliberales de los Gobiernos de 
turno no fueran suficiente, otro gran problema se avecina al norte de la península: el ascenso de 
nuevas formaciones fascistas con gran poder y relevancia en Austria, Polonia, Francia o Grecia. 

PATRIMONIO También a lo largo de todo el año hemos ido haciendo un repaso a aquellos locales 
más destacados y representativos con los que la central anarcosindicalista cuenta a lo largo y ancho 
de la península. Locales fruto de la gran labor de lucha de nuestros abuelos. A ellos se los debemos. 

AIT A principios de año se celebró en Valencia el XXV Congreso de la Asociación Internacional de los 
Trabajadores. Una nueva demostración de la necesidad de responder globalmente a las agresiones 
del capitalismo.  Como rezaba el lema del Congreso: "Un mundo, una misma lucha"

LEYES REPRESIVAS Durante todo el año tuvimos que tratar noticias relacionadas con esta temática ante la continua escalada represiva promovida por el Gobierno, con la Ley de Seguridad Ciudadana, 
o más conocida por Ley Mordaza, así como casos concretos sufridos en su piel por militantes de este sindicato y que actualmente segimos sufriendo por las fuerzas de seguridad del Estado.

Leyes represivas, Patrimonio, Gamonal. Despedimos 2014 recordando algunos de los momentos más destacados en nuestras páginas

la rioja.com

C. M
artín

C. M
artín
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MARCHAS DE LA DIGNIDAD La masiva movilización del pasado 22 de marzo mostró el potencial 
que guarda todavía la movilización obrera, a pesar de años y años de desmovilización protagonizada 
por las cúpulas sindicales, apartadas estas precisamente de las marchas por sus continuos pactos
antiobreros y traiciones. Atentos a 2015, se espera un año de lo más movidito dentro de las marchas.

ANARCOSINDICALISMO La hostelería, el comercio o el transporte... son algunos de los sectores 
donde más presencia ha desarrollado el sindicato, siendo nuestro modelo el que mejor cubre un 
área tan importante para la economía estatal como son las pequeñas y medianas empresas. 

CENTROS SOCIALES 2014 ha sido un año negro para los proyectos alternativos y autogestionados 
como son los centros sociales de La Traba, Eskuela Taller, La Carbonería… iniciativas ya consoli-
dadas que acabaron en escombros en cuestión de horas. Sin embargo, algunos de esos intentos 
acabaron malogrados gracias a la resistencia casi heroica como fue el caso de Can Vies.

MERCADONA. Y en toda esta lucha, como no, Mercadona. Continúan los casos de acoso y con ellos 
la resistencia anarcosindicalista, convirtiéndonos en un verdadero quebradero de cabeza para la em-
presa que encabeza Roig. Cada vez más organizados, sus desmanes les están saliendo muy caros.

GAMONAL Lo ocurrido en este barrio obrero demuestra claramente que la lucha contra las injusticias no solo tienen sentido, sino que se puede salir victorioso de ellas. Vecinos y vecinas del barrio, de otros 
barrios y el apoyo de muchos otros colectivos, entre ellos la CNT, todos a una contra el caciquismo local burgalés en el que ayuntamiento, empresarios y medios de comunicación se vieron salpicados.

flor aldea

C. M
artín



Existen dos hechos que han mar-
cado la agenda política mexicana 
en los últimos tres años: la elec-
ción como presidente de Enrique 
Peña Nieto y los trágicos sucesos 
del 26 de septiembre, en los cua-
les un grupo de estudiantes nor-
malistas fueron disparados por la 
policía, resultando 25 heridos, 5 
muertos y 43 desaparecidos.

Lejos de ser un caso aislado, co-
mienza a esbozarse una línea que 
conecta a la oligarquía con los 
narcos. A éstos con el Gobierno y 
al Gobierno con los primeros. Un 
país en el cual no sabes si te ase-
sina un político y te gobierna un 
narco, o viceversa, o las dos cosas.

A propósito de la charla cele-
brada el pasado 12 de diciembre 
en el sindicato de CNT Artes Grá-
ficas, Comunicación y Espectácu-
los de Madrid sobre estos últimos 
hechos, pudimos contactar con 
algunos de sus ponentes, activis-
tas vinculados al Colectivo YoSoy-
132Madrid que están denuncian-
do la situación en nuestro país. 
Éste fue el resultado de nuestra 
charla con Nayeli Jiménez, una de 
sus miembros.

P r e g u n t a . — E l G o b i e r n o 
mexicano ha variado en varias 
ocasiones su discurso sobre los 
hechos acontecidos el pasado 
26 de septiembre. ¿Qué postura 
mantiene en estos momentos? 
¿Qué responsabilidades creéis 
que tiene? 

Respuesta.— El gobierno 
Mexicano ha mantenido una 
postura en la que se continúa 
culpando al narcotráfico como 
origen de la problemática social y 
crisis política  del país. En el caso 
de Iguala, el Estado ha querido 
dejar claro que la responsabilidad 
recae en su gobierno municipal, 
deslindando a los otros niveles 
de gobierno mexicano de sus res-
ponsabilidades. Estas responsa-
bilidades incluyen la omisión de 
la información, ya que se tenía co-
nocimiento previo de la relación 
del gobierno municipal de Iguala 
con grupos criminales. El gobier-
no Federal tiene que responder 
ante varios hechos, por ejemplo 
el papel de ejército en este tipo 
de operaciones. El ejército tenía 
conocimiento de lo que sucedió 
la noche del 26 de septiembre, e 
investigaciones periodísticas re-
cientes de la Universidad de Cali-
fornia indican que miembros del 
ejército torturaron a los declaran-
tes que se inculparon por la des-
aparición de los estudiantes. La 
responsabilidad es elevada pues-

to que se trata de casos de des-
aparición forzada y asesinato por 
miembros de las fuerzas públicas, 
lo cual implica una violación a 
los derechos humanos, sobre los 
cuales México ha firmado conve-
nios internacionales que no está 
cumpliendo.

P.— Algunos asocian los suce-
sos del 26S con un ataque contra 
la educación normalista. ¿Pen-
sáis que algunas ideologías son 
un obstáculo incómodo para el 
desarrollo de cierto modelo eco-
nómico?

R.— Es evidente que en México 
ha existido una persecución y cas-
tigo continuo a toda acción que 
sea crítica y se oponga a los pla-
nes del Gobierno. La educación 
normalista, sobre todo la rural, 
trasciende de la esfera puramen-
te académica ya que son escuelas 
donde la formación política es 
evidente al ser los últimos reduc-
tos de la revolución mexicana. 
Además, en México existe un lar-

go historial de persecución ante 
cualquier levantamiento social. 
Tenemos como ejemplo las ma-
tanzas de Acteal, Tlatelolco, Aten-
co. Existe también una persecu-
ción constante a los defensores de 
los recursos naturales y derechos 
humanos que han llevado al en-
carcelamiento y juicios dilatados 
dentro de un sistema de justicia 
que responde a los intereses del 
poder político.

P.— ¿Qué papel juegan los 
narcos en la consolidación de 
ciertas políticas neoliberales 
en México? ¿Ha sido México un 
laboratorio de ideas custodiado 
por ellos?

R.— El narcotráfico en Méxi-
co ha permeado tanto  la políti-
ca mexicana que es complicado 
ahora distinguir los límites de 
uno y otro. México ha sido una 
especie de laboratorio donde 
se han implantado las políticas 
neoliberales sin restricción y 
quienes se oponen encuentran 

la cárcel o la muerte. El neoli-
beralismo es un proyecto po-
lítico que opera a través de la 
desposesión, y prueba de ello 
es que el Gobierno mexicano 
ha preparado durante décadas 
el escenario que ha permiti-
do que se implanten políticas 
neoliberales. A la vez que esto 
sucedía, se ha fijado el combate 
al narcotráfico como la princi-
pal estrategia para mantener a 
la población bajo una extraña 
somnolencia de ‘seguridad’. Es 
evidente que las políticas que 
se habían planeado años atrás, 
ahora se cristalizan mediante 
la aplicación de reformas es-
tructurales del actual Gobierno 
Federal, las cuales son articula-
das desde las cúpulas políticas 
que se han organizado de una 
manera mafiosa y cuyos brazos 
también llegan hasta las esferas 
del narcotráfico en todos sus 
niveles. México está escolta-
do por políticos corruptos, por 
narco-políticos cuyas reformas 

han llevado a que la división so-
cial sea enorme, que los pobres 
sean más pobres y los ricos más 
ricos. En territorio mexicano 
encontramos al segundo hom-
bre más rico del mundo y a más 
del 50% de la población vivien-
do en condiciones de pobreza. 

P.— Los medios de comuni-
cación fueron duramente cri-
ticados durante el nacimiento 
de YoSoy132 en las pasadas 
elecciones de 2012. ¿Qué pos-
tura han tomado ante estos 
sucesos? ¿Hasta dónde llega su 
influencia?

R.— Los medios de comunica-
ción en México durante mucho 
tiempo representan también un 
brazo de la parafernalia mediáti-
ca institucional. Los grandes em-
porios televisivos continúan con 
el discurso oficial, reproduciendo 
los mensajes del gobierno mexi-
cano que no cuestionan el papel 
del Estado en los hechos recien-
tes de violencia cruenta. La in-
fluencia  de los medios de comu-
nicación en la sociedad mexicana 
es abrumadora, y no existe una 
democratización en ellos. Sin em-
bargo, en los últimos años, exis-
ten medios de comunicación que 
han ejercido valientemente su 
labor denunciando y cuestionan-
do a las autoridades y realizando 
investigaciones patrimoniales so-
bre la esfera política.

P.— Durante vuestra charla, 
hablasteis de una gota que col-
maba el vaso. Un vaso lleno de 
sangre. ¿Es éste el detonante de 
un cambio?

R.— En México existirá un an-
tes y un después desde el caso 
de los estudiantes desapareci-
dos. Este crimen terrible deja 
en evidencia las complicidades 
entre el Gobierno mexicano y 
el crimen organizado, la incom-
petencia del gobierno para ma-
nejar una crisis humanitaria y 
el altísimo grado de corrupción 
que hay en las cúpulas del poder 
político en México. La situación 
social, las múltiples represiones 
a ciertos sectores de la pobla-
ción y los niveles de inseguridad 
se han visto reflejados en el es-
pejo de la noche del 26 de sep-
tiembre. Las múltiples muestras 
de solidaridad, las miles de per-
sonas que han salido a las calles 
y la organización que se está 
generando, está originando una 
fuerza social. La gente debería 
de tener una participación acti-
va en el debate político porque 
no está representada, porque 
además de bajos salarios tam-
bién parece que el régimen po-
lítico quiere seguir llenando las 
fosas comunes.
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«Existirá un antes y un después desde el 
caso de los estudiantes desaparecidos»

MÉXICO   MASACRE DE AYOTZINAPA

«La responsabilidad del Gobierno es elevada puesto que se trata de casos 
de desaparición forzada y asesinato por miembros de las fuerzas públicas»

Las manifestaciones se han ido sucediendo a lo largo de todo 
el país reclamando la aparición con vida de los estudiantes 

/ Agencias

El Gobierno mexicano 
ha preparado durante 
décadas el escenario 
que ha permitido que 
se implanten políticas 
neoliberales

S. LÓPEZ  
• MEXICO



Sin contrato, con jornadas 
de 60 horas semanales, sa-
lario de 6 euros por hora 
trabajada y, finalmente, 
sin cobrar. Esa es la situa-
ción en la que se encuen-
tran actualmente un nutri-
do grupo de trabajadores 
rumanos llegado a Berlín 
para la construcción del 
segundo centro comercial 
más grande de la ciudad. 
No solo eso, sino que las 
condiciones en las que lle-
garon también fueron pé-
simas. Tal y como cuentan 
los propios testimonios, 
los subcontratistas apro-
vechándose del descono-
cimiento del alemán, les 
hicieron pagar entre 100 y 
150 euros por un registro 
ilegal en el padrón muni-
cipal, sin proporcionarles 
alojamiento alguno. Al 
poco consiguieron un piso 
de dos habitaciones en los 
que ‘convivían’ alrededor 
de 20 personas. Como fi-
nalmente no se les paga-
ron los salarios pactados, 
estos trabajadores acaba-
ron durmiendo en la calle.
Por todo ello, una buena 
parte de estos trabajado-
res rumanos (unos pocos 
se volvieron a Rumanía 
tras las amenazas verbales 
de los contratistas) se han 
organizado en la central 
anarcosindicalista FAU, 
dentro de la sección de-
nominada Foreigners (Ex-
tranjeros), organizando 
una campaña pública que 
está teniendo una gran 
relevancia dentro y fuera 
del país denominada ‘Mall 
of Shame’ (‘el centro co-
mercial de la vergüenza’). 
El objetivo: denunciar las 
condiciones de absoluta 
explotación y exigir el pago 
de los salarios adeudados. 
El inversor Harald Huth y 
las contratas Metatec Fun-

dus y Openmallmaster se 
encuentran en el punto de 
mira de las críticas tras de-
clararse insolventes, una 
situación ya repetida en el 
pasado tal y como informa 

Alex Mitchell, del sindica-
to FAU Berlín. 
Una inversión de 1.000 mi-
llones de euros, con todo 
lujo de detalles, y míseras 
condiciones laborales para 

los trabajadores migrantes 
en el corazón de la capital 
germana. Bienvenidos a la 
Alemania de Merkel.
Más info: facebook.com/
mallofshame
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ALEMANIA  EXPLOTACIÓN A LA POBLACIÓN MIGRANTE

El centro comercial de la vergüenza

REDACCIÓN  
• BERLIN

Durante el conflicto, FAU está proporcionando a los 
trabajadores comida y alojamiento de manera voluntaria 

para aliviar su situación  / greenythekid

Enero es el mes de los adivinos. Estos que 
hoy llamamos futuristas, creadores de ten-
dencias y pensadores estratégicos -antes, 
simplemente magos-, nos predicen en 
enero qué coño va a pasar en el resto del 
2015. Bah!, miopes cuya vista solo llega 
hasta los doce meses… Puestos a competir 
en delirios, nosotros podemos entrever no 
un mísero año sino hasta varios siglos y lo 
podemos vaticinar porque conocemos el 
pasado con lo cual ya conocemos medio 
futuro. 
El pasado. La Sagrada Historia Civil sostie-
ne que las Primeras Cruzadas -las actuales 
son las enésimas- fueron fruto del acen-
drado cristianismo de la Europa del siglo 
XII: mentira de las gordas. Aquellos euro-
peos no eran cristianos sino paganos entre 
otras razones porque también lo era aquel 
cristianismo atiborrado de herejías, creen-
cias persas-greco-latinas y ritos indígenas. 
Por ello, las Cruzadas no fueron invasiones 
religiosas sino el criminal ataque al libre 
comercio que existía desde antes de Cristo 
entre el Extremo Oriente y Europa. Pero re-
sultó que la morería detuvo a los carniceros. 
Sin embargo, a Europa no le gusta recordar 
que el contraataque de los orientales fue 
fulminante: en el siglo siguiente, Gengis 
Kan llegó hasta Ucrania.
El futuro año 2115. Diez siglos después, la 
Historia se ha repetido. La Cruzada anti-
islámica que los librecambistas -paradóji-
camente autonombrados herederos de los 
primeros Cruzados- desataron entre los 
siglos XX y XXI contra el Medio Oriente ex-
terminó a millones de moros pero de ahí no 
pasó. Fue evidente que los musulmanes no 
eran los verdaderos enemigos puesto que 
los Nuevos Cruzados tenían los ojos pues-
tos en China.
Lo mismo antaño en el siglo XII que ho-
gaño en el XXI, ¡qué falta de imaginación! 
Occidente volvió a olvidar que el comercio 
se hace con cosas y que los orientales son 
los únicos que saben hacerlas. Si Occidente 
solo podía ofrecer palabras manidas y las 
miserables cosas del botín de su pasado 
imperialismo, ¿quién le manda meterse a 
comerciante? Como era de prever, el resul-
tado de las carnicerías contra la morisma 
ha sido el mismo: hoy, los chinos han cru-
zado el Charco utilizando la reconquistada 
base de Rota mientras que la Capilla Sixtina 
está arrumbada en un oscuro almacén de 
Pekín porque no ha superado los estrictos 
criterios estéticos del Nuevo Imperio.

Profecía 
oriental 

Mundo Facundo
Antonio Pérez, el Otro

La construcción del centro comercial de Berlín pasa a ser un símbolo 
de la precariedad de los trabajadores

ITALIA   PAROS GENERALES

Mayores facilidades para el 
despido con la Ley de Empleo 

Las últimas huelgas gene-
rales han vuelto a eviden-
ciar el descontento ge-
neral contra las políticas 
neoliberales que se están 
llevando a cabo en el país 
transalpino, en particular, 
contra la Ley de Empleos, 
una reforma laboral que 
aumentará el trabajo pre-
cario y mayores facilida-
des para el despido por 

parte de las empresas. 
Si bien la central anar-

cosindicalista USI-AIT 
convocó para la huelga 
del 14N y secundó la del 
12D, en ambos casos  se 
ha mostrado muy crítica 
sobre estas convocato-
rias, al ser decididas por 
las cúpulas de las princi-
pales centrales sindicales 
firmantes (CGIL, CISL y 
UIL) cómplices de la si-
tuación, y en el caso de 
la huelga de diciembre, 

llegando mal y tarde a 
la misma, pues la Ley de 
Empleos ya había sido 
aprobada. Lo cierto es 
que ambas huelgas han 
tenido un amplio segui-
miento, especialmente  en 
el transporte público. 

USI participó durante 
el 14N en las marchas de 
Milán, Florencia, Trieste, 
Bari, Bolonia y organizan-
do manifestaciones autó-
nomas en Parma, Móde-
na, Cosenza y Ancona. 

REDACCIÓN  
• ROMA
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Después de varios años de lu-
chas continuas en Grecia, és-
tas han decaído desde el 2012. 
Como toda situación que in-
volucra una cantidad tan va-
riada y grande de gente, la ra-
zón nunca es solo una, hay un 
cúmulo de circunstancias. El 
cansancio, la sensación de de-
rrota al no conseguir parar los 
recortes del Gobierno, a lo que 
sumas la puntilla final de las 
elecciones de 2012 que supu-
sieron que Syriza creciera hasta 
convertirse en segunda fuerza 
en el parlamento griego, se po-
drían considerar la base de esta 
situación. Circunstancias como  
la muerte de tres personas du-
rante la huelga general de 2010 
quemadas en un banco, aun 
siendo un shock y afectando en 
cierto modo, no terminaron de 
frenar la lucha. 

En febrero de 2011 con la 
visita de Merkel y, sobre todo 
durante el mes de junio, las ma-
nifestaciones, huelgas y enfren-
tamientos se recrudecieron, 
coincidiendo con el movimien-
to de los indignados en las pla-
zas griegas y la aprobación en el 
Parlamento de nuevos recortes. 
Después de esto se produjo el 
auge de las asambleas de ba-
rrio, solo en Attica surgieron 
más de 45. 

Ya en febrero de 2012 en el 
marco de otra huelga general 
contra nuevos recortes se pro-

ducirían otra vez fuertes enfren-
tamientos en el centro de Ate-
nas y otras ciudades. Después 
de que nuevamente, a pesar de 
la lucha, los recortes salieran 
adelante, cundió el desánimo, 
y con la vista puesta en unas 
próximas elecciones, se abrió el 
camino, al igual que está suce-
diendo en España, para trasla-
dar las  expectativas de cambio 
de la calle al parlamento con la 

esperanza de que a través del 
voto se puedan cambiar las po-
líticas del Gobierno terminan-
do con los memorandums y sus 
consecuentes recortes sociales 
y laborales. 

Una de las consecuencias de 
los recortes en derechos labo-
rales es la incapacidad total y 
absoluta que ha demostrado 
GSEE (Confederación General 
de Trabajo de Grecia), la única 

confederación sindical existente 
y que a través de ella participan 
con diferentes candidaturas los 
partidos políticos, de afrontar 
esta situación y, por tanto, ser 
una herramienta útil para las 
trabajadoras y trabajadores. 
Esto ha supuesto que definiti-
vamente se vea a GSEE como 
una organización obsoleta por 
los trabajadores, surgiendo mo-
vimientos de base que intentan 

superar y romper con este sis-
tema sindical. En los últimos 
años se han ido desarrollando 
diferentes sindicatos gremiales 
de base no federados a la GSEE, 
parte de los cuales han ido tra-
bajando para confluir en un fu-
turo próximo en una nueva fe-
deración de carácter horizontal 
e independiente. Paralelamente 
otros militantes han dado pasos 
para reforzar y potenciar inicia-
tivas anarcosindicalistas que 
buscan influir en la clase traba-
jadora organizada para romper 
el modelo sindical y poder crear 
una nueva confederación sindi-
cal basada en los principios del 
sindicalismo revolucionario y el 
anarconsindicalismo. En defini-
tiva, diferentes estrategias que 
coinciden en la crítica frontal 
al modelo sindical oficial, bus-
cando su destrucción mediante 
la la ruptura a través de la auto-
organización obrera.

También en el plano social 
prosiguen las luchas habiendo 
infinidad de ejemplos como la 
oposición a las minas de oro en 
Halkidikí, contra los recortes en 
sanidad, creándose también en 
los barrios espacios sociales de 
atención sanitaria para las per-
sonas que han perdido el seguro 
sanitario, contra las cárceles y 
apoyo a las luchas de los presos, 
el antifascismo, lucha en la que 
los anarquistas son los únicos 
que están confrontando en la 
calle a los nazis de Xrisi Avgi, la 
okupación que ha sufrido fuer-
tes ataques por parte del Estado, 
etc.

Básicamente el movimiento 
anarquista griego ha seguido 
profundizando en sus luchas y 
trabajo sobre lo conseguido has-
ta el 2012, a pesar de la pasivi-
dad del resto de organizaciones 
de izquierdas que se encuentran 
más preocupadas de su imagen 
y de los resultados electorales 
que en potenciar la acción en la 
calle. 

La política gana terreno en Grecia
Continúan las luchas del movimiento antiautoritario en el plano sindical y social, a pesar del 
debilitamiento de las protestas tras el ascenso de Syriza y la desmovilicación generalizada

GRECIA SITUACION ACTUAL

Syriza en Grecia, al igual que Podemos aquí, 
buscan trasladar las expectativas de cambio 

de la calle al Parlamento / Claudia Niubó 
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Nikos Romanos gana su 
pulso al Estado tras 40    
días de huelga de hambre 

Esta lucha comienza cuando 
Nikos pasa sus exámenes de 
acceso a la universidad y el 
Estado le niega su derecho a 
estudiar incumpliendo sus 
propias leyes. Pero, ¿por qué 
hacia Nikos?

El 6 de diciembre de 2008 
la policía asesinaba a sangre 
fría en el barrio de Exarchia 
a Alexandros Grigorópulos, 
un chico de 15 años de edad. 
Tras esto dio comienzo una 
serie de movilizaciones que 
hicieron arder Atenas y que 
se extendieron al resto de 
Grecia y del mundo. Esa no-
che era el santo de Nikos Ro-
manós y estaban juntos en 
el barrio cuando la policía lo 

mató. Años después, en fe-
brero de 2013, Nikos era de-
tenido y torturado por la po-
licía tras dos expropiaciones. 
Su imagen y la de sus com-
pañeros torturados y cómo 
la policía borró de las fotos 
cutremente las marcas de las 
torturas, dieron la vuelta al 
mundo.

El pasado 10 de noviem-
bre, Nikos comenzaba una 
huelga de hambre para de-
nunciar la arbitrariedad del 
Gobierno que no le permitía 
acudir a clase de forma pre-
sencial para estudiar la ca-
rrera a la que había accedido. 
El Gobierno se negaba a per-
mitírselo, sosteniendo que 
Nikos no podrá estudiar. Ante 
esta situación, comenzó una 
huelga de hambre y paralela-

mente comenzaron las movi-
lizaciones, las cuales han ido 
cogiendo fuerza llegando a 
su punto álgido el pasado 6 
de diciembre con manifes-
taciones multitudinarias por 
toda Grecia acompañadas 
con ataques a bancos y mul-
tinacionales y enfrentamien-
tos con la policía. La potencia 
de estas protestas en toda 
Grecia y la amenaza de que 
lo sucedido en 2008 se iba 
a quedar corto si le pasaba 
algo a Romanos, sumando 
a que éste comenzaba el día 
10 de diciembre una huelga 
de sed, empujó al Gobierno 
a retroceder en su propósito 
y aceptar que Nikos pueda 
acudir de forma presencial a 
la universidad con una pulse-
ra de localización. 

Segunda conferencia 
de la Iniciativa 
Anarconsidicalista 
Del 12 al 14 de diciembre tuvo 
lugar en Atenas la segunda con-
ferencia de militantes de la I.A. 
Rocinante y a la que estaban 
invitados tanto la CNT como 
la FAU, entre otros sindicatos. 
En ella se pudo dar a conocer 
el modelo sindical de CNT de 
implantación frente a la re-
presentación y defendieron la 
necesaria independencia del 
sindicato y cómo funcionan sin 
liberados. 

En lo que concierne a la con-
ferencia de Rocinante, aproba-
ron dos nuevos grupos locales, 
uno en La Canea, en Creta, y 
otro en Bolos, pasando a ser 
cuatro grupos. Se aprobó la 
creación del ramo de arte, ex-

presión y creación. También 
tomaron acuerdos sobre orga-
nización y finanzas, la creación 
de una comisión de mujeres, 
mejora del funcionamiento del 
grupo de publicaciones encar-
gado del periódico y de publicar 
libros. En materia de relaciones 
internacionales aprobaron tres 
puntos base para el desarrollo 
de éstas, coordinación federal 
y por ramos, contra la colabora-
ción con estructuras y medios 
del Estado, contra la burocracia 
sindical y por el federalismo.

La conferencia coincidió con 
la lucha de más de 600 sirios 
que han huido de la guerra para 
que les sea reconocido el esta-
tus de refugiados, lucha que 
está siendo apoyada de forma 
activa por Rocinante.
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Por una parte, las oleadas mi-
gratatorias que, desde la diso-
lución de la antigua Yugoslavia, 
han afectado a Italia, y por otra, 
la grave crisis económica de es-
tos últimos años, han contribui-
do a crear una mezcla explosiva 
que ha alimentado el fortaleci-
miento de la derecha. 

Podemos subdividir la «dere-
cha» en tres grupos principales: 

-La derecha de gobierno.
-La derecha populista y xe-

nófoba.
-La extrema derecha, neofas-

cista y neonazi. 

La derecha de gobierno, 
neoliberal y antipopular
En este sentido, son de derechas 
todos los gobiernos que se han 
sucedido en los últimos años, ya 
sea aquellos presididos por Ber-
lusconi (con Forza Italia como 
partido principal), ya sea el go-
bierno «técnico-tecnocrático» 
presidido por Mario Monti (el 
hombre del Banco Central Eu-
ropeo y de los poderes econó-
micos mundiales, tanto euro-
peos como mundiales –FMI-) y, 
por supuesto, el actual gobierno 
de Renzi. 

Aunque este último se procla-
me de izquierdas (su partido, el 
PD -Partido Democrático-, sur-
gió de la unión del antiguo Parti-
do Comunista con el «ala izquier-
da de la Democracia Cristiana», 
en realidad éste continúa en la 
estela de Berlusconi y Monti, 
con una política de corte liberal 
de ataque feroz contra el prole-
tariado, recortando los salarios 
y reduciendo los derechos con-
quistados por las y los trabaja-
dores -en particular, atacando el 
Estatuto de los Trabajadores, que 
se está intentando demolir con el 
llamado «Jobs Act»-, mientras se 
protegen los intereses de los gru-
pos de poder: grandes empresa-
rios, bancos y, en general, de las 
clases dominantes, con quienes 
el gobierno tiene una relación 
privilegiada.                                                       

La derecha populista y 
xenófoba
Se encuentra representada so-
bre todo por la Liga Norte (pero 
también, al menos en parte, por 
el movimiento 5 Estrellas de 
Beppe Grillo), que, aunque en 
estos momentos se encuentra 
en la oposición, ha gobernado 
durante muchos años en coa-
lición con Berlusconi. Su reco-
rrido se inició como partido del 
norte de Italia, con un discurso 

anticentralista opuesto a Roma 
como capital, junto a un fuerte 
componente discriminatorio y 
racista hacia la población origi-
naria del sur de Italia, emigrada 
en masa durante los años cin-
cuenta y sesenta a las regiones 
del norte. La Liga, además, con-
taba con un programa original-
mente secesionista (pedía la in-
dependencia para la «Padania», 
las regiones al norte del río Po) y 
regionalista. 

Con el aumento de los flujos 
migratorios extracomunita-
rios, sin embargo, ha cambiado 
de estrategia, silenciando casi 
completamente su línea anti-
meridional (y de hecho está in-
tentando crecer en las regiones 
del sur de Italia), orientándose 
en cambio hacia un programa 
de lucha feroz contra los inmi-
grantes extracomunitarios, en 
particular aquellos de religión 
musulmana y piel oscura. Para 
ello, aprovecha los miedos de 
todos aquellos italianos que no 
están dispuestos a cambiar sus 
costumbres, que no soportan 
los olores de comidas distintas o 
comportamientos “extraños”. En 
resumen, de aquellas personas 
que tienen MIEDO.

La crisis económica de estos 
últimos años ha empeorado, 
además, la situación, porque 

muchos piensan que los emi-
grantes les quitan el trabajo, 
Aunque, con los datos económi-
cos en la mano, esto se demues-
tra como una falsedad, para mi-
llones de italianos el emigrante 
es un enemigo que hay que ex-
pulsar y mandar de vuelta a su 
país, aunque éste no exista más 
o arriesgue la vida retornando. 

                                                                                                                                                                 
La derecha política
En Italia siempre han existido 
partidos de extrema derecha, 
nada más acabar la II Guerra 
Mundial. Estos se inspiraban 
más en el fascismo de Musso-
lini que en derecha nazi, y que 
han sido usados como «masa de 
maniobra» por parte de los go-
biernos «democráticos» contra 
las izquierdas, obligándolas a 
desperdiciar energía física de-
fendiéndose de los ataques físi-
cos de las bandas fascistas, hasta 
el punto de ensayar soluciones 
golpistas a finales de los sesenta 
y primeros años de los setenta. 
Sobre todo (pero no exclusiva-
mente) en aquellos años, la de-
recha acuchilló, disparó y puso 
bombas en grandes masacres, 
que han quedado casi todas im-
punes (bombas en bancos, en 
trenes, atentados con dinamita 
con ocasión de huelgas o mani-
festaciones, bombas -de nue-
vo-, en la estación ferroviaria 
de Bolonia, con casi cien muer-
tos, y muchos más episodios), 
y todo bajo la mirada benévola 
de gobiernos, fuerzas políticas y 
poderes fácticos en general. 

Hasta la mitad de los años no-
venta, el mayor partido de la de-
recha italiana era el Movimiento 
Social Italiano (MSI), que en las 
elecciones conseguía entre un 5 
y un 7% de los votos. Después, 
el partido se rompió y una gran 
parte se pasa a la formación de 
Berlusconi, mientras el resto 
busca solucines alternativas. La 
agrupación más grande, en tér-
minos numéricos, se llama hora 

«Fratelli d´ Italia» (el título del 
himno nacional transalpino), 
pero los grupos más problemá-
ticos y peligrosos están repre-
sentados por Fuerza Nueva o 
Casa Pound, verdaderos para-
mlitares que actúan -solos o 
junto a sus camaradas más «pre-
sentables»- asaltando campa-
mentos chabolistas, centros de 
acogida a refugiados, manifesta-
ciones de izquierda o personas 
individuales. Particularmente, 
en las manifestaciones contra 
la inmigración, actúan cada vez 
más a menudo junto a la Liga 
Norte y otras organizaciones de 
derecha que se presentan como 
«apolíticas» y que se constituyen 
en ocasiones particulares, como 
las organizadas periódicamente 
contra las políticas neoliberales 
de los sucesivos gobiernos, sin 
reconocer que las causas de la 
pobreza están en el propio capi-
talismo y dando siempre la mis-
ma solución: «dadnos el poder 
a nosotros, que arreglamos las 
cosas». No es casualidad que, a 
nivel internacional, estén cada 
vez más cerca de la extrema de-
recha francesa representada por 
Marine Le Pen. 

Ya sea como USI-AIT, sea 
como movimiento libertario en 
general, estamos intentando 
oponernos sin compromisos 
y sin miedo. Como Sindicato, 
hemos organizado (y estamos 
decididos a seguir haciéndolo), 
huelgas, movilizaciones y ac-
ciones, tanto a nivel nacional, 
regional y de fábrica contra las 
políticas del gobierno italiano y 
de los lineamientos neoliberales 
de la Troika europea. Como mo-
vimiento libertario, nos hemos 
posicionado claramente con los 
emigrantes, para enlazar la de-
fensa de sus derechos con los de 
los trabajadores italianos, opo-
niéndonos con todos los medios 
a nuestra diposición al racismo 
y a los espasmos del nacionalis-
mo fascista. 

GLOBAL 21CNT Nº 415 ENERO 2015  

La derecha italiana, entendida tanto en términos de «cultura popular» 
como de organizaciones políticas, se ha reforzado enormemente

El gobierno de Renzi en 
la estela de las politicas 
de Berlusconi y Monti 

MARIO VERZEGNASSI              
USI/AIT (ITALIA)

Casa Pound, uno de los movimientos fascistas de referen-
cia en Italia por su activismo social ligado a la adquisición 

de viviendas para familias italianas sin techo  Attilio Cristini

EXTREMA DERECHA EN EUROPA     ITALIA 



cidad, la falta de información me 
empujaron a indagar. 

P.— ¿A qué atribuyes ese oscu-
rantismo?

R.— La actitud que tuvo Espa-
ña fue de apoyo a la dictadura y 
esa relación se mantuvo en secre-
to hasta que se hicieron públicos 
los documentos oficiales secretos 
(así fueron catalogados por el go-
bierno español) que demuestran, 
por ejemplo, el papel jugado por 
Juan Carlos I favoreciendo intere-
ses comerciales. 

P.— ¿Con qué más detalles nos 
puedes ilustrar?

R.— Cuando el rey recibe al 
nuevo embajador argentino, el 
general Leandro Enrique Anaya, 
le anticipa la predisposición suya 
y del Gobierno a favorecer los in-
tereses de Argentina. Esto debió 
ocurrir en julio de 1976. Posterior-
mente, ese mismo año, tuvo lugar 
la visita del entonces ministro de 
Economía, José Alfredo Martínez 
de la Hoz, que es presentado a 
importantes empresarios, ban-
queros... Consecuencia de aque-
llos acuerdos fueron préstamos 
millonarios otorgados por España 
con el compromiso argentino de 
comprar material naval, tanto de 
uso civil como militar. Hay actas 
que demuestran el papel activo 
del rey para que la dictadura de 
Videla tuviera un tratamiento no 
acorde con un país en el que la tor-
tura, violaciones, desapariciones y 
asesinatos eran hechos cotidianos.

P.— ¿Hubo intercambio de 
asesores militares?

R.— Si. Hay documentos fe-
chados en 1976 que detallan 

cómo agentes de la Guardia Civil 
estuvieron en cursos de instruc-
ción en establecimientos argenti-
nos, como es el caso de la Escuela 
de Marina (centro de torturas). 
Los militares argentinos que vi-
nieron a España (algunos de ellos 
condenados posteriormente por 
crímenes de lesa humanidad) lo 
hicieron con una cobertura legal 
que amparaba sus auténticas mi-
siones: espiar a los exiliados. 

P.— Y así llegamos al asesina-
to de Noemí Gianotti de Molfi-
mo en Madrid.

R.— Un caso que demuestra la 
impunidad con la que actuaron 
los represores bajo la protección 
española. Noemí Gianotti murió 
asesinada en Madrid, en un ho-
tel, en julio de 1.980. Ella, como 
muchas otras madres argentinas, 
denunció el secuestro de su hija 
y el encarcelamiento de su hijo. 
Se da la circunstancia de que su 
hija estaba embarazada cuando 
la secuestraron y dio a luz en un 
campo de concentración en Bue-
nos Aires. Al descubrir el cadá-
ver de Noemí las investigaciones 
llevadas a cabo tropezaron con 
la meticulosidad de sus asesinos 
para borrar huellas. Pese a las 
precauciones algunas pudieron 

recogerse en un vaso; pero nadie 
se ha molestado, en todos estos 
años, en investigar lo sucedido.  

P.—  Y de esta trágica historia 
surge el documental «No me ol-
vides».  

R.— Descubrimos que los asesi-
nos, después de haberla secuestra-
do en Lima un mes antes, la traje-
ron a España con documentación 
falsa y la alojaron en un apartaho-
tel. Durante el tiempo en el que los 
secuestradores estuvieron con la 
víctima dejaron huellas en un vaso 
y en un cenicero. A día de hoy estas 
huellas siguen guardadas como 
anónimas en un juzgado de Ma-
drid, sin que nadie se haya intere-
sado en todos estos años.

P.— ¿Posibilidad de que se 
reabra? 

R.— Cuando hicimos el docu-
mental pedimos, al igual que su 
familia, que se reabriera el caso 
para conocer quiénes son los au-
tores de este asesinato. Es posible 
que estén presos después de los 
juicios que se llevaron a cabo con-
tra los militares; y, hasta es posible, 
que haya una base de datos donde 
comparar las huellas. Todo este 
material se lo hemos enseñado a la 
familia de Noemí, por lo que ya sa-
ben de la impunidad que ha habi-
do y, también, conocen la colabo-
ración existente entre las policías 
de España y Argentina para que 
este caso permanezca sin resol-
ver. Con motivo del documental 
hablamos unos pocos segundos 
con el juez Luis Lerga, encargado 
de la muy breve investigación. Al 
decirle de qué es lo que queríamos 
hablar con él se negó.

P.— Protocolo en mano no es 
difícil imaginar que ha habido 
un intercambio de condecora-
ciones. ¿Alguien ha hecho algún 
gesto para devolver medallas y 
reconocimientos?

R.— Un total de 56 argentinos 
fueron condecorados entre los 
años 1976 y 1983 sin que nadie 
haya devuelto nada. Se da la 
circunstancia que el gobierno 
presidido por Felipe González 
condecoró en septiembre de 
1983 a Rubén Castro, uno de los 
más significados en la represión 
durante la dictadura. Argentina, 
también concedió condecora-
ciones al entonces rey Juan Car-
los y a su hijo Felipe, en calidad 
de Príncipe de Asturias.

P.— ¿Y ahora, qué?
R.— Sobre este asunto hay una 

pregunta en el Congreso que for-
mula Izquierda Unida para saber 
el número real de condecoracio-
nes otorgadas y la identidad de 
quienes la recibieron. Además, la 
Unión Europea deberá pronun-
ciarse sobre el destino final de 
esas condecoraciones.

P.— ¿Has tenido algún tipo de 
presiones por estas investigaciones?

R.— En este caso, no. En otras 
épocas de mi vida pudo haber 
habido algo; pero no ahora. Son 
cuestiones que están ahí y que 
nadie podrá cambiar la realidad 
de lo que ocurrió en aquella dic-
tadura atroz. Hablamos de más 
de 30.000 desaparecidos o muer-
tos, 500 bebés robados, miles y 
miles de personas con vidas des-
trozadas… Todo eso no puede 
quedar impune.
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Memoria e historia

Danilo Albín (1979, Uruguay) es un 
periodista bregado en la denun-
cia de los crímenes perpetrados 
por la dictadura en Argentina du-
rante aquella cruel y despiadada 
aventura castrense. El dolor de las 
víctimas espolea su inquietud de 
informador comprometido con 
la defensa de los derechos huma-
nos. Fruto de ese desvelo es el do-
cumental «No me olvides» que se 
adentra en el silencio oficial sobre 
la muerte de Noemí Gianotti a ma-
nos de sicarios que actuaron con la 
complicidad de la policía española 
para que su crimen quedara impu-
ne. Este documental se presentó 
en el VI Festival de Cine Invisible 
de Bilbao. Querer saber el destino 
de los hijos de quienes desapare-
cieron en medio de aquella orgía 
de torturas es otro documental: 
«¿Y si tú sos vos?» Una pregunta 
que en sí misma es un aldabona-
zo a las conciencias dormidas, in-
sensibles ante las prácticas de un 
régimen capaz de robar los bebés 
nacidos en el cautiverio de unas 
madres que nunca llegaron a ver a 
sus hijos. Danilo Albín es también 
el escritor que ahonda en esta te-
mática con la pluma irreductible 
de un periodista comprometido en 
la denuncia de lo denunciable. «En 
nombre de sus sueños» son catorce 
historias de otros tantos hijos roba-
dos y el relato de catorce empeños 
por saber la verdad sobre sus vidas. 
Colaborador en varios medios in-
formativos, activo militante anar-
cosindicalista, corresponde a Albín 
haber sacado a la luz las tenebrosas 
relaciones entre una dictadura y 
una España que no dudó en pro-
teger los intereses argentinos con 
toda clase de recursos.

Pregunta.— Siempre que se 
inicia cualquier actividad, un re-
portaje, una investigación, una 
entrevista hay un porqué. ¿En tu 
caso cuál fue el porqué para ini-
ciar tus investigaciones en torno a 
las relaciones que existieron entre 
Videla y la Monarquía española 
en los años de la transición?

Respuesta.— Me interesaba 
sobre todo el aspecto oscuro de 
las relaciones entre ambos países 
porque apenas si se había publi-
cado algo acerca de con las rela-
ciones exteriores de la dictadura 
argentina; pero no solo en Suda-
mérica (donde las relaciones con 
otros países dictatoriales eran, 
por así decirlo, normales). Por 
razones obvias fijé mi atención 
en lo que había ocurrido con Es-
paña, especialmente durante el 
periodo de la transición. La opa-

F. HHERAS  
• SOV GIPUZKOA

«El asesinato de Noemí Gianotti sigue 
sin esclarecerse por falta de voluntad»

«Las relaciones entre la dictadura en la Argentina de Videla y la España de la transición 
permanecieron ocultas hasta la desclasificación de los documentos secretos» 
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DANILO ALBÍN |  MILITANTE DE CNT Y PERIODISTA COMPROMETIDO

«Los asesinos de 
Noemí dejaron huellas 
que jamás han sido 
investigadas por la 
policía española»
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Cien años de un anarcosindicalista 
olvidado para la memoria histórica

ANSELMO LORENZO  |   PADRE DEL ANARQUISMO ESPAÑOL

Anselmo estuvo presente en el Congreso fundacional de la CNT en Barcelona en 1910: «Ante 
vosotros el libro de la historia presenta una página en blanco. Preparaos a rellenarla, futuros»

Es común considerar que el paso 
del tiempo es fatal para algunas 
cosas. Es verdad. Pero me atre-
vería a decir que no es solo el 
paso del tiempo sino lo que su-
cede en ese devenir. Si los acon-
tecimientos históricos fueron de 
una manera u otra, el resultado 
es distinto a la hora de recuperar 
determinados personajes. Espa-
ña, en ese sentido, tiene una gran 
tara. Su devenir en el siglo XX fue 
trágico. La Guerra Civil, y la pos-
terior dictadura que mantuvo el 
crimen institucionalizado, son 
factores suficientes para entender 
algunas cosas. Franco murió y los 
poderes surgidos en la Transición 
poco o nada hicieron por rescatar 
del olvido a muchos personajes 
y procesos. Por eso hoy algunos 
nombres que apenas se recuer-
dan o conocen fuera de los ámbi-
tos militantes o académicos.

Anselmo Lorenzo Asperilla es 
uno de esos personajes. Si ha-
cemos una valoración de lo que 
significó para la historia de Espa-
ña y lo que hoy se conoce de él, 
cien años después de su muerte, 
sabremos hasta qué punto dieron 
resultado las políticas del fran-
quismo y del régimen del 78.

Pero si algo caracterizó la vida 
de Anselmo Lorenzo fue su tra-
bajo a contracorriente. Y por ello 
recuperar su figura se tiene que 

hacer tal como él trabajaba. Por 
eso vamos a trazar unas breves 
líneas sobre quien era.

Anselmo Lorenzo nació en To-
ledo en 1841, aunque se trasladó 
muy pronto a Madrid. donde 
trabajó en una cerería de un tío 
suyo. Aprendiendo a leer y escri-
bir acabó consiguiendo un puesto 
de trabajo como tipógrafo. Un tra-
bajo que le mantuvo toda su vida 
cercano al mundo de la cultura y 
acceder al conocimiento. 

Políticamente se inició en la es-
cuela del republicanismo federal 
de Francisco Pi i Margall, como 
la gran mayoría de los primeros 
internacionalistas. La llegada de 
Fanelli a España en diciembre de 
1868, la efervescencia política del 
momento y la conformación de 
un nucleo de internacionalistas 
en España, hizo que Lorenzo y 
otros adoptasen las ideas que le-
gaba la Asociación Internacional 
de los Trabajadores, nacida en 
Londres cuatro años antes. 

Comenzó a participar en diver-
sos debates confrontando ideas 

para poder mostrar los ideales 
de la AIT. En 1870, Lorenzo junto 
a Manuel Cano, Tomás González 
Morago, Francisco Mora y otros, 
fundaron el periódico La Solida-
ridad e impulsaron la celebración 
del primer congreso obrero en 
Barcelona en junio de 1870.

La enorme importancia que to-
maba el obrerismo, el avance de 
la FRE y los sucesos de la Comuna 
de París de 1871, pusieron en aler-
ta a las autoridades del momento 
que aprobaron en el Congreso la 
ilegalización de la Internacional. 
Condenados a la ilegalidad se 
fragmentan para que la persecu-
ción no mermara sus fuerzas. Lo-
renzo, junto a González Morago y 
Francisco Mora, viajan a Portugal 
y participan de la consolidación 
de primeros núcleos de la AIT 
portuguesa.

De regreso a España, Anselmo 
Lorenzo participó en la Confe-
rencia de Valencia, y fue como 
delegado español a la Conferen-
cia de Londres. Allí, el anarquista 
vio las diferencias que existían 
en el seno de la AIT. Algo que en 
sus memorias El proletariado 
militante achacó a una pugna de 
personalismos que conducían al 
movimiento obrero a la división.

El regreso de Lorenzo coincidió 
con la llegada de Paul Lafargue. 
Lorenzo siempre mostró admi-
ración por Lafargue y por su mu-
jer, Laura Marx. Sin embargo, la 
ya palpable diferencia entre las 

posiciones de Francisco Mora y 
José Mesa y las de Tomás Gonzá-
lez Morago fue algo que Lafargue 
aprovechó. Alrededor del periódi-
co La Emancipación se fue con-
formando el primer núcleo mar-
xista. Más en la forma que en el 
fondo, porque lo que caracterizó 
la disputa de los internacionalis-
tas españoles fue, como Lorenzo 
planteó, los personalismos de 
unos y de otros. En el congreso de 
Zaragoza de 1872, Lafargue junto 

a Lorenzo, redactaron el concepto 
de la propiedad. De ese congre-
so salió también la disposición 
de igualdad hombre-mujer en el 
seno del obrerismo, si bien ya se 
había abordado en el congreso de 
Barcelona de 1870.

Aunque el congreso de mayo 
en Zaragoza fue un bálsamo, la 
tormeta se desató poco despues. 
Las disputas entre La Emancipa-
ción  y El Condenado no cesaron. 
En el Congreso de La Haya de 
septiembre de 1872, sin apenas 
representación del sector antiau-
toritario, se produce la expulsión 

JULIÁN VADILLO  
• MADRID

de la AIT de Bakunin, Guillaume 
y Schwitzguebel. Acto seguido los 
antiautoritarios celebran un con-
greso en Saint Imier (Suiza). La 
AIT se ha dividido. 

Lorenzo decidió en ese mo-
mento salir de España y buscar 
suerte en Francia. Viaja a Bur-
deos, Toulouse, Montpellier y 
Marsella. Participó de numerosas 
conferencias donde dio la visión 
del internacionalismo antiautori-
tario de los sucesos de España.

A su vuelta se estableció en 
Barcelona. Allí volvió a tomar 
contacto con los internacionalis-
tas encabezados por Rafael Farga 
Pellicer y Jose Llunas. Fue uno de 
los fundadores de la Sociedad de 
Tipógrafos en 1885.

Pero de esta época hay que des-
tacar la labor intelectual de Lo-
renzo. Vinculado a la masonería 
desde 1883, publicó numerosos 
artículos y folletos para la exten-
sión de los ideales anarquistas. La 
dura represión que sufre el anar-
quismo por procesos como el de 
la Mano Negra, no fue ajena a él. 

Lorenzo, profundo defensor 
de societarismo obrero y de la 
lucha educativa del anarquismo, 
fue detenido y deportado tras la 
bomba de Cambios Nuevos en 
1896. A pesar de que condenaba 
cualquier acción de ese tipo tuvo 
que salir exiliado a París, allí coin-
cidió con Charles Malato, Jean 
Grave, Jean Jaurès, etc., conoció a 
Francisco Ferrer i Guardia, con el 
que a su vuelta a España colaboró 
en proyectos periodisticos y en la 
Escuela Moderna en 1901.

La persecución contra la Es-
cuela Moderna que llevó al cie-
rre y encarcelamiento de Ferrer 
tras el atentado de Mateo Morral 
contra Alfonso XIII en mayo de 
1906, y la posterior detención y 
ejecución de Ferrer tras los suce-
sos de Barcelona de julio de 1909, 
no detuvo a Anselmo Lorenzo en 
su labor editorial. Tras la Semana 
Trágica fue nuevamente detenido 
y deportado a Alcañiz (Teruel).

Ya en la vejez y enfermo, toda-
vía tendría una importante labor: 
Los días 30 y 31 de octubre y 1 
de noviembre de 1910 se celebró 
en Barcelona un congreso obre-
ro impulsado por Solidaridad 
Obrera que sirvió como congreso 
fundacional de la Confederación 
Nacional del Trabajo (CNT). Lo-
renzo, como veterano internacio-
nalista, dirigió unas palabras a los 
allí congregados: «Ante vosotros 
el libro de la historia presenta una 
página en blanco. Preparaos a 
rellenarla, futuros». Palabras pre-
monitorias del abuelo del anar-
quismo, pues la CNT con el paso 
de los años fue la organización 
obrera más influyente de España.

La salud de Anselmo Lorenzo 
poco le permitió hacer ya. Siguió 
escribiendo y dando aportaciones 
teóricas al anarquismo. Y cuando 
Europa comenzaba una guerra 
fratricida, dejaba de existir el 30 
de noviembre de 1914. Su entierro 
en el cementerio de Montjuich se 
convirtió en una gran manifesta-
ción obrera, donde todas las ten-
dencias del obrerismo rindieron 
un sentido homenaje a una de las 
personalidades más influyentes 
para el desarrollo de los derechos 
de los trabajadores. 

A. Lorenzo en 1870 junto 
a Manuel Cano, Tomás 
González Morago, 
y otros, fundaron el 
periódico La Solidaridad

La llegada de Fanelli 
a la península hizo 
que Anselmo Lorenzo 
adoptara las ideas  
internacionalistas

A LA IZQUIERDA: De pie, José Clariá; 
sentados, Anselmo Lorenzo junto 
a Ferrer i Guardia.  ARRIBA: Anselmo 
Lorenzo, intelectual, anarquista, 
tipográfo y padre del llamado 
anarquismo español. / ARCHIVO
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El pasado 14 de diciembre 
tuvo lugar en Huesca la inau-
guración del Parque Mártires 
de la Libertad y del Memorial 
con los nombres de los y las 
545 antifascistas que fueron 
fusiladas en el período de 
1936-1945.

Las jornadas, organizadas 
por CNT y el Círculo Republi-
cano de Huesca Manuel Abad, 
comenzaron a principios de 
diciembre con la exposición 
Huesca bajo el terror. Prisión y 
muerte. 1936-1945. La muestra 
—con más de 1.500 visitas— 
recogía a través de fotografías 
y documentos inéditos, parte 
de la historia de la ciudad. Esta 
gran labor de recopilación se 
debe en gran parte a Antonio 
Moliner y Raúl Mateo Otal, 
compañero de la CNT local.

Otras de las actividades rea-
lizadas fueron las conferen-
cias sobre Memoria Histórica 
y Transición. contando con 
la presencia de Luis Fuentes, 
del Grupo de Trabajo de Me-
moria Histórica de CNT, y Ju-
lián Casanova, catedrático de 
Historia Contemporánea de 
la Universidad de Zaragoza, 

HUESCA  |  HOMENAJE CENETISTA

Martín Arnal Mur, de 
93 años, y militante 
de CNT, descubrió la 
placa conmemorativa

REDACCIÓN 
• HUESCA

con su conferencia Historia y 
Memoria de las víctimas del 
franquismo.

El Memorial
La jornada comenzó en el Me-

morial Galán y García, situado 
a las inmediaciones del Parque 
Mártires de la Libertad, recor-
dando el 84 aniversario del 
fusilamiento de los capitanes 
sublevados en Jaca. 

Banderas rojinegras y tri-
colores ondeaban al viento, el  
Himno de Riego y  A las barri-

cadas sonaban de fondo con 
las gaitas de boto aragonesas 
de Os Gaiters de Tierra Plana, 
reforzados en esta ocasión con 
Gaiters de Samiánigo y el coro 
libertario La Rojinegra llegados 
desde los Pirineos franceses. El 
compañero de la CNT, Martín 
Arnal a sus 93 años depositó un 
ramo de flores rojas y negras.

Tras una visita guiada por 
el republicano Toño Moliner, 
explicando a los más de 300 
presentes, los lugares de la Me-
moria que encierra el Parque, 

Inauguración Memorial «Parque Mártires de la Libertad» en Huesca. / Carlos Neofato

En recuerdo de los 
cenetistas fusilados

REDACCIÓN / MURCIA
El día 22 de noviembre, la CNT mur-
ciana realizó un homenaje en el ce-
menterio de Espinardo para recordar 
a los cenetistas fusilados. Se visitó la 
zona donde se situaban las fosas co-
munes; el lugar del osario; el monu-
mento a los caídos por la libertad; la 
tumba de José Luis Sánchez Bravo, 
uno de los cinco últimos fusilados 
por Franco en 1975, y el lugar de en-
terramiento de los brigadistas inter-
nacionales fallecidos en el hospital 
militar, hoy campus de la Merced.

Llegados al monumento se hizo 
un alto más largo para la lectura de-
diversos textos y para la intervención 
espontánea, que terminó en comen-
tarios sobre los tiempos que corren, 
llenos de expresiones de rabia y tam-
bién de esperanza.

Se contó con la presencia de com-
pañeros de Lorca, Cartagena, Elche, 
Cieza y Murcia, y  familiares de com-
pañeros fusilados en Espinardo. 

Placa conmemorativa 
en Felechosa
REDACCIÓN / OVIEDO
El pasado 15 de noviembre, la CNT 
ovetense rindió homenaje a los com-
pañeros asesinados en Felechosa, 
localidad del Alto Ayer.

Para este homenaje se descubrió 
una piedra conmemorativa bajo el 
siguiente lema en asturiano: «Quixo-
ren empozanos, nun sabían que 
yéramos simiente. Pola revolución 
social. UHP». Posteriormente, varios 
compañeros recordaron el carácter 
revolucionario de aquellos hombres 
y mujeres, un dato importante y si-
lenciado bajo el concepto de defen-
der la república o la democracia, algo 
muy lejano de la realidad de aquellos 
militante cenetistas.

Inaugurado memorial a los 
545 antifascistas fusilados

—realizado por el arquitecto 
Pedro Lafuente, en forma de 
pirámide truncada compuesta 
por 545 bloques que represen-
tan a los fusilados— CNT des-
cubrió la placa en recuerdo a las 
víctimas de la dictadura fascista.

El descubrimiento fue pro-
tagonizado por el histórico 
militante de la CNT de An-
güés, Martín Arnal Mur, de 93 
años de edad, al que fusilaron 
dos hermanos en Huesca y cu-
yos restos la familia aún siguen 
buscando. Para tan emotivo 
momento utilizamos la misma 
bandera rojinegra que en el 
mismo día de hace diez años 
sirvió para descubrir la placa 
en recuerdo de Concha Mon-
rás y Ramón Acín en su casa 
de la calle Las Cortes, ambos 
igualmente fusilados por el 
fascismo local.

GRAZALEMA (cadiz)  |  HOMENAJE A JOSÉ SÁNCHEZ ROSA

El maestro de los jornaleros
REDACCIÓN 
• CADIZ

La CNT de Andalucía llevó a 
cabo el pasado 25 de octubre, 
en Grazalema, el homenaje 
a José Sanchez Rosa, obrero 
anarquista y anarcosindica-
lista, organizador de la re-
gional andaluza de la CNT 
e impulsor del trabajo peda-
gógico y de la educación de 
las clases populares a través 
de las escuelas impulsadas 
desde el propio movimiento 
obrero, y mediante una in-
mensa labor de edición de 
folletos y libros dirigidos a 
los y las trabajadoras.

El pasado 22 de octubre 
se cumplían 150 años del 
nacimiento de José Sánchez 
Rosa, por lo que se celebra-
ron en Grazalema distintos 
actos. Desde la regional an-
daluza se había organiza-
do un acto de homenaje en 
la tarde del sábado, ante el 
busto que recuerda a Sán-
chez Rosa, en la plaza de 
la Asamblea, en su pueblo, 
Grazalema. Se llevó a cabo 
tras la asamblea que, du-
rante la mañana, celebraron 
alumnas y prefesorado de 
distintos centros de educa-
ción de adultos de la provin-
cia de Cádiz.

Al homenaje de la CNT de 
Andalucía acudieron compa-
ñeros y compañeras de distin-
tos sindicatos de la regional, y 
contó con las intervenciones 
de la secretaria de la regional, 
Pasión Pineda o el compañero 
de la CNT de Jerez, Francisco 
José Cuevas, además del his-
toriador José Luis Gutiérrez 
Molina, investigador y divul-
gador de la figura de Sánchez 
Rosa, o el profesor Manolo 
Collado, uno de los primeros 
investigadores del legado pe-
dagógico de Sänchez Rosa. 
El acto finalizó con música y 
poesía a cargo de compañeros 
de la CNT cordobesa.

Congreso sobre 
Hildegart Rodríguez
REDACCIÓN / FERROL
En diciembre tuvo lugar en Ferrol un 
congreso sobre la figura de Hildegart 
Rodríguez Carballeira con motivo del 
centenario del nacimiento de una de 
las pioneras y figuras claves del femi-
nismo en la década de 1920-30. 

El acto, celebrado en el Ateneo 
Ferrolán, contó con la Fundación 
Anselmo Lorenzo. Martín Paradelo 
y Lorena Cuevas participaron con 
sendas ponencias; una sobre la re-
presentación cinematográfica sobre 
el cuerpo de la mujer en tiempos de 
Hildegart, y otra sobre la repercusión 
de las ideas del reformismo sexual y 
el anarcofeminismo en los años 30 
a través de Hildegart y de Amparo 
Poch, respectivamente. 
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El 23 septiembre con la llegada 
del otoño nos dejó la compa-
ñera   Antonia Fontanillas Bo-
rras, la última de una saga de 
mujeres libertarias que vivió en 
primera persona la Revolución 

Española.
Militante de la Federación 

Local de CNT de Dreux hasta 
su disolución. Tras la muerte de 
Franco, participó en todos los 
congresos de la CNT entre 1979 
y 1983, en los de los escindidos 
y en los de la Confederación 
General del Trabajo (CGT) en-
tre 1983 y 1997. Ha participado 
en numerosas conferencias, 
exposiciones, jornadas liberta-
rias, presentaciones de libros 
en la Península y Europa (Fran-
cia, Italia, Luxemburgo, etc.) Y 
colaboró en diversas tareas del 
Centro Internacional de Inves-
tigaciones sobre el Anarquismo 
(CIRA), del que era miembro, 
y en numerosos trabajos de in-
vestigación histórica sobre el 
movimiento libertario.

Elecciones sindicales en 
la enseñanza: 
¿Ahora qué?

Hace meses que muchos 
compañeros y compañeras nos 
piden que nos presentásemos 
a las elecciones sindicales. Más 
allá de la valoración que po-
damos hacer de este obsoleto 
sistema de representación la 
realidad es que nosotros nunca 
aceptamos este planteamiento 
porque hemos estado trabajan-
do y continuamos trabajando 
por una casa común de todos y 
todas las docentes de nuestras 
islas. Queremos seguir defen-
diendo este modelo de partici-
pación directa que se cristaliza 
en la asamblea en una época 
en que la renovación y la pro-
fundización democráticas son 
más que necesarias.

Por eso mismo, el nacimien-
to y el proceso de autonomía 
de la Assemblea de Docents 
tiene que ser algo celebrado. 
Independiente de lo que se 

pueda haber dicho estos días 
en las salas de profesores por 
algún veterano haciendo cam-
paña, sin la iniciativa de la As-
semblea de ir a la huelga inde-
finida nada hubiera sido igual. 
Conviene echar mano de he-
meroteca y ver quién defendía 
esta postura en solitario en los 
meses de junio y julio de 2013 
y como a mediados de agosto 
se empiezan a ganar algunos 
apoyos.

La huelga indefinida sirvió 
para ilusionar y para llevar la 
educación a la centralidad del 
debate político y social. Tam-
bién sirvió para movilizar a 
toda la comunidad educativa y 
para parar los pies a un gobier-
no que pensaba hacer mucho 
más daño del que ha hecho. 
Es verdad que la acción judi-
cial, basada en denuncias de 
la mayoría de sindicatos y de la 
misma Assemblea de Docents, 
ha puesto la guinda en algunos 
temas. Pero sin duda, lo que 
puso en jaque a la Consejería 
de Educación fue la fuerte mo-
vilización de septiembre y oc-

tubre de 2013. De aquel jaque 
permanente tenemos la caída 
de la consejera Camps y del 
factótum Guillem Estarellas, 
con las consecuencias que de 
ello se derivan.

Estos días se hacen debates 
y hay que poner las cosas en 
su lugar. Por eso pondremos 
un ejemplo muy claro. Mirad 
el resto de las comunidades 
autónomas del Estado, don-
de también se están sufriendo 
fuertes recortes en educación, 
donde todo el mundo ha caído 
dentro de la trampa de la LOM-
CE, donde se sufren ataques a 
las condiciones de trabajo del 
profesorado y en algunos si-
tios (Galicia, Navarra y País Va-
lenciano) ataques a la lengua 
propia desde las políticas edu-
cativas. En ninguna parte ha 
surgido un movimiento con las 
características y la fuerza del 
movimiento de la comunidad 
educativa de las Islas Baleares. 
Vemos la principal diferencia 
en que en ninguna parte los 
trabajadores y las trabajadoras 
se han organizado y han lan-
zado una propuesta compro-
metida de lucha como fue la 
huelga indefinida.

Es cierto que esta todavía 
hoy en día no se han consegui-
do sus objetivos plasmados en 
una tabla reivindicativa de 10 
puntos. Esto lo tenemos que 
atribuir a nuestra contraparte. 
Confiábamos que con la huel-
ga indefinida los tumbaríamos, 
pero no calculamos bien su 
insensibilidad y su autoritaris-
mo visceral. Más allá de eso, no 
podemos más que felicitarnos 
por la iniciativa.

Volviendo al tema de las elec-
ciones sindicales, está claro 
que nos encontramos con un 
panorama diferente de aquel 
de 2010 y las reflexiones para 
elegir que hará la gente que 
vaya a votar serán diferentes de 
las de aquel año. Desde nues-
tro esfuerzo para mantenernos 
neutrales como portavoces de 
la «Asamblea de Docentes» y 
para seguir reforzándola, nos 
hacemos tres preguntas que 
estos días todavía no han sido 
formuladas explícitamente en 
ninguna de las entrevistas pu-
blicadas en la prensa a los ca-
bezas de lista de los diferentes 
sindicatos. La primera: ¿Qué 
sindicatos reconocen la As-
semblea de Docents como la 

asamblea de trabajadores y tra-
bajadoras de nuestra empresa? 
En el pasado vivimos episodios 
en qué hubo distanciamiento 
entre las decisiones de la As-
semblea y la de los sindicatos. 
Desde nuestro punto de vista, 
la acción sindical que venga 
después de estas elecciones 
tiene que ser muy diferente de 
la del periodo 2010-2014. ¿Re-
cordáis porque la Assemblea 
de Docents tuvo que recoger 
5.000 firmas para hacer una 
asamblea oficial? Porque en 
aquel momento ningún sindi-
cato se prestó a convocarla.

Más preguntas: ¿Los dele-
gados escogidos por los tra-
bajadores en unas elecciones 
sindicales se deben de a las 
decisiones de los trabajadores 
o a las de los sindicatos? Y, a 
partir de ahora, ante cualquier 
pacto entre los sindicatos y 
la Consejería, ¿se someterá a 
votación en las asambleas de 
docentes de las cuatro islas? 
Esperamos respuestas.

Guillem Barceló e Iñaki 
Aicart, portavoces de la 

Assemblea de Docents

Para hacer llegar vuestras cartas, dirigíos a: 
Periódico CNT. Plaza Olaeta, s/n. bajo. 20011 Donostia
Correo electrónico: buzon@periodico.cnt.es
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El 7 de octubre falleció en el 
hospital de Miranda de Ebro el 
militante histórico de la CNT 
Félix Padín Gallo, a la edad de 
98 años. 

Félix Padín nació el 9 de julio 
de 1916 en Bilbao. Comenzó 
a trabajar muy joven y con 14 
años se afilió a la CNT. En los 
primeros días del alzamiento 

fascista, Félix participó con va-
rias decenas de compañeros 
y compañeras en la columna 
de milicianos de Otxandiano. 
Formó parte de los batallones 
confederales “Isaac Puente” y 
“Durruti”. 

Fue hecho prisionero en ju-
nio de 1937 y pasó seis años en 
diversas cárceles y campos de 
trabajo.

Sus últimos años de vida y de 
militancia confederal los ha de-
dicado a la recuperación de la 
Memoria Histórica: en recuer-
do de los fusilados, a favor de la 
exhumación de las miles de víc-
timas del franquismo que yacen 
en las cunetas y fosas comunes, 
al esclarecimiento de la verdad 
y a la reparación moral de las 
víctimas y de sus familiares.

Félix Padín Gallo Antonia Fontanillas Borras

Fallece el compañero junto a 
Paul Denais  y Antonio Martín 
con los que lucho contra el fran-
quismo en la época de DI. 

Sus compañeros, los que lu-
charon con él recuerdan su per-
manente predisposición para 

asegurar el secreto de las ac-
ciones que se preparaban en la 
región de Cahors contra Franco, 
su también permanente predis-
posición para mantener la uni-
dad del MLE, como para hacer 
posible la continuidad orgánica 
de la FIJL cuando ésta fue pues-
ta fuera de la Ley en Francia en 
1963.

Moisés Martín Ocaña Sánchez, «Florico»
El compañero Floreal Ocaña 
Sánchez, Florico, ha fallecido el 
pasado mes de agosto en Méxi-
co. Florico era   el menor de los 
hermanos Ocaña que antes del 
36 y durante la guerra habían 
participado activamente en las 
escuelas racionalistas de Barce-
lona. Florico participó en varias 
de las acciones del DI y estuvo 
casi un mes en Madrid en los 
preparativos del atentado con-
tra Franco que el DI tenía la in-
tención de realizar en 1963.

Nos queda el recuerdo de 
aquellos años de lucha

José 
Francisco 
Azorín Muñoz

El pasado 27 de agosto nos 
dejaba alguien más que un 
compañero, un hermano. Nos 
ha dejado un compañero de 
lucha incansable, siempre 
con ganas de hacer cosas, en 
el sindicato, en las calles... 

Los que han conocido al 
compañero lo recuerdan siem-
pre con una sonrisa en la cara, 
incluso en los peores momen-
tos, íntegro, correcto, muy ami-
go de sus amigos, solidario, 
luchador, siempre supo estar 
a la altura de las circunstan-
cias, no era una persona que 
gastara el tiempo en convencer 
con teorías, eran sus hechos los 
que lo antecedían.

Hasta siempre querido Jose, 
un abrazo anarcosindicalista.



E
  �l pasado 29 de noviem-

bre, se produjo una mo-
vilización a nivel estatal 
a raíz de la convocatoria 
de una nueva jornada de 
lucha y reivindicación

englobada en las que se han venido co-
nociendo como «Marchas de la digni-
dad». Las marchas surgen de la necesi-
dad de organizar las diferentes luchas y a 
lo largo y ancho del Estado. Son aparen-
temente luchas inconexas, que abarcan 
problemáticas y actores muy distintos, 
pero que tienen en común su origen, 
ya que nacen desde abajo, de la misma 
calle. Mientras las cúpulas dirigentes de 
partidos, sindicatos o patronales, sí es-
tán vertebradas y compactadas, unidas 
en un objetivo último y común, que no 
es otro que el de mantener y aumentar 
sus espacios de poder. Trabajadoras 
despedidas, enfermos que padecen los 
recortes en sanidad, y otros colectivos 
múltiples son las víctimas de unas polí-
ticas y un sistema que no se preocupa de 
ellas, por tanto, nunca es tarde para que 
ellas se ocupen de transformar y hacer 
visibles las desgracias, humillaciones y 
sufrimientos que les acontecen. 

Es por este motivo que la esencia de las  
«Marchas», esa espontaneidad de la que 
surgen junto a al voluntad de aunar es-
fuerzos de forma libre, organizada y ho-
rizontal, es la que ha de prevalecer, pro-
curando fortalecerla mediante la unión 
de aquellas organizaciones dispuestas a 
dar un vuelco a la situación, entendiendo 
que todas las luchas son necesarias, si es 
que realmente cuestionan el orden do-
minante y hacen gala de esos valores que 
acabamos de nombrar. En consecuencia, 
hay que evitar a toda costa la intrusión o 
intento de ello de elementos no desea-
dos, tal y como sucedió este pasado 29 de 
noviembre, a cargo de los sindicatos de 
CC.OO. y UGT, que pretendían hacerse 
un hueco y presentarse ante la sociedad 
como canalizadores y catalizadores del 
malestar cotidiano y generalizado, como 
si las décadas de aplastamiento del mo-
vimiento obrero mediante pactos (refor-
mas laborales, retraso edad jubilación, 
moderación salarial) y la tan manida paz 
social, no hubieran influido. Quienes ha-
bitan las poltronas desde donde se diri-
gen nuestras vidas, no han de tener cabi-
da en este movimiento. De igual modo, si 
la base y razón de las marchas son la coo-
peración, la colaboración… la idea de un 
líder que guíe a la gran masa, que dirija 
y decida, va en sentido opuesto al que se 
pretende encaminar la lucha. 

La aparición de una figura de ese perfil 
entraña una serie de peligros que, como 
Pablo Iglesias en los últimos tiempos, se 
está reforzando. El papel del líder caris-

mático (Richard Sennet: El declive del 
hombre público) ofrece respuesta a un 
público ávido y perezoso, que es capaz 
de renunciar a su propia condición de 
individuo, tal y como antaño y hoy día en 
menor medida sucedía con la religión. 
Porque no preocuparse ni actuar a favor 
de uno mismo y sus semejantes, no ima-
ginar y soñar una sociedad más justa, no 
participar, no disponer de espíritu crítico, 
no actuar, no rebelarse, no cuestionarse 
el orden establecido, no solidarizarse o 
no procurar ser los guías de nuestro pro-
pio camino es renunciar a la propia indi-
vidualidad. Es obvio que el actual sistema 
político, de representación y delegación 
en unos pocos, lo que debiera ocupar a 
la totalidad de individuos, ha favorecido 
esa dejación o, mejor dicho, renuncia de 
la propia responsabilidad en los asuntos 
públicos, que, a su vez, ha alimentado el 
poder de las élites empresariales y políti-
cas, que se han ido viendo cada vez más 
poderosas y arrogantes, con medidas 
que hace unos años nos hubieran pare-
cido impensables. Por tanto, queda claro 
en este punto que el reforzamiento de 

la figura de un líder va unido al debilita-
miento de la mayoría, y ya sabemos a qué 
conduce eso, única y exclusivamente a 
que se gobierne en favor de unos pocos y 
en contra de los más numerosos.

Otro factor clave en el reforzamiento o 
aparición fulgurante de alguien que quie-
re optar a un liderazgo profundo es el pa-
pel que juegan los medios de comunica-
ción de masas y las nuevas tecnologías de 
la información, que impulsan y acrecien-
tan el carisma social, pero a su vez, tam-
bién pueden destruirlo o eliminarlo fácil-
mente (lo que no aparece en la televisión 
no existe). Si bien el acceso y las fuentes de 
información se han multiplicado de forma 
fulgurante, no es menos cierto que la for-
ma de acceder a esos contenidos nos con-
vierten cada vez más en meros espectado-
res, más pasivos. Vemos, oímos y leemos 
más, pero interactuamos menos. Por tan-
to, quien pretende liderar un movimiento, 
partido u organización, lo tiene mucho 
más sencillo, ya que se encuentra con 
una masa de individuos formados e in-

formados, pero desunidos, 
aislados y lo más grave, sin 
experiencia ni práctica a 
la hora de organizarse, lo 
cual es aprovechado por el 
líder para instalarse y pre-
sentarse como aglutinador 
de toda esa dispersión. 
Las nuevas tecnologías 
permiten la participación 
a distintos niveles, bien es 
cierto, aunque no requie-
ren una implicación conti-
nuada, más bien satisfacen 
impulsos constantes, pero 
no ofrecen una alternativa 
capaz de subvertir el siste-
ma, por decirlo de alguna 
manera, cuando los en-
cendemos, nos apagamos, 
y dejamos que sean otros 
los que realmente  mar-
quen el camino.  

Por último, y a diferencia 
de lo que sucedía antaño, 
el líder —como sucedía a 
mayor escala con la reli-
gión—, no promete paraí-
sos en otros mundos ni en 
otras vidas, sino que sabe 
que la masa necesita pro-
mesas concretas, factibles, 
inmanentes e inmediatas, 
racionales y empíricas, 
pues ante tal incompren-
sión y dificultad para en-
tender nuestro lugar en 
el mundo (Juan Ramón 
Capella: Los ciudadanos 
siervos), necesitamos cer-
tidumbres a corto plazo, 
léase, una legislatura de 
4 años. Ahí tenemos las 
promesas de una renta básica universal o 
«castigar» a los poderosos (grandes fortu-
nas, bancos, multinacionales) por lo que 
se han aprovechado durante la crisis del 
esfuerzo y sacrificio de buena parte de la 
población. Se trata de medidas fácilmente 
asimilables y comprensibles por la pobla-
ción, que no hacen más que acrecentar la 
disposición a ser guiada, cuando lo que 
se necesita y precisamente se ha demos-
trado en estos últimos tiempos es todo lo 
contrario, aquello que se sugiere e intuye 
con las marchas.

Se requiere responsabilidad por parte 
de la gente implicada, pero eso implica 
un esfuerzo y dedicación que no está, al 
menos de momento, en el horizonte de 
la mayoría. Pensábamos que la crisis y el 
deterioro social y económico primordial-
mente iban a permitir que las grietas del 
sistema, las injusticias más flagrantes, sa-
lieran a flote y convirtiesen el lamento ca-
llado y solitario en grito conjunto, pero se 

refuerzan o aparecen soluciones, líderes y 
partidos mesiánicos contra las opciones 
que defendemos de implicación y par-
ticipación, de decisiones conjuntas y de 
organización. Ninguna opción que surja 
de una minoría, por muy justa que nos 
parezca y válidas las ideas o proyectos que 
proclame, será válida ni tendrá sentido si 
los verdaderos y verdaderas protagonistas 
no toman las riendas, idean y llevan a la 
práctica sus soluciones. La única opción 
viable es aquella que surja y se mantenga 
en la base, que predique con el ejemplo y 
lleve a la práctica, aunque sea en el barrio 
más recóndito o la fábrica más minúscu-
la, los valores que desde siempre nos han 
acompañado de solidaridad, apoyo mu-
tuo, equidad y justicia y espíritu crítico. 
Podemos ser los protagonistas de nuestra 
historia, pero si dejamos que aparezcan 
líderes, éstos se convertirán en actores y 
guionistas y a nosotros nos tocará ser figu-
rantes, sin nada que decir ni aportar.
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«Hay que evitar a toda costa 
la intrusión o intento de ello 
de elementos no deseados, 
tal y como sucedió este 
pasado 29 de noviembre 
por parte de CC.OO. y UGT»

Reforzar a un líder 
debilita a la mayoría
Salvador Sánchez Fernández | CNT PREMIÁ

A DEBATE | FIGURAS PÚBLICAS EN las PANCARTAS DE GRUPOS ANARQUISTAS
Estamos de nuevo con vosotros/as después de 
las tan sonadas marchas de la dignidad. Parece 
que los medios de comunicación han posado su 
atención en las pancartas de nuestro sindicato 
donde atacaba directamente a la figura de Pablo 

Iglesias. Sobre este líder, sobre la pancarta y 
sobre las propias marchas de  la dignidad del 
pasado 29 de Noviembre, dos compañeros de 
CNT nos acompañan este mes para darnos su 
opinión como miembros del sindicato.
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B
  �ajo este lema, la pla-

taforma de las Mar-
chas por la dignidad 
convocaba para la se-
mana del 24 al 29 de 
noviembre del 2014  

una semana de lucha.
Una lucha para nada gratuita y por 

muchas razones. Una lucha obligada 
por quienes nos obligan a vivir en este 
sinsentido, donde las desigualdades 
sociales y económicas son cada vez 
más latentes en nuestra sociedad. 
Una sociedad en la que la riqueza 
producida por la clase trabajadora 
está aumentando más la riqueza de 
unos pocos con las consecuencias 
que esto supone para la extensa ma-
yoría.

Paro, familias que no llegan a final 
de mes y no pueden alimentar co-
rrectamente a sus hijos. Familias que 
no pueden encender la calefacción 
en invierno, familias desahuciadas 
por no poder hacer frente al pago de 
sus hipotecas. Entidades bancarias 
estafando a la ciudadanía. Recortes 
en los servicios básicos como sani-
dad y educación. Trabajo precario 
en demasiadas ocasiones. Dirigentes 
políticos corruptos saqueando las 
arcas públicas a la vez que crean le-
yes para auto protegerse y un sinfín 
de motivos más para salir a la calle.

Cabe destacar que tanto la plata-
forma como otros colectivos que par-
ticiparon como la CNT hicieron un 
comunicado dejando claro que las 
cúpulas de CC.OO. y UGT no forman 
parte de estas marchas ya que en de-
masiadas ocasiones han demostrado 
no estar del lado de lo que esto re-
presenta. Y pasando a valorar dicho 
comunicado, no me queda otra que 
aplaudir el gesto. Son muchas las oca-
siones en los que dichos «sindicatos» 

han vendido al trabajador, a sabien-
das de que detrás de todo siempre 
hay un beneficio económico y social 
para ellos.

Proyectos como éste son los que 
hacen que se cree conciencia en la 
población, ya que todos tenemos mo-
tivos de sobra para salir a la calle y 
denunciar públicamente la situación 
actual en este país.

Durante la semana de lucha se fue-
ron realizando actos de protesta por 
todo el estado español, siendo el día 
29 uno de los más fuertes.

Colectivos, plataformas, sindicatos, 
algún partido y personas de forma in-
dividual salieron a la calle a mostrar 

un rechazo unánime hacia todas es-
tas injusticias. Banderas anarquistas, 
comunistas, republicanas…  ondea-
ban a su paso por los variados reco-
rridos. Las banderas rojinegras de 
la anarcosindical se dejaron ver por 
muchos lugares y eso es algo que me 
emociona  profundamente.

Muchas pancartas se pasearon y 
entre ellas hubo una que me llamó la 
atención. Aquella en la que aparecía 
el líder de la formación política Po-
demos, donde se podía leer «Muerte 
al dirigente, lucha sin líderes ni jerar-
quías».

Estando de acuerdo en la lucha 
sin líderes ni jerarquías, quiero mos-
trar mi opinión contraria a este tipo 
de mensajes, ya que dicho mensaje 
puede ensuciar la imagen de quien 
participa en el evento deseando la 
muerte a una persona. Quiero creer 
que está hecho en un sentido meta-
fórico, aun así, en mi opinión, des-
afortunado.

Sin entrar a defender a nadie y 
mucho menos a un partido político 
y sus jerarquías, hay que entender 
que igual que, por ejemplo, defende-
mos la jornada laboral de 30 horas, 
las categorías justas a los trabajado-
res, convenios, etc. dicha formación, 
quizá, puede ser un paso en el avance 
en la conciencia de clase  y conseguir 
mejoras para poder llegar a alcanzar 
la emancipación total del pueblo y 
la clase trabajadora. O por lo menos 
romper el ya cansino bipartidismo.

Con esto quiero decir que si desde 
la misma CNT practicamos luchas 
obreras y sociales para mejorar la ca-
lidad de vida de la clase trabajadora, 
sin  llegar a  ocupar el congreso y de-
rrocarlo, sin colectivizar una empresa 
a la primera de cambio, etc. por qué 
vamos a desear la muerte de una per-
sona, que a priori parece que como 
poco tiene un discurso de igualdad 
dentro del marco político establecido.

Sigamos con nuestra lucha, demos-
tremos que la autogestión, la acción 
directa y la solidaridad funcionan. 
Concienciemos a la clase trabajadora  
de que otra sociedad es posible. Que 
no necesitamos delegar si somos ca-
paces de formar parte de lo que nos 
afecta. Y poco a poco ir haciendo 
nuestro lo que es nuestro.

Y cómo no… tomando las calles cada 
vez que sea necesario, como en este 
caso, en las Marchas por la dignidad.

¡Pan, trabajo, techo… 
dignidad!… 
y alguna anécdota más
IVÁN MEDINA | DELEGADO EN SECCIÓN SINDICAL DE ATENTO-CNT DE LLEIDA

«Sigamos con nuestra 
lucha, demostremos 
que la autogestión, la 
acción directa y la 
solidaridad funcionan. 
Otra sociedad es posible»



Durante la década de 1920 y 
1930, la CNT se convirtió en 
fuerza hegemónica en Cata-
luña. Aunque en Badalona no 
fue hasta 1918 cuando la Fe-
deración Local de Sociedades 
Obreras se integrara de� ni-
tivamente en la central anar-
cosindicalista, ésta acabaría 
siendo con el tiempo una pla-
za importante.

Y no tocó esperar demasia-
do, pues solamente un año 
después, con la famosa huel-
ga de La Canadiense en la 
capital, las obreras y obreros 
badalonenses llevaron a cabo 
una huelga solidaria que duró 
alrededor de dos semanas, tal 
y como relatan los historia-
dores Jordi Albaladejo y Joan 
Zambrana en el libro Inicios de 
un sindicalista libertario. Joan 
Peiró en Badalona, 1905-1920.

Precisamente Peiró, quien 
fuera secretario general de la 
CNT y Ministro de Industria 
durante la Guerra Civil, sería 
sin duda su � gura más desta-
cada. Pero no la única, para la 
historia local permanecerán 
nombres como los de Josep 
Belís (tío de Peiró) o Joan Ma-
nent (alcalde de la ciudad du-
rante la guerra), entre otros.

La calle Conquista fue el em-
plazamiento de la CNT y del 
Ateneo Obrero antes de la gue-
rra, y según nos cuenta el mi-
litante badalonés Rafael Sán-
chez, los a� liados del sindicato 
de la Construcción levantaron 
uno en la calle Ponent, esquina 
con Guifré. Ya durante la gue-
rra, un compañero cedió una 
casa para la sede de las Juven-
tudes Libertarias. Con el tiem-

po, acabaría siendo durante el 
franquismo la comisaría de la 
Policía Nacional.

Tras la muerte de Franco, 
la CNT —aún clandestina— 
se instalaría en la calle Cer-
vantes, barrio de gran tra-
dición libertaria, pues sin ir 
más lejos antes de la revolu-
ción social de 1936 sería co-
nocida como FAIlandia. Este 

local fue alquilado en 1977, 
precisamente por el compa-
ñero Rafael, instalándose en 
él los sindicatos de Metal, 
Vidrio, Oficios Varios, Textil, 
Químicas, Madera, Corcho, 
Hostelería y Jubilados, lo 
cual da buena cuenta de la 
actividad que ya comenzaba 
a generar de nuevo el anar-
cosindicalismo.

El siguiente local, también 
a nombre de Rafael, era algo 
más grande y se encontraba 
en la calle Príncipe de Verga-
ra. Ahí residió también la sede 
del Ateneo Libertario Ferrer 
Guardia.

Algún tiempo después, el 
Sindicato del Metal decidió, 
a causa de su crecimiento, 
buscarse su propio local, al-
quilándolo en la calle Antón 
Romeu, pegando a la estación 
de ferrocarril. Con el tiempo, 
debido a la desaparición de 
algunos sindicatos de ramo, el 
resto acabarían trasladándose 
a este mismo lugar.  

Allí permanecieron hasta 
mediados de los 80, momen-
to en el que decidieron ocu-
par el antiguo local de los 
sindicatos franquistas, si-
tuado en la Vía Augusta nº 2, 
en pleno centro y muy cerca 
del Ayuntamiento. Los 4.500 
metros cuadrados de super-
ficie provocó que se tuvie-
ra que realizar un inmenso 
trabajo para poder adecen-
tarlo mínimamente. Sin luz 
ni agua, los compañeros se 
las tenían que ingeniar para 
solucionar cualquier contra-
tiempo. De este modo, cuen-
ta Sánchez la anécdota de 
cómo el suministro de agua 
lo conseguían con una se-
rie de bidones que llenaban 
por la noche enchufando 
una manguera de unos 100 
metros a una fuente pública 
que había en las inmedia-
ciones. 

Aquel edi� cio acabaría 
siendo la sede de los sindica-
tos de O� cios Varios, Metal y 
Jubilados durante la friolera 
de 18 años, instalándose en 
dos ocasiones el Comité Re-
gional y albergando también 
el Centro de Estudios Liber-
tarios Federica Montseny y el 
Ateneo Libertario.

Finalmente, el Ayuntamien-
to negoció con el sindicato 
para quedarse con aquel local, 
a cambio de ceder a perpetui-
dad el actual espacio sindical 
y social en el pasaje Río Con-
gost, 5-7.
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Haberlos haylos. El dicho ga-
llego resume a la perfección el 
veredicto mayoritario de la opi-
nión pública sobre los políticos. 
Creer en los políticos es como 
creer en los Reyes Magos o en 
la costilla de Adán como ori-
gen de la mujer. Pero ahí están 
los � eles cristianos que despre-
cian a Darwin y de� enden a ese 
Dios suyo, siempre mayúsculo, 
cuyo milagro más relevante fue 
hacer el mundo en 7 días antes 
de que existieran los días. 

La profesión más antigua del 
mundo no es la de puta como 
dice el tópico, sino la de sacer-
dote que, a cambio de explicar 
lo inexplicable, haciéndolo más 
inexplicable cada día, obtuvo 
privilegios y prerrogativas. En Es-
paña la religión católica sigue co-
brando sus diezmos y primicias 
y conserva la educación subven-
cionada (concertada dicen). Si 
los sacerdotes son los intermedia-
rios con la divinidad, los políticos 
lo son con los poderes económi-
cos, que son los que mandan. 

Para prorrogar un poco más 
su supervivencia, nuestros go-
bernantes de hoy, que serán los 
delincuentes del mañana, no 
han tenido más remedio que 
recurrir a una Ley Mordaza des-
pojándose de su última máscara 
y mostrando la calavera de una 
descarnada dictadura, haciendo 
caja de nuestras protestas.

Las mismas leyes que ellos 
proclamaron han llevado a la 
cárcel a una insigni� cante, pero 
representativa parte de políti-
cos, empresarios y sacerdotes, 
una muestra de los corruptos 
más ‘granados’ a los que tras un 
breve y confortable paso por las 
cárceles les espera el fruto de sus 
rapiñas. Debemos prescindir de 
esa banda de crápulas pero no 
de sus dueños, padrinos y pa-
tronos dispuestos a pactar con el 
Diablo para mantener su inicuo 
y secular estatus. Nos deben un 
ajuste de� nitivo de cuentas de 
miles de años y con los intereses 
de demora.  
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Uno de los
nuestros
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Ajuste de 
cuentas  
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Nuestros locales I Badalona

El infiltrado de Boko Ha-
ram en el arzobispado 
de Burgos, firme defen-
sor del Estado Vaticano, 
se sorprendió de que los 
exorcismos realizados 
contra El Demonio no 
dieran resultados. Por 
motivos que no com-
prendía, estaba con-
vencido de que habían 

perdido la batalla. Viajó 
a encerrarse tres días de 
ni a pan ni a agua jun-
to a la insepulta vidente 
Amparito de El Escorial 
—en futuro proceso de 
beatificación— y volvió 
descompuesto al mun-
do pensando que, tal 
vez, el mal no estaba 
en los demonios —que 

al fin y al cabo eran po-
cos y cobardes—, sino 
en la proliferación ina-
barcable de vírgenes y 
santos a los que tener 
que arrojar almas para 
alimentar. De repente 
le entró pánico; quizá 
lo que tenían que ha-
cer era exorcizar a los 
creyentes y no a los des-

creídos, que ya se las 
apañarían solos. Cal-
culó que las infernales 
riquezas, acumuladas 
por los suyos durante 
milenios de extorsión 
y robo, no llegarían ni 
para contratar a la mi-
tad de exorcistas nece-
sarios para convencer 
a los doctrinarios de 
que todo había sido una 
gran patraña: «imagí-
nense ustedes» se decía, 

«cómo sacarles la cosa 
de la cabeza a los que se 
sienten hechizados por 
la Virgen del Rocío, por 
La Macarena, por La del 
Pilar, por La de la Almu-
dena, por La de Fátima, 
por La de Lourdes, por 
La de Aránzazu, por La 
de Valvanera, por San-
ta Teresa… Y lo peor de 
todo, cómo exorcizar a 
los poseídos por Radio 
María».

Los exorcistas

JenofonteLa Fotomatona

FEDERACIÓN LOCAL
DE BADALONA

- Año de ocupación: 2006
- Extensión: 260 m2
- Ciudad: Badalona
- Situación: cesión perpetua 

Arriba: fachada principal del sindicato / Debajo: archivo del 
Centro de Estudios Libertarios Federica Montseny (Maxho)

Bienvenidos a FAIlandia, 
tierra de libertarios

El local de CNT se encuentra en Vía Agusta, nº 2, 
en pleno centro de Badalona. Ha sido dos veces 

sede de la regional y albergado el Centro de 
Estudios Libertario Federica Montseny y el 

Ateneo Libertario
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