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EL 8 DE MARZO ES
ALGO MAS...

que el recordatorio de la
situacion laboral de las mujeres.
Es reflexionar sobre por qué

se mantiene el predominio del

“Exigimos un banco de tierras publicas para los trabajadores desempleados” PAG.6

varon y, también, sobre la propia
violencia de género, mas alla de
lo que se proyecta solo como
una agresion fisica o sicologica

Reflexion y analisis, !
ejes de la Conferencia
de Militantes

Sera, sin duda, una oportunidad para que el sindicato i‘ . LN
CNT aborde la accion sindical mas conveniente en '
estos momentos. La virtud de este encuentro, que se
celebrara en Villaverde (Madrid) el proximo dia 28,
sera responder con el mejor de los resultados
posibles para que el debate alcance también al
proximo congreso confederal, asegura Javier
Dominguez, secretario de Accion Sindical, en una
entrevista. Pag. 7

Primero fue el
ladrillo, ahora el
control del agua

Tras agotarse el filon inmobiliario,
politicos y empresarios han puesto
sus miras en uno de los pocos
ambitos que parecia escapar a los
tentaculos de las empresas privadas.
La pretension del Gobierno de la
Comunidad de Madrid para convertir
el Canal Isabel Il en una empresa
privada. Pag. 20

Carlos Martin
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Chorreones de henna
y otras cuestiones

SECRETARIADO PERMANENTE DE CNT

n afio mads, un dia mas,
una fecha mads, una mas
de las miles de efeméri-
des que inundan el ca-
lendario.

Y sin embargo éste no es un dia cual-
quiera. Es el dia en que las mujeres de-
jamos de ocupar titulares como victimas
de la violencia de género para pasar a ser
las grandes heroinas de la jornada, las ga-
nadoras, siempre con la coletilla del «atin
queda mucho por hacer» .

Casi con toda seguridad, una de las mu-
jeres que bafie de violeta sus redes socia-
les ese dia, usando el lazo lila como ima-
gen de perfil, lleve més de ocho horas de
jornada laboral, haya terminado las tareas
de su casa sin desatender hijas e hijos y
quiza con suerte haya tenido tiempo para
dedicar unos minutos a su cuidado per-
sonal, més por obligacién que por devo-
cién, preocupada por una imagen que ya
no recuerda a quien le importa mds, si a

SABOTIJO

ella 0 a un sistema que se empena en con-
vertirnos en feas si no nos aderezamos y
alinamos.

O quiza esa mujer ain no ha vuelto del
trabajo, se ha prendido el lazo a la solapa
de la chaqueta de ejecutiva y ha vuelto a
rehacer el informe que debera presentar
sin falta a primera hora del dia siguiente,
intentando no sentirse frustrada e incom-
pleta en una sociedad que le ha obligado
a elegir entre realizacién personal y la-
boral, y que ya hace mucho tiempo que
entendi6 que la llamada "conciliacién"
es un termino s6lo aplicable al universo
femenino.

Puede ser que esa mujer esté recogien-
do a sus hijos e hijas del colegio mientras
recuerda los afios en que podia trabajar,
cuando atn no habfa renunciado a todo
por su maternidad, y se siente culpable
cada vez que piensa en liberarse de tan-
to en cuando de sus hijos; se sumerge en
un universo de ansiedad y depresién por-

ROBIN MONTORO

que no entiende el origen de su malestar,
porque ser madre no es la panacea que le
habian vendido. En definitiva, porque ya
no se acuerda de quién es ella en realidad.

Hoy en dia, las mujeres nos debatimos
entre corrientes de crianza natural, apego
y cupcakes y nuevos feminismos radicali-
zantes que nos piden que nos esterilice-
mos antes de asumir la tirania de la ma-
ternidad y la vida doméstica. Quieren que
nos "empoderemos", ignorantes de que es
un término que la mayoria de las veces se
refiere a la asuncién de roles masculinos;
mientras tanto, que los hombres adopten
roles tradicionalmente femeninos no se
percibe como empoderamiento en abso-
luto, sino como signo de debilidad. Los
catdlogos de juguetes siguen anclados en
el rosa y el azul, encargdndose de recor-
darnos que debemos entrenarnos para
el cuidado, la casa, lo dulce y sensiblero,
magquilladas y peinadas desde los tres
anos, sexualizando nuestra infancia con
bikinis con relleno.

Y permanecemos ajenas al hecho de
que seguimos cobrando menos por des-
empenar el mismo trabajo que los hom-
bres, que seguimos sin tener acceso a los
llamados puestos de responsabilidad, en
la mayoria de los casos maniatadas por
una autoimpuesta tarea de cuidados. Se-
guimos siendo las que en un alto porcen-
taje no se reintegran a su puesto laboral
tras la maternidad, sin opcidén a plazas en
guarderias publicas, practicamente su-
primidas. Seguimos siendo las culpables
de violaciones y vejaciones, abocadas a
no salir a la calle sin escolta masculina, a
riesgo de provocar. Inundamos facultades
y escuelas superiores, desoladas por el in-
cremento de paro femenino,muy superior
al masculino.

Las mujeres, principales victimas de la
crisis de un sistema en decadencia, ha-
cemos nuestra la palabra SORORIDAD, y
reivindicamos la lucha contra el patriar-
cado y el capital, empefiadas en hacer ver
que una revolucién que no cuente con
nosotras en sus filas estd destinada al fra-
caso.

Por nosotras, por nuestra dignidad
como mujeres, como trabajadoras, contra

el patriarcado, haced vuestro el grito.

iiVIVA EL 8 DE MARZO!!
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EL MUNDO AL REVES

A LOS POBRES
PARA AMNISTIAR

DESPLUMO

A LOS RICOS
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La columna

de redaccion

Futuro

Es innegable que vivimos
tiempos arriesgados si lo que
se pretende es encontrar la
piedra filosofal del cambio.
Arriesgados porque son mu-
chas las ofertas que, desde
distintos dmbitos y diferentes
planteamientos, se dispensan
con el estruendo que provocan
quienes se apresuran a ofre-
cerse como salvavidas a tiem-
po completo. Y el riesgo, ya se
sabe, es caprichoso.

Los hay que determinan que
asistimos a un cambio de ciclo
convencidos de que nos en-
contramos a las puertas de una
nueva era. Si asi fuera, conven-
dria preguntarse el porqué del
final de una era; qué nos depa-
rard el futuro. Las respuestas,
sin duda, permitirfan hacer un
diagndstico eficaz siempre y
cuando se coincida en el plan-
teamiento de que, realmente,
asistimos al final de un ciclo.

Con la duda por montera se
asiste a una terrible ceremo-
nia de permanente confusién
alimentada por los sumos sa-
cerdotes de un Sistema que,
con cambio de ciclo o sin él,
se apresuran a situarse a la
vera de la Elite. No sea que las
prisas y las malas companias
terminen por desalojar a los
intrusos, sin saber siquiera si
ellos, los sumos sacerdotes,
son parte de esa élite destina-
da a gobernar el mundo.

A lo largo y ancho de este
planeta son legién los que acu-
den a centros académicos des-
tinados a formar parte de las
futuras clases dirigentes. Con
la vista puesta en un escena-
rio de dominio total, quienes
se apresuran a ser alumnos de
tan singulares centros lo hacen
a sabiendas de que muchos se-
ran los que acudan; pocos los
que terminen siendo elegidos.
El camino a la Elite es arduo
y requiere de algo mds que el
mero esfuerzo y voluntad por
conseguir el trofeo.

El debate sobre el mejor de
los sistemas educativos deja a
las claras que la Universidad
es el mejor campo de entrena-
miento para quienes aspiran
a ser parte de la Elite. Discutir
sobre los afios que tienen que
pasar para ser licenciado o si
San Master que todo lo reme-
dia es garantia de futuro es
sentar las bases para un debate
apasionado.

El futuro, después de todo,
serd el espejo donde se pro-
yectardn las imdgenes de una
sociedad moldeada a gusto
de la clase dirigente. A gus-
to de la Elite. A disgusto de la
humanidad. ;Fin de ciclo? Da
igual qué respuesta se otorgue
a esta pregunta porque lo que
realmente importa es saber y
conocer si el siguiente ciclo
serd tan turbulento y miserable
como el actual.
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RESIDENCIAS DE ANCIANOS DESPIDOS, IMPAGOS Y FALTA DE RECURSOS

Pésimas condiciones para nuestros ancianos

Las apretadas condiciones laborales de los trabajadores en los centros geriatricos suponen una dis-
minucion en la calidad de la atencion a las personas mayores

o A. SANCHEZ
PUERTOLLANO

La CNT de Tarragona mantiene
abierto un conflicto con la resi-
dencia de ancianos Mirador de
Bara, en la localidad tarraconen-
se de Roda de Bara, por el des-
pido de dos de los trabajadores
integrantes de la seccién sindical
en dicho centro de trabajo, al re-
clamar mejoras para las personas
mayores que residen alli de forma
permanente.

Todo comenz6 a principios del
ano 2014, cuando la plantilla de-
cidi6 organizarse y realizar asam-
bleas fuera del trabajo, con el fin
de hacer frente a las condiciones
laborales que estaban haciendo
insostenible su labor de atender
dignamente a los usuarios de la
residencia, de gestion privada
pero subvencionada por la Gene-
ralitat de Catalufa.

Poco después, entre marzo y
abril, el gobierno cataldn decidi6
retirar la acreditacion a la residen-
cia después de repetidas irregu-
laridades que encontraron en las
distintas inspecciones realizadas.
Ante esto y después de un par de
asambleas, se decidié crear una
seccién sindical de la CNT 'y se pi-
dieron a la empresa explicaciones
sobre la situacién, alo que la direc-
cion contestd de forma grosera.

Las represalias comenzaron al
inicio de las reivindicaciones para
exigir mejoras en las condiciones
de trabajo y para los usuarios.
Mientras estaba de baja médica
recuperandose de una lesién, el
fisioterapeuta fue despedido por
via telefénica y mediante buro-
fax, siendo amenazado con que
no volveria a encontrar trabajo en
Tarragona.

Entonces el sindicato inicié una
campana para que el trabajador
pudiera cobrar la indemnizacién
correspondiente, frente a la postu-
ra de la patronal, que, con el fin de
atemorizar al personal, afirmaba
que el despedido iba a cobrar poco,
tarde y mal. Gracias a la accién di-
recta se consiguié que se le abona-
se la cantidad que el compariero
exigfa por despido improcedente,
ya que tal y como estaban las cosas
no queria volver a la plantilla.

La secci6n contintia desde en-
tonces su actividad, decidiendo
confeccionar una tabla reivindicati-
va para poder ofrecer a los residen-
tes una atencion correcta, pidiendo
material imprescindible como sé-
banas, panales, sillas de ducha, etc.
Ladireccién hizo caso omiso, porlo
que la tabla se entrega en el registro
del Departamento de Bienestar So-
cial y Familia de Tarragona.

A estas alturas, el delegado sin-
dical comenzd a suftrir acoso labo-
ral grave, con gritos, papeles rotos
delante de él e incluso amenazas
de muerte por parte del director,
hijo de uno delos duefios delare-

" UGT cgog
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sidencia. Por ello, se vio obligado
a pedir la baja médica, durante la
cual la empresa le envi6 una carta
de despido.

Meses después, la Generalitat
ha retirado la acreditacién a la
empresa y la gestiéon de la resi-
dencia ha pasado a una Funda-
cién de Reus, STS Grup, que afir-
ma ignorar el conflicto y que ellos
no tienen ninguna responsabili-
dad, pese a que sigue habiendo
cuatro miembros de la seccién
sindical en activo, notificada a la
nueva adjudicataria y con activi-
dad estable.

A dia de hoy, la seccién conti-
nua su lucha para la readmisién
del delegado despedido, tanto
por via judicial exigiendo un des-
pido nulo por vulneracion del de-
recho fundamental a la libertad
sindical, como por via de la ac-
cién directa. Asimismo, seguiran
batallando para hacer cumplir su
tabla reivindicativa, declarando
que continuaran su labor con el
fin de «ofrecer el mejor servicio
posible a un sector de la pobla-

» ) T
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T
cién que merece todo el respeto
y toda la atencién con la mayor
dignidad posible».

En otra punta del territorio
nacional, la CNT de Sevilla con-
tinia en lucha en la residencia
de ancianos Joaquin Rosillo, de
San Juan de Aznalfarache, en la
que la empresa adeuda al cierre
de esta edicion tres ndminas a las

A principios del afo
2014 la plantilla decidio
organizarse y realizar
asambleas fuera del
trabajo

trabajadoras. El conflicto se viene
sucediendo desde hace ya mds
de seis meses, con continuos im-
pagos en el salario, por lo que ya
han sido varias las manifestacio-
nes que han recorrido las calles
de la poblacién sevillana y la ve-
cina Mairena del Aljarafe, donde
se encuentra otra residencia, la

PROU REPRESSIO
BEADMISSIO DELEGAT BEOMIADY
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Vaguada.

La tultima de las manifesta-
ciones, el pasado sdbado 21 de
febrero, tuvo una gran acogida,
tanto por parte de la poblaciéon
como de los ancianos residentes,
y conté con la apoyo del SAT, CGT,
PCA, CUT, RSP, JJ.CC., Podemos,
15M San Juan, agrupacién de
electores San Juan Puede y otros
colectivos de la localidad. La ca-
minata finalizé en la misma re-
sidencia, donde las trabajadoras
fueron vitoreadas y animadas por
usuarios y ciudadanfia, en agrade-
cimiento a lalabor que contintian
realizando en su esmerado cuida-
do alos mayores, pese a no estar
percibiendo los emolumentos
que les corresponden.

En lo que la seccién sindical
define como una «gestion suicida
de la residencia», la patronal ase-
gura que estd teniendo pérdidas
cada mes, pero «sigue apostando
por un modelo en el que no existe
el futuro para ellos». Sin embargo,
no parecen reconocer su culpa en
la situacion en la que se encuen-
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i Piquete de CNT en la residencia™
-—f Mirador de Bara // CNT Tarragona.
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tra el centro de trabajo.

De esta forma, a lo largo del
conflicto han sido varias las razo-
nes esgrimidas para las demoras
en los salarios, llegando incluso
a afirmar que la presencia de la
seccién sindical de CNT hacia
peligrar las negociaciones de cré-
ditos con el banco. Por su parte, la
Junta de Andalucia, que adeuda-
ba dinero a la empresa, ya se puso
al corriente de pago el pasado
mes de diciembre, pese a lo cual
la compaiia continué negando-
se a pagar. Por otro lado, los mds
de cien ancianos residentes se
encuentran al dia en el pago de
sus cuotas, tanto los concertados
como los privados.

El sindicato sevillano asegura
que continuara con las moviliza-
ciones hasta que la empresa dé
su brazo a torcer y comprenda
la insostenible situacién de las
trabajadoras, que contindan tra-
bajando sin percibir ni un euro,
siempre mirando por el bien de
los ancianos que tan merecidos
tienen los cuidados que reciben.

Proximamente en la calle...

—_— -
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SERVICIOS PUBLICOS IMPAGO EN RIVAMADRID

Izquierda Unida no pone solucion

La empresa municipal
adeuda 32 nominas a
una trabajadora desde
hace casi tres anos

e A. SANCHEZ
RIVAS VACIAMADRID

El pasado jueves 29 de enero la
seccion sindical de CNT en Ri-
vamadrid, junto a sindicalistas
de CGT, amistades y comparne-
ros de trabajo, realizaron un pi-
quete informativo a las puertas
del pleno municipal de Rivas
exigiendo solucién para el caso

de Rosa. Hay que recordar que
la empresa publica Rivamadrid
debe 20.994 euros en salarios
de tramitacién a la trabajado-
ra, después de ser despedida
injustamente en julio de 2009
y haber conseguido su readmi-
sién via judicial por despido
nulo en marzo de 2012.

Pese a haber recurrido la
sentencia la empresa, la com-
panera ha ganado todos los
juicios posteriores, tanto en el
Tribunal Superior de Justicia
de Madrid como en el Supre-
mo. Sin embargo, casi tres afnos
después Rivamadrid sigue sin
cumplir la sentencia y el Ayun-

tamiento, de IU Rivas sigue sin
hacerla cumplir. Durante la
movilizacién se aproveché la
ocasién para repartir octavillas
avecinosy vecinas, tanto sobre
el caso de Rosa como por el jui-
cio pendiente del delegado de
CGT Jesus.

Desde la Seccién sindical
de CNT se culpabiliza de esta
situacién a los directivos de
la Empresa Municipal, enca-
bezados por el exgerente José
Gémez y el anterior gobier-
no municipal de Pepe Masa y
Fausto Fernéndez. Sin embar-
go, también hacen responsa-
bles del conflicto sindical al

magen de la concentracion;
en Rivas // CNT Rivamadrid
R

o

Lo

actual alcalde y presidente de
Rivamadrid, Pedro del Cura,
por no respetar su compromi-
so de solucionar el tema, al ac-
tual consejero delegado Raul
Sadnchez, por no hacer nada,
y a IU Rivas por permitir des-
de el Ayuntamiento los abusos
patronales cometidos en Riva-
madrid contra los trabajado-
res. Asimismo, se sorprenden
de cémo el Consejo de Admi-
nistracién, con representacion
de partidos politicos locales,
los sindicatos CC.00. y UGT,
y recientemente incorporados
representantes vecinales, no
estudian los casos denuncia-

dos desde CGT y CNT para en-
mendarlos.

En los ultimos tiempos, mul-
tiples sentencias judiciales han
dado la razén una y otra vez a
los trabajadores frente a los
abusos patronales de Rivama-
drid, como han sido los ejem-
plos del caso de Javi y los 20
dias libres que la empresa tuvo
que reconocerle por inscrip-
cién en el registro de parejas
de hecho, o el caso de Paco, al
que estaban haciendo trabajar
mas dias de los que le corres-
pondian.

La seccién denuncia que,
segtn la informacién recogida

Rivamadrid debe
20.994 euros en
salarios de tramitacion
a la trabajadora

en la Camara de Cuentas de
la Comunidad de Madrid, «la
politica antiobrera de vulne-
racién de derechos laborales
y sindicales aplicada desde la
direcciéon de Rivamadrid en
la Empresa Municipal de Ser-
vicios (EMS) ha hecho que en
tres afos se hayan despilfarra-
do casi 40.000 euros de dinero
publico en litigios, indemniza-
ciones y gastos derivados de la
politica de judicializaciéon de
los derechos laborales y sindi-
cales que aqui denunciamos».
Seguin la anarcosindical, esta
cantidad seria el equivalente a
dos sueldos anuales de auxiliar
de jardineria o peén de limpie-
za viaria.

Otros problemas en la em-
presa municpal, ya denuncia-
dos por la seccién sindical, son
los riesgos para la salud laboral
derivados de la actividad en el
vertedero de Alcald de Henares
y el regateo e incumplimiento
de los permisos retribuidos re-
cogidos en el Convenio Colec-
tivo. Estos problemas han sido
puestos sobre la mesa por al-
gunas secciones sindicales y, a
juicio de CNT, atin no han sido
suficientemente tratados por la
direccion.

INTERVENCION SOCIAL SENTENCIA FAVORABLE

EDE Taldea, condenada por vulnerar
gravemente la libertad sindical

La sentencia condena a la empresa a abonar una indemnizacion a la seccion sindical por los dafos causados

© REGIONAL NORTE
BILBAO

La seccién sindical de CNT
en EDE Taldea -una entidad
que trabaja en el dmbito de la
intervencién social- ha con-
seguido una nueva victoria en
su lucha por los derechos de la
plantilla. En una reciente sen-
tencia, el Tribunal Superior de
Justicia del Pais Vasco (TSJPV)
ha condenado a la empresa
por «desconsideracién y falta

de reconocimiento» hacia este
sindicato, asi como por retirarle
el uso del correo corporativo en
mayo de 2014.

En su resolucién, el tribunal
considera que estas conductas
suponen «una evidente vulne-
racion del derecho constitucio-
nal de libertad sindical». Ade-
mads, la sentencia afirma que
la actuaciéon empresarial cons-
tituye también «una evidente
transgresion o vulneraciéon» de
varios articulos de la Ley Orga-
nica de Libertad Sindical y del

Convenio Colectivo de Inter-
vencion Social.

En otro tramo del documen-
to, el TSJPV califica estas actua-
ciones como «conductas anti-
sindicales» y las valora como
«infracciones graves». Por tales
motivos, obliga a la empresa a
cesar en su conducta, restable-
cer a la seccion sindical en sus
derechos, abonar una indem-
nizacion de 1.500 euros por los
danos causados y hacer publi-
ca la sentencia en el tablon de
anuncios de la entidad.

La seccién sindical de CNT
ha mostrado su “alegria” por
esta resolucion, «ya que obli-
ga a EDE Taldea a reconocer
nuestro mas que evidente de-
recho a existir y hacer actividad
sindical. Asi y todo, nos ape-
na que haya sido un tribunal
quien haya tenido que tirar de
la oreja a una entidad que pre-
sume de tener entre sus sefias
de identidad la transformacién
social y que, sin embargo, a ni-
vel interno lleva a cabo practi-
cas claramente antisociales»,

ha subrayado la organizacién
anarcosindicalista.

Del mismo modo, CNT ha
destacado que los responsables
de la empresa no han permi-
tido que este conflicto se re-
solviese a través del acuerdo.
«Fueron ellos quienes rechaza-
ron la propuesta de pacto for-
mulada por este sindicato, en
la que se planteaba renunciar a

El documento califica
estas actuaciones
como «conductas
antisindicales»

cualquier tipo de reclamacién
econdmica a cambio de que se
nos restituyesen los derechos
que legitimamente nos corres-
pondian», ha puntualizado.



CNT N° 417 MARZO 2015

SINDICAL 5

HOSTELERIA RESTAURANTE CHINO FENIX

Trabajar sin contrato sobre una
motoclcleta de reparto de comlda

El duefo del restaurante
mantiene a sus traba-
jadores en economia
sumergida y con unas
condiciones deplorables

* A. SANCHEZ
TOMARES

«y¥ bu zuo ér bu xiX». Hazlo
sin descanso o no lo hagas. Esa
parece ser la filosofia que Kang
An Chen, propietario del res-
taurante chino Fénix, situado
en la calle Francisco de Goya
de la localidad sevillana de To-
mares, mantiene con respecto
al trabajo de sus empleados. Si-
guiendo el ancestral proverbio
oriental, el patrén, que segtin la
costumbre de los inmigrantes
chinos ha adoptado el nombre
espafiol de Angel, mantuvo al
compaiiero Guillermo once
afos sin contrato, para poste-
riormente despedirlo por recla-
marle en reiteradas ocasiones
mejoras en las pésimas condi-
ciones laborales, anadiendo:
«ti siempre muchos proble-
mas».

Dias antes, ante la posibili-
dad de que denunciara la situa-
cion, el companero fue victima
de amenazas, siendo advertido

de que tuviera cuidado, en una
ocasion incluso senaldndosele
la sien. Como no podia ser de
otra forma, no recibié ningin
tipo de indemnizacién por el
despido.

Durante todos esos anos,
nunca fue dado de alta en la Se-
guridad Social, echando horas
de mas sin cobrarlas, con suel-
dos de 15 euros por turno, lo
que supone menos de 5 euros
la hora, y en los casos de traba-
jar a mediodia entre semana 10
euros en total. El sindicato ha
comenzado de inmediato la ac-
cién sindical para exigir que se
pague al compaiero lo adeu-

dado y el cese de la explotacion
laboral en el restaurante.

La CNT sevillana alerta del
grave peligro que supone man-

El patron mantuvo al
compaiiero once anos
sin contrato para des-
pedirle sin miramientos

tener sin condiciones de segu-
ridad a «un chaval que va en
una moto corriendo como un
loco para que la comida llegue
lo antes posible muchas veces

oncentracion ante el restaurante
Fénix // CNT Sevilla

bajo la lluvia, viento o tempe-
raturas de més de 40°C», todo
ello sin contrato laboral. Ade-
més, el empresario no duda
en escatimar gastos a la hora
del mantenimiento de las mo-
tos, permitiendo circular a los
repartidores con ruedas to-
talmente lisas. Tampoco a la
hora de entregarles uniformes
de trabajo, permitiendo que
circulen con ropa de agua en
pésimo estado, agujereada y
rajada, por lo que en caso de
lluvia pierde su eficacia. La fal-
ta de humanidad de Angel llega
al punto de haber abroncado a
los trabajadores en caso de ac-

cidente y preocuparse mas por
el estado del vehiculo que del
de su ocupante.

Pero lo que no gasta en se-
guridad, si parece gastarlo sin
descanso en su propio benefi-
cio, jactdndose delante de los
trabajadores de haber perdido
grandes cantidades en el casi-
no, comprar zapatillas de 250
euros o conducir flamantes
coches nuevos pagados al con-
tado.

Todos los intentos de nego-
ciar con la empresa han sido
en vano, por lo que la accién
sindical ya ha llevado a varias
concentraciones en las puertas
del restaurante, a las que han
acudido mds una treintena de
personas, y en las que en el
colmo del esperpento se han
llegado a ver varias peinetas,
insultos, amenazas con una
grapadora e incluso alguna
patada voladora estilo Jackie
Chan por parte de la espo-
sa del dueno. Estas grotescas
reacciones, como no podia ser
de otra forma, no hacen sino
animar todavia més a los com-
pafieros a continuar luchando
solidariamente por Guillermo
hasta conseguir lo que le co-
rresponde. Los gritos de «paga,
paga, paga» se oyen cada vez
mas alto por las calles de To-
mares.

Simultaneamente, el sindi-
cato ha denunciado la situa-
cién ante la justicia burguesa,
que ha fijado el juicio para
el préximo dia 11 de abril de
este ano, por lo que a las con-
centraciones se iran sumando
otras presiones, para las que la
CNT de Sevilla ya ha pedido el
apoyo de otros sindicatos.

COMERCIO DESPIDOS Y ACOSO LABORAL

La historia continiia en Mercadona

El supermercado de Juan Roig vuelve a mostrar su verdadera cara, despidiendo a dos trabajadoras
despues de someterlas a acoso laboral

* A. SANCHEZ
EL VENDRELL

Siguiendo la habitual politi-
ca de personal a la que nos
tiene acostumbrados, Mer-
cadona vuelve a ser prota-
gonista de nuestras paginas
con dos nuevos despidos en
la localidad tarraconense de
El Vendrell. Una vez mas, la
cadena de supermercados
ha recurrido a su sempiter-
na férmula del despido dis-
ciplinario por causas inven-
tadas, si bien ha tenido que
reconocer su improcedencia
al hacer acto de presencia la
CNT de Tarragona. El sindi-
cato no se ha conformado
con eso y ha abierto un con-
flicto que «sé6lo acabaré con
la readmisién de las dos em-
pleadas».

Todo comenzé hace unos
meses, cuando las trabaja-
doras realizaron una serie
de reclamaciones a su encar-
gada, que no dudé en ame-
nazarlas e insultarlas, como

¢

)

=

™~ .Jlt-. =
. ACOMIADATS/ES
MERCADONA

U ABU

e

READMY=S 20
A

viene siendo ya demasiado
habitual en esta empresa.
Por aquella época, las des-
pedidas, destinadas a la sec-
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cién de panaderia, llegaron
incluso a tener que entrar
hasta dos horas antes de la
apertura para preparar todo
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Piquete en Tarragona durante las
jornadas de movilizacion contra
Mercadona // Archivo

Pocsis. N
sin cobrar.

Debido a las continuas
faltas de respeto, hubo pe-
riodos en los que llegaron a

encontrarse en situacién de
baja médica por depresién
y ansiedad. Sin embargo,
segin la costumbre impe-
rante en el mercado laboral
actual y en especial en esta
empresa, la mutua se encar-
g6 de expedirles el alta con
celeridad. Tal parece ser la
concepcién que Mercado-
na tiene del derecho de sus
trabajadores a una atencién
médica que procure que su
salud, tanto moral como fi-
sica, no merme debido a su

Cuando las
trabajadoras reclamaron
a su encargada, ésta
no dudé en amenazarlas
e insultarlas

trabajo, segun establece la
legislacién vigente en mate-
ria de seguridad y salud.

La anarcosindical convo-
co varios dias de lucha entre
los dias 14 y 28 de febrero, en
especial los sébados, en los
que diversos actos de protes-
ta solidarios se han realizado
por todo el territorio nacio-
nal. Segin CNT Tarragona,
las movilizaciones continua-
ran hasta que el conflicto se
resuelva con la nulidad de
los despidos.
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CAMPO ANALISIS DE LA SITUACION ACTUAL

Una reforma agraria que nunca llega

El sindicato analiza la
lamentable situacion
de los trabajadores
agricolas y afirma
que la solucion pasa
por la expropiacion,
la eliminacion de las
peonadas y por un
convenio digno

CNT-AIT
* CORDOBA

La realidad que encontramos
en el campo y el trabajo agrico-
la en la actualidad es lamenta-
ble. Los trabajadores del cam-
po, tanto en Andalucia como
en el resto del estado, son de
los mas afectados por la situa-
ci6n econdémica actual, a pesar
de que esta situacién perma-
nece invisible a los ojos de los
medios de comunicacién.

Actualmente, un trabajador
agricola cobra un sueldo muy
por debajo del de otros secto-
res. Como ejemplo, en la pro-
vincia de Coérdoba el sueldo
estd en 42 euros por jornada,
el més bajo de toda la comu-
nidad andaluza. Ademds, en
el dltimo convenio provincial,
firmado por UGT y la patronal,
se incrementa la jornada la-
boral y se mantiene el mismo
sueldo, ademas de imponerse
legalmente unas condiciones
de total sumisién por parte del
trabajador, que en la préctica
no puede oponerse a las direc-
trices del encargado o manije-
ro, por muy descabelladas que
éstas sean. Esto, sumado a la
eventualidad del trabajo en el
campo, hace que éste sea uno
de los sectores mds precarios
laboralmente.

El problema del campo en
este pais, y sobre todo en la
regién andaluza en concreto,
viene de largo y arrastra los
mismos problemas que hace
décadas. Tras la llamada Tran-
sicién y con el nuevo régimen
politico se pretendié contentar
a los jornaleros con el denomi-
nado PERylarenta agraria, con
el objetivo de que los pueblos
no se quedaran abandonados
y de apagar las protestas en el

En el ultimo convenio
se incrementa la
jornada laboral y se
mantiene el mismo
sueldo

campo. La Reforma Agraria
volvié a ser papel mojado y la
distribucién de la tierra sigui6
en manos de unos pocos terra-
tenientes y familias que todavia
hoy concentran la mayor parte
de las tierras.

Los trabajadores del campo
han sido y son menospreciados
y ninguneados por los gobier-
nos nacionales y autonémicos,
con unas condiciones labora-
les penosas y con cada vez me-
nos derechos. Unido a esto esta

la discriminacién de la mujer
en el trabajo agricola, negando-
se muchos empresarios y mani-
jeros de manera sistemdtica a
contratar a mujeres en las tem-
poradas agricolas.

La cada vez mayor mecani-
zacién del sector agricola, las
politicas machistas y sexistas
mencionadas de los empresa-
rios del campo y terratenientes,
los cada vez mayores niveles
de produccién que se exigen
en las cosechas y los Conve-
nios, suponiendo que se cum-
plan, cada vez mas a la baja,
entre otros factores, hacen que
este sector fundamental esté
en unas condiciones laborales
comparables al siglo XIX.

Ademads de todo esto, en la
coyuntura social y laboral en
que nos encontramos con cer-

Apoyo de la CNT a la ocupacion de la
finca de Somontes [ Agencias

Exigimos que haya
un banco de tierras
publicas para

los trabajadores
desempleados

ca de seis millones de parados,
precariedad laboral generaliza-
da y recortes de prestaciones y
derechos laborales y sociales,
muchos jornaleros no tienen
mds remedio que trabajar en
estas condiciones en algunas
campaifias como el ajo o la na-
ranja, en las que ni siquiera se
paga lo estipulado en Conve-
nio, por el mero hecho de con-
seguir las peonadas agricolas
necesarias y poder tener unos
minimos ingresos en sus casas.

El requisito actual en el cam-
po para cobrar la renta agraria
es de 35 peonadas, aunque este
ano se quedaré en 20 por la baja
produccién de la campafa de
la aceituna, ademas de tener
un afio entero cotizado en este
régimen. Afos como este en
que la cosecha de la aceituna,
fundamental en esta region,
no ha representado ni un 20%
de la cosecha del ano anterior,
y teniendo en cuenta la poca
diversidad de cultivos debido
a las elevadas subvenciones y
ayudas al olivar a los grandes
propietarios, hacen que juntar
estas peonadas para muchos
jornaleros sea muy complicado.

Pero a pesar de las condicio-
nes de trabajo miserables en el
agroylafalta de derechos de los
jornaleros, nos encontramos
con una minoria de familias
aristocraticas, constructores y
de grandes fortunas que reci-
ben millonarias ayudas de Bru-
selas, sobre todo en las provin-
cias de Sevilla, Cérdoba y Jaén,
y acumulan miles de hectéreas,
mientras miles de familias no
pueden acceder a los recursos
bésicos y cada vez son maés las
que viven en situaciones de
extrema pobreza, con indices
cada vez mayores de pobreza
infantil.

Histéricamente la CNT ha
tenido una fuerte presencia en
el campo y hemos seguido el
lema de «la tierra para quien la
trabaja». No se pueden permitir
que el campo esté en manos de
unos pocos millonarios y que se
den estas condiciones laborales
y estas politicas agrarias en ple-
no siglo XXI.

Esta situacion se puede cam-
biar estando informados y or-
ganizados, denunciando las
condiciones laborales en los
tajos y a los empresarios que
no cumplen los Convenios y se
aprovechan de la situacién de
necesidad de muchos trabaja-
dores del campo, a la vez que
nos organizamos para conse-
guir mejores Convenios.

Por todo esto, desde la CNT
de Coérdoba, exigimos la elimi-
nacidén del requisito de las peo-
nadas para cobrar el paro agra-
rio y la puesta en marcha de
una renta bésica, que haya un
banco de tierras publicas para
los trabajadores desemplea-
dos, mediante expropiaciones
de tierras baldias y desaprove-
chadas, que sean trabajadas de
manera autogestionada, y que
a la vez que se actie contun-
dentemente para que se respe-
ten los derechos laborales en
los tajos.

CNT y UGT entre Ia revolucion y 1a guerra

(1934-1939) ‘s

Del 12 de Febrero al 25 de Marzo en la Escuela
Julian Besteiro (Calle Azcona N° 53 de Madrid).
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CONFERENCIA DE MILITANTES | 28 DE MARZO

Momento de debate en la conferencia de
militantes de Oviedo en 2013 CNT Oviedo

JAVIER DOMINGUEZ SECRETARIO DE ACCION SINDICAL DEL COMITE CONFEDERAL

«Si la CNT sigue desarrollando y mejorando sus estrategias sindicales seguro que continuara
con el crecimiento en implantacion sindical en las empresas e influencia social en la calle»

«La reflexion y el analisis sirven para
articular una mejor respuesta a los
problemas de los trabajadores»

A SANCHEZ
VALLADOLID

Con motivo de la proxima cele-
bracién de una conferencia de
militantes el sdbado, 28 de mar-
zo, en la localidad madrilenia de
Villaverde, entrevistamos al Se-
cretario de Accidn Sindical de la
CNT, que, después de animar a
todos nuestros lectores a asistir,
nos ha explicado todo lo que de-
bemos conocer sobre el evento.

Pregunta.— En primer lugar,
snos podrias explicar en qué
consiste una conferencia de mi-
litantes?

Respuesta.— Es un encuen-
tro entre companeros y com-
pafieras, en el cual se debate y
opina sobre uno o varios temas
de interés para la organizacion,
previamente acordados. En mi
opinién lo més positivo en este
tipo de reuniones es que como
no es necesario alcanzar ningiin
tipo de acuerdo, el nivel de ex-
posicién de las ideas es mayor,
dado que no esta supeditado a
la bisqueda de un acuerdo co-
lectivo.

P.— En este caso, ;cudl serd la
tematica a abordar?

R.— La tematica de esta con-
ferencia sera la accion sindical
de la CNT en el momento ac-
tual, analizando las experien-

Las trabas legales
son superadas
cuando la CNT
consigue el apoyo de
los trabajadores

cias de los ultimos anos, valo-
rando las estrategias empleadas
y su efectividad, ademas de
compartir visiones y diferentes
vias para desarrollar la accién
sindical. Esperando que las dis-
tintas reflexiones y andlisis que
se den sirvan para articular la
mejor respuesta posible por
parte de la CNT a los problemas
de los trabajadores en el actual
contexto socioeconémico.

P.— ;Cémo se desarrollara el
acto?

R.— Previo al acto se han en-
viado varias ponenciasy contra-
ponencias por parte de distintos
afiliados y afiliadas, las cuales
dan contenido y concretan los
debates de ese dia. Durante la
conferencia se expondran y de-
fenderan estas ponencias por
parte de sus autores para pos-
teriormente iniciar un debate
en torno a cada una de ellas, en
la que podrén intervenir todos
los compafieros y compaferas
presentes. Como no puede ser

de otra forma en nuestra orga-
nizacién, se establecerd una
metodologia para favorecer el
desarrollo y ordenar el debate
que surja en torno a las distintas
ponencias.

P.— ;Qué se pretende con la
reuniéon?

R.— Primeramente conocer
directamente las posturas y ex-
periencias de distintos sindica-
tosy companeras, con la preten-
si6n de que surjan conclusiones
que sirvan posteriormente
como documento de trabajo y
reflexién a todos los sindicatos
de la CNT a la hora de desarro-
llar su actividad sindical.

P.— ;Por qué surge la idea de
convocar la conferencia?

R.— Por la necesidad de com-
partir las diferentes realidades
de nuestra accién sindical y
valorar en su conjunto el resul-
tado y efectividad de la misma,
buscando tanto los aciertos
como los errores para mejorar
la accién sindical de la CNT a
la hora de llevarla a los tajos, y
que sirva como herramienta de
lucha para los trabajadores.

Ademas, la celebracién de es-
tas conferencias a puertas de un
Congreso sirve para que los sin-
dicatos puedan trasladar aque-
lla parte de las conclusiones o
debates en forma de ponen-

A dia de hoy esta
en vias de extincion
en las luchas la
solidaridad y la
accion directa

cia para ser tratada y alcanzar,
ahora si, un acuerdo sobre la
estrategia sindical a seguir por
laCNT.

P.— ;Como ves la accion sin-
dical de la CNT en la actuali-
dad?

R.— A pesar de las barreras
que supone para nuestra orga-
nizacién la Ley Orgénica de Li-
bertad Sindical (LOLS), la cual
estd disenada para favorecer el
modelo de los comités de em-
presa y delegados de personal
frente al de secciones sindicales
y asambleas de trabajadores,
que es con el que se identifica
la CNT desde su creacién, estas
limitaciones y trabas legales son
superadas cuando la CNT con-
sigue el apoyo de los trabajado-
res que deciden dejar de delegar
en otros la solucién de sus pro-
blemas.

Es por esto que nuestra ac-
cién sindical sin duda estd en
constante crecimiento, tanto
en implantacién como en re-

sultados, ya que es un hecho
que cada dia mas trabajadores
y trabajadoras acuden a los sin-
dicatos asumiendo los plantea-
mientos y estrategias de la CNT.
Esto es palpable debido al au-
mento de secciones sindicales
en distintos sectores y diversos
tipos de empresas en los ulti-
mos tiempos.

P.— ;Qué diferencia nuestra
accién sindical de la de otros
sindicatos?

R.— La opcién que representa
la CNT ante otros sindicatos es
cada vez mas clara y diferencia-
da, y no sdlo tedéricamente sino
con resultados concretos: nego-
ciacién de acuerdosy convenios
en las empresas, anulacién de
ERE y ERTE, consolidacién de
las secciones sindicales a pesar
de la oposicién de muchos co-
mités de empresa...

Todo esto se complementa
con algo esencial, que a dia de
hoy estd en vias de extinciéon
en las luchas que llevan a cabo
la mayoria de los sindicatos: la
solidaridad y la accién directa,
pilares bésicos del anarcosindi-
calismo.

P.— ;Cudl crees que serd la
proyeccién de la CNT en los
préoximos anos?

R.— Si la CNT sigue desarro-
llando y mejorando sus estra-
tegias sindicales e incide en la
formacién de su militancia, y
consigue ser mas agil y eficaz en
su coordinacidn, considero que
el resultado no deberia ser otro
que continuar con este creci-
miento en implantacién sindi-
cal e influencia social. El grado
de esta proyecciéon dependera
en gran medida del nivel de
compromiso y militancia de las
personas que conformamos la
CNT y de la capacidad de tras-
ladar, desde la honradez y con
un discurso acorde a nuestro
tiempo, nuestras ideas y forma
de funcionamiento a la clase
trabajadora del siglo XXI.
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Protesta cenetista en solidaridad con los comparier

La CNT presenta la
tabla reivindicativa
a hosteleria Eurest

e CNT BARCELONA

La seccién sindical del Sin-
dicato de Oficios Varios de
Barcelona en la empresa de
hosteleria Eurest Catalunya
SLU ha recibido una negativa
en casi todos los puntos que
ha presentado a la empresa
para tratar diversas cuestio-
nes laborales que no se estan
respetando, en relacién a las
condiciones de seguridad, ca-
tegorias o el impago del plus
de manutencién, entre otras.

A finales de julio de 2014
varias trabajadoras constitu-
yeron la seccién sindical en la
compania hostelera, gestora
de un comedor social muni-
cipal del Ayuntamiento de
Barcelona, el Comedor Social
de Navas, donde trabajan los
cinco afiliados a la CNT, sien-
do once personas la plantilla
total del centro de trabajo. En
noviembre pasado, tras igno-
rar y ningunear a la seccion,
despidieron a una de las com-
paneras, pero a través de la
accién directa el sindicato lo-
gré la readmisién en tan solo
quince dias.

La CNT anuncia el inicio
de un inminente conflicto y
préximamente solicitard ac-
ciones de solidaridad. Eurest
Catalunya es una de las filia-
les que tiene en el Estado es-
panol el grupo multinacional
britdinico Compass Group,
junto a Eurest Euskadi y Eu-
rest Colectividades. El grupo
emplea solo en el Estado a
mads de diez mil trabajadores
y se dedica a gestionar come-
dores para colectividades, es
decir, comedores de empresa,
comedores escolares, come-
dores de hospitales, comedo-
res de residencias, etc., por lo
que cuenta con multitud de
centros en muchas localida-
des diferentes.

s

Fin del conflicto
con la empresa
de servicios Ydilo

e STSI MADRID

El sindicato de Telecomuni-
caciones y Servicios Informa-
ticos de Madrid nos comunica
que ha llegado a un acuerdo
satisfactorio con la empresa
Ydilo, que abonara la indem-
nizaciéon correspondiente al
trabajador despedido el 30
de septiembre de 2013 de for-
ma objetiva, alegando causas
econdmicas, organizativas o
productivas, abonando tan
solo 20 por afo trabajado.

Durante todo este tiempo,
la anarcosindical ha defen-
dido que la compania habia
presentado unas cuentas
magquilladas para forzar las
razones del despido, puesto
que no habia disminuido ni el
numero de clientes ni la carga
de trabajo. El acuerdo se ha
producido antes de producir-
se el juicio, gracias a la accién
directa desarrollada por la
CNT e internacionalmente a
través de la AIT.

La Confederacion
recurre el ERE
en Madrid Rio

o CNT VILLAVERDE

Tal como anunciamos en la
anterior edicién que ocurri-
ria (Cnt n° 416, pagina 3), la
CNT presenté el pasado 16
de febrero demanda contra la
UTE Raga-Nitlux, solicitando
la nulidad del expediente de
regulacion de empleo pre-
sentado por la empresa, lo
que conllevaria la readmisién
inmediata de todos los despe-
didos. El sindicato prevé que
el caso se unificard con las
causas presentadas por UGT
y CC.00., miembros del co-

os de la empresa Vintage

mité de empresa, por lo que
puede que el juicio se retrase.

Por otro lado, el 13 de febrero
también se present6 una de-
nuncia ante la Inspeccién de
Trabajo por irregularidades en
materia de prevencién de ries-
gos laborales. Asimismo, las
movilizaciones se han sucedi-
do alo largo del mes, con una
concentracién en la Puerta del
Sol el pasado 20 de febrero, una
manifestaciéon desde Callao a
Sol el dia 21 y una barbacoa so-
lidaria con los trabajadores de
Coca-Cola el dia 28.

Vintage Class
despide a una
compaiiera

e SOV ARANDA

La compaiera Raquel fue
despedida el pasado dia 13
de Febrero de la academia de
inglés Vintage Class, en la lo-
calidad burgalesa de Aranda
de Duero, donde era profeso-
ra. El despido se produjo sélo
dos dfas después de constituir
seccion sindical en la empre-
sa y de haber presentado una
tabla de reivindicaciones por
los derechos de los trabajado-
res de la misma.

La empresa alega que la
companera no tiene titu-
lacién para impartir clase,
hecho del que parece darse
cuenta cuatro anos después
de contratarla. Asimismo, le
ofrece una indemnizacién de
723,47 euros tras cuatro anos
de trabajo y reconociendo la
improcedencia del despido,
cuando la cantidad deberia
ser mucho mas elevada.

Las reivindicaciones de la
companera se basaban en
articulos del convenio como
el reconocimiento de la an-
tigiiedad, la equiparacién de
salarios entre los trabajado-
res, la conversion de los con-
tratos en indefinidos a tiempo
parcial, el pago justo de los

a de Duero

desplazamientos cuando hay
que impartir clase fuera del
centro de trabajo, asi como
la ampliacién de la jornada
laboral para poder cobrar un
sueldo digno, ya que el salario
actual de la compaiiera era de
500 euros al mes teniendo un
horario que requeria casi de-
dicacion absoluta.

El pasado lunes 16 de fe-
brero se llevé a cabo el pri-
mer piquete a la entrada de
la academia, que se volverd a
repetir en el futuro de no so-
lucionarse el conflicto.

La Fundacion
Nutriplace no
cumple lo acordado

e SOV PAMPLONA

La tienda Nutriplace, gestio-
nada por la Fundacién AnA
mOntOro, ha incumplido el
acuerdo que le comprome-
tla con dos companeros que
han estado trabajando en la
puesta en funcionamiento de
la Fundacién en Pamplona.
Después de mds de cuatro
meses de trabajo, llegando
a invertir mds de diez horas
diarias en la labor de acon-
dicionar el negocio, la con-
trataciéon prometida no se ha
hecho efectiva y no se les ha
abonado ningin dinero por
su labor. Para rematar, uno de
los trabajadores fue despedi-
do antes de tiempo, ante lo
cual la otra trabajadora deci-
di6 cesar su relacién laboral.
CNT Irufiea denuncia esta
vulneracién de derechos y
ha iniciado conflicto con la
tienda, por lo que ya se han
llevado a cabo varios piquetes
frente al centro de trabajo, en
los que se pretende mostrar
la contradiccién entre los ob-
jetivos de la Fundacion, que
pretende mejorar la calidad
de vida de las personas, y su
actuacién en la préctica res-
pecto a sus trabajadores.

Zona Lumbar

Tomo
nota

Sestao. Viernes 13 de febre-
ro. Desde esta localidad de la
margen izquierda de la Ria del
Nervion partia, poco antes de
las ocho de la manana, una nu-
trida caravana de coches (algu-
nas fuentes llegan a hablar de
400 vehiculos). Era una cara-
vana reivindicativa que trataba
de hacer publicos los graves
recortes en sus derechos y la
nula voluntad negociadora de
la Administracién correspon-
diente. Los vehiculos portaban
carteles con las reivindicacio-
nes y fotos de quienes consi-
deran que son responsables de
su situacion. La protesta tenia
como punto final Sabin Etxea,
la sede del PNV en Bilbao.

Esta caravana, al circular a
escasa velocidad, crispé los
dnimos de muchos conduc-
tores ya que provocd un caos
en el trafico en el centro de la
capital vizcaina y fuertes re-
tenciones en la A-8, tardando
unas dos horas en completar
el recorrido que separa a am-
bas localidades. La distancia
ni siquiera llega a los diez ki-
l6metros.

Pregunta del periodista a
uno de los portavoces: ;Cree
proporcionado perjudicar a
tantos conductores para rei-
vindicar unas mejores condi-
ciones laborales?

Respuesta: Lo primero, pe-
dirles disculpas. Pero la res-
ponsabilidad de todo esto es
de la consejera de Seguridad,
que se niega a negociar. La
gente debe entender que so-
mos trabajadores de la segu-
ridad publica que estamos en
una situacién muy complica-
da. Nosotros no tenemos dere-
cho ala huelga. Y necesitamos
hacer ver a la sociedad los gra-
ves recortes en nuestros dere-
chos que estamos sufriendo
como trabajadores y que, ade-
mads, repercuten en el servicio
al ciudadano.

La contestacién la da el se-
cretario general del sindicato
Erne, mayoritario en la Policia
Autonémica del Pais Vasco,
oficialmente llamada Ertzaint-
za. También conocidos sus in-
tegrantes como Zipaio o Txa-
laina, escrito, todo sea dicho,
desde un dificultoso carifo.

Habrda que aclarar algin
concepto. Ni sois trabajado-
res, ni me interesa vuestra si-
tuacion, pero tomo nota de la
justificacion dada (cargo o de-
partamento que se niega a ne-
gociar). Serfa bueno que no la
olvidéis cuando vais a reventar
con arduo proceder mampo-
rrero una manifestacién, con-
centracién, piquete, caravana
o cualquier otro tipo de movi-
lizacién. Y si la olvidais, procu-
raré recorddrosla.
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PASION PINEDA SECRETARIA GENERAL DE LA REGIONAL ANDALUZA

«Son muchos los movimientos sociales actuales que se inspiran en las ideas acratas
para organizarse de forma asamblearia, mediante la accion directa y la autogestion»

«fenemos que transformar el potencial
libertario en militancia anarquista»

F. HERENA
* DONOSTIA

Funcionaria de carrera desde
hace cinco afos, Pasion Pineda
comenz0 a trabajar pronto, muy
pronto. A los 10 afos ya recogia
aceituna durante los dos meses
que dura la campana. Luego, a
los 18, constituyd junto a otros
compafleros una cooperativa
de hosteleria. Anos después
su inquietud la llevé a crear un
taller de serigrafia con la au-
togestion como forma de fun-
cionamiento. Después de unos
anos en Canarias trabajando en
hosteleria regres6 a su anorada
Cérdoba, donde simultane6 tra-
bajo y estudios para conseguir
la diplomatura en Relaciones
Laborales. Su conciencia obrera
surge en paralelo alaimagen del
sefiorito andaluz y el cortijo. «Te
contaré una anécdota. Siempre
he odiado el Land Rover y un
dia me pregunté el porqué de
aquel sentimiento tan hondo y
arraigado. Identificaba de modo
muy directo el vehiculo con el
seforito y el duro trabajo en el
campo». Desde junio de 2013,
Pineda asume la secretarfa ge-
neral de la regional andaluza.

Pregunta.— ;Qué significé
asumir esta responsabilidad?

Respuesta.—Estoy afiliada
desde 1994 y desde entonces
siempre he militado en el sin-
dicato de Cérdoba. Asumir la
secretarfa supuso un acto de
responsabilidad que implica
un compromiso similar al que
adquieren otros companeros.
Nunca hasta entonces habia
tenido responsabilidades a ni-
vel regional o confederal, asi
que, después de evaluar lo que
significaba dar el paso, conclui
que habia llegado el momento.

P.— Andalucia fue en su
tiempo un claro referente de la
lucha anarquista, pero ;cudl es
la situacidén actual?

R.— La situacién es comple-
ja y paraddjica porque, si bien
es cierto que CNT no tiene la
capacidad de movilizacién de
otros tiempos, las ideas que
conforman el espiritu libertario
estdn muy presentes en la vida
social y politica andaluza. Son
muchos los movimientos socia-
les (ecologistas, antimilitaristas,
etc.) que han bebido y beben
de las ideas acratas en su forma
de organizarse. Asamblearismo,
horizontalidad, accién directa,
autogestion... todo ello tiene un
innegable poso libertario que
estd ahi.

P.— ;Por ejemplo?

R.— Desde el 15M se obser-
va un repunte de las actitudes
libertarias. Ahi estan los proyec-

tos que han emergido al margen
de las instituciones: la Corrala
Utopia de Sevilla, las corralas de
Sanlucar de Barrameda, el cen-
tro social Rey Heredia de Cérdo-
ba, tienen en comun el cardcter
libertario con la autogestion,
la asamblea, la solidaridad y el
apoyo mutuo como sefias pro-
pias de identidad. Igual ocurre
con movimientos sociales del
tipo Stop Desahucios o la PAH,
donde la accién directa se con-
vierte en un instrumento para
impedir los desalojos. Incluso
los escraches son fenémenos
que forman parte de las distin-
tas formas de lucha que alum-
bra el anarquismo. Desde esta
Optica somos optimistas. Pero
tenemos un gran reto por de-
late: debemos ser capaces de
saber encontrar las claves para
poder transformar todo este po-
tencial libertario en militancia
anarquista y anarcosindicalista.
Casi nada.

P.— ;C6mo se observa desde
el sindicato el amplio abanico
ideolégico que ofrecen parti-
dos y organizaciones desde la
izquierda socioldgica?

Pasion Pineda, a la izqda. de la imagen
durante las marchas del 22M. / AGENCIAS

.—‘

«El sistema burgués reclama para sus intereses
el mantenimiento de las viejas estructuras
magquilladas para aparentar que son nuevas,
frescas y dinamicas. Pero es todo lo mismo»

R.— Tenemos claro que la
emancipacién social debe ser
fruto del trabajo y de la lucha
del pueblo organizado. Capaz
de conquistar su libertad, tanto
enlas calles como enlos centros
de trabajo. De nadie, absoluta-
mente de nadie, que no seamos
nosotros y nosotras, vamos a
esperar ninguna ayuda. En esta
situacién de crisis sistémica del
capitalismo, a la patronal y a la
banca les interesa que el pueblo
trabajador siga confiando en la
méquina electoral. El sistema
burgués reclama para sus inte-
reses el mantenimiento de las
viejas estructuras maquilladas
para aparentar que son nuevas,
frescas y dindmicas. Pero es
todo igual.

P.— Viejos y nuevos tiempos
para la politica...

R.— Esta dindmica que se
pretende es muy peligrosa. Pue-
de llevar a la desmovilizacién y
poner de nuevo esperanzas en
las instituciones como remedio
de males. Para evitar este es-
cenario desde CNT luchamos
para que no sea asi. La gente
debe saber que solo la fuerza de
un pueblo organizado garan-
tiza arrancar victorias a nues-
tro enemigo de clase. Victorias
que sirvan para darnos cuenta
del potencial que tenemos; que
permitan elevar el nivel de con-
ciencia con el objetivo de hacer
posible la transformacién so-
cial. Este esfuerzo lo tiene que
realizar el pueblo trabajador,
al margen de instituciones, sus
gobiernos y a pesar de muchos
partidos y organizaciones de la
izquierda sociolégica.

P.— En este escenario, jes
dificil el crecimiento de la afi-
liacién?

R.— La afiliacién a un sindi-
cato como la CNT siempre ha
sido compleja. Es una afilia-
ciéon comprometida, militante
—te dirfa que hasta revolucio-
naria— y esa actitud a veces
tiene un precio muy caro por-
que corren riesgo de perder el
trabajo. Nuestra accién sindi-
cal, basada enla accién directa
y el apoyo mutuo, requiere de
un nivel de conciencia y com-
promiso que no resulta facil.
Estamos en un momento en
el que desde las maquinarias
burocréticas «sindicales» se
hace creer que los problemas
laborales se solucionan desde
los comités de empresa. Y a
este espejismo contribuyen los
profesionales del falso sindica-
lismo institucional.

P.— ;Qué tipo afiliacién hay?

R.— El 67% es de sexo mas-
culino y se concentra en las
capitales de provincia, pero te-
nemos presencia en un buen
nimero de pueblos, donde
perdura la tradicién anarcon-
sindicalista. Mé4s de la mitad
de los afiliados superan los 40
anos, aunque ultimamente se
observa que llega gente joven
con ganas de pelear, trabajar y
aportar su granito de arena en
esta tarea que tenemos por de-
lante.

P.— Causa perplejidad que,
después de tantas legislaturas
controladas por el PSOE, Anda-
lucia tenga carencias muy por
encima de otras comunidades
auténomas. ;Por qué?

R.— No hay que olvidar que
el franquismo se cebd espe-
cialmente en Andalucia. Y lo
hizo tanto a nivel represivo
como econdmico. Se condend
a esta tierra a vivir del campo
y, a partir de la década de los
sesenta, del turismo. Con la
llegada del PSOE el ntcleo de
estas politicas se ha manteni-
do, ahora vinculado al papel
asignado por la CEE para re-
forzar el turismo y la expor-
taciéon de productos agrarios.
Casi 30 afos después de la
entrada del Estado espanol en
la Unién Europea, Andalucia
no dispone de una industria
de transformacién y envasado
de la mayoria de los produc-
tos que da esta tierra. Con los
datos del censo de 2011 descu-
brimos que 4 de cada 100 re-
sidentes tienen nacionalidad
europea. Este disefio es igual
al que ya existia hace 40 anos.

P.— Y entretanto, el tépico
nos habla del seforito. ;Todo
sigue igual?

R.— ;Viste la pelicula Los
santos inocentes? Todo sigue
igual. La duquesa de Alba tenia
su domicilio fiscal en Madrid
para pagar menos impuestos;
las politicas de subvenciones
agricolas refuerzan al sefiorito
porque las ayudas de la PAC
benefician al latifundista, aun-
que tenga improductivas sus
tierras. Las luchas de los jorna-
leros se quieren evitar a base de
medidas que no llegan al fondo
del asunto; las medidas socia-
les son meros parches.
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Las ONGs como punta de lanza de la
globalizacion neoliberal capitalista

Muchas de estas ONGs son apendices de
poderes internacionales que estrangulan
el germen de la organizacion social

CHEMA
e SOV DE FERROL

Los EE.UU. disponen de unas
900 bases militares en todo el
mundo y algunas de ellas tie-
nen unas caracteristicas muy
especiales, gracias al avance de
las técnicas bélicas y su capaci-
dad camalednica para adaptar-
se a las nuevas circunstancias.

Muchas de estas bases se ca-
muflan como misiones huma-
nitarias cuyo fin son campafas
de vacunacioén o programas de
ayuda en caso de catéstrofes
naturales.

Estos «cooperantes» son milita-
res capaces de poner una vacuna
o disefiar un puente, asi como
planificar la estrategia para cual-
quier tipo de ataque en el caso de
que «la cosa se ponga fea» ya que
la existencia de esas bases per-

mite a Estados Unidos alcanzar
rapidamente cualquier lugar del
continente por tierra, mary aire.

Ademas, tienen informacion
sobre el terreno de los distintos
movimientos sociales y en caso
de estos planeen algo en contra
de los intereses estratégicos de
las diferentes multinacionales
que tienen presencia en la zona,
pueden actuar de manera rapida
y contundente. Asi podriamos de-
cir que el objetivo de estas organi-
zaciones en muchos casos, no es
reducir la pobreza, sino mantener
la rebeldia social dentro de unos
limites facilmente controlables.
Existe una relacién directa entre
el crecimiento de movimientos
sociales que desaffan al modelo
neoliberal y los esfuerzos para
subvertirlos mediante la creaciéon
de formas alternativas de accién
social a través de las ONG.

DOS DOCUMENTOS
PUBLICADOS SOBRE LAS
ONG DE MAXIMO INTERES

Hay dos trabajos en esta linea
que merece la pena mencionar-
se. Uno es Las ONG del siglo XXI.
En el mercado por el cambio,
aparecido en 2005, realizado en-
tre otros por el Glogal Compat de
Naciones Unidas, patrocinado
por multinacionales y difundida
en castellano por la Fundacién
Ecologia y Desarrollo (ECODES)
con la financiacién de Avina.

El actual presidente de Avina,
Brizio Biondi-Morra, fue geren-
te de la multinacional quimica
DuPont, una de las corporacio-
nes globales que promueven los
cultivos transgénicos. En él se
concluye que las ONG «deben
darse cuenta de que los merca-
dos son fundamentales para su
futuro. Los mercados se estan
convirtiendo en canales legiti-
mos para el cambio social».

De fondo subyace la cantinela
de que el capitalismo no tiene
alternativa y que los negocios

capitalistas —en la busqueda
del maximo beneficio— son la
clave de la vida social. Es el paso
de las sociedades con mercado
alas sociedades de mercado.

El otro es el documento elabo-
rado en 2007 por el World Resou-
rces Institute (WRI), con la co-
laboracién del Banco Mundial,
que se titula Los siguientes 4 mil
millones. Tamano de mercado y
estrategia de negocios en la base
de la pirdmide, patrocinado por
grandes transnacionales como
la Shell, Microsoft, Intel y Visa,
entre otras. Este documento dice
lo siguiente: «cuatro mil millones
de personas de bajos ingresos, la
mayor parte de la poblacién del
mundo, constituyen la base de
la pirdmide. Nuevas mediciones
empiricas de supoder de compra
agregado y su comportamiento
como consumidores sugieren
oportunidades significativas
para satisfacer sus necesidades a
través de estrategias de mercado,
aumentar su productividad e in-
gresos y facilitar su entrada en la
economia formal».

ONG PATROCINADAS POR
SERVICIOS SECRETOS Y
GRANDES EMPRESAS

Otra fundacién un tanto os-
cura es Ashoka, que apoya el
programa AGRA (Alianza para
la Revolucién Verde en Afri-
ca, por sus siglas en inglés). El
programa AGRA estd encabe-
zado por un grupo de grandes
corporaciones y fundaciones
como Gates o Rockefeller. De-
tras de los millonarios proyec-
tos de financiacién lo que se
esconde es la promocién de
una nueva «revolucién verde»,
que genera endeudamiento y
dependencia de agroquimi-
cos toéxicos, semillas sujetas a
derechos de propiedad inte-
lectual y cultivos modificados

genéticamente.
Hay Organizaciones No Gu-
bernamentales  patrocinadas

por la CIA —como por ejemplo
Reporteros sin fronteras— y
otras por servicios de seguridad
de diferentes paises, asi como
por grandes empresas. Asi lo
recoge José Garrido Vals en su
valiente libro El lado oscuro de
las ONG. Es un estudio polémi-
co que pretende desenmascarar
las irregularidades que se es-
conden detras de la pretendida
solidaridad de colectivos, que
se nutren de las arcas del Estado
no precisamente para destinar
ese dinero a fines sociales.

Palabras economicas

Deuda estatal, estafa politica
coste del poder la ruina socia

La deuda Estatal en Espaiia, desde que co-
menzo la crisis actual capitalista del 2007,
ha pasado del 35% del PIB, unos 384 mil
millones de euros, a 1,034 billones de euros
en 2014, el 97% del PIB, 68 mil millones de
euros mas que en 2.013, por habitante la
deuda es de casi 23 mil euros. Desde que
gobierna el PP en 2011 ha aumentado en
cerca de 300 mil millones de euros. La car-
ga anual financiera para pagar los intereses
alabanca es de 36 mil millones de euros.

El rapido aumento de la deuda estatal
se debe a la disminucidn de los ingresos
fiscales por el descenso de la actividad
econdmica; el gran aumento del paro
forzoso; los gastos improductivos y des-
pilfarros econémicos; una gestiéon poli-
tica ineficaz, derrochadora, irracional y
corrupta al servicio de la clase politica,
empresarial y sindical para mantenerse
en el Poder y robar todo tipo de recursos
publicos; unas inversiones estatales en

obras civiles, infraestructuras, constru-
ccionesy edificios inutiles y sin finalidad
ninguna; despilfarros en organismos es-
tatales e internacionales al servicio del
poder politico, empresarial, religioso y
sindical; los costes de una burocracia
estatal de cardcter politico, empresa-
rial, religiosa y sindical improductiva y
parasitaria; los costes de intereses para
financiar los déficit estatales que se tra-
ducen en un robo de recursos publicos

por la banca, reciben dinero del Banco
Central Europeo a tipo casi cero y lo
prestan a los Estados al 5%; las ayudas 'y
subvenciones a la banca y a las empre-
sas; las reducciones de impuestos a las
empresas, rentas del capital y bancos; la
corrupcién politica, empresarial y sindi-
cal; los gastos y presupuestos militares;
la irracionalidad de todos unos gastos
en policias y sistemas de seguridad capi-
talistas y estatales propios de sociedades
injustas y opresoras; las subvenciones a
la Iglesia Catdlica y todo tipo de privile-
gios, incluidas las inmatriculaciones de
miles de edificios a coste cero, lo que
constituye un robo en toda regla; los
paraisos fiscales para las grandes em-
presas multinacionales que no pagan
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DINERO QUE PRETENDE
DESESTABILIZAR PAISES
SOBERANOS

No hay que olvidar que hace
pocos anos Bush «junior»
concedié 400 millones de d6-
lares para financiar cambios
de régimen, la desestabiliza-
cién interna y operaciones
terroristas transfronterizas.

Muchos de los estudiantes
y de las ONG de la «sociedad
civil» en las manifestaciones
poselectorales de Venezuela,
por ejemplo, recibieron fon-
dos de fundaciones y ONG
extranjeras, financiadas a
su vez por el gobierno esta-
dounidense.

Otro ejemplo es Human
Rights Watch, entidad que re-
cibe cuantiosas cantidades de
dinero de instituciones entre
las que se incluyen la propia
Fundaciéon Ford, y trans-
nacionales tan apegadas a
hombres claves del poder en
EE.UU. como Citigroup.

Otras organizaciones como
la National Endowment for
Democracy (NED), estable-
cida por el gobierno de los
EE.UU., o incluso Reporte-
ros sin Fronteras (RSF), con
sede en Francia y financiada
directamente por el Depar-
tamento de Estado de EEUU
en algunas de sus campanas
contra Cuba.

A la manera de los «perio-
distas empotrados» que via-
jan con las tropas de EE.UU.
en todo el mundo, la NED y
RSF pueden ser considera-
dos «vigilantes empotrados»
que contribuyen a legitimar
o deslegitimar determinados
gobiernos en funcién de la
politica de EE.UU. Muy a me-
nudo se basan en informes de
fundaciones proisraelies de
corte sionista.

O quién no se ha pregunta-
do c6mo el fundador de Mé-
dicos sin Fronteras y también
de Médicos del Mundo —Ber-
nard Kouchner—, fue nom-
brado en su momento minis-
tro de asuntos exteriores de
Francia nada menos que por
el ultraderechista Sarkozy, y
que en septiembre de 2007
pronuncié estas palabras:
«Estamos preparados para lo
peor: la guerra contra Irdn. La
guerra contra este pafs es in-
evitable...».

Podria uno preguntarse por
la verdadera misién de estas
organizaciones, cuando mu-
chas de las actividades de las
ONGs son asequibles exclu-
sivamente para aquellos que
tienen tiempo y dinero para
coger un avion y llegar al lu-
gar del préximo encuentro de
los muchos realizados anual-
mente o plantarse en cual-
quier pais en tiempo record.

LA AYUDA NOVA A LOS
NECESITADOS SINO A LOS
QUE NOS INTERESAN

Gustau Nerin es un antropdlo-
go con un gran conocimiento
de Africa debido a su dilatada
experiencia alli, escribi6 el li-
bro Blanco bueno busca negro
pobre (Roca Editorial, 2011)
con la finalidad de desmitificar
la cooperacion internacional
y ofrecernos un analisis critico
plagado de ironia, contunden-
tey en el que se sefialan de una
manera muy cruda todos los
errores que se estan cometien-
do y en los que todos tenemos
parte de responsabilidad. Su li-
bro esuna critica demoledora a
los organismos de cooperacién
y las ONG, atreviéndose asi a
denunciar algo que para mu-
chos es un tema tabu.

Nerin, en su trabajo, desmon-
ta todo el sistema de ayuda al
desarrollo ofreciendo datos y
fechas, sin dejar lugar a la duda.
Con indignacién y vergiienza
iremos conociendo la manipu-
lacién y la publicidad engafiosa
de las ONG y organismos en
los medios de comunicacion,
la competencia entre organiza-
ciones para conseguir fondos, el
lujoso nivel de vida de muchos
cooperantes y funcionarios a
costa de los fondos de ayuda,
la falta de conocimiento de la
realidad africana y de la cultura

De izda. a dcha.:
Imagen de la izquierda:
«Junto con los alimentos
también suelen ir
ejércitos que violan la
soberania de los pai-
ses». «El capitalismo
aprovecha los desastres
naturales para desplegar
sus garras y favorecer
determinados intereses».
«Cuidado con pedir
ayuda a desconocidos
porque normalmente
llegan para quedase y
saquear las riquezas del
pais». / AGENCIAS

de sus paises y la descoordina-
cién en los proyectos. Esta falta
de eficacia se puede extender
a los proyectos de ayuda oficial
al desarrollo, en los que los es-
tados no dan de forma altruista,
es decir, no intentan solucionar
el problema de la pobreza en el
mundo, sino que lo hacen «para
evitarse problemas como las
migraciones, para satisfacer al
electorado y, sobre todo, para
encontrar nuevos mercados
para su produccién». Nerin afir-
ma: «ni son no gubernamen-
tales, ni son baratas, ni repre-
sentan a los pueblos del Sur, ni
siquiera son muy eficaces...».
Para Nerin, «hacer una escue-
la 0 una letrina no tiene impac-
to sobre el desarrollo de Africa.
Llevamos cincuenta anos de
cooperacion a gran escala y no
ha habido resultados. El mode-
lo est4 caducado. No hay ningtin
pais africano que se haya desa-
rrollado gracias a politicas de
cooperacion. Hace treinta afios
se crefa que, al ritmo que avan-
zaba la cooperacién, a princi-
pios del siglo XXI el continente
africano estarfa al nivel de Euro-
pa, pero se ha visto que no».
También se explica en este
libro el caso de Aldeas Infanti-
les SOS que abri6é un interna-
do para huérfanos en Guinea
Ecuatorial. Pero una vez alli, no
consiguié ningdn nino desam-
parado al que llevar a sus aulas.

osé luis Velasco

impuestos en ningtn sitio; la amnistia
fiscal para los ricos; el consentimiento
del fraude fiscal para las grandes empre-
sas que no pagan impuestos, el 70% del
fraude fiscal se realiza por las grandes
empresas; las exenciones fiscales para
la banca y las sociedades que cotizan en
bolsa, sobre todo con la compensacién
de bases imponibles negativas; el robo
salarial de los altos cargos burocraticos
estatales.

Todo ello constituye la estafa politica
del coste del Poder basado en la ruina
social de la poblacién trabajadora. Es-
tafa politica de toda la clase politica que
con enganos y mentiras, sus programas
electorales, se mantiene en el Poder en
beneficio propio, utilizando todos los

recursos estatales a su alcance, que ges-
tiona caprichosa, arbitraria, delirante y
desastrosamente con la tnica finalidad
de conseguir esos votos para seguir en
el Poder, enriquecerse personalmente,
y alimentar esa banalidad esttipida del
ejercicio del Poder. Esto constituye el
coste del Poder que se convierte para la
sociedad en la ruina social.

La responsabilidad de la deuda es-
tatal es de quien la ha gestionado y
contraido en beneficio propio, no de
la sociedad. La magnitud de la deuda
estatal es responsabilidad de los que se
han beneficiado de la misma a partes
iguales: clase politica, empresarial y
banqueros, a ellos corresponde pagar-
la y asumirla.

La sociedad no ha decidido nada ni
se ha beneficiado de nada, todo lo con-
trario, la deuda estatal es nuestra ruina,
que hemos sido obligados a pagarla y a
sufrirla con el paro forzoso y la pobreza,
con una injusta distribucién de la renta
y una pérdida de los derechos sociales,
laborales, sanitarios, educaciones, cultu-
rales y econémicos.

El principio de la responsabilidad perso-
nal e intransferible, incluso esta reconoci-
do por su propia Constitucién de 1978, que
se aplique. Que paguen las deudas quienes
las hayan contraido, no la sociedad. Ya es
hora de que la separacién estado / socie-
dad sea una realidad, que no se confunda
més a la sociedad con el estado, el estado
es laruina de la sociedad.

Kutxabank
y la casta vasca

Xabier
de Irala

Xabier de Irala (1947, New York),
hijo del histérico del PNV Antén
de Irala, secretario del primer
lehendakari del Gobierno Vas-
co, estudié el bachillerato en
Franciay la carrera en Filipinas.

Su primer trabajo fue de tra-
ductor en General Electric, lle-
gando a ser vicepresidente de
General Electric France, y tra-
bajé en las filiales portuguesa y
britdnica de GE hasta 1990, afo
en el que fue nombrado vicepre-
sidente ejecutivo de ABB-Espa-
fa. En 1996, José Maria Aznar le
nombro6 presidente de Iberia, en
la que llev6 a cabo su privatiza-
cién. Dejé la empresa en 2003
para pasar a dirigir la caja vasca
BBK, que actualmente forma
parte de Kutxabank, hasta 2009.

Actualmente es consejero en
Tubacex, CajaSur y en Iberdro-
la desde 2005, también ha sido
consejero en Enagéds (2007-
2009), Euskaltel, de Grupo Bar-
cel6 e IBM Europa. Su retiro
dorado ha sido en la eléctrica
Iberdrola, ya que desde 2011
no ha acudido ni a la mitad de
los consejos; aun asi la empre-
sa le renové el cargo, ya que es
el cuarto consejero de Iberdro-
la con mas acciones (200.477,
valoradas en unos 650.000 eu-
ros). Como puede verse, sigue
el mismo patrén de la alta bur-
guesia vasca: ligado al PNV pero
sin hacer ascos a trabajos de la
derecha espariola, privatizador,
consejero en multiples empre-
sasy ligado a las eléctricas.

Hace unos pocos meses ha es-
tallado otro caso de corrupciéon
més en Euskal Herria, en la que
el banco Kutxabank, formado
por la antigua BBK de Irala, habfa
contratado servicios a uno de sus
consejeros, siendo en este caso
un abogado y politico (ex asesor
de UGT, del PSE y ex delegado
del Gobierno de Espana). El pre-
sidente saliente de Kutxabank,
ahora también imputado, fue
propuesto por Irala, que durante
los anos de su presidencia, BBK
«fich6» a muchos directivos del
BBVA (M. Fernandez, I. Sanchez
Asiain...) y el actual presidente,
Villalabeitia, también procede
del mismo banco.
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Estos paisajes pueden ser pronto victimas de la especulacion si no ponemos freno a la ley Montoro . / AGENCIAS

CHARLAS | EL FUTURO DE LOS BIENES COMUNALES

Un atentado contra el patrimonio
de los vecinos del mundo rural

La nueva ley de Montoro, intenta terminar con la forma mas
pura de democracia: el Concejo Abierto de las zonas rurales

REDACCION
o PALENCIA

El 30 de enero del presente afio,
los compaiieros del Ateneo Li-
bertario de Palencia «Eduardo
de Guzmaén», integrantes de la
Confederacién Nacional del
Trabajo (CNT) de Palencia, or-
ganizaron una mesa redonda
en la biblioteca ptblica de esta
ciudad para hablar sobre el ex-
polio al que estdn siendo some-

tidos los bienes comunales. En-
tre los invitados estaban: Carlos
Lamalfa, abogado y secretario
de la Federacion Palentina de
Entidades Locales Menores;
Jerénimo Aguado «Jeromo», ac-
tivista campesino pertenecien-
te a la Universidad Rural Paulo
Freire y a la Plataforma Rural de
Amayuelas de Abajo en Palen-
cia; Cristal Alaejos, procedente
de Leon, integrante de la red
«Stop Expolio de los Bienes Co-

Asistentes a la charla sobre los bienes comunales en la biblioteca ptblica de Palencia. / AGENCIAS

munales» e integrante del gru-
po de creadores del video «Stop
Expolio» y Qoliya, compariero
de la Confederacién Nacional
del Trabajo de Valladolid.

AUTOGOBIERNO BASADO EN
DEMOCRACIA PARTICIPATIVA

Entre los objetivos del acto es-
taba el de difundir un modelo
de autogobierno basado en
una democracia participativa
que tiene como protagonistas a

los habitantes de un lugar que
es gestionado entre todos/as y
tiene como filosofia la de satis-
facer mediante mecanismos de
ayuda mutua las necesidades
comunes.

Se lleg6 a la conclusién de
que estamos viviendo un mo-
mento en el que la participa-
cién ciudadana y campesina es
de lo més necesaria, ya que no
podemos perder el tipo de au-
togobierno que todavia existe
en nuestro medio rural. Tene-
mos que conservarlo antes de
que nos lo expolien.

Algunas de las consignas que
salieron a la luz por parte de los
ponentes fueron: «lo comunal
no es terreno, es soberania, es
autogobierno»;  «deberfamos
levantarnos toda la poblacién
contra el expolio de nuestros
derechos, libertades y bienes
comunales»; «las gentes de
los pueblos nos han ensefiado

cémo vivir con poco»; «no en-
tra en la logica del capital que
en los pueblos se pueda ser au-
ténomos y autoorganizados»;
«la sociedad se debe transfor-
mar desde abajo, con hombres
libres que se organizan entre
iguales» o «la historia nos ha
demostrado que la mejor op-
cién de autogestion de los bie-
nes son las colectividades».

LEY DE RACIONALIZACION
Y SOSTENIBILIDAD LOCAL

Actualmente existen miles de
Juntas Vecinales esparcidas por
toda la Peninsula Ibérica y muy
especialmente en el norte de la
provincia de Palencia y que han
visto cémo después de que se
presentase la ley de Raciona-
lizacién y Sostenibilidad de la
Administracién Local —tam-
bien conocida como ley Mon-
toro— se les ha dado el plazo
de un afo para que rindan las
cuentas del dltimo lustro, y eso
a pesar de que nunca tuvieron
que presentarlas, ya que care-
cian de dérgano de gestion tribu-
taria para ello. Ahora, si no las
presentaban a tiempo —les die-
ron de plazo hasta el pasado 31
de diciembre de 2014— la citada
ley Montoro les quitara la capa-
cidad juridica de gestién de sus
bienes comunales. Con esto se
persigue la disolucidn las Juntas
Vecinales que gestionan las to-
davia millones de hectdreas de
tierras comunales que existen
por toda la peninsula.

El ntiimero de asistentes fue
de mas de medio centenar de
personas, en lo que fue un acto
donde pudo participar acti-
vamente la gente del publico,
entre los que destacan la Plata-
forma de Omana en Le6n, que
recibieron una gran ovacién
tras su intervencién. Ademds
vinieron al acto personas de
distintas provincias como Ala-
va, Ledn, Valladolid, Asturias o
del norte de Palencia.

MAS DE DIEZ SIGLOS DE
CONCEJOS ABIERTOS

En esta charla se habl6 de la
historia de los Concejos Abier-
tos —oérganos de verdadera
democracia directa y horizon-
tal— que tras mas de 10 siglos
de historia todavia existen hoy
y que con esta nueva ley se pre-
tenden erradicar de los ntcleos
que aun los conservan, y que
son los verdaderos protagonis-
tas en la gestién de los bienes
comunales. Se intenta asi expo-
liar todo aquello que los Con-
cejos Abiertos gestionan y que
pertenece a todos los vecinos,
como pueden ser tierras, mon-
tes o rios. Por lo que se conclu-
y6 en estas charlas, parece ser
que estamos ante una verdade-
ra desamortizacién encubierta
que afecta a toda la peninsula,
especialmente en Castilla y en
Le6n.

Posteriormente y ya en el lo-
cal de CNT Palencia, se hizo la
primera asamblea de la Coor-
dinadora de Defensores de los
Bienes Comunales que, con-
tando con la participacion de
todo aquel que quiso a titulo
individual o representando a
alguin colectivo, comienza a or-
ganizar la lucha que se esta lle-
vando desde distintos puntos
de la Peninsula Ibérica.
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REPRESION | LA LUCHA ES EL CAMINO

CNT emprende acciones legales tras
el desalojo de un local del patrimonio

La reclamacion se basa en el pago de las cuotas que los trabajadores pagaban de modo obligatorio al sindicalismo vertical durante el franquismo

REDACCION
o DONOSTIA

Jueves, 12 de febrero de 2015. A
las 18:30 varias dotaciones de
la Unidad de Intervencién Po-
licial (UIO) se presentan en la
calle Andrés Gurpide, n° 3y or-
denan a las personas alli reuni-
das que abandonen el local en
cumplimiento de una orden de
desalojo dictada por el Juzgado
de Instruccién n° 4. No hay de-
tenciones. CNT ya ha anuncia-
do que emprenderd acciones
legales contra esta medida.

El Ministerio de Empleo y Se-
guridad Social del Gobierno
del Partido Popular esta en el
origen de esta medida que echa
por tierra la pretension de CNT
de ocupar un local para dar asi
por saldada la obligacién del
Estado de ceder un espacio del
Patrimonio Sindical Acumula-
do (PSA).

Esta reclamacion del sindica-
to se sustenta en laley 4/86y en
una sentencia posterior del Tri-
bunal Constitucional de 1992
que reconocia la reclamacion
de utilizar un espacio que, a la
postre, suponia el fin de la dis-
criminacién que sufre CNT en
lo que se refiere a la devolucién
del PSA; un patrimonio desti-

nado a beneficiar tanto a los
sindicatos como a las distintas
organizaciones empresariales.
En la practica han sido CCOO,
UGT y la patronal quienes han
sacado provecho de una legis-
lacién que deja fuera a la cen-
tral anarcosindicalista.

El patrimonio que ahora se

REPRESION | SEMANA DE LUCHA

Semana antirrepresiva en Villaverde

Se convocaron diferentes actos con los que denunciar la represion social y sindical

MARIO ARAGON
o FCS VILLAVERDE

Durante una semana el local
de CNT en Villaverde ha sido
escenario de una serie de char-
las sobre las distintas y diversas
practicas represivas que el Esta-
do incrementa como freno a las
movilizaciones sociales. El pasa-
do 10 de febrero, y dentro de este
contexto antirrepresivo, diferen-
tes organizaciones sociales y sin-
dicales que tienen en comun su
caracter alternativo participaron
en una manifestacion para de-
nunciar el tercer aniversario de la
reforma laboral, auspiciada por
el Gobierno del Partido Popular.

El lema de la manifestacion,
«Contra la reforma laboral, el
paro y la represién. Huelga Ge-
neral 22 de octubre» fue un bo-
tén de muestra del malestar exis-
tente ante una ofensiva represiva
que alcanza a quienes luchan en

'W'WC[ONJ‘ by

"UELGA CENERAL
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favor de la libertad de accién, ex-
presioén y pensamiento.

Tras la pancarta, trabajadores
de empresas (Madrid Rio, Fut-
bolmania, etc) recorrieron las
calles de Madrid coreando gritos
de protesta contra una legisla-
cién que no ha generado mds
que paro y pérdida de derechos.
De igual modo los asistentes exi-
gieron poner fin a la estrategia

reclama es consecuencia de las
cuotas que los trabajadores sa-
tisfacian de modo obligatorio al
sindicalismo vertical durante el
franquismo.

Reuniones
Hasta en tres ocasiones se ha
reunido CNT con el oficial ma-

L5 B IS,
Manifestacion por las calles de
Madrid / Disopress

del Estado y la libertad de los
detenidos por luchar contra es-
tas practicas que solo buscan el
silencio yla docilidad de la gente.

Finalizada la manifestacion, se
sucedieron diversos turnos de
palabra que aprovecharon los in-
tervinientes para ahondar en la
denuncia. José Ramén Palacios,
del sindicato de Transportes de
CNT, hizo hincapié en la necesa-

Sede de la CNT de Zaragoza / Agencias
==

yor del Ministerio de Empleo y
Seguridad Social con el tnico
objetivo de encontrar una solu-
cién viable ante la vulneracién
de la ley por parte del organis-
mo oficial. Reuniones que, en
la préctica, no han servido para
nada porque nunca ha habido
voluntad de alcanzar un acuer-

riaunidad de accién como herra-
mienta de lucha. Palacios abord6
también las elecciones —tanto
sindicales como politicas—para
reclamar un boicot activo de las
mismas porque «solo el camino
delalucha es el que haré recupe-
rar los derechos perdidos».

Las charlas formativas y las me-
sas redondas permitieron una
serie de debates sobre la con-
ducta represiva del Estado a lo
largo de los dltimos ainos. En la
primera de las mesas redondas
que se programaron el eje de la
denuncia se centré en la vulne-
racién de un derecho tan basico
como es la libertad de expresién.
Los oradores tuvieron la oportu-
nidad de debatir alo largo de dos
horas sobre este derecho y las li-
mitaciones que desde instancias
gubernamentales se pretende
imponer.

Ley Mordaza

El segundo encuentro permiti6
desmenuzar las recientes refor-
mas legislativas que el Partido
Popular ha puesto sobre la mesa
al amparo de recientes aconteci-
mientos. La conferencia ;Qué es
eso de la Ley Mordaza? permiti6
explorar el paquete de reformas

do; mas bien ha sido todo lo
contrario, como ha quedado
de manifiesto con la orden de
desalojo.

Ante esta situacion CNT ha
anunciado que emprendera ac-
ciones legales encaminadas a
reparar esta injusticia que dis-
crimina a un buen ndmero de
trabajadores. La intencién del
sindicato es que el Estado salde
la deuda contraida y reparar de
este modo el atropello flagrante
de la legalidad vigente y reco-
nocer los derechos de los traba-
jadores en esta materia.

A raiz de estos hechos se han
sucedido diversas acciones de
protesta, tanto en las calles de
la capital aragonesa, como en
otros puntos de la geografia
peninsular. La central anar-
cosindicalista arremete en un
comunicado contra la medida
gubernativa por entender que
la tnica razén del ministerio
para llevar a cabo el desalojo
se fundamenta en la pretension
de «vender poco a pocoy a pre-
cio de saldo lo que queda de ese
Patrimonio Sindical Acumu-
lado (PSA) para repartirlo en-
tre la patronal y los sindicatos
corruptos. Es una manera maés
de las tantas que tienen para
robarnos».

con las que el Gobierno quie-
re hacer frente ante la protes-
ta, cada vez mas numerosa, de
quienes desde los movimientos
sociales y sindicales se atreven
a oponerse. La ley 'mordaza’, la
reforma del Cédigo Penal y el
pacto antiterrorista son ejemplos
de como el PP legisla en caliente,
segun se suceden los hechos que
se pretende atajar.

La represiéon del movimiento
sindical y social se abordé en el
transcurso de una mesa redonda
en la que estuvieron presentes
protagonistas directos. La madre
de Alfon, los represaliados de Lo-
grono, de Barcelona, entre otros,
fueron desgranando los distintos
procesos represivos. Quedo asi
patente el paralelismo existente
en todas las actuaciones del Po-
der.

Durante las casi tres horas que
duré la charla el centenar de
asistentes tuvieron ocasién de
reflexionar sobre la necesidad
de hacer del apoyo mutuo una
estrategia mds alld de una con-
signa.

El ciclo de actividades concluyé
con otro acto formativo en torno
al «Panorama de la represion:
hablan Ixs abogadxs».
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MUJER TRABAJADORA | [ UCHA FEMINISTA

Violencia de Genero y el Dia 8
de Marzo: atando cahos
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De nuevo estamos ante otro 8 de marzo, vacio de contenido ideologico y de lucha clase, convertido gracias al
apoyo medidtico y politico, junto con nuestra dejadez como clase trabajadora en el dia internacional de la mujer

ROSA FRAILE
e SOV VALLADOLID

Observamos igualmente c6émo
las manifestaciones que reco-
rren las calles se llenan de pan-
cartas y gritos que denuncian
mayoritariamente la violencia
de género. Y esa denuncia, la-
mentablemente, se limita a con-
tabilizar victimas y exigir pro-
teccion policial. En los medios
de comunicacién se mencio-
naré la dificultad que la mujer
tiene para acaparar cuotas de
poder, ascender profesional-
mente y ocupar altos cargos en
las empresas, a compatibilizar
la vida familiar con la laboral,
etc. Es posible que aporten da-
tos referentes a las condiciones
laborales y salariales que sufre
el colectivo femenino y lo dificil
que es conseguir la igualdad y
que los hombres asuman tareas
domésticas.

Lamentablemente el discur-
so predominante no serd ni
laboral, ni de clase, sino el de
denuncia de la violencia de gé-
nero, pero simplificado y ses-
gado —no por casualidad—,
identificandolo exclusivamente
con la violencia fisica o psiquica
que se ejerce sobre la mujer por
parte de su pareja. Total, un pro-
blema que afecta a un porcen-
taje de poblacién reducida pero
que nos preocupa mucho a toda
la sociedad.

El discurso estd construido
para ocultar el verdadero pro-
blema de la violencia de género

en nuestras sociedades, cul-
pabilizando de la misma a un
grupo de varones a los que se les
diagnostica inseguridad o falta
de autoestima, o estableciendo
perfiles psicoldgicos de mujer
propensa a dejarse maltratar.
Disertaciones, que en la practi-
ca, diluyen el conflicto de «cla-
ses» y evitan entrar al fondo de
la cuestién: el tipo de sociedad
en la que vivimos y el sistema de
relaciones de dominacién que
la regula y sustenta.

Persistencia del patriarcado

Cuando no existe ni libertad ni
igualdad, cuando la explotacién
es la norma y acaparar poder el
objetivo de unos pocos, la vio-

Trabajar en pro de

la liberacion sexual,
pues es aqui donde se
gestan las bases de
toda dominacion

lencia de género es una mani-
festacién parcial de un proble-
ma estructural que no interesa
resolver, y que no se circunscri-
be al &mbito doméstico, pues en
ella se cimientan las relaciones
socioecondémicas y el sistema
de dominacién patriarcal, en el
que el varén acapara el poder
econémico, politico, religioso,
armamentistico, etc., y ejerce su
predominio en las estructuras
sociales, gracias a practicas que

favorecen la continuidad y con-
solidacién de su hegemonia,
con independencia del modelo
o sistema econdmico imperan-
te.

Habrd quien diga que el pa-
triarcado no existe, que fue
superado. Pero no es asi. En el
llamado mundo desarrollado,
irénicamente disfrutamos de lo
que ha sido definido como un
Patriarcado de «consentimien-
to» al haberse legislando y esta-
blecido normas, mecanismos...
con los que se crea la ilusién de
la «igualdad» dentro de las so-
ciedades. Pero en gran parte del
planeta el patriarcado muestra
su cara mas dura y cruel, pues
se ejerce coercitivamente em-
pleando la fuerza y la violencia
directa, —desde mutilaciones
hasta llegar al asesinato insti-
tucional de mujeres y homo-
sexuales— para mantener el
predominio del varén dentro de
la sociedad.

Desde el planteamiento de
transformacién social revolu-
cionaria que el anarquismo rea-
liza, se ha tenido siempre cons-
ciencia de que las relaciones de
dominacién no se producian
exclusivamente en el ambito
econémico y de las relaciones
laborales, sino que afectaban
igualmente al d&mbito domésti-
co, a nuestras relaciones perso-
nales més intimas. La denuncia
de la situaciéon de sometimiento
que padece la mujer por cues-
tiones de género, origind —ya a
principios del S.XX— fructiferos

debates y andlisis que hicieron
posible tomar conciencia de la
gran dimensién politico-social
que tiene la vida sexual y el pa-
pel que juega en la conforma-
ciéon del orden social y la acep-
tacién de jerarquias (modelo
familiar, procreacion, roles de
género, divisién del trabajo, es-
tructura salarial, organizaciéon
laboral, etc.).

Por lo tanto, para propiciar el
cambio social revolucionario
que deseamos, es necesario
transformar los modos de re-
lacién entre las personas, sub-
vertir las relaciones de género y
trabajar en pro de la liberacién
sexual, pues es aqui donde se

El patriarcado muestra
su cara mas duray
cruel, pues se ejerce
coercitivamente
empleando la fuerza

gestan las bases de toda domi-
nacion. Y cito con mis palabras
a la Escuela PAIDEIA al afirmar
que es imposible un mundo de
igualdad cuando estamos divi-
didos en dos clases bien estruc-
turas, la masculina de dominio y
la femenina de sumision, y que
la libertad sexual o, por el con-
trario, su represion, son un ele-
mento clave alahora de generar
mentes libres, o sumisas, pues
cuando a nifios y nifias desde la

mas tierna infancia se les niega
el desarrollo espontdneo de su
sexualidad, supone un someti-
miento a la autoridad parental
o educativa, y por ello la acep-
tacion de todo un sistema jerar-
quico de poder y sometimiento
que interiorizan y asumen con
normalidad.

Desde esta optica, el des-
pliegue que se realiza desde el
poder para regular el sistema
educativo y controlar nuestra
sexualidad no es gratuito, pues
la educacién en el respeto y la
igualdad, junto con el libre de-
sarrollo de nuestra sexualidad,
son pilares fundamentales para
luchar no solo contra la vio-
lencia de género, sino también
contra todo un sistema de ex-
plotacién capitalista-patriarcal.

Cambios necesarios

Para afrontar con garantias
un proceso revolucionario de
transformacién social, son ne-
cesarias «mentes con pensa-
miento igualitario» que no tole-
ren desigualdades, ni relaciones
de dominacién de ningun tipo.
Debe producirse un cambio
profundo en el modo en que la
sociedad concibe lo sexual, de
forma que en el plano mas inti-
mo y privado se consoliden las
bases que hagan posible unas
relaciones igualitarias y sin do-
minacién.

En el Dia Internacional de la
Mujer Trabajadora debemos
recuperar el contenido contes-
tatario y el discurso de clase y
sacar a la luz el verdadero sig-
nificado de la Violencia de Gé-
nero.

Debe quedar claro que Vio-
lencia de Género es el hecho de
tener una salario considerable-
mente inferior por tu mera con-
dicién femenina; igualmente lo
son las agresiones que sufren
transexuales, gays, lesbianas por
no ceiirse a cumplir con los ro-
les de género que su sexo social-
mente les impone, o negarles
derechos reproductivos por no
considerar aceptable su modelo
de familia; Violencia de Género
es que a las mujeres intenten
imponernos la maternidad con
leyes que penalizan o prohiben
la practica libre del aborto, sin
poder decidir si deseamos ser o
no madres, 0 que se nos asigne
como algo inherente a nuestro
género la crianza de los hijos;
Violencia de Género es que se
haya vuelto a aplazar, por quin-
ta vez, la entrada en vigor de la
norma que permite a un pa-
dre disfrutar de un permiso de
un mes para cuidado del bebé
recién nacido o que se le cues-
tione su derecho «la hora de
lactancia»; Violencia de género
es pretender controlar y mani-
pular nuestra sexualidad para
evitar su libre desarrollo, en-
corsetandola desde la infancia,
indicando a ninos y nifias lo que
es propio de unasy de otros, de-
terminando su género y los ro-
les que deben cumplir para ser
aceptados como «normales»; 1o
es igualmente que te rechacen
en un trabajo por tu condicién
sexual, o que te condenen a la
precariedad que supone el tra-
bajo a tiempo parcial con el ar-
gumento hipécrita de que eso
facilita tu insercién laboral a la
par que permite criar a los hijos.
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Construir un discurso maternal (decente)

iMujer o madre? Los nuevos feminismos replantean el fendmeno de la crianza

Carolina del Olmo

Dentro del feminismo existe un discurso
muy plural sobre la maternidad (y casi
sobre cualquier otra cosa), de ahi que
siempre estemos hablando de «feminis-
mos», en plural. Sin embargo, yo creo
—aunque es una opinién discutible,
por lo que he pedido ver— que existe
algo que podemos llamar «feminismo
mainstream o institucionalizado» en el
que la pluralidad se desvanece. Para ese
feminismo, que es el mas influyente en
términos politicos (me refiero a politica
institucional, a influencia sobre las po-
liticas de las administraciones publicas)
la maternidad es, sobre todo, un punto
ciego, igual que para muchas de las te6-
ricas del feminismo clésico (a mi, desde
luego, siempre me ha llamado la aten-
cion la cantidad de textos cldsicos del fe-
minismo que pasan de puntillas por un
fenémeno tan central para las mujeres).

Por otra parte, los feminismos han te-
nido y atin tienen que librar una batalla
muy ardua por el derecho al aborto y la
anticoncepcioén. En este sentido, es 16gi-
co que los esfuerzos se hayan centrado
en la lucha contra la maternidad como
imposicion. Pero, por el camino, la rei-
vindicacién y el anélisis de la materni-
dad deseada desde una 6ptica feminista
ha tendido a quedar en los margenes.
Asimismo, el discurso de «mi cuerpo es
mio y yo decido», perfectamente razo-
nable en la lucha por el aborto, también
nos ha dejado en mala posicién para
reivindicar la maternidad como hecho
social, o para reclamar la implicacién de
toda la sociedad en los cuidados de los
hijos. Como decia Yvonne Knibiehler,
una feminista francesa a la que admiro,
una vez conquistado el derecho a no ser
madres, nos queda conquistar el dere-
cho a serlo sin perdernos en el camino.
Y creo que somos muchas las mujeres
que al tener hijos nos hemos sentido un
poco huérfanas de discurso feminista en
el que encajar, sobre todo cuando algu-
nas hemos decidido que la maternidad
«externalizada» (escolarizacion tempra-
na, formas de disciplina encaminadas
a conseguir que los crios no estorben,
crianza y cuidados entendidos exclusi-
vamente como una carga...) no iba con
nosotras.

Muchas feministas reivindican fir-
memente su derecho a no ser madres, y
denuncian que en la sociedad patriarcal
actual sigue vive la ideologia que equi-
para el ser mujer con el ser madre y
presiona a las mujeres para que seamos
madres antes que ninguna otra cosa.
Otras reivindicamos nuestro derecho
a ser madres de ciertas formas que no
encajan con el ideario feminista mains-

tream y aseguramos que las presiones
que hemos recibido han ido mas bien
en direccién contraria: trabaja, consi-
gue, trepa, logra, disfruta, goza, sigue
con tu vida y no te enfangues en cosas
de crios que no te van a reportar nada
bueno. Por supuesto, cada una sabrd lo
que ha experimentado en sus carnes o
cudl de las dos presiones le ha resultado
maés molesta.

Muchas madres nos
hemos sentido un poco
huérfanas de discurso
feminista

Pero mas alld de ese debate estéril que
contrapone experiencias personales,
creo que deberiamos hacer un andli-
sis sosegado del mundo ideoldgico en
el que vivimos. Segiin mi hipétesis, la
presién patriarcal para identificar a la
mujer con la madre es una ideologia
en retirada, una ideologia secundaria,
mientras que la presién antimaternal
estd en auge. La primera, la promater-
nal, es muy visible y directa y un tanto,
digamos, ingenua. Y aunque no me ex-
traflarfa que en términos estadisticos
aun hubiera més mujeres que se sintie-
ran victimas de esta presion, me atrevo
a afirmar que estd en decadencia en un
sentido profundo. La segunda presion,

la antimaternal, es més ladina y menos
facil de identificar. Estd mezclada con
la ideologia productivista habitual de
nuestras sociedades capitalistas, esta
mezclada con el consumismo y el he-
donismo en el que nos hemos sociali-
zado, y recoge, para mayor confusidn,
muchos de los temas y conceptos del
discurso feminista, lo que hace las co-
sas aun mas complicadas. Tal como yo
lo veo, al menos, todo conspira para que
«elegir» hijos aparezca como la eleccién
incorrecta.

Desde luego, para mino tiene sentido
que nos dejemos enganar por el discur-
so sensiblero, carca y muy de boquilla
de «los ninos son el bien mas preciado»
y «madre no hay mds que una»: la reali-
dad es que cuidar (y por tanto, también
ser madre) aquiy ahora es duro y dificil
y estd muy desincentivado.

Muchas feministas han identificado
—correctamente, en mi opinién— la
maternidad como fuente de opresién
y sufrimiento en nuestras sociedades.
Pero en lugar de luchar y denunciar
este hecho han preferido dar la es-
palda a la maternidad, confundiendo,
tal vez, los problemas que entrafia la
maternidad en una sociedad como la
nuestra con problemas intrinsecos de
la maternidad.

Para muchas feministas las reivindi-
caciones actuales de una maternidad
intensiva en tiempo y esfuerzo (con sus
concreciones en forma de lactancia pro-

longada, colecho, escolarizacién tardia,
educacién no autoritaria, etc.) suponen
un paso atrds y una atroz pérdida de
autonomia. Es curioso, porque a mi me
parece tremendamente evidente que la
mayor pérdida de autonomia que existe
en este mundo, y el principal sumidero
de tiempoy esfuerzo, es el trabajo asala-
riado, y sin embargo no suelo oir tantas
quejas...

La mayor pérdida de

autonomia que existe
en este mundo es el
trabajo asalariado

Creo que si los feminismos abrieran
sus oidos a estas reivindicaciones mater-
nales conseguiriamos entre todas elabo-
rar discursos mucho més matizados, que
no dejaran a tantas madres huérfanas
de feminismo, y podriamos luchar més
eficazmente contra los elementos ma-
chistas de estas ideologias maternalistas,
sacando a la luz los aspectos potencial-
mente liberadores de la maternidad in-
tensiva, y luchando de paso contra esos
estereotipos maternales que nos encasi-
llan, como denunciaba Brigitte Vasallo
en Pikara con tanta razdn; estereotipos
que, por cierto, también resultan opre-
sivos para los hombres que asumen la
responsabilidad del cuidado.

FINA VENKO
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LA LIBRERIA DEL MES // LA DELICIA DE LEER
C/ Juan Agapito y Revilla 10, Valladolid.

COMSPILACION TERRORISTA NTERNACONAL DE LAS MUJERES DEL INFIERNO

COMUNICADOS Y HECHIZOS

Un manual de combate reeditado

W.L.T.C.H.
(CONSPIRACION TERRORISTA
INTERNACIONAL DE LAS MUJERES
DEL INFIERNO). COMUNICADOS Y
HECHIZOS

LA FELGUERA EDITORES
PVP 13€

Bajo las siglas de W.IT.C.H. (Nueva York,
1968-1970) se escondia una sorprenden-
te guerrilla feminista, precursora de las
Guerrilla Girls o Femen, cuyas armas eran
los conjuros y hechizos mégicos, el arte
feminista y la accién directa. Su actividad
fue frenética, escandalosa y prodigiosa.

Muy pronto, la estética y el estilo de aquel
grupo de brujas urbanas, de guerrilleras
sin escoba, prendid la mecha en distintas
ciudades americanas: se crearon células
feministas que recogieron aquel mensa-
je. Sus siglas fueron cambiando de ma-
nos. Las brujas estaban por todas partes.
Citadas como uno de los mds fascinantes
ejemplos del activismo de los sesenta, el
grupo pasé a registrarse con letras de oro
en la historia del feminismo radical, aun-
que también representaban algo temido,
salvaje y casi innombrable.

Publicada originalmente por esta edi-
torial a comienzos del 2007, la obra (un
auténtico manual de combate) se con-

virtié6 rdpidamente en un exitoso libro
debatido en todo tipo de ambientes y del
que se publicaron ediciones piratas en
Argentina y en nuestro estado. Sin em-
bargo, el libro se agotd y desaparecié de
las librerias. Debido a su importancia, se
rescata de nuevo y para celebrar su re-
greso la editorial incluye un extenso en-
sayo titulado Adids a todo eso (el tGltimo
comunicado firmado por ellas y hasta la
fecha inédito), tan actual que resulta so-
brecogedor, y que sin duda es una de las
mas licidas criticas jamds escritas hacia
el machismo de los izquierdistas y de la
escena pretendidamente «sensible» a las
demandas de las mujeres.

El Libro Rojo
de la

El camino de la madurez

EL LIBRO ROJO DE LAS NINAS
EDITORIAL OB STARE
13€

Es un libro escrito para las ninas, para
contarles y recordarles lo poderosas
que son. Un libro ilustrado enfocado

en aportar las herramientas necesa-
rias para encaminar a las nifnas a la
madurez desde una perspectiva de
empoderamiento. Pero es un libro que
también nos sirve a todas las mujeres
y nos recuerda el olvidado poder de
lo femenino. Y que también les sirve
a los hombres y a los ninos, por su-

puesto. El Libro Rojo de las Nifias ha-
bla directamente a la nina que lo lee
y le muestra a diversas ninas de una
imaginaria Tribu. Una Tribu del futu-
ro. Un grupo de personas conectadas
con sus cuerpos y con la Naturaleza,
que es hacia donde ojala todas y todos
caminemos.

Lucia
Sanchez
Saornil

Las pioneras del feminismo preguerra

LUCIA SANCHEZ SAORNIL. POETA,
PERIODISTAY FUNDADORA DE
MUJERES LIBRES

INTRODUCCION Y SELECCION DE
ANTONIA FONTANILLAS BORRAS Y
PAU MARTINEZ MUNOZ

EDITORIAL LA MALATESTA
10€

Antologia de textos periodisticos de
Lucia Sanchez Saornil, militante anar-
quista, periodista y poeta, que junto con
Mercedes Comaposada y Amparo Poch,

fundan en Madrid en mayo de 1936 la
celebre revista Mujeres libres, que se
transforma pronto en un movimiento de
lucha por la emancipacion y libertad de
la mujer, la Federacién Mujeres libres.
El objetivo era «elevar el rol de la mujer
como el del hombre, a un nivel de cultu-
ra superior que les permita batallar jun-
tos en la construccién de una sociedad
mas justa y humana», lo que llamaba
«humanismo integral». Afirmaba que el
«feminismo que buscaba su expresién
fuera de lo femenino, tratando de asimi-
lar virtudes y valores extranos [masculi-
nos| no nos interesa; es otro feminismo,

mas sustantivo, de dentro afuera, expre-
sién de un "modo", de una naturaleza,
de un complejo diverso frente al com-
plejo y la expresion y la naturaleza mas-
culinos».

Nacida en 1895 en una familia hu-
milde en Madrid, se educé en el Centro
Hijos de Madrid para huérfanos. Afilia-
da a la anarcosindicalista CNT desde la
década de 1920, su inteligencia y gran
capacidad de trabajo la llevaron a gran-
desresponsabilidades, asumidas en esta
época en su mayoria por hombres, en
organizaciones que nacieron al calor de
la Revolucién espanola.

Las Brigadas Internacionales
a través del comic: 1977-2012

Un estudio exhaustivo

LAS BRIGADAS INTERNACIONALES
A TRAVES DEL COMIC: 1977-2012
ANGEL LUIS ARJONA MARQUEZ

EDITA: INSTITUTO DE ESTUDIOS
ALBACETENSES
19€

Esta monografia aborda un estudio
sobre aquellas historietas cuya te-

matica ha sido las Brigadas Interna-
cionales, incluyéndose un anélisis de
qué tratamiento se le ha otorgado: si
han quedado reflejadas con mayor
o menor objetividad, con mayor o
menor carga ideoldégica, con mayor
o menor grado de protagonismo en
el argumento, con un formato de-
terminado u otro, etcétera. Al igual
que ocurre en la historiografia, con
la literatura de ficcién o con medios

de comunicacién como el cine, tam-
poco son muy numerosos los comics
que han abordado la materia que
nos ocupa, lo cual se debe, en buena
parte, al escaso interés por el asunto
que alolargo del tiempo han mostra-
do tanto la mayoria de historietistas
como de empresas editoras. La eta-
pa investigada abarca treinta y cinco
anos, desde 1977 a 2012, y recoge c6-
mics publicados en diversos paises.

Valentin de Pedro

CUANDO EN ESPANA
ESTALLO LA PAZ

Galeria de condenndos tros ln Guerra Cirils
cacritores, perindistas y politicos

Edicidn de Anibal Salazar

BIBLIOTECA DE RESCATE
—_—
RENACIMIEANTO
e e

Desde la antesala del paredén

CUANDO EN ESPANA ESTALLO
LA PAZ

GALERIA DE CONDENADOS TRAS
LA GUERRA CIVIL: ESCRITORES,
PERIODISTAS Y POLITICOS
VALENTIN DE PEDRO

EDICION DE ANIBAL SALAZAR
EDITORIAL RENACIMIENTO
18€

Cuando en Espana estallo la paz reine
una serie de retratos, cronicas y poemas
del escritor argentino Valentin de Pedro

acerca de su experiencia en la madrilena
carcel de Porlier, antesala del paredén tras
el fin de la Guerra Civil. Estos escritos car-
celarios, reunidos por primera vez en libro
e inéditos en el Estado espanol, constitu-
yen un testimonio valioso de nuestra gue-
rra y del tiempo de rencores y venganzas
que sigui6é a la contienda, con miles de
ejecuciones que no tienen justificacién
humana y que, en muchos casos, para
mayor miseria del «Glorioso Movimien-
to», no se sostenian sobre una base legal.
Queden, pues, estos documentos para
memoria de las generaciones futuras y
como pdstumo homenaje a un intelectual

de talla, Valentin de Pedro, quien sintio
el fin de la Reptblica espafiola como una
quiebra personal y colectiva, y quien, in-
tuyendo muy pronto el alcance suprana-
cional de la barbarie desatada en en el Es-
tado espanol, pudo hacer suyas aquellas
palabras certeras de Albert Camus: «Fue
en Espana donde mi generacién apren-
dié que se puede tener razén y aun asi ser
derrotado, que la fuerza puede vencer al
espiritu, y que, muchas veces, el coraje no
obtiene recompensa. Esto es, sin duda, lo
que explica por qué tantos hombres, en
todo el mundo, consideran el drama de
Espafia como una tragedia personal».
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Cuando los olvidados regresan [RESEINEY
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Jalea real ( (1981), Daniya, jardin del harem (1988), El rey del mambo (1989) son algunas de las peliculas de la filmografia de Carles Mira.

Nuevos tiempos parecen abrirse. Es-
peremos que vayan mas alld de los
meros formalismos y cambios de
nombres. En cualquier caso, la ima-
gen cerrada e inevitable de la llamada
Transicion espanola comienza a des-
moronarse. Al igual que su protago-
nismo heroico, también excluyente,
por un reducido ntimero de super-
hombres que, porque ya los tiene el
amable lector en mente, no pienso
nombrar. Como en politica, vida social
y cultural, hubo muchos otros discon-
formes con lo que se estaba cociendo.
La mayoria de ellos, todos los que no
supieron adaptarse a los nuevos tiem-
pos de la Segunda Restauracién bor-
bénica, fueron arrojados al basurero
de la Historia tras ser ninguneados en
vida y aplicérseles la damnatio memo-
riae por los progres de la movida. Uno
de ellos fue Carles Mira, el guionista'y
director de cine fallecido hace 32 afos
de leucemia sin alcanzar a cumplir los
cincuenta.

Nacido en Valencia, estuvo empe-
nado en la creacién de un cine «medi-
terraneo» basado en el humor, la sen-
sualidad, la fiesta y la utilizacién de
elementos culturales populares. Una
propuesta que fue menospreciada por
una sociedad falta de referentes y em-
penada en creer que borrando el pasa-
do podia comenzar de nuevo. Aun asi,
como cometas fugaces, algunas de sus
peliculas alcanzaron éxito de publico y
notoriedad. La primera que realiz6, La
portentosa vida del padre Vicente (1987)
no sélo recibié el aprecio del publico
sino la atencién del extremismo clerical
hispano, que hizo explotar una bomba
en el cine Goya de Alcoy donde se ex-
hibia por primera vez con casi mil es-
pectadores, tras lo que ninguna sala va-
lenciana se atrevié a proyectarla. Nada
nuevo bajo el sol de estas tierras, con
tan larga tradicion intolerante religiosa
a la que poco tienen que anadir los ac-
tuales extremistas musulmanes.

Sus peliculas tampoco tuvieron me-

jor suerte en cuanto al aprecio de los
criticos. Las tacharon de bodrios y
fueron despreciadas por quienes poco
tardarian en «descubrir» a Pedro Almo-
dévar como el nuevo fundador del cine.
Treinta anos mds tarde apenas se han
roto velos y hecho la luz sobre Mira. Al-
gunos comentarios sobre que quizas no
eran tan malas, han aguantado bien el
paso del tiempo, habia todo un germen
de cine musical... y poco més. Todavia,

Carles Mira fue un
cineasta ninguneado
en vida por la critica

por lo menos para él, sigue vigente lo
que declaré a un periédico: se sentia
haciendo cine en Espana como deberia
sentirse un torero en Japon. Aun asi lle-
g6 a rodar siete largometrajes: La por-
tentosa vida del pare Vicent (1978), Con

por Germinal

el culo al aire (1980), Jalea real ( (1981),
Que nos quiten lo bailao (1983), Kar-
nabal (1985), Daniya, jardin del harem
(1988) y El rey del mambo (1989).
Afortunadamente hoy podemos ver
en la red las peliculas de Mira y enten-
der cémo no todo el monte espanol del
postfranquismo era del orégano del
«consenso democratico». Que hubo,
como €I, otros muchos, en los mas di-
versos campos, que ofrecieron alter-
nativas que fueron laminadas por las
viejas burocracias y los nuevos «prota-
gonistas» que no querfan a otros acto-
res, ni siquiera secundarios. Como ayer,
también hoy vuelven a repetirse situa-
ciones parecidas. Los viejos actores, los
nuevos de los setenta del siglo pasado,
se resisten a abandonar el escenario.
Hay nuevos que pretenden erigirse en
protagonistas tinicos. Como entonces,
son momentos en los que todo se mue-
ve y todos, somos todos. Recordarlo
viendo las peliculas de Mira es un sano
ejercicio porque se hace riendo.

LA RECETA,, s

Los calsots son una variedad de cebo-

lla que se da sobre todo en el interior
de Cataluna y esencialmente tienen
forma parecida a la de un puerro. Ca-
Icot (palabra en cataldn) proviene de
que en su cultivo se amontona tierra
sobre los brotes (calcar la terra so-
bre la planta) para conseguir un tallo
blanco de aproximadamente 20 a 25
centimetros. Hay diferentes versiones
sobre su origen, aunque la mas cono-
cida data del siglo XIX y se le atribu-
ye a Xat de Benaiges, un campesino
que vivié en la comarca de Valls, en
la provincia de Tarragona. Al parecer

mientras prepara-
ba unas cebollas a
la brasa se le que-
maron por la par-
te exterior. En lu-
gar de tirarlas,
y demostrando
una gran inte-
ligencia para el
aprovechamien-
to, peld las capas
exteriores que
se encontraban
quemadas, y para
su sorpresa en el
interior la cebo-
lla se encontraba
tierna y jugosa.
Nos encontramos en época de reco-
gida de calsots (de noviembre a abril)
asi que sino tenéis algtin lugar donde
poder hacer unas brasas, haced una
propuesta a un amigo que disponga
de barbacoa. Seguro que si le hablais
de la salsa secreta del romesco anar-
cosindicalista para acompanar no po-
dra negarse, y si no en casa en el hor-
no, y si no... Imaginacién al poder!

Ingredientes: Calsots (un manojo de
8-10 por persona) si se toma como
primer plato. Lo tipico serfa un se-
gundo a base de butifarra o carne. Si

Calcots con salsa Romesco

cocina@periodico.cnt.es

se desea hacer una buena calgotada,
la media irfa de unos 20-30 por per-
sona, teniendo en cuenta que una vez
pelados y listos se reduce bastante su
volumen.

Para la salsa romesco: 3 pimientos ro-
jos, 2 tomates, 5 ajos, 7 foras, 20 gr de
almendras, aceite, sal y vinagre

Asinos lo guisamos:

Salsa romesco: Envolvemos los ajos,
almendras y noras en papel de alu-
minio e introducimos en el horno
junto a los pimientos y los tomates a
180° hasta que se asen los pimientos.
Retiramos la piel de los pimientos,
tomates y fioras y echamos todos los
ingredientes en una sartén. Agrega-
mos unas gotas de vinagre de jerez y
dejamos cocinar hasta que se reduzca
todo su jugo. Trituramos y colamos.

Elaboracién calsots brasa, opcién A:
Colocar los calsots a la brasa y dejar

hacer, moviéndolos para que se hagan
bien por todos sus lados. Una vez he-
chos se introducen en papel de peri6-
dico para guardar el calor.

Elaboracién calsots horno, opcién B:
Limpiamos los calsots sin quitar mu-

chas hojas, deben quedar para poder

pelarse despuésy cortamos las raices.
Introducimos en una fuente de horno
sin amontonarlos y asamos a maxima
potencia hasta que el calsot quede
tierno.

Sobre cémo comer los calcots y
partiendo de la premisa de que cada
cual lo haga a su manera, existe cierta
forma para no acabar muy perdido o
manchado. Hay que tener en cuen-
ta que los restaurantes suelen dar al
comensal un babero para que la salsa
romesco no acabe decorando nues-
tra ropa ademads del plato. La técnica
para comer el calcot consiste en co-
gerlo por el tallo superior (de color
verde) con la misma mano con la que
vamos a comerlo. Una vez sujeto, con
la mano contraria procedemos a pe-
larlo. Realizaremos una ligera presién
para llevar hacia abajo (la zona de la
raiz) los tallos méas carbonizados con
el fin de que salgan por completo y
quede a la vista la parte tierna. Des-
pués, se introduce el calgot en la salsa
romesco y lo elevamos para, a ser po-
sible, comerlo de manera vertical has-
ta llegar al tallo verde, ya méds amargo.
Lo normal serd acabar con las manos
tiznadas y el babero algo manchado,
pero en eso radica la diversién de esta
comida entendida como fiesta.
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Plan(B) para una revolucién

EXCURSIONES oo

Actividades y visitas para acercarse de una forma ludica a nuestra Historia

SeoMIraspraol

an autonomous social centre for dublin

=
j'l LU imie

En esta edicién saltamos fuera de nues-
tras fronteras y nos damos una vuelta
por el resto del mundo. jAll4 va!

Leoncavallo, Italia

Para escribir sobre el centro social ocu-
pado Leoncavallo en Mildn he tenido
que tirar del cuaderno de bitdcora y del
album de fotos de carrete que tengo en
lo alto de un armario. Ha llovido mucho,
y casi no lo recordaba. Me he emociona-
do. Si volviera hoy, trece afnos después,
el texto que me imagino en mi cuaderno
es el siguiente: Leoncavallo es un centro
social que se ha convertido en referente
en el movimiento de ocupacion. La an-
tigua fébrica cuenta con una estructura
enorme compuesta por diferentes espa-
cios con una superficie total de 10.000
m? y una plaza central. El concepto
fundamental de Leoncavallo es «hacer
politica ahora» y se ve reflejado en las di-
ferentes actividades que alli se desempe-
fan, como la hospitalidad temporal para
«refugiados», talleres de teatro, de inglés,
de software libre entre otros, cocina, ac-
tividades de inclusién social, provisién
de necesidades basicas como comida y
ropa, conciertos, ofertas contracultura-
les, cursos de alfabetizacion, mediacién
lingiifstica, asesoramiento y ayuda en la
basqueda de empleo, vivienda y salud,
radio, asamblea antifascista, fabrica de
alternativas, debates y seminarios y una
lista interminable. Podéis ver toda su acti-
vidad en www.leoncavallo.org. La historia
del centro social y sus militantes es apa-
sionante, y recomiendo leerla. Comen-
z6 en 1975 y esperemos que no termine
nunca.

Louise Michel, Francia

Louise Michel es el nombre de la casa
que construy6 Lucio Urtubia con sus
propias manos en el céntrico barrio de
Belleville en Paris, y donde vive en la
actualidad.

Es dificil pillarlo en casa debido a su
apretada agenda. Desde que se estre-
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Seomra Spraoi es un espacio auténomo de Dublin. Alli también se encuentra la sede de la organizacién anarcosindicalista Workers Solidarity Movement.

né el documental sobre su vida (Lucio,
dirigido por Aitor Arregi y José Maria
Goenaga) vive en constante gira. Pero
si tienes suerte de encontrarlo en casa y
le caes en gracia ten por seguro que te
invitara a entrar y charlar, y puede que
a tomar un vino de Cascante (Nafarroa).
Hay companeros que le restan merito,
que insindan que Lucio tiende a exage-
rar la historia. A mi, la verdad, aun pen-
sandolo me da igual. El mito que hemos
creado es apasionante, y no me gustaria
escucharle contar su vida de ninguna
otra manera. No me atreveria a hacer
publica su direccidn si no fuera porque
en el documental que he citado, invita,
dando sus senas, a visitarlo. Pero como
soy cobarde prefiero que la busquéis vo-
sotros mismos, ya he dado la pista.

Cerca de Louise Michel no debemos
dejar de visitar el cementerio de Pere
Lachaise, donde esperan pacientemen-
te Maria Callas, Apollinaire, Chopin,
Isadora Duncan, Moliére, Jim Morrison,
Edith Piaf u Oscar Wilde, entre otros. Y
un sitio que atin no he podido visitar es
la panaderia La conquista del pan (La
conquéte du pain). Los trabajadores
son cooperativistas, celebran una asam-
blea cada dos semanas y tienen todos
el mismo salario (1.350 euros mensua-
les). Disponen de una «tarifa de crisis»
(descuento del 25% en el pan 'y el 10%
en las especialidades) que aplican sin
chistar cuando el cliente lo solicita,
sin pedir ningun tipo de justificante. La
panaderia se encuentra en el barrio de
Montreuil, a unos seis kilémetros del
centro.

iBaguetes revolucionarias y cruasanes
sin (liberados ni) subvenciones!

Red de campings
naturistas, Croacia

Croacia cuenta con una larga tradicién
naturista. Es algo que me sorprendid
mucho en un pais tan religioso. Me he
hinchado a leer en internet que sus
gentes son amables y hospitalarias.
Creo que esa gente no trabaja de cara al

publico, porque en pocos sitios me han
gritado tanto. Y ya para rematar, condu-
cen fatal. Me gustaria aclarar que he co-
nocido gente maja alli, pero poca...

Si viajdis en coche sed muy forma-
les. Les encanta pensar que el turista
europeo viaja siempre con drogas en-
cima. Militares, perros, cuartitos oscu-
ros, guantes de latex... Y eso sin amor
o unas copas de por medio, no apetece
igual.

Todo esto no quita para que reco-
miende el viaje, aunque parezca increi-
ble. Repetiria sin dudar. Lo que tenéis
que hacer es buscaros amigos eslove-
nos, que hay muchos y son més majos.

La costa croata cuenta con un sinfin
de playas, campings y complejos turis-
ticos donde poder practicar el nudismo
de una manera completamente natural
y normalizada, que cuesta mucho en-
contrar en otros lugares. Desde las ins-
tituciones apoyan este tipo de turismo
y se pueden encontrar muy facilmente
carteles en las carreteras con las letras
FKK (del alemén Freikorperkultur, cul-
tura del cuerpo en libertad). Estos car-
teles nos indican una playa o camping
nudista. En las oficinas de turismo exis-
ten folletos con informacién util para
naturistas. Ademds podréis encontrar
muchisimas péginas en internet con
listados de campings FKK.

Hay pocos mares tan apetecibles
como el Adridtico. Podemos visitar el
anfiteatro romano de Pula, su capital
amurallada Dubrovnik, el parque na-
cional de los lagos de Plitvice y sobre
todo podemos recorrer el pais de isla en
isla, eso si, jcon el culo al sol!

Nota para las amigas del misterio: a
lo largo de la isla de Dugi Otok, situada
en la Dalmacia central cerca de Zadar,
hay 28 circulos en el mar, todos de un
didmetro idéntico de unos 50 metros,
todos a la misma distancia de la costa'y
alejados unos de otros todos a unos 300
metros. Hasta ahora, se han detectado
mas de 50 circulos de este tipo, también
cerca de las islas de Premuda, Molat,
Unije, Susak y Srakane, pero creen que
podria haber mas. Dentro de esos cir-
culos no crece nada, es puro sedimento,

arena desierta. Han desestimado que
sea por prospecciones de petréleo o
cualquier tipo de factor quimico.

Seomra Spraoi, Irlanda

Seomra Spraoi es un espacio auténo-
mo de Dublin imprescindible si viaja-
mos a Irlanda. Este local es también la
sede de la organizacién anarcosindi-
calista Workers Solidarity Movement.
En Irlanda el movimiento libertario es
escaso, asi que este espacio auna todas
las diferentes sensibilidades libertarias
de la ciudad. Aqui se retne el grupo fe-
minista revolucionario, el sindicato, la
asociacion Queer, la asamblea pro-ocu-
pacién o la plataforma contra la Shell
(que tan buen trabajo ha hecho) entre
otros. Ademads los usuarios de Seomra
Spraoi no paran de organizar activida-
des de lo mds variopintas y divertidas, y
no es raro conociendo el pais y sabien-
do que alli dentro estd lo mejorcito de
la ciudad. Nos podemos encontrar con
planes como la noche de masacre de
karaoke, clases de castellano, noche de
cine, club de ajedrez underground, la
hora del té, taller de reparacién de bi-
cicletas, fiesta despedida de un policia
que se jubilay al que todos le han cogi-
do «carino», o la noche de concurso de
la cancion revolucionaria (que gané la
primera vez que visité el espacio. Tongo
total por supuesto... pero gané que es lo
que cuenta).

Podéis visitar su pagina y calendario
si tenéis planeado viajar allf:
www.seombraespraoi.org

Y ya que estamos en Irlanda no po-
demos dejar de visitar la cércel de Kil-
mainham Gaol (porque hay institucio-
nes en otros paises que saben trabajar
la memoria histdrica), los acantilados
de Moher y el campamento de resis-
tencia en contra de la petrolera Shell,
que pretende expropiar sus tierras a los
vecinos de Rossport para construir una
refineria.

Seguiremos con mds planes B en los
proximos meses. jSalud y excursiones!
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La crisi§ economica se ha
convertido en una excusa

Aunque hay mas mujeres que hombres con estudios son éstos quienes obtienen
un trabajo acorde a ese nivel de titulacion, mientras ellas engrosan las listas del paro

FH.
* DONOSTIA

Un informe elaborado por las
Naciones Unidas en 1980 sefiala
que«las mujeres, aunque repre-
sentan el 50% de la poblacién
adulta del mundo, y un tercio de
la fuerza de trabajo oficial, rea-
lizan casi las dos terceras partes
del total de horas de trabajo,
reciben s6lo una décima parte
del ingreso mundial y poseen
menos del 1 % de la propiedad
mundial». El informe determina
que«os conceptos y tradicio-
nes sociales que se oponen a la
igualdad de oportunidades pro-
vienen principalmente de pre-
ceptos culturales, definiciones
de las funciones de los sexos,
estereotipos y expectativas rela-
tivas a la conducta que limitan a
lamujer ala familia y a las tareas
domésticas del hogar».

Es sin duda toda una decla-
racién de principios que, toda-
via hoy, y por desgracia, no ha
perdido vigencia. Los multiples
informes elaborados desde en-
tonces hacen hincapié en la vul-
nerabilidad de la mujer trabaja-
dora, situacién que se ha visto
considerablemente  agravada
con la crisis surgida a raiz de la
burbuja inmobiliaria y sus de-
sastrosas consecuencias.

Como si fuera un molesto
acompanante la desigualdad
laboral atenaza a las mujeres
desde que tienen edad para in-
corporarse al mercado de traba-
jo hasta que lo abandonan. En
este escenario, la crisis, la refor-
ma laboral y las politicas de re-

cortes del Gobierno del Partido
Popular sélo han contribuido a
ensanchar ain més esta brecha.
Si bien es cierto que, al princi-
pio, la destruccién de empleo
fue més palpable entre los hom-
bres, son ellas quienes sufren las
mayores tasas de paro, menores
tasas de ocupacién y de activi-
dady condiciones laborales més
precarias.

Diferencias en salario

De acuerdo con las mas recien-
tes estadisticas «las mujeres con
trabajo a tiempo parcial perci-
ben 719 euros al mes, mientras
los hombres superan los 804
euros mensuales». Las diferen-
cias salariales mas elevadas se
producen en las ocupaciones
que exigen menor cualificacion
profesional, como es el caso del
sector servicios, donde las ta-
reas no cualificadas son realiza-
das en un 80% por mujeres, que
cobran un 30,67% menos que
sus companeros varones.

Entre 2008 y 2011 los hombres
han ganado de promedio 5.900
euros mas que las mujeres. Una
diferencia que indica que el sa-
lario de ellas supone el 77,5%
del de ellos o que el salario mas-
culino equivale al 130% del sa-
lario femenino, segtin datos del
Instituto Nacional de Estadistica
(INE).

El desempleo también azota
con més fuerza a las mujeres.
Entre 2008 y 2013 —anos cen-
trales de la crisis— se han des-
truido casi un millén de puestos
de trabajo femeninos (902.800),
sobre todo en el sector publico,
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donde el 72% del empleo perdi-
do desde la aprobacién de la re-
forma laboral afecta a la mujer.
La brecha salarial se repro-
duce, anos mas tarde, en las
prestaciones por desempleo.
Una mujer parada de larga du-
racion tiene un 77% de proba-
bilidades de no ser perceptora
de prestaciones. A ello hay que
anadir que las prestaciones
contributivas por desempleo
de las mujeres (25,16 euros al
dia) son més bajas que las de los
hombres (29,62%). Y por si esto
fuera poco, el nimero de mu-
jeres que no perciben ningin
tipo de prestacién ha crecido en
552.500 entre 2011y 2013. Delos
mads de tres millones y medio de
personas paradas de larga du-

Entre 2008 y 2011 los
hombres han ganado
de promedio 5.900
euros mas que las
mujeres

racion -que suponen el 60% de
todas las mujeres en situaciéon
de desempleo- solamente un
millén (el 28%) recibe alguna
prestacion.

Mayor cualificacién

No conviene olvidar que la
mujer también es pasto de la
discriminacién aunque tenga
estudios superiores. Esta situa-
cién no afecta solo a Espana.
La historia se repite en casi to-

dos los paises de la OCDE. La
poblacién de jévenes entre 25 y
34 anos de edad refleja una dis-
criminacién palpable porque
aunque hay mds mujeres que
hombres con estudios superio-
res son éstos quienes obtienen
un trabajo acorde con ese nivel
de titulacién, mientras ellas en-
grosan mas a menudo las listas
del paro.

Un reciente estudio de la
OCDE subraya que esa dife-
rencia entre la preparacion
académica y el empleo esté es-
trechamente relacionada con la
escasez de servicios para aten-
der alos hijos, como las guarde-
rias, o las diferencias habituales
de salarios entre hombres y mu-
jeres.

No hace muchos afos eran
pocas las mujeres llegaban a
la Universidad. Los hombres
fueron mayoria hasta hace 25
anos, pero es a partir de 1986
cuando se inicia el cambio de
tendencia. Las mujeres adelan-
taron a los hombres y pasaron
a ser el 50,1%. Desde entonces
su presencia en las aulas no ha
parado de crecer y hoy rozan el
55%, segun cifras del Ministerio
de Educacion. Pero el sorpas-
so femenino en las aulas no se
corresponde con su presencia
en el mercado laboral y, menos
aun, en puestos directivos.

Acabados los estudios persis-
ten las discriminaciones, limi-
taciones y barreras para ellas. La
discriminacién empieza a veces
en la propia Universidad, al de-
jar de ser estudiantes. Si las mu-
jeres son mayoria de alumnas
en la Universidad desde hace 25
anos, solo representan, en cam-
bio, el 35,7% de los profesores.
Unicamente el 14,3% son cate-
dréticas y las profesoras titulares
apenas son el 36,6% del total.
Entre los profesores asociados el
peso femenino es el 33,9%.

Las reuniones a horas tar-
dias y los horarios prolongados
pueden perjudicar, cuando no
apartar, a la mujer de algunos
empleos. «Las verdaderas di-
ferencias profesionales entre
hombres y mujeres comienzan

cuando aparecen las cargas
familiares», afirma Sara de la
Rica, economista que dirige la
catedra Fuentes Quintana de la
Fundacién de Estudios de Eco-
nomia Aplicada (Fedea). «Mu-
chas abandonan el mercado la-
boral y otras tratan de acomodar
su vida laboral hacia trabajos de
menor cualificacién, pero con
condiciones mas favorables a la
conciliacién entre vida familiar
y laboral», anade De la Rica.«Si
la mujer gana peso en las deci-
siones empresariales, la sensibi-
lizacién de la sociedad hacia la
conciliacién sera mucho mayor,
y en consecuencia, se produci-
rdn cambios en esa direcci6n
mdés rdpidamente», anade esta
experta.

La penalizacién afecta a las
mujeres no solo durante el em-
barazo, sino también durante
los primeros afos de vida de los
hijos. El empresario, en la elec-
cién a la hora de contratar, opta
por férmulas que puedan extin-
guir la relacién laboral por una
causa distinta a la maternidad.
O pregunta en una entrevista
laboral a la joven aspirante si
tiene pareja e intencién de tener
hijos.

De manera acorde con lo que
reclaman académicos y econo-
mistas, los legisladores espa-
fioles habian previsto en 2007
incrementar el permiso remu-
nerado por paternidad, desde
dos hasta las cuatro semanas.
Pero esta medida se aparcé por
culpa de la crisis econémica.

La cancelacién de la amplia-
cién del permiso de paternidad
vino acompafada de un recorte
en las ayudas directas por naci-
miento de hijos [el lamado che-
que-bebé], lo que supuso una
dificultad afadida a la hora de
planificar la conciliacién de un
nucleo familiar.

Bien sea por una razén o por
otras, lo cierto es que la mujer
tiene, todavia hoy, una barrera
infranqueable que le imposibi-
lita acceder en igualdad de con-
diciones a un mercado laboral
que parece haber sido disefiado
para perpetuar los roles.

Manifestacion feminista para reivindicar los

derechos de la mujer. Foto Homer

W
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PABLO ALVAREZ Clases de apoyo a nin@s de Primaria y Secundaria bor social del centro social. Un
* SOV CORDOBA momento crucial se produjo

Esta es la historia de un triun-
fo colectivo para lograr que un
colegio abandonado sea un
centro social. Las trabas y los
impedimentos que se pusieron
desde instancias municipales
resultaron insuficientes ante el
empuje de quienes han lucha-
do por el logro de una reivin-
dicacién ciudadana. La cesién
municipal del colegio tiene
una vigencia de dos afos.

En octubre de 2013 Acam-
pada Dignidad ocup6 en Coér1-
doba el colegio Rey Heredia,
abandonado desde el afo
2011. La ocupacién se llevo a
cabo tras una manifestacién
contra el recorte de las pensio-
nes publicas convocada por el
sindicalismo mdés combativo
de la ciudad, con un importan-
te protagonismo de CNT, cuyos
militantes han tenido una fuer-
te implicacién en el proyecto
desde el comienzo.

La ocupacién conté desde
sus inicios con un fuerte apo-
yo popular, no solo entre los
movimientos sociales, sino en
el propio barrio. No en balde
el colegio tenia un fuerte peso
simbélico, ya que buena parte
del barrio habfa asistido al re-
cinto educativo

La respuesta del Ayunta-
miento desde el principio fue
de acoso. Primero con una
orden de desalojo que fue
desobedecida; posteriormen-
te con una denuncia ante el
juzgado imputando a varios
compaieros. De los ocho im-
putados inicialmente cinco
eran militantes de CNT. En
paralelo a estas actuaciones se
sucedieron diversos intentos
por dejar al centro sin agua ni
luz.

Tras la ocupacién se pusie-
ron en marcha de forma gra-
dual diversos proyectos como
una biblioteca, —Biblioteca
Dignidad—, un comedor so-
cial—Cocina Abierta—, una
radio comunitaria —Radio
Dignidad—, clases de apoyo,
idiomas y de musica, aula de
informatica, un punto de infor-
macién sociolaboral, un huer-
to comunitario.

El centro social se convirtié
rapidamente en el epicentro
de movilizaciones tanto a nivel
municipal como de toda Anda-

Clases de Musica, Inglés y Francés
Clases de Informatica , Alfabetizacién y Yoga
Clases de Pintura para Nin@s y Adultos
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Acampada Dignidad,
una realidad alternativa

El comedor ha llegado a atender a un centenar de personas diarias, tratando
de huir de dinamicas asistenciales e impulsando la implicacion de los usuarios

lucia. Alli mismo se prepararon
las principales actuaciones de
este dltimo ano, especialmente
las Marchas de la Dignidad.
Especial trascendencia ha
tenido el comedor social, que
hallegado a atender a 100 per-
sonas diarias tratando de huir
de dindmicas asistenciales e
impulsando la implicacién de
las personas que han acudido
al mismo. De igual modo se ha

REY HEREDIA (12
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intentado con las familias que
participan en otras actividades
como las clases de apoyo.

Trabas municipales

Para impedir el funciona-
miento del comedor el Ayun-
tamiento llegé a cortar la tube-
ria de agua a media calle, para
después denunciar ante Sani-
dad la falta de agua. Es signi-
ficativo que lo inico que Sani-

dad pudo reprochar fue la falta
de agua corriente. El comedor
social ha mantenido un sumi-
nistro constante de alimentos a
partir de diversas actividades,
y aportes solidarios de peque-
nos comercios del barrio, cen-
tros educativos, colectivos, etc.

Toda esta actividad ha hecho
fracasar los intentos de crimi-
nalizacién del Ayuntamiento,
que tuvo que reconocer la la-

al solicitar el Ayuntamiento el
desalojo preventivo; sin em-
bargo, el incremento de las
movilizaciones, unido a los re-
cursos judiciales, hizo posible
que la Audiencia Provincial re-
chazara el desalojo preventivo,
haciendo fracasar la estrategia
represiva del Consistorio.

Con el centro social cada vez
mas asentado, reconocida su
labor en toda la ciudad, y con
el apoyo de los colectivos del

El Ayuntamiento se ha
visto forzado a negociar
con el Consejo de
Distrito un 6rgano de
participacion ciudadana

barrio, el Ayuntamiento se ha
visto forzado a negociar con el
Consejo de Distrito, un 6rgano
de participacién ciudadana
que agrupa a los colectivos del
barrio.

La estrategia municipal con-
templaba el enfrentamiento
entre el consejo y los integran-
tes de Acampada Dignidad con
el argumento de que el colegio
no se habia cedido a los veci-
nos por culpa de la ocupacién
del centro. La burda maniobra
y la evidencia de que el Ayun-
tamiento no tenia inicialmente
intenciéon alguna de cederlo
a los vecinos, sino que estaba
estudiando dedicar el colegio a
un Museo Cofrade, han hecho
fracasar este intento por en-
frentar a vecinos y Acampada
Dignidad.

Las proximas elecciones mu-
nicipales, con el centro con-
vertido en un problema cada
vez mds inmanejable, unido a
la presién social, las protestas
y las muestras de solidaridad,
han logrado que el Ayunta-
miento haya dado su brazo a
torcery acepte ceder el espacio
por dos anos a una asociaciéon
en la que se integran asocia-
ciones del barrio y el Colectivo
Dignidad creado por la Acam-
pada. La conquista de la cesiéon
del espacio ala Acampada Dig-
nidad es una victoria del apoyo
mutuo, la solidaridad y la ac-
ci6n directa.

1433523907 (Caixa Enginyers).

«Gonstruyendo pueblo fuerte»
una alternativa sin urnas

REDACCION
e MADRID

Como un espacio de debate
y coordinacién de colectivos
libertarios. Este es el reto de
quienes suscriben el manifies-
to “Construyendo pueblo fuer-
te” que, por el momento, ha
sido avalado por decenas de
activistas sociales de diferentes
puntos del pais.

La iniciativa surgio6 al calor de
las movilizaciones que dieron
lugar al 15M, con el objetivo de

impulsar alternativas alejadas
de cualquier apuesta basada en
las urnas. Quienes respaldan el
manifiesto lo hacen convenci-
dos de la necesidad de superar
el capitalismo mediante una
iniciativa distinta de las adop-
tadas por organizaciones elec-
toralistas.

Entre quienes respaldan esta
opcion los hay vinculados al
proceso cataldn Embat, organi-
zacién de ideologia claramente
libertaria.

El manifiesto es consecuen-

cia de un debate iniciado hace
un ano en los foros de internet
con la idea puesta en aglutinar
a quienes han perdido los re-
ferentes de lucha, tras la apari-
cién de formaciones politicas
empenadas en lograr el poder a
través de procesos electorales.

El fuerte contenido social de
esta apuesta es avalado por
activistas sociales y sindicales
asociados a luchas contra los
desahucios, movimientos ve-
cinales y culturales, entre otros
campos de actuacién solidaria.

Conceyu anarquista

REDACCION
« OVIEDO

El pasado sabado 14 de febrero de
2015 se constituyé formalmente
en Oviedo una federacién de gru-
pos anarquistas asturianos con el
nombre de«Conceyu anarquista».
Constituido en sus inicios por los
grupos Cerna, del occidente, e Hi-
ginio Carrocera, de la zona centro
(Oviedo, Graoy Cuencas), el grupo
nace tras una convocatoria abierta
a grupos e individualidades anar-
quistas de Asturias.

Esta federacion surge tras el llama-
do «Acuerdo de Cudillero», suscri-
to por los grupos fundacionales el

28 de diciembre en esta localidad
asturiana. Ese dia se acuerda po-
ner en marcha el proceso de cons-
titucién de una federacién anar-
quista asturiana que culminaria
en una asamblea en Oviedo (local
de CNT).

El objetivo de esta federacién
no es otro que ampliar la lucha y
la difusiéon de los planteamientos
4cratas en Asturias. Este organis-
mo estard abierto a otros grupos
e individualidades anarquistas de
Asturias que podran ingresar o por
invitacion directa de la federaciéon
o bien con un aval de los grupos
que la integran cuando se propon-
ga el ingreso desde fuera.
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AIT SUSPENSION DE LA FAU

«Lo que tenemos que hacer es conseguir que la AlT esté de nuevo en forma para
convertirla en una herramienta viable para la emancipacion de la clase obrera»

«La separacion se ha convertido
en norma en nuestro movimiento»

REDACCION
o ALEMANIA

Hablamos con Mahmood, se-
cretario internacional de la FAU,
acerca de la reciente suspension
delaFAU enla AIT.

Pregunta.— ;Existe un posicio-
namiento oficial en la FAU res-
pecto ala suspension de la ATT?
Respuesta.— La FAU decidi6 de-
safiar su suspensiéon y expulsion
de la AIT. También puso de ma-
nifiesto una serie de irregulari-
dades formales sobre la manera
en que fue suspendida y en los
argumentos para expulsarla. Mds
importante aun, la FAU respon-
di6 a la suspensién con un exten-
so texto que explica su posicion,
su critica de la situacién actual y
su visién de la AIT. Lamentable-
mente ninguno tenfa mucho por-
te en el congreso, el cual decidié
mantener a la FAU suspendida
hasta 2016. La FAU no ha tenido
una reunién desde entonces, asi
que no hay una nueva posiciéon
respecto a la suspensién. Consi-
deraremos probablemente nues-
tras opciones en el congreso de la
FAU a finales de mayo.

P.— ;Cuales crees tii que son los
problemas que han ocasionado
esta situacién?

R.— No creo que vaya a decir algo
nuevo aqui. En mi investigacién
sobre el tema, me he encontrado
con cientos de péginas, de cartas
y minutos empleados al respecto.
Uno podria escribir seguramente
un libro sobre ello. El tinico pro-
blema consiste en que el tema
es completamente aburrido: se
relaciona con si una seccién de
la AIT puede tener relaciones
con cualquier organizacién que
le guste.

Este problema ha estado presen-
te en la AIT desde su principio.
Una vez dirigiéndose a comu-
nistas se puso en duda, y ahora
con sindicalistas. La separacién
entre el CGT y CNT creé lo que
yo creo que es un precedente en
los arios 80. La AIT decidi6 cortar
la comunicacién con CGT como
una reaccién a la separacion. Asi
pues, si esto es verdad para Espa-
ia, ;por qué puede no ser verdad
para Francia, Polonia, Austria,
etc.?

Lamentablemente, la separa-
cién se ha convertido en norma
en nuestro movimiento. Aunque
nunca lo haya experimentado
por mi mismo, la decisi6én de cor-
tar la comunicacion me parece
rara. Si hubiera una separacién
en la FAU, yo dirfa a la gente, «La-
mentablemente no hemos podi-
do resolver nuestras diferencias.
Nuestra lucha contra el capita-
lismo habria sido probablemen-
te mas eficaz si nos hubiéramos

Nuestra lucha contra
el capitalismo habria
sido probablemente
mas eficaz si

nos hubiéramos
mantenido unidos

mantenido unidos. Si otro grupo
te pide solidaridad o te invita a
sus marchas o congresos, sigue
adelante. Perdén por el desor-
den».

Sin embargo, la AIT decidi6 que
las secciones tienen que dirigir
toda la comunicacién a un pafs
a través de la seccién local de la
AIT. Esto més o menos corta la
comunicaciéon con grupos que
no son de la AIT pero que estan
en conflictos junto a secciones de
la AIT. La FAU encontr6 esto pro-
blematico porque les impediria
seguir cooperaciones fructuosas
yestablecer contactos internacio-

nales que juzga necesarios para
el trabajo de solidaridad tanto a
nivel local como internacional.
De todos modos, la FAU no hizo
efectiva esta decision de la AIT, a
la que tiernamente nos referimos
como al Decreto del Hocico. Esto
no significa que la FAU coopere
con cualquiera, sino que decide
caso por caso después del estudio
cuidadoso, teniendo en cuenta la
opinién de la seccién local de la
AIT. Esta posicién llevé a la FAU
a ser acusada de la infraccién de
los principios de la AIT por no
hacer caso de las decisiones del
congreso. La FAU responde que
las decisiones de la AIT no son
vinculantes para una secciéon si
las rechaza. Entonces la AIT afir-
ma que si puede rechazar una
decisién, pero no actuar abier-
tamente contra ella. De nuevo la
FAU contesta ;qué sentido tiene
rechazar una decision si nuestras
manos estan atadas de todos mo-
dos?

P.— ;Qué reacciones se han suce-

Mahmood Homsy, secretario
internacional de la FAU / Agencias

Tenemos que volver

a trabajar el credo

de «un voto por la
seccion», o, al menos,
deshacernos de la
mayoria simple

dido tras la suspension de la FAU?
R.— Ha habido amenazas de
expulsion de la FAU desde los
anos 90. Toda una generacién de
miembros de la FAU han enfren-
tado el tercer grado en plenarios y
congresos de la AIT aumentando
la montafa de texto escrito sobre
este tema. Asi que hay un cierto
grado de cansancio.

Bien se comunicé que la espa-
da de Damocles colgaba sobre
nuestra cabeza, pero después de
tantos afos pocos creyeron que
bajaria mas. Sobre todo ahora
que la FAU tiene mucho mas apo-
yo en la AIT del que tenia hace

10 anos. Por tanto, la suspension
incit6 reacciones en los limites
del choque entre consternacién y
alegria. La suspension realmente
logré renovar el interés por la AIT
y hubieron peticiones diciendo
que debemos luchar por nues-
tra visién de la Internacional; sin
embargo, este entusiasmo ha re-
sultado efimero en mi opinién.
La reaccion al congreso de la AIT
fue silenciada. Realmente tene-
mos suficientes problemas para
alcanzar una organizacién de
base funcional en los cimientos
de la FAU, consiguiendo al mis-
mo tiempo hacer nuestro trabajo
de nucleo sindical. No creo que
una confrontaciébn con carga
negativa como es la suspension
sea propicia para conseguir que
nuestros miembros se interesen
en su Internacional otra vez. Lo
que tenemos que hacer es con-
seguir que la AIT esté de nuevo
en forma para convertirla en una
herramienta viable para la eman-
cipaciéon de la clase obrera. Esto
conseguird llamar la atencién de
nuestros miembros.

P.— ;Ha habido propuestas so-
bre cémo resolver la situacién?
:Crees que existe una solucién a
corto plazo?

R.— Comoyahedicho, lareaccién
ha sido silenciada. De momento
no se han hecho propuestas en la
FAU sobre como lidiar con la sus-
pensiényla posible expulsion. En
mi opinién, tendria sentido es-
tablecer una comision de la AIT,
formada por partidarios y de-
tractores de la FAU, que podrian
estudiar el problema y hacer una
recomendacién. O un érbitro de
terceros podria mediar entre la
FAU y sus detractores. Pero esto
solo puede realmente hacerse
después del préximo congreso
de la AIT ya que nadie hizo estas
sugerencias en el tltimo. Asimis-
mo, No veo que exista ninguna
intencién enla AIT para dar a este
asunto la atenciéon que merece. Y
creo que la mediacion es vital. Ha
habido demasiada mala sangre.
No podemos esperar a sentarnos
en torno a una votacién sobre la
expulsion de la FAU y luego pasar
al siguiente punto del orden del
dia como sinada hubiera pasado.
Habiendo dicho eso, también es
cierto que no nos veo retirindo-
nos ala Jura alamentar el consejo
general... Quiero decir secretarfa
y llamar a una nueva Internacio-
nal a la vida. A corto plazo, no
veo ninguna otra opcién que la
FAU renuncie a formar parte de
la AIT hasta el préximo congre-
so. A largo plazo y sila FAU no es
expulsada, creo que necesitamos
una mejor autonomia para las
secciones, y tenemos que volver a
trabajar el credo de «un voto por
laseccién’, o, al menos, deshacer-
nos de la mayoria simple.
P.—;Habéis tenido alguna res-
puesta de otras secciones de la
AIT?

R.—Lasreacciones dela CNT, USI
y foros han sido nada menos que
estelares. Si no hubiera sido por
su apoyo incondicional, la FAU
probablemente habria aceptado
gustosamente la liberacién de la
AIT. Creo que puedo dar de todo
corazon el agradecimiento de la
FAU ala CNT por defendernos.
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OPINION ORIENTE PROXIMO

Palestina jamas sera §

un estado viable sin
el valle del Jordan

La decision de la ANP de declarar la independencia

unilateral de Palestina —en base a las fronteras del ano 67
y con Jerusalén Este como capital— choca con una cruda
realidad imposible de ignorar

CARLOS DE URABA
o PALESTINA

Arija, Jeric6 (Lareaj o la Luna)
es la ciudad més importan-
te del valle del rio Jordan (al-
Aghwar).Desafortunadamente
los manantiales de este vergel
milagroso poco a apoco se han
ido secando a causa de la sobre-
explotacién acuifera. Rodeada
de 4ridas montafias la regién es
considerada el granero de Pa-
lestina (ocupa el 30% de la su-
perficie de Cisjordania;solo el
5% esta bajo control de la ANP)
Enla actualidad cuenta con una
poblacién de 56.000 habitantes
repartidos en 24 karias o pue-
blos que sufren los abusos de la
ocupacién sionista. Esta zona
desértica desde siempre han
sido el hdbitat natural de los
beduinos, esas tribus némadas,
hoy sedentarizadas, que se de-
dican al pastoreo de camellos,
cabrasy ovejas.

Al concluir la Primera Gue-
rra Mundial con la derrota del
imperio Otomano la Palestina
histérica pasa a manos de los
ingleses. Jericé era tan solo una
aldea beduina sin ningun va-
lor estratégico que languidecia
en medio de una arida estepa.
Posteriormente, al desatarse la
guerra arabe- israelf de 1948, la
dinastia hachemi jordana ocu-
paen su totalidad Cisjordania, y
Jericd se convierte en la capital
del valle del Jordan. Pero tras la
derrota de los ejércitos arabes
en la guerra de los Seis Dias en
1967 Jericé fue capturada por
el ejército sionista sin apenas
prestar resistencia. El desastre
de la Naksa provocé que mu-
chos de sus pobladores bus-
caran asilo en Jordania, donde
gran cantidad se sumaron a las
filas de la OLP. Los fedayines
al mando de Arafat iniciaron la
lucha de liberacién realizando
infiltraciones de castigo y ata-
ques suicidas contra el ejército
hebreo ylos colonos.

En Jerico existen dos campos
de refugiados que son Akabat
Jaber, (que con sus 30.000 refu-
giados fue en su época el mas
grande de Cisjordania) que re-
cibié a las familias desplazadas
de Haifa, Gaza y Hebrén; y el
Ein as-Sultdn que acogié a pa-
lestinos procedentes de Jaffa,
Salama, Ramla, Lodd.

No fue hasta 1993 con la fir-
ma de los tratados de Oslo que

Jeric6 pudo recuperar su auto-
nomia.

En Jeric6 predomina el pai-
saje desértico, tan habitual en
la regién geografica del Jordan
(valle del Rift) y el Mar Muerto
(el sitio mas profundo de la tie-
rra). En las orillas de este lago
salado Israel construy6 en 1952
una gigantesca fébrica (DSW)
para procesar minerales como
la potasa, bromuro, yodo, o
magnesio. También la industria
de la cosmética (Dead Sea Cos-
metics, SEACRET) —que esta
en pleno apogeo—aprovecha
las sales minerales y lodo para
elaborar sus productos y co-
mercializarlos en los cinco con-
tinentes.

A partir de 1967 los colonos
judios inician la conquista de
este territorio fundando sus
asentamientos y kibutz (patro-
cinados por la politica expan-
sionista del estado hebreo).
Actualmente existen mas de
10.000 colonos distribuidos en
40 asentamientos (protegidos
por bases militares) a lo largo y
ancho del valle del rio Jorddn y
el Mar Muerto y las previsiones
es que se multipliquen por dos
al finalizar la década. Los in-
vasores se llaman a si mismos
“pioneros” y dominan todo el
sistema hidrico —incluidas las
fuentes de agua subterrdnea—
imprescindible para regar y fer-
tilizar el valle del Jordan. Lo que
se traduce en 32 millones de
metros cubicos por afo (extrai-
dos del Acueducto Nacional),
cifra que les ha permitido rea-
lizar una verdadera revolucién
agricola. Por el contrario a los
palestinos se les restringe el ac-
ceso al agua o a la electricidad
y deben resignarse a aceptar las
exiguas cuotas que les impo-
nen.

Los colonos han sembrado 3
millones de palmeras datileras,
de las que se obtienen varias
cosechas al ano (los cultivos de
palmeras y vides son financia-
dos por el estado judio) y que
generan millones de doélares
de beneficios, pues casi toda la
produccion se destina a la ex-
portacion.

Mediante las técnicas de
cultivo hidropénico, riego por
goteo y los invernaderos se ob-
tienen satisfactoriamente co-
sechas de berenjenas, tomates,
zapallitos, pepinos, sandias,
melones, ddtiles, fresas, caqui,

mangos, bananos, verduras,
hortalizas, flores..., cuya pro-
duccién se destina al mercado
nacional e internacional. Cual-
quier construccién u obra pu-
blica que realicen los palestinos
debe ser aprobada por la autori-
dad militar.

Jericé en estos tltimos anos
ha disminuido el uso de la tie-
rra agricola (su principal sec-
tor econdémico) ya que la po-
litica del gobierno israeli es la
de confiscarlas. Un estudio de
la ONU prevé que en el plazo
de 30 anos el Mar Muerto, por
culpa del desvio de agua dulce
que se aprovecha para el uso
humano y agricola, esta en serio
peligro de secarse. La catdstrofe
ambiental de ambas orillas del
Jordan es un hecho irreversible,
pues anualmente se vierten mi-
les ymiles de toneladas de agro-
quimicos que contaminan, no
solo su vertiente, sino también
las aguas subterraneas.

Segun lo establecido en los
acuerdos de Oslo se suponia
que en un plazo de cinco anos
deberia de haberse creado el
estado palestino. Pero tan solo
se trataba de un maldito es-
pejismo. El primer ministro
Netanyahu ha declarado que:
«Israel jamds se retirard de la
zona de seguridad del valle del
Jordan»,«es un suicidio nacio-
nal que comprometeria seria-
mente la seguridad de Israel».
Argumentan que el islamismo
radical es una amenaza que se
acrecienta y no quieren que se
repita un “nuevo holocausto”
como el que experimentaron en
los tiempos de Hitler.

Después de su triunfo en la
guerra de los Seis Dias, en 1967,
el Tzéhal establecié una franja
de seguridad de 4 kilémetros
de ancho a lo largo del rio Jor-
dan, el Mar Muerto y el desier-
to del Negev. En dicha franja se
confiscaron todas las tierras de
los palestinos con el pretexto
de utilizarlas para uso militar
(practicas de tiro) y la creacion
de reservas naturales. Ade-
mas esta ha sido reforzada con
alambre de puas, vallas electri-
ficadas, trincheras y 64 campos
minados. La ocupacién de toda
este drea significé la ruina para
miles de familias palestinas.

En los dos primeros anos el
ejército israeli disparaba contra
aquellos palestinos que se atre-
vian a ingresar en la zona de se-

Los fedayines
iniciaron la lucha de
liberacion realizando
infiltraciones de
castigo y ataques
suicidas

guridad y que no respetaban el
toque de queda.

Apartir delos afios 80 se insta-
laron con mayor empuje las co-
lonias ilegales judias en el valle
del Jordan. Hoy se han transfor-
mado en lujosos condominios
con sus bosques, jardines flo-
ridos, césped, piscinas, centros
deportivos, hospitales, super-
mercados o escuelas. Mientras,
del otro lado, los palestinos no
tienen otra alternativa que re-
signarse a trabajar en los asen-
tamientos de jardineros, jorna-
leros o albaniles, en régimen de
explotacién. Recordemos que el
46 por ciento de la poblacién de
Cisjordania sobrevive por de-
bajo del umbral de la pobreza.
Cada asalariado debe mantener
a unas diez personas, ya que la
mayor parte de los habitantes
es menor de edad. Para encon-
trar trabajo y desplazarse es ne-
cesario obtener la tarjeta verde
que expide la autoridad militar
israeli. Un contrato de trabajo
en Israel o en las colonias es un
preciado tesoro que cuidan con
esmero a sabiendas que Jerico
tiene las tasas de paro mas altas

Jericd en estos afnos
ha disminuido el uso
de la tierra agricola
ya que la politica del
gobhierno es la de
confiscarlas

de Palestina.

Igualmente el valle del Jor-
dén y el Mar Muerto hace par-
te fundamental de los circuitos
turisticos de los peregrinos cris-
tianos que vienen del mundo
entero a visitar la mitica Tierra
Santa. El turismo es otro factor
importante de la economia Is-
raeli y es por eso que en el Mar
Muerto se ha levantado un ex-
tenso complejo hotelero, SPA y
balnearios que ofrece costosos
tratamientos medicinales.

El plan previsto por los nego-
ciadores judios y palestinos en
Oslo (que conté con el patroci-
nio de los EEUU) era convertir
Cisjordania y Gaza —aplicando
las politicas de libre mercado y
aprovechédndose de la mano de
obra barata— en unas factorias
o maquiladoras al estilo de los
Tigres Asiaticos. Segtn los pro-
yectos de los mediadores y las
partes implicadas la paz debe-
ria ser cimentada por el renacer
econdémico. Los politicos, los
militares, los empresarios, los
inversionistas querfan hacer-
se auin mas ricos aplicando las
teorias neoliberales que son si-
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El primer ministro
Netanyahu ha
declarado que Israel
jamas se retirara de
la zona de seguridad
del valle del Jordan

nénimo de corrupcién y nepo-
tismo. Ellobby judio dio el visto
bueno a la operacién y la Au-
toridad Nacional Palestina no
dudd en apuntarse a tan lucra-
tivo negocio. Sin competencia
de ninguna clase se reservaban
el monopolio de productos ta-
les como la harina, el azicar, el
aceite, la carne, los cigarrillos,
el ganaderia, el cemento, el gas,
la madera, el petréleo o el sec-
tor agroalimentario.

El grupo de capitalistas pa-
lestinos, los grandes empresa-
rios e inversionistas se entien-
den perfectamente con sus
pares judios haciendo realidad
el proceso de “normalizacion”
Es decir, repartiéndose las ga-
nancias equitativamente.

La burguesia nacional pa-
lestina representada por los
miembros de la OLP y al Fatha,
otrora guerrilleros fedayines
que se definfan como socialis-
tas, a partir de los tratados de
Oslo se convirtieron en la élite
capitalista Palestina. A ellos se
unieron los hijos de la didspo-
ra nacidos en EE.UU, Europa
o el Golfo Pérsico que habian

amasado grandes fortunas y
que ahora deseaban y desean
fervientemente invertir en su
amada patria.

Quizéds el escdndanlo mads
sonado y que nos sirve de reve-
lador ejemplo es el del Casino
Oasis en Jerico. Los juegos de
azar gozan de gran popula-
ridad entre los israelies pero
estan prohibidos por razones
religiosas (igualmente por el
Islam). La ANP lo tenian como
un objetivo valido para revi-
talizar la economia y atraer
visitantes extranjeros de alto
poder adquisitivo. Para dicho
cometido se cre6 una empresa
mixta palestino-israeli donde
tenian intereses Ariel Sharon,
Ehud Olmert, Liberman y Ara-
fat por intermedio de su asesor
econdémico Mohamed Rashid.
Se construy¢ para tal fin y con
un costo de 92 millones de d6-
lares el lujoso Hotel Interconti-
nental y la compaiia Casinos
Austria Internacional —propie-
dad del multimillonario judio-
austriaco Martin Schlaff— se
encargd de instalar el Casino
Oasis de Jericé en 1998. El nue-
vo “las Vegas de Tierra Santa’
Este era muy popular entre
los judios que venian a jugar
en la ruleta, el back Jack, p6-
quer y las maquinas tragamo-
nedas. Estamos hablando de
una copia exacta del Sun City,
un complejo de juego y sexo
localizado en el bantustén su-
dafricano de Bophuthatswana.
Los duefos del casino Oasis
obtenian 12 millones de eu-

ros de beneficios mensuales y
el mismo daba trabajo a 1.600
empleados. Pero a partir del
inicio de la intifada de Al Agsa
en el afio 2000 el montaje se
vino abajo.

Empresarios palestinos
blanquean productos de
Israel boicoteados en el
mercado internacional

Es dificil de acreditar pero las
arbitrariedades que cometen
estos cinicos traidores suce-
den mdés de lo que nosotros
imaginamos. Y no es de ex-
trafiar pues hay de por medio
sustanciosas comisiones. Con
el fin de romper el boicot im-
puesto a los productos israe-
lies, que aplican varios paises
—promovidas por las distintas
ONGs— los empresarios judios
cuentan con la complicidad
de sus “socios” palestinos para
etiquetar los productos con el
made in Palestina.

Y aunque el cerco militar is-
raelf es asfixiante todo se arre-
gla bajo cuerda con acuerdos
secretos. El dinero no tiene
nombre y puede lavarse en
multiples paraisos fiscales.

Los jugosos beneficios de
esta practica se los reparten la
burguesia capitalista de la ANP
—con el gobierno de Arafat y
ahora el de Abu Mazen— y los
empresarios judios. Ambos
socios capitalistas se retinen
en secreto a almorzar o ce-
nar y concretar sus lucrativas

transacciones. A cambio Israel
premia a sus socios con un es-
tatuto especial que les otorga
categorias VIP. La burguesia
capitalista palestina es la que
ha patrocinado el plan Kerry
para la paz sin que el pueblo
ni siquiera sepa lo que se estd
negociando. Los propios po-
liticos traidores de la ANP se
encargan de normalizar la
ocupacion.

Por culpa del bloqueo im-
puesto a los palestinos por el
ejército ocupante (tierra, mar
y aire) la tnica via de contac-
to con el exterior es el puesto
fronterizo de Allenby (salida
natural hacia Jordania). Por
el momento es casi imposible
que el gobierno de Israel re-
nuncie a su dominio a pesar
de estar inscrito dentro de las
fronteras del ano 1967. (reco-
nocidas por la ONU y la comu-
nidad internacional)

De no encontrarse una so-
lucién satisfactoria al conflicto
drabe-israeli, a largo plazo el
valle del Jordan se convertira
en el futuro campo de bata-
lla. La liberacién de Palestina
en una mesa de negociacio-
nes casi parece una quimera.
Todas las tentativas hasta el
momento han fracasado. Los
Israelies replican «que el per-
dedor de la guerra no puede
imponer las condiciones de
paz y debe resignarse a acatar
las exigencias de la potencia
vencedora». El argumento més
poderoso a su favor es su poder
armamentistico.

Mundo Facunda

Antonio Pérez, el Otro

La
historia
se repite

La guerra de Ucrania es una copia
fiel de la Revolucion espaiiola de
1936. Para empezar, su origen es
el mismo: déspotas que perpe-
tran un golpe de Estado contra un
gobierno democratico-burgués.
En Espana fueron los nazi-caté-
licos y, en Ucrania, nazis «bande-
ristas» (los herederos de Stepan
Bandera, el titere que puso Hitler
cuando invadi6 ese pais), dirigi-
dos por mercenarios pagados por
los EEUU, armados por la OTAN,
apoyados por esa mamporrera
de los gringos que es Alemania y
coreados por los medios de des-
informacién europeos.

Para continuar, el desarrollo de
la guerra es idéntico en ambas
historias: los resistentes repu-
blicanos han de replegarse a un
rincén de Ucrania siendo denos-
tados como “separatistas prorru-
sos’, una etiqueta tan falsa como
cuando se insultd a los republica-
nos espanoles tildindoles de “es-
birros de Moscud”

Lo cierto es que la Resistencia
ucraniana, materializada en la
confederacién de las Reptblicas
Populares de Donest y Lugansk,
solo busca impedir la prolifera-
ci6n de la hidra nazi-germano-
gringa y construir unas autono-
mias ligeramente similares a la
Majnovina, la reptblica que, en
esa misma geografia, combati6 a
los rusos, primero a los “blancos”
y luego a los “rojos” comandados
por Trostky quienes asi la paga-
ron el que salvara a Moscu gracias
a la derrota que los majnovistas
habian infligido a los zaristas.

La Majnovina y el 1936 se repi-
ten. Hoy, Moscu utiliza a los re-
volucionarios del Donbds como
carne de caidn en el juego que
mantiene con la OTAN —juego,
no guerra—. Incluso, contami-
nado por la frivola terminologia
de la cooperacién al desarrollo,
reconoce que les envia camio-
nes de “ayuda humanitaria” Sin
embargo, la realidad es infinita-
mente més grave. Rusia juega en
la cuenca del Don el mismo papel
que jug6 la URSS en la Espana
revolucionaria: vendedora de ar-
mas a precio de oro y exportadora
de comisarios politicos especiali-
zados en la caza de disidentes.

La OTAN jamads dejard de apo-
yar al nazismo ucraniano pero,
;cudnto durard la ayuda «hu-
manitaria» de Rusia al Donbas?
;Ejecutara a los descendientes
de Nestor Majno y expulsard a los
internacionalistas como hizo en
Espana? Toda maldad podemos
esperar de un Putin que encarce-
la a las Pussy Riot mientras que
financia en Francia a los fascistas
de Le Pen.
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OPINION PRIVATIZACION DE UN DERECHO BASICO

La gestion del agua se convierte
en objetivo de la especulacion

Politicos y empresarios han puesto sus intereses en uno de 10s pocos recursos naturales que
hasta el momento parecia escapar a los tentaculos de la voragine de las empresas privadas

ALBERTO G. MANZANAL
* REDACCION

Desde 1996, en el Estado espa-
ol el servicio de suministro de
agua gestionado de manera pu-
blica ha experimentado una re-
duccidén constante, pasando del
63% al 43% actual. Pero lo peor
parece que esta por llegar. Bajo
atractivos argumentos como ga-
rantizar la proteccién ambiental
e impulsar el desarrollo soste-
nible, las Cortes, con los tinicos
votos a favor del PP, aprobaron
en 2013 la Ley de Evaluacién
Ambiental, con la que se re-
gulariz6 la comercializacion
de titulos de biodiversidad, in-
troduciendo figuras como los
«mercados del agua» y los «ban-
cos de habitats», de modo que
recursos hidricos y ecosistemas
han adquirido la consideracion
de activos medioambientales o,
dicho de otra manera, han pa-
sado a ser bienes intercambia-
bles y sujetos a cotizacién en los
mercados financieros.

Tras agotarse el filon inmobi-
liario y de la industria construc-
tora, politicos y empresarios
han puesto sus miras en uno
de los pocos ambitos que hasta
el momento parecia escapar a
los tentaculos de las empresas
privadas. La pretensién del Go-
bierno de la Comunidad de Ma-
drid para convertir el Canal Isa-
bel II en una empresa privada
los préximos 50 afios es el caso
de mayor envergadura dentro
de un fenémeno que en los ul-
timos afos se ha extendido a lo
largo y ancho de la geografia del
Estado espaiiol.

Con el apoyo de PSOE, CIU
y UPN, las précticas para tras-
pasar la gestién municipal del
agua a entidades privadas son
presentadas por el PP como
una solucién a la carestia de
este servicio ante la precaria
situacion en la que se encuen-
tran numerosas corporaciones
municipales. La realidad, sin
embargo, difiere un tanto del
modo en que los politicos po-
pulares plantean este proble-
ma. Lo cierto es que en muchos
casos lo que encontramos es el
oportunismo de empresarios
que aprovechan la situacién de
endeudamiento padecida por
los ayuntamientos como conse-
cuencia de la crisis econdémica,
alo que se aftaden una serie de
puntos oscuros comunes a los
proyectos de privatizaciéon del
suministro de agua de los que el
que empieza a ser denominado
Canal Gestién ofrece ejemplos
paradigmaticos.

No se ha hecho publico nin-
gun informe en el que se especi-
fiquen cuaéles son las necesida-
des que exigen las inversiones
que se aportan como argumen-

to para justificar la privatizacion
del agua en la Comunidad de
Madrid, ni tampoco se ha pre-
sentado un plan de inversiones.
El debate sobre estos temas ha
quedado completamente arrin-
conado, pero aun asi resulta evi-
dente que las actuaciones que
se proyectan carecen de senti-
do.

A pesar de que la Comunidad
de Madrid no posee competen-
cias para ello, se pretende cons-
truir dos embalses para aumen-
tar el caudal disponible, cuando
este sobrepasa tanto las necesi-
dades actuales como las poten-
ciales. El valor patrimonial de la
sociedad que se quiere consti-
tuir no ha sido facilitado a pesar
de las peticiones realizadas por
politicos, ayuntamientos, traba-
jadores del canal y ciudadanos.

(A

Las cifras que han sido comu-
nicadas son probablemente es-
timaciones por debajo del valor
real cuyo cometido es atraer a
los inversores privados.

Secretismo
El modelo de gestiébn que se
pretende implantar permanece
secreto, pero es evidente que
supone una privatizaciéon del
servicio. Teniendo en cuenta
antecedentes como los de Mur-
cia, Alicante o Granada, ello solo
puede significar un deterioro de
su funcionamiento en favor de
los beneficios empresariales,
acompanado por un incremen-
to de las tarifas, jalonado todo
ello con la opacidad y la falta de
transparencia en la gestion.
Mediante el nuevo modelo,
los ayuntamientos se convier-

Protestas en Caleta Olivia, Argentina,
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ten en accionistas de una em-
presa en la que su participacién
pasa a ser algo simbdlico. La
légica negativa de las corpora-
ciones municipales a integrarse
en este modelo la ha solventa-
do el Gobierno de la Comuni-
dad madrilenia presionando y
chantajeando para lograr las
firmas necesarias, lo cual, ade-
mads, podria suponer una viola-
ci6on de la ley que impide a los
ayuntamientos la adjudicacién
de servicios sin que sea someti-
da a concurso publico.

En la actualidad, son varias
las comunidades auténomas
en las que se han desatado
conflictos seguidos de protes-
tas ciudadanas y conformaciéon
de colectivos como consecuen-
cia de la privatizacion a que se
pretende someter el suministro

de recursos hidricos.

Segtn la RAPA (Red de Agua
Publica de Aragén), el Plan de
Saneamiento y Depuracién de
Aragén estd sobredimensio-
nado y supone la privatizacién
encubierta de estos servicios.
En Andalucia, la provincia de
Huelva y localidades como An-
dujar, Algeciras y Jerez son tes-
tigos de conflictos generados
por esta cuestién. En Puerto de
Santa Maria el servicio munici-
pal de suministro y depuracién
ha pasado a manos de Aqualia,
filial de FCC Construccién, una
de las empresas que en los pa-
peles de Barcenas consta como
financiadora ilegal del PP. En
Candeleda (Avila), a pesar de
las movilizaciones y peticiones
de sus vecinos, el ayuntamien-
to aprobé apresuradamente la
privatizaciéon del suministro
municipal.

Protestas ciudadanas

Las pretensiones cada vez mas
numerosas para privatizar el
agua y las irregularidades que
las acompanan han dado lugar
a la proliferacién de colectivos
que reivindican la condicién
publica de este elemento vital.
Resultado de este movimien-
to ha sido la presentacién en
Murcia el pasado octubre del
Pacto Social por el Agua Pu-
blica, un documento elabora-
do por movimientos sociales,
ONGs, asociaciones vecinales
y de consumidores, sindicatos,
fundaciones y representantes
politicos, con el que se deman-
da que los ciudadanos tengan
asegurado el acceso a este bien.

Tras dos afos de moviliza-
ciones, en febrero de 2014 se
materializ6 la primera Inicia-
tiva Ciudadana Europea de la
historia, con la que se aport6
a la Comisién Europea 1,8 mi-
llones de firmas recabadas en
28 paises que fueron presen-
tadas con el objeto de que el
organismo legisle en orden a
garantizar para los ciudadanos
los servicios de agua y sanea-
miento, tanto a nivel europeo
como global, asi como a con-
ceder prioridad a los derechos
humanos frente a los intereses
comerciales.

Se hace necesario enfatizar
los aspectos vitales, humanos
y sociales vinculados al uso del
agua y cuestionar seriamente
aquellas posturas que preten-
dan hacer de este elemento
imprescindible para la vida
un material susceptible de ser
objeto de mercantilizaciéon y
especulacién. Apoyédndose en
la declaracién de la Asamblea
General dela ONU realizada en
2010 que recogia el «derecho al
agua potable y al saneamien-
to como un derecho humano
esencial para el disfrute de la
vida y de todos los derechos
humanos», el planteamiento
adoptado por estos colectivos
es el de contemplar el agua
como un bien esencial para la
vida y su acceso un derecho
humano, enfatizando su con-
dicién de patrimonio colectivo
vinculado a los derechos hu-
manos y su condicién de de-
recho de ciudadania de acceso
universal, asi como su valor
cultural, social y ecosistémico.
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JUICIO A LA AVIAZIONE LEGIONARIA

La impunidad de los crimenes franquistas

El intento de juzgar los crimenes de guerra de la aviacion italiana durante la Guerra Civil choca con la voluntad de olvido del
Estado espariol, mientras el Estado italiano condecora a los aviadores que bombardearon a la poblacion civil

* PASQUAL AGUILAR
BARCELONA

Durante la Guerra Civil Espa-
nola se experimentaron nue-
vos métodos bélicos. Entre
ellos, la aviacién adquirié un
protagonismo decisivo. Una
forma de utilizar la fuerza aé-
rea consistié en el bombardeo
indiscriminado y sistemético
sobre la poblacién civil. Asi
se convirtié la retaguardia en
frente de guerra y se vulnera-
ron todos los tratados y conve-
nios internacionales firmados
al finalizar la Primera Guerra
Mundial. Giulio Douhet, ge-
neral italiano, fue uno de los
primeros en teorizar sobre la
participacién de la aviacién
en los conflictos bélicos. En
1929, Douhet escribia: «El
objetivo de la lucha bélica ha
cambiado: ya no es la fuerza
del adversario, es la resisten-
cia moral de la nacién enemi-
ga [...] Sobre ésta caerdn los
golpes mds formidables [...]
se desencadenard una carrera
espantosa hacia la masacre».
La colectivizacién de la indus-
tria cinematogréfica permiti6
la filmacién de muchas peli-
culas y documentales denun-
ciando los bombardeos sobre
poblacién civil. Estas fueron
hechas por la productora SIE
Films (Sindicato de la Indus-
tria del Espectdculo) creada
por la CNT con el objetivo de
no derrochar méas dinero del
necesario en la produccién
de peliculas que, lamentable-
mente, estdn perdidas o fue-
ron eliminadas para borrar
huellas del pasado. Entre las
que denuncian los bombar-
deos podemos citar: Bombar-
deo de Apiés (Huesca) o Bajo
las bombas fascistas, esta ulti-
ma de 1938, momento en que
tuvieron lugar los bombar-
deos mas intensos de la Avia-
zione Legionaria.

Hasta ahora las iniciativas
politicas emprendidas en el
parlamento cataldn e italia-
no para que Italia pida per-
don han fracasado. Italia, al
contrario que Alemania, se
ha negado siempre a asumir
cualquier  responsabilidad
institucional derivada de la
intervencion fascista.

Setenta afios después de
los hechos, en 2009, se fundé
en Barcelona la asociacién
Altraltalia, que agrupa a ciu-
dadanos de origen italiano
residentes en la ciudad. Gen-
tes antifascistas que prove-
nian de un amplio espectro
ideolégico y compartian un
sentimiento comun de ver-
giienza e indignacién ante
la banalizacién de la politica
que han generado los gobier-
nos de Berlusconi. Altraltalia

criticaba la oleada de revisio-
nismo histérico que sufre la
sociedad italiana y defendia
la necesidad del recuerdo y
la reparaci6n a las victimas
del fascismo. La Asociacién se
propuso llevar a cabo una ac-
ci6én judicial contra el estado
italiano como respuesta al ne-
gacionismo, a la falta de excu-
sas y compensaciones y a las
anomalias que plantea la rea-
lidad espanola en torno a la
memoria histdrica. Es necesa-

rio recordar aqui que Estado
espanol es el segundo pais del
mundo, después de Camboya,
que tiene el nimero mas alto
de desaparecidos y de fosas
comunes pendientes de ex-
humar. Se consider6 a Italia
responsable de crimenes de
guerra y de lesa humanidad al
bombardear Barcelona entre
el 13 de febrero de 1937y el 29
de enero de 1939.

Querella judicial

Los procedimientos judiciales
establecen que las querellas
deben interponerse contra
personas concretas, en este
caso los aviadores italianos
supervivientes. Los deman-
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dantes han de ser victimas de
la accién de los denunciados.
Los miembros de Altraltalia
iniciaron contactos para en-
contrar personas que estuvie-
ran dispuestas a denunciar los
hechos, contando con el apo-
yo juridico y la personacién
en la causa de la Asociacion.
Dos vecinos del popular ba-
rrio maritimo de la Barcelone-
ta, duramente castigado por la
Aviazione Legionaria, inter-
pusieron las denuncias.

Al formalizar la acusacién
Altraltalia declaraba que: «En-
tendemos la denuncia dentro
de un contexto de derecho
europeo y de construccién de
las memorias compartidas,
pero pensamos que la recons-
truccién de estas memorias
no es posible sin un claro y
abierto reconocimiento de las
culpas, que en este caso son
particularmente graves». La
Asociacién exigia una indem-
nizacién simbdlica que com-
porte un acto oficial de discul-
pa. También proponia, en el
hipotético caso de que el es-
tado italiano fuera condenado
y obligado a resarcir econ6mi-
camente a las victimas, crear
un fondo para la construccién
y mantenimiento en Barcelo-
na de alguna infraestructura
formativa o sanitaria.

La denuncia se presenté
ante la Audiencia Nacional el
2 de junio de 2011 y, aunque
se admitié a tramite, el tribu-
nal se declaré incompetente
por razones de ambito terri-
torial. Esta decisién dejaba en

P 1938, visto desde un avion italiano / WIKIPEDIA
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suspenso el inicio de las ac-
ciones judiciales hasta que el
pasado 23 de enero de 2013 la
seccién X de la Audiencia Pro-
vincial de Barcelona se hizo
cargo de la querella e inici6
el procedimiento judicial. La
decisién fue histdrica ya que
por primera vez se abria un
juicio en Estado espafol sobre
crimenes de guerra perpetra-
dos por el bando franquista
durante la Guerra Civil.

Esta situaciéon era posible

porque los miembros de la
Aviazione Legionaria, cuer-
po expedicionario de un pafis
tercero que no habia decla-
rado la guerra a la Republica,
no quedan protegidos por la
vergonzosa Ley de Amnistia
de 1977. Ley de punto final
blindada por las posteriores
leyes de Memoria Histérica
que garantizan la impunidad
a los criminales franquistas.
A pesar de la falta absoluta de
colaboracién en esta iniciati-
va por parte de instituciones y
partidos politicos, fieles tam-
bién en esta ocasién al «pacto
del Olvido», que ha marca-
do la mal llamada transicién
espafnola, la interlocutoria

de la seccion X de la Audien-
cia Provincial recordaba a la
Generalitat de Catalufa y al
Ayuntamiento de Barcelona
la posibilidad de actuar como
parte activa en el proceso. Im-
plicitamente se recordaba a
estas instituciones que su pa-
pel es el de acompaiiar y apo-
yar a las victimas de los he-
chos, tal y como ha sucedido
numerosas veces en Italia en
los juicios contra los crime-
nes cometidos por el ocupan-
te nazi al final de la Segunda
Guerra Mundial.

Una de las consecuencias
concretas de la decisi6on judi-
cial es que se abre la via para
que otras poblaciones afec-
tadas por los bombardeos
emprendan acciones legales
y se personen en el proceso.
Respecto a los aviadores que
estan vivos, y podrian ser en-
causados por delitos impres-
criptibles de lesa humanidad,
se tiene noticia de la existen-
cia de como minimo cuatro
miembros de la Aviazione Le-
gionaria que intervinieron en
la Guerra de Espana. Una di-
ficultad anadida para la iden-
tificacion de los responsables
concretos de los bombardeos
es que, como forma de pro-
teccién, las tripulaciones en-
traban en Estado espanol con
identidad falsa. La primera
reaccion del estado italiano
respecto a la denuncia fue una
declaraciéon de colaboracién
fiel con la justicia espafola.
En julio de 2013 el Ministerio
de Defensa italiano respon-
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dié a la primera comisién ro-
gatoria internacional que le
demandaba las filiaciones y el
paradero de los miembros de
la Aviazione Legionaria con
base en Mallorca. Asi se faci-
lit6 a la magistrada titular del
juzgado de instruccién ntime-
ro 28 de Barcelona, Olalla Or-
tega, un listado incompleto de
oficiales de alta graduacién
de la Aviazione Legionaria
que habian fallecido. Jaume
Assens, uno de los abogados
de los denunciantes declara-
ba «el Ministerio de Defensa
sélo se ha limitado a constatar
la veracidad de los datos de
cuatro querellados identifica-
dos plenamente por la acusa-
cién».

Pese al requerimiento de
la jueza, el estado italiano no
ha aportado més informacién
de todos los supuestos parti-
cipantes en los bombardeos.
La democrética reptblica ita-
liana, como responsable civil
subsidiaria de los hechos juz-
gados, es consciente de que
la dilacién en el tiempo es su
mayor aliado para que se de-
clare el archivo de la causa. De
esta forma el estado italiano
incumple los tratados juridi-
cos bilaterales, europeos e in-
ternacionales que le obligan a
la colaboracién judicial.

Italia no se plantea reali-
zar ningtn acto simbélico de
desagravio, ni mucho menos
negociar una restituciéon eco-
ndémica, a pesar de que la gue-
rra de 1936-1939 fue una bue-
na operacién para sus arcas:
Franco sald6 religiosamente
la deuda de guerra mediante
pagos que se alargaron hasta
la década de los sesenta.

Pueblos como campos de
prueba

A finales de julio de 1936
Franco ya contaba con el apo-
yo del fascismo europeo, que
fue determinante para conse-
guir su victoria. En la guerra
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aérea Mussolini contribuy6
con la Aviazione Legionaria y
764 aviones. Hitler aport6 los
militares que formaban par-
te de la Legién Céndor y 277
aviones. El conflicto espariol
también sirvié como campo
de pruebas para las aviacio-
nes italiana y alemana, que
estaban desarrollando arma-
mento y tecnologia aplicados
a la eficacia destructiva. Los
bombardeos buscaban minar
la resistencia moral atacando
poblaciones alejadas del fren-
te de guerra que no tenfan va-
lor estratégico. Sin embargo,
sirvieron a los aviadores fas-
cistas para comprobar la pre-
cisién de los bombardeos de
los aviones Stuka con bombas
de 500 kilogramos, tal y como
denunci6 Oscar Vives, miem-
bro del grupo de Recupera-
cién de la Memoria del Siglo
XX de Benassal y coordinador
de la exposicion Experimen-

tos de la Legion Céndor en el
Alto Maestrazgo.

Como ya sabemos, la ciu-
dad de Barcelona fue una de
las més castigadas por los
bombardeos de la Aviazione
Legionaria. Mussolini fue res-
ponsable directo de los mo-
mentos mdés élgidos del hosti-
gamiento durante los dias 16,

La ministra de defensa
italiana, Roberta Pinotti,
felicitaba al piloto Luigi
Gnecchi que participd en
la Guerra Civil

17 y 18 de marzo de 1938, en
los que murieron més de mil
personas. La brutalidad de los
bombardeos de saturacién
tuvo tanto eco internacional
que Franco, después de 36
horas de ataques ininterrum-

pidos, envié a Roma dos te-
legramas ordenando parar la
accién inmediatamente. Tre-
ce dias después el gobierno
de la Republica solicitaba a
la Sociedad de Naciones que
condenara a Italia por estos
bombardeos. La peticién ar-
gumentaba que la agresién
violaba una resolucién que ya
habia sancionado la Sociedad
el 25 de julio de 1932, en la
que se prohibia el bombardeo
aéreo sobre objetivos civiles.
La respuesta de la Sociedad
de Naciones fue rechazar la
peticién. La debilidad de esta
institucién frente a las accio-
nes cada vez mds violentas
del nazi-fascismo aliment6 un
ambiente de impunidad que
llevaria a cometer innumera-
bles crimenes antes y durante
la Segunda Guerra Mundial.

Condecorados por bombar-
dear a poblacidn civil

Desde marzo de 2013 la jue-
za busca sin éxito a los au-
tores de los bombardeos. La
obstaculizacién a la justicia
se ha evidenciado durante la
primavera pasada, cuando en
los medios de comunicacién
aparecia la noticia de que en
el mes de marzo se habia con-
decorado al exaviador Luigi
Gnecchi al cumplir los 100
anos. La ministra de defensa
italiana, Roberta Pinotti, feli-
citaba de manera elogiosa al
piloto, que habia hecho mé-
ritos por acciones de bom-
bardeo entre 1935 y 1943. En
la fotografia publicada el an-
ciano Gnecchi mostraba con
orgullo, entre otras, la primera
medalla al valor por su par-
ticipacién en la Guerra Civil
Espanola.

A partir de esta noticia la
jueza Ortega tramit6 la solici-
tud para crear una nueva co-
misién rogatoria a la justicia
italiana y poder desplazarse e
interrogar a Gnechi. Hasta el
momento, las demandas de la
jueza no han tenido respuesta
a pesar de las gestiones que se

k
Luigi Gnecchi muestra sus medallas, algunas obtenidas por
bombardear civiles en el Estado espafiol / Agencias
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estdn realizando amparadas
en organismos de coordina-
cién judicial de la Unién Eu-
ropea.

La demora ha provocado que
los querellantes, asesorados
por el historiador Xavier Dome-
nech, planteen otra forma de
identificar a los militares im-
plicados. Los imputados fueron
condecorados por el gobierno
espanol, gesto que implicaba el
cobro de una pensién de guerra
desde 1938 a 1943. Se sospe-
cha que algunas distinciones
comportaban la percepcién de
una asignacién vitalicia, por lo
que se ha solicitado a la ma-
gistrada que requiera los datos
de los pensionistas de la Avia-
zione Legionaria al Ministerio
de Defensa y al Ministerio de
Asuntos Exteriores del gobier-
no espainol. Segin Domenech,
«esta informacién no es se-
creta, solo hace falta voluntad
politica para hacerla publica y
accesible».

Mientras, el gobierno de Ma-
drid y las instituciones catala-
nas guardan silencio y miran
hacia otro lado. La pasividad
era tal que no se intuia ni un
minimo incidente diplomatico
por esta cuestion. Mantener
esta actitud era insostenible ya
que abocaba al ridiculo institu-
cional, por lo que el pasado 29
de diciembre de 2014 el Minis-
terio de Justicia espafol hacia
publica una declaraciény apre-
miaba a su homdlogo italiano
a emprender una colaboracién
inequivoca. Aunque parezca
inaudito, los representantes
institucionales de los bombar-
deados y sus descendientes
se ven forzados a actuar por el
contexto internacional y hasta
ahora han evitado la posibili-
dad de conseguir justicia para
sus ciudadanos. Esta falta de
reaccion demuestra que la de-
nuncia, consiga sus objetivos o
no, ha destapado un poco mas
la losa de impunidad sobre la
que se fundamenta la arquitec-
tura juridica, politica e institu-
cional de la marca Espaina.
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Lucia Sanchez colaboré con
la fotoperiodista hungara Kati
Horna en la revista Umbral en
octubre de 1937 en un intere-
sante articulo: «La maternidad
bajo el signo de la revolucién».
Un tema inquietante que hasta
aquel momento jamés se ha-
bia planteado en un contexto
bélico. Un contexto de lucha
antifascista en Europa acostum-
brado a hablar de heroicidades
o victorias militares y en el que
destacan los adjetivos referidos
a la masculinidad, a la valentia,
el ardor guerrero, o el coraje.
Pero las mujeres eran desde ha-
cia siglos la parte secundaria de
todas las guerras: madres, espo-
sas o «el descanso del guerrero»,
es decir, una parte relegada a la
retaguardia. Lucfa Sdnchez y sus
companeras modernizaron el
panorama cultural y politico de
su época, y rompieron el muro
del silencio de las mujeres al
aparecer, reclamando su espa-
cio, en prensa, radio y demds
medios de comunicacién, como
lo habian hecho al aparecer en
las calles plantando cara a los

Lucia Sanchez y
sus compaiieras
modernizaron el
panorama cultural y
politico de su época

sublevados de julio de 1936.
Este espacio publico, por prime-
ra vez, habla de mujeres, educa-
cién, ninos, hospitales o casas
de maternidad, milicianas vy,
como no, de un proyecto comun
de futuro equitativo integrado
en el contexto de la revoluciéon
espanola, la tnica hasta el mo-
mento en que la clase trabaja-
dora autogestioné la mayoria
de aspectos de la vida cotidiana.
Las mujeres fueron parte in-
trinseca y determinante de esta
transformacién social.

Una de las protagonistas de
esta transformacién fue Lucia
Sénchez (1895-1970) que tenia
tras de sf una brillante trayecto-
ria militante ligada al anarcosin-
dicalismo y rompié su particular
techo de cristal, pasando de ser
una empleada de la compaiiia
telefénica madrilefia a destacar
como poeta, conferenciante y

Muijeres Libres es una
organizacion Unica en
su tiempo de la que
tomaran modelo otras
organizaciones

periodista en el Madrid de los
anos treinta. Su militancia obre-
ra la hizo frecuentar mundos
hasta aquel tiempo vetados a las
mujeres: reuniones nocturnas,
imprentas clandestinas, plenos
de sindicatos, etc. Su juventud y
su carécter decidido hicieron el
resto: pronto se implicé hasta el
final y poco a poco se gesta en su
mente la decisién de crear una
organizacion especifica de mu-
jeres, ya que el atraso intelectual
y ético del pais se revela como

CNT N° 417 MARZO 2015

MUJERES ‘RECUERDO A UNA ANARCOSINDICALISTA'Y POETA’

Lucia Sanchez Saornil:
Periodista y poeta anarquista,
miembro de Mujeres Libres

Cronista de guerra, literata, anarcosindicalista, Lucia Sanchez dedico
su vida a transformar el papel secundario de la mujer, dentro incluso
de las organizaciones obreras, gestando la primera organizacion

anarcofeminista europea, Mujeres Libres

un lastre del que hay que librar-
se si se quiere avanzar hacia la
igualdad. El sindicato y la mis-
ma organizacién libertaria son
su primer lugar de batalla. La
lucha por la inclusién de la mu-
jer en el debate sindical y laboral
sera una de las batallas empren-
didas por las muchachas que
gestan la primera organizacién
anarcofeminista europea: Muje-
res Libres.

Cronista y miliciana

Lucia Sanchez fue secretaria de
redaccién del CNT (1933-1934);
antes habia publicado en Ultra,
Tableros, Plural y otras revistas
madrilefas de literatura; partici-
po enla gran huelga de Telef6ni-
cay fue duramente represaliada.
Este y otros motivos la obligaron
a trasladarse a Valencia (1927-
1931) y fue readmitida en Tele-
fénica en 1936. Aquel afno par-
ticipa con su organizacién, la

CNT, en los combates callejeros
del asalto al Cuartel de la Mon-
tafayluego parti6 rauda al fren-
te de guerra donde trabajé como
periodista, lo que mejor sabia
hacer: escribir la crénica de la
lucha obrera. Ya en Valencia es-
cribe en Umbral donde es jefa
de redaccién en 1937. De la ciu-
dad del Turia pasé a Barcelona,
reclamada por la organizacion,
y realiza multiples labores de
educacién y coordinacién hasta
que en mayo de 1938 se encarga
de SIA (Solidaridad Internacio-
nal Antifascista), organizacién
anarquista solidaria destinada a
la ayuda a la poblacioén civil que
proyectara su labor después de
la evacuaciéon de la poblacion
civil en territorio francés.

Lucia Sanchez también pasa
la frontera y es internada en los
campos de refugiados. En 1940
reside en Paris y mds tarde en
Montauban con su compariera

de toda la vida América Barroso
a la que habia conocido en Va-
lencia. Pasan clandestinamente
a Espafa gracias a las redes de
evasién anarquistas y residen,
sin papeles, en Madrid y Va-
lencia. No legaliza su situaciéon
hasta 1954 y se ve obligada a
desempenar multitud de ofi-
cios precarios que la obligan a
coartar su terrible creatividad
que expresard a través del dibu-
joy de escritos que jamés veran
la luz. Una vida truncada por
la terrible represién franquista
que planea siempre como una
espada de Damocles sobre los
militantes clandestinos. Lucia
Sanchez muri6 en Valencia y
solo algunos viejos militantes
y buenos amigos conocian sus
altas capacidades intelectuales
y morales. Su vida discreta tuvo
que ser rescatada afnos mas tar-
de a partir, como no, de otras
mujeres anarquistas, como Pe-

pita Carpena, Suceso Portales,
Antonia Fontanillas, Pilar Molina,
Llum Quifionero y algunas mas.

Su labor més destacada es la
que realiza dentro de Mujeres
Libres, como explica muy bien
la anarcofeminista Lola Iturbe
en su libro pionero sobre las
mujeres libertarias espafolas
editado en México en 1974y que
desvela por primera vez rastros
y rostros de la lucha de las mu-
jeres en el siglo XX. Mujeres Li-
bres es una organizacién tnica
en su tiempo de la que toma-
rén modelo otras organizacio-
nes antifascistas y que pone en
marcha multitud de escuelas de
capacitaciéon femenina, clinicas,
cursillos, charlas y un largo et-
cétera; una labor que jamds se
habia emprendido en nuestro
pais, con uno de los indices de
analfabetismo obrero, y de en-
tre él el femenino, mas altos de
Europa.

Lucia Sanchez no estaba sola
en esta lucha, secundan su idea
la jovencisima doctora aragone-
sa Amparo Poch y la intelectual
Mercedes Comaposada. A su al-
rededor se apinan un grupo de
obreras entusiastas, pero tam-
bién maduras militantes de los

A su alrededor se
apifan un grupo de
obreras, pero también
maduras militantes
de los afos del plomo

anos del plomo barcelonés en
que los militantes se ven obliga-
dos a crear los grupos de defen-
sa confederales en los cuales se
implican comparieras, amigas
y familiares. Todas ellas ponen
en marcha una organizacién
sin precedentes en la carca Es-
pana que se abre paso ante la
inquietud de la iglesia catdlica
y del privilegio de los mas ca-
vernicolas que ven peligrar sus
prerrogativas. Una organizacién
que denuncia la doble opresién
que padece la mujer. Teresa Cla-
ramunt lo habia expresado a la
perfeccién a finales del XIX: «La
mujer obrera en Espana es la es-
clava del esclavo».

Ahora, una publicacién se
suma a las que van recupe-
rando su trayectoria vital.
Después de la antologia de
poemas compilada por Rosa
Maria Martin en 1996, llega la

Su militancia obrera
la hizo frecuentar
mundos hasta aquel
tiempo vetados a las
mujeres

recopilacién de articulos es-
critos por Lucia Sdnchez de la
mano de Pau Martinez y Anto-
nia Fontanillas que paciente-
mente los recuperé a lo largo
de toda su vida y que ahora
publica La Malatesta. Una
buena ocasién para profun-
dizar en la trayectoria de una
mujer libre. Pasado y presen-
te conforman parte de la uto-
pia cotidiana que dia a dia se
transforma en futuro posible.
Va por ti, Lucia!
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El fracking, sus medios
y sus fines

Origen y técnica

El fracking, término inglés
de la fracturacién hidraulica o
fractura hidraulica, es una téc-
nica para favorecer la extrac-
cién de petréleo del subsuelo,
yenlaactualidad también para
extraer el gas. El procedimien-
to consiste en la perforacién de
un pozo vertical de unos 2.500
m de profundidad y a veces
hasta unos 7.000 m. Luego se
gira el taladro 90° en sentido
horizontal y se continuia perfo-
rando entre 1.000y 3.000 m.

Hasta 1930 se utilizaron ex-
plosivos a la punta de la perfo-
raciéon y se siguen utilizando
puntualmente y, tras utilizar
acidos hasta 1947, en la ac-
tualidad se inyecta en el terre-
no agua a presiéon mezclada
con arena y un auténtico coc-
tel quimico para extraerlo. Y
como no existe un solo y tni-
co pozo en la zona escogida,
sino que son cientos de pozos
ocupando amplias dreas y se-
parados por menos de 1 km o 2
como mucho, son millones de
litros de esa mezcla infame, los
que se inyectan para favorecer
la creacién de canales.

Terrorismo medioambiental

Denuncian esta actividad,
ecologistas del mundo entero,
Ecologistas en Accién, Gre-
enpeace y alerta hasta la poco
subversiva comisién de Me-
dio Ambiente , Salud Publica
y Seguridad Alimentaria del
Parlamento Europeo quien
emitié en junio del 2011 un
informe en el cual afirma que
con el fracking se produce una
«emisiéon de contaminantes a
la atmdsfera, contaminacién
de las aguas subterraneas de-
bido a caudales de fluidos o
gases provocados por escapes
o vertidos, fugas de liquidos
de fracturacién y descargas no
controladas de aguas residua-

les, asi como la utilizacién de
maés de 600 productos quimi-
cos para liberar el gas natural».
Por si fuera poco, se requiere
toda una infraestructura: ca-
rreteras de acceso, un alto indi-
ce de ocupacion de tierra para
las plataformas de perforacidn,
zonas de aparcamiento y ma-
niobra para camiones, equi-
pos, instalaciones de procesa-
miento y transporte de gas.

La sinrazdn de la razén

Pero tal vez existan “razo-
nes superiores” por el “bien
de los ciudadanos’} y que no
podamos prescindir de esas
“molestias” Las empresas de
fracturaciéon hidrdulica y los
politicos argumentan los bene-
ficios econémicos de las vastas
cantidades de hidocarburos
previamente inaccesibles, que
esta “nueva’ técnica permite
extraer. Segiin Wikipedia: “En
Estados Unidos se estima que
la generalizacién de este méto-
do ha aumentado las reservas
probadas de gas cerca de un
47% en cuatro anos y en 11%
la estimacion de existencia de
petréleo. Ademas, en ese pafs,
en 2012 se crearon gracias a los
hidrocarburos no convencio-
nales extraidos a través de la
fractura hidraulica 2,1 millo-
nes de empleos y contribuyd
en 283.000 millones de ddlares
a su economia. Asimismo, se-
gin un informe, se crearan 3,3
millones de nuevos empleos
y sumaré 468.000 millones de
délares al crecimiento de Es-
tados Unidos al final de la dé-
cada” ;Serd ésta la razén por
la cual nuestro ministro de la
industria y de la energia, José
Manuel Soria, para vencer a
las “irracionales” reticiencias
locales, ha introducido el 12 de
diciembre del 2014 “democra-
ticamente’, pero sin consultar
a las poblaciones afectadas,
varias enmiendas a la ley de
hidrocarburos de 1998? Asi
pues, las tasas de extraccién
a razon del 8% se destinaran
a las municipalidades y auto-

nomias afectadas y no se in-
demnizarén a los propietarios
de los terrenos, sino que se les
convertird en accionistas de las
empresas de manera a garanti-
zarles 1% de los beneficios de
la futura explotacién. Con lo
cual, en todo el estado esparnol
se han dado el visto bueno a
70 permisos de investigacién
y 60 estdn a punto de serlo, lo
que hace de este pais uno de
los mas favorables al fracking
de toda la U.E., tras Polonia e
Inglaterra.

Respuesta

La primera respuesta es la
resistencia y la lucha antes de
que nos encontremos de re-
pente con nuestros pozos Su-
cios, nuestro ganado enfermo
o a nuestros hijos con dolores
de cabeza y sangrado de na-
riz. Tenemos que defender la
vida y nuestra salud a ufasy
dientes, dédndole la espalda a
sus falsas promesas, empezan-
do por la falacia de la creacion
de empleos y otros medios de
comprarnos. Cabe recordar
que en EE.UU. la tasa de ac-
cidentes mortales en el sector,
sélo es superada en las minas
de carbédn, o sea el doble de la
del sector de la construccién y
siete veces la media nacional.
Lo que sf es cierto son las ga-

nancias de las petroleras, quie-
nes, baséndose en la depen-
dencia energética de un 99%
del estado espariol respecto a
los hidrocarburos, confunden
a los inversores y favorecen la
especulacién en este sector a
sabiendas de que no tiene fu-
turo y con el riesgo de que a
corto plazo se pinche la bur-
buja financiera. Pues aunque
las estimaciones siempre so-
brevaloradas de las reservas de
hidrocarburos las sitden en 39
afnos de consumo, no se basan
en un estudio serio ya que nun-
ca hubo ninguna prospeccién
en el estado espanol.

sAlternativas?

Las propuestas “alternativas”
no faltan en los medios medio-
ambientalistas. A menudo cri-
tican con razén a las autorida-
des “incompetentes” y se les
suplica, como Greenpeace con
sus “100% renovables’, que op-
ten de una vez por las energfas
renovables, lo que a primera
vista parece algo sensato. Pero
pese a que los danos colatera-
les sean menores, no dejaria de
haberlos.

La verdad es que si no al-
zamos la vista y miramos el
problema de una manera més
holistica, andaremos de par-
che en parche, tendiéndole

una alfombra verde mds al ca-
pitalismo mds verde. Urge que
nos hagamos las preguntas
fundamentales y que vayamos
a la raiz de lo que determina
esa bulimia, ese afdn de ener-
gia para producir, sin ningiin
limite, en un planeta que si que
los tiene.

Esto es el capitalismo que se
traduce por: “crecer o morir” y
que lo ha convertido todo en
“valor’, de forma que aparece
natural que con un délar on un
Euro queramos hacer tres. El
problema estd ahi y ni siquiera
en un “tipo particular de capi-
talismo’, que seria el financiero
y que se podria castigar desde
el Estado (la otra cara del ca-
pital) como lo plantean algu-
nos eco-socialistas y algunos
llamados anticapitalistas que
confunden el capitalismo con
una de sus formas mds avan-
zadas: el liberalismo. Sabemos
por la historia que ponerle
mordazas al capitalismo es
como querer convertir un lobo
al vegetarismo.

Este andlisis no es tan fécil
de ver en esta marana informa-
tiva que lo lia todo, pero es el
que mantenemos los partida-
rios de la Ecologia Social que
vemos las causas originales del
desastre medio-ambiental, no
en una técnica particular o en
el capitalismo financiero (aun-
que también contribuyen),
ni en la demografia, sino mas
bien en las injusticias sociales.
Estas ultimas, siendo a su vez
consecuencia de todo tipo de
dominacién de un ser huma-
no sobre otra. Pero resulta que
el Capitalismo es el que los ha
canalizado a todos los tipos de
dominacién y multiplicado de
manera exponencial.

Luego se trata de ver c6mo
acabar con el capitalismo que
de tanto crecer se estd destru-
yendo a si mismo pero también
ala sociedad. Se nos avecinan
duros tiempos y una enorme
tarea para cambiar este rumbo
suicida, pero no es imposible.
A parte de un anélisis de lo mas
exhaustivo, ésta es otra de las
propuestas de la Ecologia So-
cial.

Floreal Macarro.
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A DEBATE | SOBRE EL SEXISMO Y EL ANTISEXISMO EN NUESTRA ORGANIZACION

La honestidad y el sentido de la es largo y que no podemos quedarnos
autocritica han de ser vitales para en discursos que piensan que éste es
una organizacién que, como la un campo ya ganado y conquistado
nuestra, no deja lugar a la hipocresia, por nuestra propia esencia libertaria

o no debiera, en el desarrollo de
su actividad. Este mes, en el que
celebramos el dia de las mujeres
trabajadoras, dos companeras van

a hablarnos sobre el feminismo y

el antisexismo en CNT; de la forma
mas critica para que todos y todas
sepamos que el camino por recorrer

Contra el falso igualitarismo

GALERNA | SOV DE GRANADA

Dos cosas empiezan a des-
plomarse en el mundo por
inocuas: el privilegio de clase
que fundé la civilizacién del
parasitismo y el privilegio del
sexo macho, que convirtié a
la mitad de los seres humanos en seres
auténomos y a la otra mitad en seres es-
clavos, creando un tipo de civilizacién
unisexual: la civilizacién masculina. (...)
Oimos diariamente hablar demasiado de
la libertad de los oprimidos y de la no-
ble causa de “la justicia social” Pero no
ofmos nunca, salvo contadas ocasiones,
que estos libertadores se refieran a la ne-
cesidad de declarar integramente libres
a las mujeres». Suceso Portales, Marfa
(1937); militante de la CNT e integrante
de la agrupacién de Mujeres Libres de
Madrid. ‘Necesitamos una moral para los
dos sexos. Mujeres libres, n.° 10.
+Qué pasa con la teoria feminista en el
discurso y practica anarcosindicalista?
La relacién entre movimiento obrero y
la causa de las mujeres en la historia est4
llena de tensiones y luchas, algo visible
en nuestra trayectoria anarcosindica-
lista. A diferencia de otros movimientos
de liberacién de grupos oprimidos, el
feminismo no cae bien al movimiento
obrero (ni a ningdn otro). De hecho, en
el contexto anarcosindicalista, cuando se
pretende adoptar un discurso feminista
se hace a cuentagotas; a saber, un femi-
nismo cémodo cuyo contenido no senala
alos hombres como sujetos privilegiados
en la estructura patriarcal y que respon-
sabiliza a las mujeres de su posicion su-
bordinada. Nada méslejos de la realidad,
la responsabilidad de la discriminacién
no recae sobre el grupo oprimido sino
sobre el grupo que oprime. Se admiten,
segun los casos, ciertas dosis de un dis-
curso feminista muy facil de asumir que
no tambalea el estatus de privilegio mas-
culino ni cuestiona sus practicas diarias.
La falta de un andlisis anarco feminista
de la realidad sindical tiene efectos evi-
dentes en discursos, practicas, ideas, ima-
ginario colectivo en definitiva del anarco-
sindicalismo: reproduccion de la divisién
sexual del trabajo en nuestros sindicatos,
asambleas hipermasculinizadas, sobre
representacién de figuras masculinas en
la propaganda (el sujeto masculino como
sujeto universal, que representa al «géne-
ro humano»; mientras la figura femenina
es «parcial»), lenguaje sexista, exaltacion
de figuras mayoritariamente masculinas
de nuestra memoria histérica, demandas
sindicales adaptadas a las necesidades de
los hombres, falta evidente de contenidos
relativos al feminismo de forma trans-
versal... En definitiva, un imaginario su-
mamente patriarcal maquillado por este
«falso igualitarismo» del que nos hacemos
gala. Muchas mujeres damos cuenta de
estas carencias en nuestra experiencia
militante, diaria y cotidiana, haciendo del
anarcosindicalismo un espacio de lucha
por la renegociacién de nuestras posicio-
nes y subjetividades, hecho que no crea
un espacio comodo de seguridad para

expresar nuestras necesidades, sensibili-
dadesy senalar las carencias que aprecia-
mos, en seglin qué temas.

Hemos de dar cuenta de cémo el femi-
nismo enriquece nuestra practica anar-
quista tanto en el plano sindical como en
elsocial en sentido amplio. El anarquismo,
en su afdn de eliminacién de toda forma
de opresion, no puede sino ser sensible a
la opresién que atafie a nuestro sexo (el
de las mujeres) y demads efectos perversos
que el patriarcado ejerce sobre los cuer-
pos politicamente devaluados. Como ya
dijo Lucia Sanchez Saornil, militante anar-
cosindicalista y cofundadora de Mujeres
Libres, «(...) si se quiere es hasta “muy hu-
mano” que el hombre desee conservar su
hegemonia y se sienta satisfecho de tener
una esclava como el burgués defiende su
situacién y su privilegio de mando. Pero
yo no hablo a todos los hombres camara-
da; yo hablo para los anarquistas (...) para
el que, enemigo de todas las tiranias, esta
obligado a arrancar de si cualquier fuero
de despotismo que sienta apuntalar»*.

En ocasiones, el discurso anarcosin-
dicalista establece una vision muy sim-
plificada de las relaciones de poder que

«El trabajo militante de las
mujeres no es pretexto
para que otros grupos

de accion revolucionaria
eludan su responsabilidad
en la causa de las mujeres»

pretende eliminar y que reduce a las jerar-
quias formales del poder institucional. En
este craso error caemos al no dar cuenta
de cémo funcionan las jerarquias infor-
males del poder insertas en las practicas
cotidianas, donde verdaderamente resi-
den las férmulas de opresién, negando
que pueda haber relaciones de poder en
nuestros propios sindicatos y asambleas.
Es facil reconocer, por el consenso gene-
ralizado en nuestro d&mbito, al patrén/pa-
trona u opresor/opresora en el ambito del
trabajo asalariado. Sin embargo, nos cues-
ta senalar, reconocer, al opresor como su-
jeto masculino en la estructura patriarcal;
como si, de hecho, ha constatado en algtin
momento nuestra historia: «(...) cuando
la mujer acaba de derramar su sangre (...)
para mantener los vicios de un explotador,
llega a su casay en lugar de un descanso se
encuentra con un nuevo burgués —com-
panero— (...)»°.

Esta ha de ser nuestra tarea, precisa-
mente, al desmontar el sujeto politico re-
volucionario por excelencia que identifica
a los varones como elementos de accién
politica y que adapta discursos, practicas,
acciones, espacios y tiempos a sus nece-
sidades. Como organizacidn finalista que
es la CNT, ha de integrar a los diferentes

grupos sujetos a las férreas jerarquias del
orden simbdlico ideadas por el sistema
burgués o, de lo contrario, la revolucién
serd protagonizada por un sujeto varon,
blanco, occidental, y demés caracteristi-
cas de este sujeto privilegiado.

Reconceptualizar, igualmente, la ca-
tegorfa trabajo ayuda sin duda a esta
labor a través del cuestionamiento de
un discurso que iguala trabajo a trabajo
asalariado, remunerado, productivo, que
produce valor en el mercado laboral; in-
visibilizando, de esta forma, el trabajo no
asalariado, no remunerado, reproducti-
vo, imprescindible para la perpetuacion
de la vida y que realizan esencialmente
las mujeres (labores domésticas, de cui-
dados, de afectos, necesarios para la re-
produccion de la vida). Contribuimos, de
esta forma, a la supervivencia, vigencia y
legitimacién del discurso patriarcal que
dicotomiza y jerarquiza las categorias de
vida: trabajo remunerado-no remunera-
do; publico-privado; hombre-mujer.

En tal empresa de cuestionamiento del
orden patriarcal y de la auto capacitacién
de las mujeres, los grupos de mujeres co-
bran especial relevancia: los grupos opri-
midos han de elaborar sus propias herra-
mientas de emancipacién. Esto es, para
aquellas mujeres que se sientan con tal
necesidad, como hacia referencia la Re-
daccién de la revista Mujeres Libres sobre
su cometido: «se trata de una labor perso-
nal llevada a cabo por amor a las ideas y
anuestro sexoy colaboraciones no hemos
pedido més que a las mujeres que militan
en nuestro campo» (Carta de la Redaccion
aJosefa de Tena, 23-4-36).

El trabajo militante de las mujeres en
hermandad solidaria no ha de ser pre-
texto, sin embargo, para que otros gru-
pos de accién revolucionaria como pue-
da ser el anarcosindicalismo de la CNT
eludan su responsabilidad en la causa
de las mujeres y demds grupos oprimi-
dos por el orden patriarcal.

A modo de reflexion, este articulo pre-
tende dar cuenta de que el discurso del
falso igualitarismo bajo el lema «todos y
todas somos iguales» invisibiliza diferen-
tes formas de opresién. No contribuye a
la eliminacién de las relaciones de poder
sino que, muy al contrario, las perpetiia
naturalizando estas précticas que pasan
a ser «normales». A través del reconoci-
miento sincero y honesto de cémo acttian
estas formas de opresion, reconociéndo-
nos como sujetos potenciales de uso de
privilegios (como hombres en un sistema
patriarcal, como blancas en un sistemara-
cista, como heterosexuales en un sistema
heterosexista), a partir de las diferencias,
podemos comenzar a construir igualdad.

Quizas, la intencion de este articulo
sea cuestionar nuestra forma de plan-
tear la accién politica revolucionaria y
cudles son sus consecuencias hacia las
mujeres para acabar preguntdndonos,
;queremos un anarcosindicalismo cie-
go a las diferencias de género?

«Algoles costara alos hombres ver alas
mujeres igualarse a ellos, y a las mujeres

acostumbrarse a luchar contra rutinas y
convencionalismos, pero hay que tener
confianza en esa juventud renovadora».
Maymén, Antonia. (1 de junio de 1925).
La Revista Blanca. Militante de la CNT.

1. Gracias a las companeras y compaineros que me
han animado a escribir este articulo que tanto esfuer-
70 emocional cuesta sacar. Gracias a las compaieras
que me han instado sobre la urgencia de firmar con
nombres y apellidos; de lo que, coincidiendo con esta
necesidad, me hago eco.

2.Sanchez Saornil, Lucfa. (1935). Resumen al margen
de la cuestién femenina. Solidaridad Obrera.

3. Dictamen sobre el trabajo de la mujer. Reproducido
en Bueso, Adolfo, Cémo fundamos la CNT. Congre-
so fundacional de la CNT (Congreso de Bellas Artes,
Barcelona, 30-31 de octubre y 1 de noviembre de
1910), Barcelona, Ed. Avance, pp. 73-75.



CNT N° 417 MARZO 2015

OPINION 27

[ a violencia machista en la CNT

IRENE MARTINEZ | SINDICATO DE OFICIOS VARIOS DE MADRID

on el paso de los afos
y con la militancia en
varios sindicatos de
CNT-AIT, son muchas
las compaferas que
nos hemos enfrentado
a comportamientos, comentarios y ac-

titudes machistas en mas de una oca-

si6n. Por ello es esencial analizar por
qué se dan en una organizacién anar-
cosindicalista que aspira a hacer una
revolucién social, la cual tendria que
destruir cualquier tipo de jerarquia.

En este andlisis, que deberia ser base
de nuestra militancia diaria, habria que
distinguir entre la propaganda y la sim-
bologia utilizada por la CNT-AIT, sus
principios y sus acuerdos (o la inexis-
tencia de los mismos) respecto a, por
ejemplo, la igualdad, la brecha salarial
y el acoso laboral y, por tltimo, las ac-
titudes de sus afiliados y el posiciona-
miento de la organizacién respecto a
los mismos.

La CNT-AIT no puede obviar las victo-
rias en las précticas y en la construccién
de un discurso propio que ha consegui-
do en la historia el movimiento feminis-
ta ni puede mantenerse al margen de las
luchas y debates actuales. Como anar-
quistas, mujeres y hombres, que luchan
por el comunismo
libertario, debemos
evitar la reproduc-
cién de un lenguaje
ofensivo, insultante
y que excluye a la
mitad de la huma-
nidad. Asimismo,
sobran las imagenes
que refuerzan es-
tereotipos, que nos
representan a las
mujeres con todos
los roles impuestos a
nuestro género: de-
licadas, indefensas,
frégiles, con el pelo
largoy falda, desem-
pefiando  trabajos
tradicionalmente
femeninos y fisica-
mente mucho mads
pequenas que los
hombres. Es la mis-
ma légica que re-
presenta al hombre,
bien definido como
hombre, fuerte y do-
minante: es el hércu-
les de nuestro logo.
Es obvio que hace
referencia a una tra-
dici6n mitolégica (y
también patriarcal),
que ya cargamos de
la historia de nues-
tra organizacién
a la que todas nos
vinculamos  emo-
cionalmente, pero
es necesario tener la
capacidad de anali-
zar que presenta la
idea patriarcal de un
hombre musculo-
so y victorioso. Hay
que ser consciente
de que la clase obre-
ra no es sélo eso ni
sélo por eso ha con-
seguido  victorias:
también han sido las
mujeres en el frente
que no se ajustan a
esa representacion,
las mujeres en la
retaguardia, las mu-
jeres que han luchado sindicalmente y
las que han trabajado en el mal llamado
espacio doméstico, ejerciendo un tra-
bajo esencial para cualquier economia
pero no reconocido, gracias al cual se
posibilitaba tristemente muchas veces
la militancia politica del «padre de fami-
lia». El logo de la CNT-AIT es tan parte
de nuestra historia como estas mujeres,
su reconocimiento es parte de nuestra
responsabilidad respecto a la memoria
histérica y que su recuerdo se refleje en
la vida diaria de nuestra organizacién es
casi una obligacién moral.

Por otro lado, habria que iniciar un
debate profundo sobre los acuerdos de
CNT-AIT y la ausencia de ellos respecto

a ciertas problematicas que afectan a la
mujer. La CNT-AIT se declara antisexis-
ta en sus principios, con un desarrollo
simplista y en algunos puntos erré-
neo. En dicho principio se afirma, por
ejemplo, que el sexismo es mas sutil
que antes mientras, en el afio de apro-
bacién de ese acuerdo (2010), hubo 73
asesinatos de mujeres por violencia de
género (y eso teniendo en cuenta la re-
duccién interesada que se hace de ese
numero, en el cual se incluyen sélo las
mujeres asesinadas por su pareja o ex-
pareja). No parecen 73 asesinatos suti-
leza alguna, parece més bien violencia
extrema contra la mujer, una violencia
sostenida, legitimada e incluso promo-
vida socialmente. El machismo, como
pensamiento, discurso y practica que
denigra a la mujer y el patriarcado, su
correlato social que dispone social-
mente al hombre en una posiciéon de
superioridad ante la mujer, deberia re-
sultarnos un problema acuciante, ana-
lizado en su poliformidad y afrontado
con exactitud en todas sus vertientes.
Fuera de eso, encontramos en el acuer-
do sobre antisexismo un leve acer-
camiento que parece responder sé6lo
a un lavado de cara: se empieza, por
ejemplo, a hablar no sé6lo en masculino
(hablando de «las y los anarcosindica-
listas») cuando en el resto de acuerdos
se habla s6lo en masculino, como si la
mujer sé6lo estuviera incluida en ese
punto, como si el machismo no atra-

«La voz de compaiieras
en asambleas se calla
con insultos que refuerzan
estereotipos de género
para desacreditarlas:
dramatica, histérica, loca»

vesara otros aspectos y otras formas de
opresion, como si nosotras no contéra-
mos para otros temas. El machismo no
puede ser simplemente un punto a par-
te en unos acuerdos que incluyen pro-
puestas en torno a la accién sindical y
social que se deberia llevar a cabo. Nos
han hecho mujeres, construido como
mujeres, nos han grabado una marca y
se han asegurado de hacerla bien visi-
ble para que seamos tratadas en base al
lugar inferior que debemos ocupar en
la sociedad y en las relaciones sociales.
En el puesto de trabajo, es nuestro pan
de cada dia el condicionamiento del
contrato y el despido por motivos re-
productivos, la asignacién de jornadas
parciales y no completas, la diferencia
de salarios... ;por qué entonces no se
considera en un plan de accién social
y sindical la discriminacién especifica
que sufre la mujer? ;por qué, si no es
porque se considera secundario? Quizé
el hecho de que en la CNT-AIT haya un
porcentaje mucho mayor de hombres
tiene que ver, ya que es una discrimi-
naciéon que ellos no sufren. Aun asi,
este egoismo que mantiene la posicién
privilegiada del hombre sobre la mujer
no deberia resultarnos aceptable entre

anarquistas en una organizacién su-
puestamente igualitaria: o empezamos
a dar importancia a una forma de opre-
sién que se puede dar entre afiliados y
afiliadas a nuestro sindicato (no como
la de clase, por ejemplo, ya que no se
pueden afiliar empresarios) o tendre-
mos una estructura vacia de contenido,
un hipdcrita discurso que se deshace
de puertas para adentro.

Y esto enlaza con el tltimo punto que
hemos distinguido pero no por ello es
menos importante: el machismo entre
los comparnieros de nuestra organiza-
cion. En el dia a dia de la militancia y
en las relaciones que se dan entre com-
pareras y compareros se dan distintos
tipos de violencia, que van desde la
minusvaloracién de la voz de compa-
Nieras en asambleas, plenarias y plenos,
los insultos que refuerzan estereotipos
de género para desacreditar a las com-
paneras (dramadtica, histérica, loca)
hasta el maltrato tal como se entiende
tradicionalmente, dentro de la pareja.
La falta de cualquier tipo de protocolo
ante la violencia machista es la punta
de uniceberg que ocultalanegacién de
la violencia machista por parte de mu-
chos compareros. Una mujer que de-
nuncie a su maltratador dentro de CNT
tiene tristemente el riesgo a ser acusa-
da, tal y como lo seria en cualquier otro
entorno social, de enferma mental que
se lo inventa y de maltratadora.

Laviolencia machista se ve reducida
por nuestros companeros a la imagen
que nos venden las instituciones: la
mujer con un moratén que va a de-
nunciar a la policfa. Del mismo modo,
la violacion se ve para ellos reducida a
lo mismo: un hombre de negro, des-
conocido, que viola a una mujer en
un callején oscuro. El maltrato es una
vivencia complicada que deja secuelas
psicolégicas en la victima y que genera
una dindmica de la que la victima es
participe y que muchas veces repro-
duce fuera de esa relacién. Si la mu-
jer maltratada fuera una pieza pasiva,
cualquier agente podria intervenir en
esa relacién y «salvarla». Pero no, no
hay salvacién desde fuera por mucho
que nos lo intenten vender las cam-
panas del Ministerio de Igualdad, que
reproducen la légica patriarcal de que
las mujeres somos unas victimas a las
que salvar. Las companeras que su-
fren maltrato necesitan un apoyo que
sélo se le puede proporcionar desde la
igualdad, que deberia entonces dar-
sele desde la organizacién en la que
lucha. Negérsela, acusarla, senalarla y
negarse a comprender la situacién vi-
vida por la companera, debe ser con-
siderado también violencia machista.
Violencia machista que ejercen nues-
tros companeros sobre nosotras, que
no podemos negar ni ocultar.

Somos muchas las companeras que
hemos vivido esto dentro de CNT-AIT,
que nos consideramos anarquistas y
anarcosindicalistas, que defendemos
una organizacién verdaderamente
igualitaria, que no estamos dispuestas
a permitir actitudes machistas ni vio-
lencia machista dentro de CNT. Que
vamos a luchar dentro contra el ma-
chismo de dentro y de fuera porque, a
pesar de todo, creemos que la CNT es
nuestra organizacion.
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Nuestros locales | Cartagena

Moncho Alpuente

FEDERACION LOCAL
DE CARTAGENA

- Afio de ocupacion: 2013

- Extension: 20 m2
- Ciudad: Cartagena
- Situacion: Alquiler

S. ROS * REDACCION

Situada en pleno barrio del
Casco Antiguo, la Casa del Ba-
rrio de Cartagena, es el actual
local sindical de la Confede-
raciéon Nacional del Trabajo
y del movimiento libertario
comarcal. La apertura de este
nuevo espacio ha sido posi-
ble gracias a la confluencia de
afnos de luchas sociales y sin-
dicales en la ciudad, asi como
la culminacién del tejido so-
cial que llevaba afos gestan-
dose en la comarca. Inaugu-
rada en octubre del afio 2013
se ha convertido en apenas un
afo en uno de los pocos luga-
res de referenciay encuentro a
nivel local y comarcal.

Con sus casi 250.000 habitan-
tes Cartagena es una de las prin-
cipales ciudades en densidad
de poblacién del Estado espa-
nol. Precariedad laboral, paro,
hambre, exclusién, miseria (...),
son muchas las realidades con
las que estamos tragando dia a
dia, siendo éstas algunas de las
razones por las que decidimos
decir alto y claro: ya basta. La
CNT se ha convertido en una
necesidad actual para la clase
trabajadora, en una herramien-
ta que habia estado ausente fi-
sicamente més de un lustro en
nuestra ciudad.

Son muchos los locales que
la CNT ha tenido en esta ciu-
dad con fuerte arraigo anar-
cosindicalista y libertario.
Desde la década de los se-
tenta hasta hoy la militancia
venia experimentando una
tendencia a la baja, aunque
en los ultimos meses ha re-
gistrado un incremento en la
afiliacion.

Cartagena asiste al
resurgir de la CNT

La Casa del Barrio es un punto de encuentro cedido
a colectivos sociales y vecinales, donde se llevan a
cabo diferentes actividades. Es una semilla recién

plantada para recolectar fructiferos resultados

Por la conquista dela libertad

Arriba: interior de los locales sindicales de CNT Cartagena /
Debajo: Cabecera histdrica de «Cartagena Nueva», afio 1937

Consecuencia de esta evo-
lucién ha sido la apertura de
los miticos locales de la calle
Cuatro Santos, el sindicato

de la calle del Aire, mds tarde
otro en la calle del Alto, junto
al Ateneo Libertario y ya re-
cientemente, en la década de

los noventa hasta el afio 2005,
el sindicato de la calle Serreta.
Cabe destacar la ocupacién
simbédlica que se realiz6 en los
locales sindicales de la plaza
de Espafa a mediados de los
noventa, con el apoyo de com-
paferas y companeros de toda
la regional murciana. La tra-
yectoria del sindicato ha pasa-
do por muchos altibajos, pero
para nosotros es preciso des-
tacar la implantacién actual
que asegura un futuro prome-
tedor para la Confederacion
Nacional del Trabajo.

Serfa muy dificil poder enu-
merar cada uno de los proyec-
tos, actividades y campafas
que se han llevado a cabo des-
de el Sindicato de Oficios Va-
rios de Cartagena. Podriamos
destacar por su repercusion la
reciente apertura de la Casa
del Barrio, resultado de nues-
tro empefo y constante traba-
jo alo largo de casi 8 anos.

Es preciso poner de relieve la
necesidad de volver a implantar
de nuevo el anarcosindicalismo
en la ciudad, porque nuestro
sindicato presta mes a mes apo-
yo a un gran numero de traba-
jadores, llevando adelante gran
cantidad de conflictos laborales
con un buen niimero de victo-
rias sindicales.

Huelgas generales y con-
flictos sectoriales (sanidad,
educacion, pesca, hosteleria,
comercio, turismo...), movi-
lizaciones y marchas de des-
empleados, campanas sindi-
cales, campafas solidarias y
antirepresivas. Son muchas
las acciones que se han podi-
do llevar a cabo sin un espacio
fisico, siempre con un esfuer-
zo extra que el actual local
ha paliado recientemente. La
Casa del Barrio es ademds un
punto de encuentro cedido
libremente a colectivos asam-
blearios y vecinales, donde se
llevan a cabo diferentes activi-
dades culturales.

Es, finalmente, una semi-
lla que acaba de ser plan-
tada y de la que esperamos
recoger grandes y fructiferos
resultados.

Los sindicatos
del crimen

«Estoy tan mal de la vista que
yano distingo entre los cerdosy
los hombres». La frase figura en
boca de un caballo viejo y mio-
pe que va a ser enviado al ma-
tadero en Rebelion en la Granja
de Orwell. Después de haber
luchado por la revoluciéon ani-
mal frente a los hombres ex-
plotadores, los cerdos dirigidos
por el puerco Napoleén (Stalin)
se han puesto sobre dos patas
para seguir comerciando con
los humanos vendiéndoles a
sus propios hermanos , exce-
dentes y disidentes.

La terrible parodia orwellia-
na me impacté cuando siendo
nifio me llevaron al cine a ver
una pelicula de dibujos anima-
dos (nada que ver con Disney).
Llorabamos a coro los ninos y
los adultos no daban crédito a
sus ojos, aquellos dibujos ani-
mados no animaban mucho, no
hacia falta saber nada de Stalin
para comprender la brutalidad
de aquel régimen que habia
comenzado como una gloriosa
revolucién y derivado en una
férrea y criminal dictadura.

Mi vista estd empeorando,
eso pensé la primera vez que
vi a los lideres de los dos sin-
dicatos mayoritarios riéndose
a mandibula batiente en com-
pania de los principales ca-
pos de la CEOE. Debian estar
contando chistes de obreros
y seguramente terminarian la
jornada en un asador o en una
marisqueria. Por lo visto, no
hay nada que guste més a los
lideres sindicales que los chu-
letones y los percebes, tienen
hambre atrasada y han perdido
sus tarjetas black. Las comisio-
nes que cobraban algunos lide-
res de CCOO, de IU, del PSOE y
de UGT, no eran comisiones ni
para los obreros, ni para los tra-
bajadores. Al arrimo del poder
los sindicatos mayoritarios se
convirtieron en empresas o en
ministerios, se

contagiaron y se hicieron
complices de sus enemigos de

La Fotomatona

EI escupitajo Grecia y en the Kingdom

of Spain, los fondos de

Escribi6 a un amigo para
que supiera de qué iba la
cosa si le veia en la tele
amordazado con alguna
ley: «Ahora resulta que la
culpa de todo esto es de
los hijos de la gran puta
de los griegos, que se han
quedado con casi 600€
mios. Asi que agradezco

al ministro que, en vez de
soltarme las babas a las
que nos tiene acostum-
brados, me haya expli-
cado claramente que no
tengo seguro de paro ni
se acortard la lista de es-
pera de los médicos por-
que cada uno de los grie-
gos se ha quedado con

parte de mi salario. No
sé si puedo incluir entre
los griegos ladrones a la
antigua reina consorte de
surey espanol o solo alos
griegos radicales, que de-
ben ser los malos. Quiza
también a los griegos po-
bres, a los robados, a los
autogestionarios, a los

sin papeles, a los muer-
tos de hambre, a los apa-
leados por pedir dere-
chosydignidad, alos que
trabajan y no cobran, a
los que decian que los es-
tafadores eran los otros;
precisamente los que go-
biernan los bancos, los
FMI, los que trincan en

inversion, los fondos bui-
tre, los lobos de la espe-
culacién de la deuda, los
ministros bocazas como
él. Asi que con ganas me
quedo de salir a apalear
al primer griego que me
encuentre, por mamon.
Eso, o a escupir al minis-
tro por haberme dejado
una vez mas con cara de
imbéCil».
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