
Precariedad laboral, prácticas abusivas 

¡Solidaridad entre trabajadores! 
 

Re-Read despide de forma improcedente a una trabajadora y adjunta 

una liquidación de cantidades que no recoge todas las horas trabajadas. 

 

Ha sido imposible establecer un diálogo conciliador con la empresa que 

se excusa alegando que las horas no pagadas corresponden a trabajo 

voluntario (sic) o en concepto de formación, vulnerando los derechos de 

los trabajadores.  

 

¡No vamos a permitir estas actitudes por parte de la empresa! 

 

Re-Read  
• Despido improcedente 

• Horas trabajadas y no pagadas 

• Exceso de deducción por vacaciones 

• Negativa a establecer un diálogo conciliador 

 

El trabajo voluntario no existe y la formación debe realizarse en horario 

laboral y estar remunerada por la empresa.  

 

Ni una hora trabajada y sin pagar. 

 

¡Solidaridad con la compañera! 
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